Ledn, Gto., 09 de mayo de 2018
" Oficio no. CM/DESCI/406/18
Auditoria No. CM/AUDE16/2018
Asunto: Notificacion Informe Final de Seguimiento

Arq. José Alberto de Jesus Quiroz Barroso
Director del Fideicomiso de Obras por Cooperacion
Presente '

En atencidon a la Auditoria Preventiva de Seguimientb, enfocada a la revisidon de
las observaciones del Informe Final de la Auditoria de Control Interno con nimero de
auditoria AUDE16/2018, remito a Usted el Informe de Auditoria de Seguimiento mismo que
contiene las conclusiones de nuestra revision practicada a la ent'idad a su digno cargo.

Es importante sefialar a usted que de las 6 observaciones, que se encontraban en
estatus de Tatendidas” y “no solventadas”. Solo 1 né f,ue_"“solventada” y 1 como
“Atendida”, es de vital importancia atenderlo a la brevedéd, debido a que no se presentd
evidencia de acciones de mejora. Asi mismo es necesario generar un plan de accion de
mejora para el cumplimiento de las observaciones detectadas de la entidad a su digno
cargo, a efecto de dar certeza legal para el cumplimiento de las recomendaciones que no
fueron atendidas y/o solventadas. Dicho plan de mejora debera.de firmarse en un plazo no
mayor a 5 dias habiles por lo gue se le invita a llenar el formato anexo al presente.

Lo anterior con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 8, 73, 102, septies y 105 ter de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, 131, primer parrafo,
y 139, fracciones II, I1l, IV, V, XIV, XV y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
i Guanajuato; 12 fraccidon XX, XXI'y XXll, 71 fraccion XIV y X\/’y 77 fraccién i, V, Vil y IX del
x . Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal-de Leon, Guanajuato; y 1,2, 3,
¥ 7, 8,11, 12, 14, 15,19, 20 y 23 del Reglamento de Procedimientos de Auditoria para las

Dependencias y Entidades del Municipio de Leon, Guanajuato.

Sin mas por-el momento, quedo a sus ordenes.

Atentamente
“E| Trabajo Todo lo Vence” .

L

I SECRETARIA F4ATICULAR

f

c.c.p. - Lic. Luis Ernesto Ayala Torres, Presidente M . :
- Mtro. Martin Milldn Soberanes, Director ge’Evaluacion del Sistema de Control interno.
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Informe Final Auditoria de Seguimiento
Fideicomiso de Obras por Cooperacion

1. Objetivo, alcance y metodologia de la revision

La Auditoria de Seguimiento efectuada al Fideicomiso de Obras por
Cooperacién, radicada bajo numero de control CM/AUDEO016/2018, tuvo
como objetivo verificar que el ente auditado este tomando las medidas
pertinentes para atender los hallazgos susceptibles de mejora encontrados en
la revision de la auditoria de control interno practicada en el aflo 2016 con
numero de control CM/AUDEOQ16/2018, y que en el Informe Final quedaron
como “atendidas” o “no solventadas”.

Dicha revisién se llevd a cabo de conformidad a los procedimientos
metodoldgicos establecidos en:

1. Reglamento de Procedimientos de Auditoria para las Dependencias y
Entidades del Municipio de Ledn, Guanajuato;

2. Reglamento de Control Interno para la Administracién Publica Municipal
de Ledn, Guanajuato.

3. Manual para la Practica de Auditoria de Evaluacién para el Control y
Desarrollo Administrativo, y;

4. Manual General de Control Interno.

La auditoria se practicé durante el periodo comprendido del 16 de marzo al
25 de abril de 2018. /

/
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Informe Finai Auditoria de Seguimiento
Fideicomiso de Obras por Cooperacion

2.- Marco Normativo

Se llevd a cabo de conformidad con los siguientes instrumentos normativos:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

¢ Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Ley Organica Municipal para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

e Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

e Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato.

e Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los
Municipios.

e Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Ledn

e Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato.

e Reglamento de Control Interno para la Administracion Publica Municipal de
Ledn, Gto.

e Lineamientos de Normatividad y Politica Informatica 2015-2018.

e Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestal para el Ejercicio Fiscal 2018, del Municipio de Ledn, Guanajuato.

e Reglamento de Control Interno para la Administracién Publica Municipal de
Ledn, Gto.

e Reglas de Operacion del FIDOC.

¢ Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Ledn. Visidn 2040. ¢

¢ Programa de Gobierno Municipal 2015 - 2018.

Auditoria CM/AUDE16/20m



Informe Final Auditoria de Seguimiento

siguientes resultados:

Observacion 2016

Estatus
final 2016

Fideicomiso de Obras por Cooperacion

3. Estatus final de observaciones y recomendaciones

Del analisis de la evidencia presentada por el ente auditado, se obtuvieron los

Respuesta 2018

Estatus
2018

1.El ente auditado cuenta con
Manual General de Politicas y
Procedimientos actualizado,
pero que aun no ha sido
validado por su Consejo
Directivo.

Respuesta: Se cuenta con un
manual de procedimientos, el
cual se sometié a revision y
actualizacion interna, lo que ya
se concluyd; la propuesta estd

Mediante el oficio
FIDOC/SDA/0554/2018 con fecha del
22 de marzo del 2018 el ente auditado

en revisibn normativa por Atendida fnvié lo siguiente: N Solventada
nuestra area juridica y . Mapugl Genergl de Pol|t|cas. y
posteriormente se enviara a la Pr'ocgdlmlentos validado por el Comité

Direccidén General de Técnico del FIDOC.

Desarrollo Institucional para su

validacién, hecho lo anterior se

someterd a la consideracion

del Comité Técnico del FIDOC

para su aprobacion.

2.El ente auditado cuenta Mediante el oficio

con Manual de induccion, FIDOC/SDA/0554/2018 con fecha del

pero que aun no ha sido 22 de marzo del 2018 el ente auditado

validado por su Consejo envid lo siguiente:

Directivo. “2. Manual de Induccidén. Se Anexa
Respuesta: disco con informacién de 2012-2015.”

Se cuenta con un manual de

induccion, se actualizard una En respuesta de la auditoria

vez que la direccidn General Atendida preventiva de control interno del 2016, Atendida

de Desarrollo Institucional y
el Comité Técnico aprueben
tanto el Manual de
Procedimientos, Manual de
Organizacién y las Reglas de
Operacidn para que este
nuevo manual se ajuste a los
nuevos lineamientos
internos.

se manifesto el actualizar el Manual de
Induccion mismo que en auditoria de
seguimiento se envia un manual sin la
actualizacion correspondiente. Por lo
que es necesario se envie a este
6rgano de control la evidencia
suficiente de la actualizacion vy
validacion del Manual de Induccion de
la institucion.

Auditoria CM/AUDE16/2018




Informe Final Auditoria de Seguimiento

Fideicomiso de Obras por Cooperacion

3.El ente auditado cuenta con
el organigrama de la entidad,
pero no estd actualizado.

Respuesta: "Ef actual
Organigrama se encuentra
actualizado, sin embargo en
la sesién 149 del Comité
Técnico del FIDOC, fecha 13
de Septiembre de 2016, se
instruyd realizar el analisis y

Mediante el oficio
FIDOC/SDA/0554/2018 con fecha del
22 de marzo del 2018 el ente auditado

estudio de la necesi i
una reestructuraciég,ad ddeei Atendida envis lo siguiente: Solventada
organigrama que serd *3. Qrgamgrama vigente. Se adjunta
enviada a la Direccién copia firmada.”
General de Desarrolio
Institucional para su
validacién y posteriormente
se someterad a la
consideracion del Comité
Técnico del FIDOC para su
aprobacion”.
4.El ente auditado cuenta
con cuadro de honor vy
reconocimiento.
Respuesta: "Se disefiard un
programa del servidor publico . -
Mediante el oficio
gﬁzgff\g‘t’oguz ;"”ctg:j"i‘gf 'g: FIDOC/SDA/0554/2018 con fecha del
ética incluyendo las 32 | Atendida 22 ‘f'? mat:zo_del 2,018 el ente auditado Solventada
virtudes que los integrantes ?nvno lo siguiente: -
del FIDOC debemos vivir dia a 4. Cuad::o de honor y rgcpnocnmlento.
dia, para dar reconocimiento al Fotografia de Reconocimiento Laura”.
buen desempeno, las bases del
programa se someterdn a la
aprobacion del Comité
Técnico en la en la sesién del 15
de Diciembre de 2016".
5.El ente auditado cuenta con Mediante el oficio
tiempos y movimientos FIDOC/SDA/0554/2018 con fecha del
estandares para sUs 22 de marzo del 2018 el ente auditado
procesos, sin embargo estan envié lo siguiente:
en proceso de adecuacion. “5. Tiempos y movimientos para
procesos. No se cuenta con esa
Respuesta: "Un movimientos informacién.” N
con los componentes . o]
o Atendida Recordando: que dentro del Sistema | Solventada

sociales que confluyen en los
procesos de FIDOC, requerira
de la participacién de
especialistas en la materia y
disposicién presupuestal,
dicho estudio se desarrollara
durante el primer trimestre
de 2017".

de Gestion de Calidad se cuenta con
los formatos OTIDA “Tiempos Yy
movimientos” para el estudio y analisis
de mejora de los procedimientos
internos de la institucién, por otra
parte por medio del Programa de
Mejora Regulatoria se puede reforzar

Auditoria CM/AUDE16/201;_
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Informe Final Auditoria de Seguimiento

Fideicomiso de Obras por Cooperaciéon

esta metodologia con los tramites que
estdn vinculados directamente con la
ciudadania.

6.El ente auditado no cuenta
con un Comité de Vigilancia
conformado por mandos
medios que le deé
seguimiento a las politicas,
metas u objetivos.

Respuesta:

"Se conformard el comité de
vigilancia por los
Subdirectores y

Coordinadores de d&rea; vy
sesionarad por primera vez el
dia jueves al de Diciembre de
206 para dar seguimiento a
las  politicas, metas vy
objetivos de la dependencia,
asi como los acuerdos
emanados del Comité
Técnico”.

Atendida

Mediante el oficio
FIDOC/SDA/0554/2018 con fecha del
22 de marzo del 2018 el ente auditado
envio lo siguiente:
“6. Comité de Vigilancia. Se anexa
Acta Constitutiva.”

Solventada

Auditoria CM/AUDE16/201_
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Informe Final Auditoria de Seguimiento
Fideicomiso de Obras por Cooperacién

Se verificaron las acciones y medidas realizadas por el ente para atender los
hallazgos susceptibles de mejora encontrados en la revisién de la auditoria de
control interno practicada en el afo 2016 con numero de control
CM/AUDEQ16/2016, y que en el Informe Final quedaron como “atendidas” o
“no solventadas”.

Con base al analisis de la informacidn presentada, le informo que de las 6
observaciones que se encontraban en estatus de “atendidas” y ‘“no
solventadas”. Solo 4 fueron “solventadas”, 1 “atendida” y 1 como “no
solventada”, debido a que de la evidencia presentada no fue actualizada.

Por lo anterior, y en virtud de que se no ha cumplido con el tiempo conveniente
para atender las dreas de control interno, le informo que se realizarad un
convenio de compromisos entre la entidad a su digno cargo y este Organo de
Control, a efecto de dar certeza legal para el cumplimiento de las
recomendaciones que no fueron atendidas y/o solventadas.

No obstante, se recomienda actualizar el Manual de induccion asi como realizar
andlisis de tiempos y movimientos para fomentar la mejora de los
procedimientos de la institucion.

Es importante tomar en cuenta que el Control Interno, como sistema, es el
conjunto de acciones, actividades, normas, politicas, planes, métodos
coordinados y medidas preventivas adoptadas al interior de la Administracion
PUblica Municipal, orientadas a garantizar el cumplimiento de los fines
institucionales, salvaguardar el patrimonio y verificar la confiabilidad de la
informacion generada, que a su vez facilita el proceso de toma de decisiones.

Mantener una mejora constante es responsabilidad y compromiso del ente,
para con ello fomentar vy propiciar el desarrollo administrativo de la
Administracion Publica Municipal.

En virtud de lo anterior, exhortamos al Fideicomiso de Obras por Cooperacion
para que colabore con la mejora continua de los procesos y servicios de la }
actual Administracion, fomentando la transparencia, la cultura de rendicion de

cuentas, el uso apropiado y legal de los recursos publicos, asi como el estricto
control de las normas de Control Interno, siempre en apego a la normativa que
le compete, promoviendo con ello los valores y responsabilidades de los

/Y
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Informe Final Auditoria de Seguimiento
Fideicomiso de Obras por Cooperacion

servidores publicos, para alcanzar asi, los objetivos de la entidad y por ende de
la Administracién Publica Municipal.

Lo anterior con fundamento en los articulo 134 de la Constitucidon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 131, primer parrafo y 139, fracciones I, Ili, IV, V,
XIV, XV y XX| de la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato; 8, 73
102 septies y 105 ter de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 71y 77 del Reglamento
Interior de la Administraciéon Publica Municipal de Ledn, Guanajuato; 11, 12, 15,
24, 25 y 26 del Reglamento de Procedimientos de Auditoria para las
Dependencias y Entidades del Municipio de Ledn, Guanajuato; asi como el
Reglamento de Control Interno para la Administracion Publica Municipal de
Ledn, Guanajuato.

Atentamente
El trabajo todo lo vence
“2018, Ao de Manuel Doblado, Forjador de la Patria”

....

illdn Soberanes
i6n del Sistema de Control Interno

Mtro.

Director deEv/au
%L/GIVC/MMS
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