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Ledn, Guanajuato., a 27 de abril del 2022
Oficio no. CM/DESCI/2531/2022
Auditoria no. CM/AUDE04/2022
Asunto: Notificacion Informe Final
C.P. José Luis Carpio Guzman
Director General del Patronato de Bomberos de Le6n, Guanajuato.
Presente

En atencién a la Auditoria de Cumplimiento enfocada a la revisiéon de Control Interno, remito a
Usted el Informe Final de Auditoria, mismo que contiene las conclusiones de nuestra revisién
practicada con un resumen ejecutivo por componente del Modelo Integral de Control Interno.

No omito informarle que, de conformidad a lo establecido en los articulos 29 y 31 del Reglamento
de Procedimientos de Auditoria para las Dependencias y Entidades del Municipio de Leén, Gto.,
tiene un plazo de cinco dias habiles a partir de la fecha de la notificacién del presente y por Unica
ocasion, para solicitar a la Contraloria la reconsideracién de las observaciones sefaladas en el
dictamen, si:

I.  Laobservacién se encuentra solventada, a juicio del sujeto auditado;
Il.  El concepto por el que la Contraloria formulé la observacién no se apegue a los hechos
que acredite el sujeto auditado; o,
lll.  Lasolventacion de las recomendaciones dependa de terceros ajenos al sujeto auditado.

Lo anterior con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 8, 73, 102, septies y 105 ter de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, 131, primer parrafo, y 139, fracciones Il,
I, IV, V, XIV, XV y XXl de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato; 17 fracciones
X, XX, XXy XXIII, 77 fracciones V, VI, VIl y XV y 83 fracciones I, V, VII, Vlll y IX del Reglamento
Interior de la Administracion Puablica Municipal de Leén, Guanajuato; y 1, 2, 3,7, 8, 9, 11, 12, 14,
15, 19, 20 y 23 del Reglamento de Procedimientos de Auditoria para las Dependencias y
Entidades del Municipio de Ledn, Guanajuato, Reglamento de Control Interno para la
Administracién Publica Municipal de Ledn, Guanajuato.

Sin més por el momento, quedo a sus 6rdenes.

Atentamente
"El Trabajo Todo lo Vence”
Somos grandes somos fuertes somos L&6n

¢ FATRONATO DE RBOMBEROS

C.c.p. - Ma. Esther Hernandez Becerra. - Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno.
- Lic. Miguel Angel Gasca Avalos- Titular del Organo Interno de Control del Patronato de Bomberos de Ledn Gto.
imico Sabino José Rodriguez Rendén, Presidente del Consejo directivo del Patronato de Bomberos de Ledn, Gto.
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Informe Final de Auditoria
Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

1. Introduccion

El Modelo Integral de la Gestién Publica Municipal (MIGP), fue disefiado en base a los
aspectos fundamentales de la metodologia del modelo COSO 2013, considerado
como el marco referencial a nivel internacional para la implementacién, gestién y
control de un adecuado sistema de control interno.

En el sector publico, el control interno es un elemento critico para: obtener el logro
de los objetivos institucionales, promover la integridad y el comportamiento ético de
los servidores publicos, promover procesos de calidad, promover el uso de
tecnologias de informacién para el control de los procesos, consolidar los procesos
de transparencia, rendicién de cuentas y mitigar riesgos de corrupcién.

La Auditoria Preventiva, ha considerado ademas de lo anterior, las Normas de Control
Interno del Sector Publico (ISSAI 9100 “Guia para las Normas de Control Interno del
Sector Publico”, 9110 "Directrices referentes a los informes sobre la eficacia de los
controles internos: Experiencias de las EFS en la implantacion y la evaluacion de los
controles internos” y 9120 “Control Interno: Una Guia para la Rendicion de Cuentas
en la Administracién”) emitidas por la Organizacion Internacional de Entidades
Fiscalizadores Superiores (INTOSAI, por sus siglas en inglés).

Dichas normas, equivalen a la aplicacién de las Normas Internacionales de auditorias
de control interno (NIA 315 “Identificacion y valoracion de los riesgos de incorreccion
significativa mediante el conocimiento de la entidad y de su entorno”, NIA 330
"Respuestas del auditor a los riesgos valorados NIA 260 “Comunicacién con los
responsables del gobierno de la entidad”) en el sector privado, emitidas por la
Federacién Internacional de Contadores (FIC) mismas que son avaladas por la
Comisién de Normas y Procedimientos de Auditorias (CNPA) del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos (IMCP).

X
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Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

2. Objetivos

La Auditoria Preventiva efectuada al Patronato de Bomberos de Leon, Guanajuato
radicada bajo el nimero de control CM/AUDE04/2022, se realizé para verificar los
siguientes objetivos:

2.1 General:

Comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales,
prevenir riesgos en el desarrollo y funcionamiento administrativo, impulsar mejoras
en la gestién, evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas, promover el
cumplimiento en materia de transparencia y rendiciéon de cuentas y mitigar riesgos
de corrupcion.

2.2 Criterios Especificos:

Estratégicos:

Promover las actividades que permiten alcanzar la misién y vision institucional a
través del cumplimiento de los planes estratégicos, programas y politicas, asi como
el adecuado uso de los recursos publicos con criterios de eficiencia, eficacia,
economia, honestidad y transparencia.

Operativos:

Promover el uso de controles que permitan facilitar el adecuado desempeno para el
cumplimiento de sus objetivos y metas.

Informacion y Comunicacion:

Entregar informacién completa, veraz, oportuna y confiable para la toma de
decisiones.

Legalidad:

Cumplir con las leyes, reglamentos, normas gubernamentales y en general el marco
legal que rige la actuacién del sujeto auditado.

Auditoria CM/AUDED4/2022
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Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

3. Marco Normativo

Se llevé a cabo de conformidad a los procedimientos metodolégicos establecidos en:

Procedimiento de Auditorias de Control Interno.

Reglamento de Procedimientos de Auditoria para las Dependencias vy
Entidades del Municipio de Leén, Guanajuato;

Manual de Control Interno para las Dependencias, Entidades y Organos
Auténomos de la Administracion Pablica Municipal de Leén, Guanajuato.

Ademas de conformidad con los siguientes instrumentos normativos:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Ley General de Contabilidad Gubernamental;

Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato;

Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los

" Municipios de Guanajuato;

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato;

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato;

Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los
Municipios; .

Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato.

Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Comodatos y
Contratacion de Servicios para el Municipio de Ledn, Guanajuato;

Reglamento de Control Interno para a Administracion Publica Municipal de
Ledén, Guanajuato;

Reglamento de Transparencia, Acceso ala Informacién Pablicay Proteccién de
Datos Personales del Municipio de Leén. Guanajuato.

Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestal para el Ejercicio Fiscal 2021 y 2022, del Municipio de Ledn,
Guanajuato;

Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Ledn. Leén hacia el futuro.
Visién 2045;

Programa de Gobierno Municipal 2021-2024;

Cédigo de Etica de las y los Servidores Publicos de la Administracién Pablica
Municipal de Ledn, Guanajuato.

Reglamento del Heroico Cuerpo de Bomberos de Ledn, Guanajuato. R

Auditoria CM/AUDEO4/2022
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Patronato de Bomberos de Leon, Guanajuato.

e Normatividad aplicable a entidades de la Administracion Publica Municipal de
Ledn.

4. Informe de Estatus Final

Durante la primera revisién realizada por este érgano de control, el Patronato de
Bomberos de Leén, Guanajuato contaba con los siguientes valores de cada rubro
analizado:

Ambiente de Control

Administracion y
Evaluacion de
Riesgos

Supervision y
Monitoreo

Informacion v Actividades de
Comunicacion Control

Los cuales, posterior a la revisién realizada de la informacién enviada como respuesta
al informe preliminar, referente a las acciones que ya emprendieron quedaron de la
siguiente manera:

Ambiente de Control

Supervision y
Monitoreo

Administraciony
Evaluacion de Riesgos

Informacién Actividades de
Comunicacion Control

Auditoria CM/AUDE04/2022 “
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Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

Donde se observa la atencién oportuna de las recomendaciones previamente
emitidas.

A continuacién, se muestran los puntos de interés por componente, en el cual se
indica el estatus del mismo.

4.1.Ambiente de Control

Ambiente de Control
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4.2. Administracion y Evaluacién de Riesgos

Administraciéon y Evalucién de Riesgos
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Puntos de interes

Punto de Recomendacion/Atenciéon Estatus
interés
Directivo Numeral Recomendacién 1 Parcialmente
205, 206 Que el ente auditado, lleve a cabo las reuniones Atendida
Principio 9 para administrar los riesgos detectados en el

p.
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Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

cumplimiento de los objetivos y metas y tomar
acciones que permitan evitar que se materialicen,
contribuyendo de este modo al cumplimiento de
objetivos y metas institucionales. Se considera
importante y se recomienda levantar minuta de las
mismas, asi como contar con lista de asistencia
firmada y fotografias para evidencia.

Atencién: El ente auditado mediante oficio S/N
recibido con fecha del 8 de abril del 2022 comenta
que derivado del periodo vacacional se programé
reunion con los integrantes de control interno con
el objetivo de revisar estos dos puntos de interés e
integrar los riesgos identificados, enviaran
evidencia de dicha reunién y los acuerdos tomados
para el cumplimiento de los puntos.

4.3.Actividades de Control

Actividades de Control |
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Grado
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Nivel

Operativo

Punto de
interés
Numeral 312
Principio 10

Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.
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Recomendacién/Atencién

Recomendacién 2.

Implementar un mecanismo de control que incluya
actividades que garanticen la seguridad de los
sistemas de informacién que utiliza el ente para el
manejo de la informacién, consistente en definir las
fechas en que deben hacerse los respaldos de la
informacién para evitar pérdida de la mismay generar
informacién confiable.

Atencién El ente auditado presenta evidencia
mediante oficio S/N recibido con fecha 8 de abril del
2022 mediante el cual informa que establecié un
cronograma de respaldo de informacion
identificando lo que se debe respaldar, envian como
evidencia de los respaldos realizados.

377 RS U
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373

374 N

Estatus

Atendida

Directivo y
Operativo

Numeral 345
y 346
Principio 10

Recomendacién 3.

Al ente auditado elabore un mecanismo de
aportaciones normativas por parte de los
colaboradores, con el objeto de que éstos puedan
proponer alguna modificacién al reglamento o
cualquier otra normatividad aplicable en el
desempefio de sus servicios; asi mismo contar con
un instrumento para requerimientos presupuestales
como bienes y servicios adicionales y/o
identificacion de necesidades materiales para la
mejora de su desempeiio, servicio o funcién, dicho
mecanismo servird de base para gestionar los
recursos necesarios y en su caso autorizarlos por
quienes estén facultados para ello.

Atencién: El ente auditado presenta evidencia
mediante oficio S/N recibido con fecha 8 de abril del
2022 envié de forma electrénica a los capitanes,
después de acordar con ellos que se encargarian con
el personal que estd como bombero especializado las
modificaciones propuestas al procedimiento de

Atendida

—
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Informe Final de Auditoria
Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

Nivel Punto de Recomendacién/Atenciéon
interés

combate de incendios se estara documentando y
revisando el procedimiento para su difusién.

4.4Informacién y comunicacion

Nivel Punto de Recomendacién/Atencién Estatus
interés
Directivoy | Numeral 401 | Recomendacién 4. Que el ente auditado de Parcialmente
Operativo | Principio 14 | seguimiento y se asegure que se lleve a cabo la Atendida

solicitud realizada a la Direccién de Comunicacion
Social, para asi dar cumplimiento en su totalidad al
punto de interés.

Atencién: El ente auditado mediante oficio S/N
recibido con fecha 8 de abril del 2022 comenta que
se programo reunién con la Direccién de
Comunicacién Social para que les apoyen con los
lineamientos Generales de Racionalidad y
Austeridad y Disciplina presupuestal. Enviaran
evidencia de dicha reunién para dar cumplimiento en
su totalidad al punto de interés.

4.5 Supervision y Monitoreo

Supervision y Monitoreo
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Puntos de interes
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5.2 Administracién y Evaluacion de Riesgos

Auditoria CM/AU DEO4/EO§“




Informe Final de Auditoria

Observacion

Numeral 205 y 206 del
Manual General de
Control Interno: 205: El
comité de Control Interno

realiza reuniones para
administrar los riesgos
detectados en el

cumplimiento de

objetivos y metas;
procesos y
procedimientos;
transparencia y
cumplimiento de la
legalidad.

206: El comité de Control
Interno difunde al interior
de las acciones de mejora
de los procedimientos
adjetivos y sustantivos en
base al andlisis de riesgos.
Observacidn:

1. No presentan evidencia.

Recomendacion

1.1 No presentan
evidencia de alguna
reunion del comité de

control interno,
comentan que se
tuvo alguna de

manera virtual, pero
no se cuenta con
evidencia de la
misma.

Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

Respuesta del ente
publico

El ente auditado
mediante oficio S/N
recibido con fecha del
8 de abril del 2022
comenta que derivado
del periodo vacacional
se programoé reunion
con los integrantes de
control interno con el
objetivo de revisar
estos dos puntos de
interés e integrar los
riesgos identificados,
enviaran evidencia de
dicha reunién y los
acuerdos tomados
para el cumplimiento
de los puntos

Estatus final

Parcialmente Atendida.

Se espera que el ente

auditado haga llegar
evidencia de dicha
reuniébn enviando la

minuta con los acuerdos
tomados en la sesion de
comité de Control
Interno con el desahogo
de los temas de
administracion de
riesgos y acciones de
mejora de los
procedimientos.

5.4

Observacion

Numeral 401 Establezca y
aplique un programa de
comunicacion, Imagen y
Difusién, donde se
delineen las principales
politicas de comunicacion
interna y externa, de
conformidad con los
Lineamientos Generales
de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina

Presupuestal para el
Ejercicio Fiscal vigente,
asi como los

lineamientos, politicas, y
disposiciones

administrativas que emita
la Direccion General de
Comunicacion Social
(para las dependencias),
que han de regir a los
colaboradores de |Ia
Dependencia, Entidad u

Informacién y Comunicacion

Recomendacion

2.1 Que
auditado de
seguimiento y se
asegure que se lleve a
cabo la solicitud
realizada a la
Direccién de
Comunicacién Social,
para asi dar
cumplimiento en su
totalidad al punto de
interés.

ente

Respuesta del ente

publico
El ente auditado
mediante oficio S/N
recibido con fecha 8 de
abril del 2022 comenta

que se programo
reunion con la
Direccién de

Comunicacién Social
para que les apoyen
con los Lineamientos

Generales de
Racionalidad y
Austeridad y Disciplina

presupuestal

Estatus final

Parcialmente Atendida

Se espera que el ente
auditado haga llegar
evidencia, de dicha
reunién y los acuerdos
tomados para el
cumplimiento de los
puntos.

Auditoria CM/AUDE04/2022
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Respuesta del ente

Observacioén Recomendacion Estatus final

publico

Organo Auténomo, en
donde se refleje
claramente lo que el ente
hace, como lo hace, y para

qué lo hace.
Observacion:
2.presentan como
evidencia correo enviado
al Director de

Comunicacién social para
llevar a cabo todo lo que
solicita el punto de
interés. :

Se verificaron las acciones y medidas preventivas adoptadas por el Patronato de
Bomberos de Ledn, Guanajuato entidad a su digno cargo, con el objeto de promover
la eficiencia, eficacia y economia de las operaciones y calidad en los servicios

publicos.

En base al analisis de la informacién recibida de forma electrénica y formalizada
mediante oficio sin numero, le informo que, de las 4 recomendaciones emitidas en
el informe preliminar respecto a los 5 componentes de control interno, 2 han
quedado totalmente atendidas y 2 quedan parcialmente atendidas.

Para que las recomendaciones y observaciones puedan ser consideradas como
atendidas debera enviar a este Organo de Control Interno evidencia de las acciones
una vez que se hayan implementado en su totalidad por la entidad a su cargo.

Por ultimo, no omito informarle que, de conformidad a lo establecido los articulos 29
y 31 del Reglamento de Procedimientos de Auditoria para las Dependencias y
Entidades del Municipio de Ledn, Guanajuato, el sujeto auditado puede solicitar a la
Contraloria en un plazo de cinco dias habiles a partir de la fecha de la notificacién del
presente y por unica ocasién, la reconsideracién de las observaciones y
recomendaciones sefaladas en el presente dictamen, cuando a su juicio:

Auditoria CM/AUDED4/2022
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Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato.

l. La observaciéon se encuentre solventada.

Il. El concepto por el que la Contraloria formulé la observaciéon no se
apegue a los hechos que acredite el sujeto auditado; o,

lll.  Lasolventacién de la observaciéon dependa de terceros ajenos al sujeto

auditado.

Lo anterior con fundamento en los articulos 131y 139 fracciones lI, IV, XIV, XV, XXl y
XXIl de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato; 77 y 83 del
Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal de Leén, Guanajuato.

Atentamente,
“El Trabajo Todo lo Vence”
Somos grandes somos fuertes somos Leén
“2022: Ao del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de dialogo cultural”

Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno

AMMV/GAT

X
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