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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Unidad de Transparencia

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacién del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos metodoldgicos que permiten
realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado
de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer
el impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacion Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del Programa Anual
de Evaluacion del Desempeiio 2023 emitido por la Contraloria Municipal y se apega a lo establecido en los
“Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracién
Publica del Municipio de Leén™, emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

Este tipo de evaluacion tiene como finalidad “Analizar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economia y
Eficiencia en el ejercicio de los recursos puiblicos y el logro de objetivos y metas planteados para cada uno de
los programas y proyectos presupuestarios por parte de las dependencias, entidades y érganos auténomos de la
Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato™.

3. Fundamento Legal

Articulo 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Articulos 54, 61, 62, 64 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Articulos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos

Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

e Articulos 131 y 139 fraccion II, 1, IV, V y XXI de la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

e Articulos 77 fraccién 11, VIII y XVII, y 83 fracciones II, [V, IX, XIV del Reglamento Interior de la
Administracion Publica Municipal.

*  Articulo 32 fraccion I del Reglamento de Control Interno para La Administracion Publica Municipal de
Ledn, Guanajuato.

e Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de
Marco Ldgico.

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal para el ejercicio
fiscal 2023, del Municipio de Leén, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Publica del Municipio de Leén.

e Metodologia para la evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia para los Programas Presupuestarios
de la Administracién Publica del Municipio de Leon, Guanajuato.

e Manual de procedimientos de la Direccion General de Egresos

e  Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2023.

Evaluador; C)ZKC CoordinadZML
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Unidad de Transparencia

4. Metodologia

La evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia, debera ser realizada mediante trabajo de gabinete, y el informe
correspondiente podré incluir un analisis de acuerdo al criterio analizado conforme a lo siguiente:

L. Indicadores del Desempeiio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada los recursos
financieros que le fueron autorizados para la ejecucion de programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo
a la siguiente formula:

, Presupuesto Ejercido
Economia = — X100
Presupuesto Modificado

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Economia
Adecuado Atencién Operacional Deficiente

Economia > = 90% 90% > Economia > = 80% Economia < 80%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia sobre el grado
en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente
formula:

Eficaciq = Metas Alcanzadas 100
ficacia = Metas Programadasx

Para la valoracién del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente -

Eficacia > 90% 90% > Eficacia > 80% Eficacia < 80%

A pesar de esto, un indicador de eficacia muy alto nos indica una mala planeacion de las metas a realizar, por lo
que el resultado esperado debe estar siempre cerca del 100%.

11 Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

De acuerdo a lo que sefiala la Ley General de Contabilidad Gubernamental los procesos administrativos de los
entes publicos que impliquen transacciones presupuestarias y contables generaran el registro automatico y por
Unica vez de las mismas en los momentos contables correspondientes.

Para ello, los entes publicos deberan registrar en los sistemas respectivos, los documentos justificativos y
comprobatorios que correspondan y demas informacion asociada a los momentos contables del gasto
comprometido y devengado, en términos de las disposiciones que emita el Consejo Nacional de Armonizacion
ContableﬁtONAC).

Evaluador: CWRC  Coordinador: %
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Gasto Modificado: se refiere al momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de
incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: es ¢l momento contable del gasto que refleja la aprobacion por autoridad competente de
un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de las obras a ejecutarse o de bienes y servicios
a recibirse durante varios ejercicios, el compromiso serd registrado por la parte que se ejecutard o recibirg,
durante cada ejercicio.

Gasto Devengado: es el momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligacion de pago a
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi
como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es ¢l momento contable que refleja la emision de una cuenta por liquidar certificada o
documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

III.  Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una fraccién en 100
partes iguales, también se le llama cominmente “tanto por ciento”, donde “por ciento” significa «de
cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar con informacion estadistica confiable,
en aquellos indicadores cuyo resultado por férmula sea superior al estadisticamente permitido, se
ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizacién de la informacion conforme a lo
siguiente:

e Los indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores a 100%
durante el periodo evaluado mantienen su resultado.
e Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%.

¢) Debido a que no se cuenta con informacién del presupuesto calendarizado para el presente ejercicio,
inicamente se emite una recomendacion sobre el monitoreo continuo, con la finalidad de asegurar el
correcto ejercicio del recurso al cierre del ejercicio.

d) Para la realizacion del siguiente informe, se consideran Unicamente las partidas presupuestales

especificas que ejerce directamente ¢l ente evaluado, de acuerdo a lo establecido en el Manual de
procedimientos de la Direccion General de Egresos.

IV. Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en la
evaluacion y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del programa.

Indicador: herramienta que entrega informacion cuantitativa respecto al logro o resultado de los objetivos de un
programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de decisiones.

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Evaluador: JRRC  C oordinador@
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Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de Ledn.

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario incorpora
sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicacion de los recursos
publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto publico y favorecer la rendicién de cuentas.

Presupuesto disponible: El saldo que resulta de restar al presupuesto modificado, el comprometido y el
devengado.

Programa presupuestario: Categorfa programatica que permite organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que establece los objetivos, metas e
indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al cumplimiento de los instrumentos de planeacion.

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de llevar a cabo
algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacion con la Unidad Responsable lider del
programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicién de cuentas sobre los
recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al cumplimiento de los programas
comprendidos en la estructura programatica autorizada.

Evaluador: @ARC  C oordinador@
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5. Resultados

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos, considerando tnicamente la informacion de los
programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y/o metas asignadas para el periodo julio-
septiembre 2023.

El presente andlisis, se hizo utilizando la informacion extraida de la Plataforma PbR con corte al mes de
septiembre del 2023, la cual es utilizada para la elaboracion de los Reportes de Cuenta Publica realizados por la
Tesoreria Municipal; por su parte, la Tesoreria Municipal proporcioné la informaciéon presupuestal
correspondiente al periodo julio-septiembre 2023.

Para el presente analisis UNICAMENTE se consideran las partidas presupuestales especificas que ejerce
directamente el ente evaluado, de acuerdo a lo establecido en el Manual de procedimientos de la Direccién
General de Egresos.

Resultados Generales al 3er trimestre de UDT

94%

18%

Economia Eficacia

Griafica 1. "Resultados Generales de la Unidad de Transparencia"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal y extraidos de la ptataforma PbR con corte al mes de
scptiembre de 2023

Evaluador: RC C oordinador:/\&
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Avance Presupuestal de UDT
al 3er trimestre

$2.702.732.03

Grafica 2. "Avance presupuestal de la Unidad de Transparencia”
Fucnte: Elaborado por DESC] con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2023

Distribucion del Presupuesto de UDT al 3er trimestre

$2,702,732.03

$366,134.58
129,670.32
? I 5540 50.00 5000
Modificado Comprometido Devengado Modificado Comprometido Devengado
Gasto Corriente Inversion

Grafica 3. ~Distribucion del presupuesto de la Unidad de Transparencia™
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2023

Evaluador: (/Jé:C Coordinador:%
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Unidad de Transparencia

Presupuesto de Gasic corriente modificade al 3er imesire 2023,
por fuerte de financiamiento

$2,702,732.03

= Municipal = Federal

Grafica 4. "Presupuesto de gasto corriente modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2023

Economia de UDT al 3er trimestre

63%

18%

3er trimestre
B Ente Evaluado B Promedio Municipal

Grafica 5. "Economia de la Unidad de Transparencia”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2023

Evaluador: C CoordinadorﬁAL
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Eficacia de‘UDT al 3er trimestre

94%

90%

3er trimestre
W Ente Evaluado & Promedio Municipal

Grafica 5. "Eficacia de la Unidad de Transparencia”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de septiembre de 2023

Evaluador: CéRC C oordinad@(AL
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6. Conclusiones

Como se puede observar, el indicador de economia se encuentra por DEBAJO del promedio municipal por lo
que se encontraron areas de oportunidad en el gjercicio del recurso. Asi mismo, el indicador de eficacia se
encuentra por ENCIMA del promedio municipal con un 94%, lo que se considera un nivel adecuado del
cumplimiento de las metas.

Respecto al presupuesto total que asciende a $7,477,335.39, incluyendo todas las partidas especificas del
presupuesto para el presente ejercicio el ente evaluado presenta un avance del 56.9% en el ejercicio del recurso,
por lo que se identifica un presupuesto disponible del 43.1% del recurso total, que corresponde a un importe de
$3,224,207.31, como se visualiza en la tabla 1.

Sin embargo, resulta importante aclarar que una parte del presupuesto total no ejercido se encuentra a cargo de
la Direccién General de Comunicacion Social (DGCS), la Direccion General de Desarrollo Institucional (DGDI)
y la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales (DGRMySG), desglosado de la siguiente
manera:

. Presupuesto disponible
Area a cargo : v
Gasto corriente Inversién Total

DGCS $114,298.92 $0.00 $114,298.92
DGDI $785,614.49 $0.00 $785,614.49
DGRMySG $117,366.77 $0.00 $117,366.77
UuT $2,206,927.13 $0.00 $2,206,927.13
Total $3,224,207.31 $0.00 $3,224,207.31

Tabla 1. “Presupuesto total disponible, por drea”

Donde se observa que el presupuesto que se encuentra asignado exclusivamente a la dependencia a su cargo
y que no se encuentra comprometido ni devengado durante el periodo julio-septiembre 2023 corresponde al
29,5% del recurso total, ascendiendo a la cantidad de $2,206,927.13.

Respecto a su presupuesto de gasto corriente, el ente evaluado presenta recursos disponibles por un importe
de $2,206,927.13 conforme a su recurso asignado para el presente ejercicio.

Respecto al presupuesto de inversion se observa que el ente evaluado no presenta recurso disponible para el
presente trimestre.

Recomendacién 1: El ente evaluado debera emprender acciones preventivas que aseguren el correcto gjercicio
del recurso asignado, en tiempo y forma.

Observacion 1: De los 14 indicadores registrados, inicamente 12 cuentan con meta programada para el periodo,
de los cuales, el ente evaluado cuenta con 3 indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del 80% respecto
a lo programado al cierre del trimestre (ver anexo 2 para mayor detalle).

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores del desempefio cuyo avance se encuentra por debajo del
80%, debera informar de manera detallada a este Organo de Control los motivos por los cuales no se cumplié
con la meta programada y de ser necesario, anexar la evidencia correspondiente a su cumplimiento.

it
Evaluador: C/ZC Coordinado%AL
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7. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacién Trimestral de
Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2023 orientada a
identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias, entidades y organos auténomos de la
administracion pablica municipal que contribuyan a fortalecer la accion de los organismos publicos para mejorar
el efecto de su accion en beneficio de los ciudadanos e impulsar una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacidn trimestral del logro de objetivos y metas realiza un seguimiento al ejercicio de los
recursos publicos y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al evaluado, informacion objetiva que
coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al término del afio fiscal y por otra el no
cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para el proceso de toma de decisiones, y
el aprendizaje organizacional.

Con la finalidad de atender lo sefialado en el presente informe la Unidad de Transparencia contara con S dias
habiles posteriores a la recepcion del presente, para remitir a este Organo de Control la aclaracién y/o
justificacion de los aspectos sefialados y las acciones a emprender encaminadas a dar cumplimiento a las metas
programas al 100%, no omito mencionar que debera adjuntar la evidencia correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencién al presente.
Leon, Guanajuato a I1 de diciembre del 2023

Atentamente,
“El trabajo todo lo vence”
Somos grandes, Somos fuertes, Somos Ledn
“2023 Ao del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de dialogo cultural.”

Evaluador: C Coordinadorﬁ
Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del gasto

UINIDAD N , WIS coq e - NP . DESCRIPCIC . PRESUPLIESTO PRESUPUESTO PRESUPULESTO PRESUPUESTO
o . GC/INY O DESCRIPCION DI COX ORIGEN . - YROGRAM A . . B X
RESPONSABLE ¢ cou DESCRIPCION DECOG RIGEN iz oriGEN PROGRAMA MODIFICADO — COMPROMETIDO  DEVENGADO  DISPONIBLE
Unidad de R \ . 0000001
Transparencia Gasto corriente 35901 Servicios de jardineria y fumigacion 12AA01 e'"a':;l;:i;zc“ sos Unidad de $3,117.03 -$0.02 $3.117.02 $0.03
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 21101 Materiales y tiles de oficina 12AA01 Re"‘a‘;_'(‘)fi(')‘s’°"“°s Unidad de $6,310.63 $0.00 $6,310.63 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de Combustibles, lubricantes y aditivos 000000t
. . . . Remanente recursos .
Transparencia Gaslo corriente 26103 destinados para actividades 12AA01 roDios Unidad de $6,784.62 $0.00 $6,775.23 $9.39
4010 administrativas prep Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 33401 Servicios de capacitacion 12AA01 Re“‘a';_‘(‘)‘;i(‘;““’s"s Unidad de $45,000.00 $0.00 $45,000.00 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto cotriente 38201 Gastos de orden social y cultural 11AAO! Recursos propios Unidad de $972.00 $0.00 $971.98 $0.02
4010 Transparencia
Unidad de . . . ) 0000001
Transparencia | Gastocorriene | sisor | Fauipedecompuloy delechologiasdela | - yyppq) | Remanene iecursos Unidad de $5.157.36 $0.00 $5.157.36 $0.00
4010 miormacion propios Transparencia
Unidad de Servicios profesionales. cientifi 0000001
Transparencia | Gasto coriente | 33901 CIVICIOS Pro esiona es. °|'°.“ 1hcos y 11AAOL Recursos propios Unidad de $2.100,000.00- $0.00 $0.00 $2,100,000.00
40 l 0 técnicos lnlCE.IZ] [} Transparencia
Unidad de Otros servicios relacionad 0000001
Transparencia | Gasto comiente | 39902 o e e " I1AAO! | Recursos propios Unidad de $630.00 $0.00 $0.00 $630.00
4010 Transparencia
Unidad de Materiales, titiles y equipos menores de 0000001
Transparencia Gasto corriente 21401 tecnologias de la informacion 11AAD!] Recursos propios Unidad de $802.00 $0.00 $234 .01 $567.99
4010 y comunicaciones Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 29101 Herramientas menores 11AAOL Recursos propios Unidad de $1,081.00 $0.00 $325.00 $756.00
4010 Transparencia
Unidad de Refacei . s d 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 29201 clacciones y:;f;:ﬁis'“ menores de 11AA0! Recursos propios Unidad de $1,081.00 $0.00 $116.00 $965.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 24601 Material eléctrico y electronico 11AAO1L Recursos propios Unidad de $1,098.00 $0.00 $0.00 $1,098.00
4010 Transparencia
Unidad de Material itiles de impresis 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 21201 atena BSI-Z;::-(; d"‘usccieé:‘]""'““’“ y 11AA0] Recursos propios Unidad de $1.192.00 $0.00 $0.00 $1,192.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gaslo corriente 25301 Medicinas y productos farmacéuticos 11AAO1L Recursos propios Unidad de $1,220.00 $0.00 $0.00 $1.,220.00
!
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparcncia Gasto corricnte 37201 Pasajes nacionales terrestres locales 11AA0] Recursos propios Unidad de $3,298.00 $0.00 $3,123.94 $174.06
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 39201 Impuestos y derechos 1TAAO! Recursos propios Unidad de $1.514.00 $0.00 $590.00 $924.00
4010 Transparencia

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno




Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Unidad de Transparencia

UNIDAD P, v o re e . SSCRIPCION N PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
RESPONSABLE ~ GC/INV - C0G DESCRIPCION DE COG ORIGEN ORIGEN PROGRAMA MODIFICADO ~ COMPROMETIDO  DE DISPONIBLE
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 24801 Materiales complementarios 11AAOI Recursos propios Unidad de $1,622.00 $0.00 $0.00 $1,622.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 37202 Pasajes nacionales terrestres forancos 1TAAO1L Recursos propios Unidad de $2,163.00 $0.00 $1,078.00 $1,085.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 31801 Servicios postales y de mensajeria 11AAO01 Recursos propios Unidad de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de Instalacion, reparacion y mantenimiento 0000001
Transparencia Gasto corriente 35201 de mobiliario y equipo de administracion, 11AA01 Recursos propios Unidad de $3,244.00 $0.00 $0.00 $3,244.00
4010 educacional y recreativo Transparencia
Unidad de L . ) 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 29601 Refacgiones y accesorios menores de 11AA0I Recursos propios Unidad de $3,753.62 $0.00 $0.00 $3,753.62
equipo de transporte .
4010 Transparencia
Unidad de Refacciones y accesorios menores de 0000001
Transparencia Gasto corricnte 29401 equipo de computo y tecnologias de 11AA01 Recursos propios Unidad de $3,825.00 $0.00 $0.00 $3,825.00
4010 la informacion Transparcencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 37501 Viaticos en el pais 11AAO1 Recursos propios Unidad de $4,326.00 $0.00 $242.25 $4,083.75
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 21601 Material de limpieza 11AAOL Recursos propios Unidad de $4.946.00 $0.00 $1,564.59 $3,381.41
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto coriente 35103 Adaptacion de inmuebles 11AA0! Recursos propios Unidad de $5,000.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 35901 Servicios de jardineria y fumigacion 11AAOL Recursos propios Unidad de $5,343.48 $0.00 $0.00 $5,343.48
4010 Transparencia
Unidad de ) . ) . 0000001
Transparencia | Gasto comiente | 27201 Prendas de Seg““dad] y proteccion 11AA0! Recursos propios Unidad de $7,008.00 $0.00 $0.00 $7,008.00
4010 persond Transparencia
Unidad de L - . 0000001
Transparencia | Gastocomiente | 35501 | Reparaciony "1‘::;‘5‘5‘“(‘;‘;'“" decquipode |5 a0 Recursos propios Unidad de $27,375.94 $0.00 $5,552.68 $21,823.26
4010 anse Transparencia
Unidad de Instalacion, reparacion y mantenimiento 0000001
Transparencia Gasto corriente 35701 de maquinaria, olros equipos y 11AAO! Recursos propios Unidad de $8,446.44 $0.00 $0.00 $8,446.44
4010 herramienta Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 37101 Pasajes aéreos nacionales 11AA01 Recursos propios Unidad de $2,998.00 $0.00 $0.00 $2,998.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 38502 Gastos de oficina y organizacion 11AAO01 Recursos propios Unidad de $9,436.00 $0.00 $3,250.83 $6,185.17
4010 Transparencia
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Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno

14



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RIESPONS:

GC/INV

coaG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DI ORIGIEEN

PROGRANA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPULSTO
COMPROMETIDO

Unidad de Transparencia

PRESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

Unidad de L - ) 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 35101 Conservacion yil':]‘:"“’g‘lz‘s"e"‘° menorde |y 4001 Recursos propios Unidad de $9,999.96 $0.00 $0.00 $9,999.96
4010 e Transparencia
Unidad de 000000t
Transparencia Gasto corriente 15905 Subsidio por incapacidad 11ABOI Participaciones Unidad de $60,033.18 $0.00 $60,033.18 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de Productos alimenticios para el personal 0000001
Transparencia Gasto corriente 22101 adscrito a las dependencias de la 1TAA01 Recursos propios Unidad de $15,120.00 $0.00 $9,751.82 $5,368.18
4010 administracién publica municipal Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 38501 Gastos de representacion 11AAO01 Recursos propios Unidad de $15,703.00 $0.00 $15,305.18 $397.82
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 15407 Ayuda para dia de reyes 11ABO! Participaciones Unidad de $12,836.00 $0.00 $12,835.96 $0.04
4010 Transparencia
Unidad de Combustibles, lubricantes y aditivos 0000001
Transparencia Gasto corriente 26103 destinados para actividades 11AA01 Recursos propios Unidad de $25,200.00 $0.00 $13,359.83 $11,840.17
4010 administrativas Trangparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 15408 Ayuda para 10 de mayo 11ABOI Participaciones Unidad de $26,341.17 $0.00 $26,341.17 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 34501 Seguro de bienes patrimoniales 1TAA01 Recursos propios Unidad de $21,555.03 $0.00 $21,555.03 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de ) . ) 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 38301 Congresos, °°“Ve‘f;°:.°“"s’ espectaculosy |14 aq) Recursos propios Unidad de $47,474.87 $0.00 $47.473.61 51.26
4010 s Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 35102 Instalaciones 11AAO1 Recursos propios Unidad de $50,000.00 $0.00 $0.00 $50,000.00
4010 Transparencia
Unidad de . . . 0000001
Transparencia | Gasto coriene | 5iso | EQuiPe de °°'"§,‘f'~“i.i dei ,‘:’f“°1°g‘as dela | 1)pn01 Recursos propios Unidad de $56,239.57 $0.00 $40,165.02 $16,074.55
4010 ormacio Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 39801 Impuesto sobre nominas 11AA01 Recursos propios Unidad de $85,424 .43 $0.00 $57,702.78 $27,721.65
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 36102 Impresion y elaboracion de publicaciones HHAAOL Recursos propios Unidad de $240,000.00 $0.00 $125,701.08 $114,298.92
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 21101 Materiales y utiles de oficina 11AA0L Recursos propios Unidad de $24,434 43 $0.01 $17,234.67 $7.199.75
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 33603 Servicio de fotocopiado e impresion 11AAO01 Recursos propios Unidad de $222.72 $178.52 $0.00 $44.20
4010 Transparencia
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

COG

ISCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION

PROGRAMA

PUESTO

MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

Unidad de Transparencia

PRESUPUESTO

iADO

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

Unidad de Instalacién, reparacion y mantenimiento 0000001
Transparencia Gasto corriente 35301 de equipo de computo y tecnologia de la 11AA0L Recursos propios Unidad de $1,145.39 $1,145.38 $0.00 $0.01
4010 informacién Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia | Gastocomiente | 33603 Servicio de fotocopiado e impresion 12AA0] | Remanente recursos Unidad de $2,288.09 $1,401.58 $886.51 $0.00
4010 propios Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 32701 Arrendamiento de activos intangibles 11AA0! Recursos propios Unidad de $20,371.13 $1,837.44 $18,533.69 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 33601 Impresiones oficiales 11AAO1 Recursos propios Unidad de¢ $10,815.00 $3,062.40 $6,206.00 $1,546.60
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corricnte 13201 Prima de vacaciones 11ABOIL Participaciones Unidad de $65,927.80 $5,487.75 $46,720.70 $13,719.35
4010 Transparencia
Unidad d¢ 0000001
Transparencia Gasto corriente 51101 Muebles de oficina y estanteria 1TAAO] Recursos propios Unidad de $7,615.00 $6.919.11 $0.00 $695.89
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 15405 Ayuda para despensa 11ABOI Participaciones Unidad de $74.468.16 $8,112.72 $50,841.24 $15,514.20
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 15904 Ayuda para alimentacion 11ABO1 Participaciones Unidad de $94,828.23 $10,059.24 $65,000.64 $19,768.35
4010 Transparencia
Unidad de o o 0000001
Transparencia Gasto corriente 15101 Cuotas para el;zr:i:l:lg ahorro y fondo 11ABOL Participaciones Unidad de $85,540.00 $10,099.14 $57.620.00 $17,820.86
4010 e Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 15907 Subsidio para cuotas a cargo del patron 11ABOL Participaciones Unidad de $73,763.38 $14,666.58 $43,729.44 $15.367.36
4010 Transparencia
Unidad de ] ) . . 0000001
Transparencia | Gastocomiente | 32303 Amendamiento de bienes y equipo 11AAO! |  Recursos propios Unidad de $15,806.64 $15,330.43 $0.00 $476.21
4010 ’ Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto cotriente 14201 Aportaciones a fondos de vivienda 11ABO1 Participaciones Unidad de $140,151.27 $15,360.13 $95,592.94 $29.198.20
4010 Transparencia
Unidad de . " e 0000001
Transparencia | Gasto comiente | 27102 Vestuarios y uniformes destinados a 11AAO01 Recursos propios Unidad de $19,077.64 $16,351.36 $0.00 $2,726.28
actividades operativas .
4010 Transparencia
Unidad de 000001
Transparencia Gasto corrieite 15902 Premio por puntualidad 11ABO1 Participaciones Unidad de $170,420.11 $19,235.80 $115,680.14 $35,504.17
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 15903 Premio por asistencia 11ABOI Participaciones Unidad de $170,420.11 $19,235.80 $115,680.14 $35,504.17
4010 Transparencia

Evaluado% Coordinador:ﬁ,

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno

16




Evaluacidn trimestral del logro de objetivos y metas

Unidad de Transparencia

UNIDAD NI RO o - s - DESCRIPCION . PRESUPULSTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
RESPONSABLE  GCINY coa DESCRIPCION DI COG ORIGEN "1 ORIGEN PROGRAMA MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO  DISPONIBLE
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 14101 Aportaciones de seguridad social 11ABO! Participaciones Unidad de $462,976.43 $39,005.82 $323,348.23 $100,622.38
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 32201 Arrendamiento de edificios y locales 11AAO1 Recursos propios Unidad de $361,708.97 $63,697.23 $298,011.74 $0.00
4010 Transparencia
Unidad de - — . 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 35801 Servicios de :;:gc'ﬁm y mancjo de 11AAOL Recursos propios Unidad de $213,759.00 $82,215.00 $131,544.00 $0.00
4010 o Transparencia
Unidad de N ) . ) 0000001
Transparencia | Gasto corriente | 33901 Ser V‘°'°S“."°?°S'°?‘“'°S’ cientificos y 12AA01 | Remanente recursos Unidad de $322.587.40 $101,500.00 $188,500.00 $32,587.40
¢cnicos integrales propios .
4010 Transparencta
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 11301 Sueldos base al personal permanente 11ABOI Participaciones Unidad de $1,934,339.11 $146,412.83 $1,380.,551.82 $407.374 46
4010 Transparencia
Unidad de 0000001
Transparencia Gasto corriente 13203 Gratificacion de fin de afio 11ABO1 Participaciones Unidad de $269,997.05 $191,056.75 $11,441.00 $67,499.30
4010 Transparencia

1.2 Eficacia y Economia por programa

PRESUPULESTO PRESUPUESTO PRESUPULSTO PRESUPUESTO

MODIFICADO COMPROMIETIDO DEVENGADO DISPONIBLE ECONOMIA EFICACIA

UNIDAD RESPONSABLL: GC/INY PROGRAMA

Gasto 0000001 $7.477.335.39 $772.371.00 $3.480.757.08 $3.22420731

Unidad de Transparencia . . .
P corriente Unidad de Transparencia

Evaluador: 57/ C  Coordinador: ARAL
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Unidad de Transparencia

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.

' NCARIE (R AN NIVEL RESUMEN ' META META AVANCE
UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA INDICADOR s
NARRATIVO MODIFICADA ALCANZADA TOTAL

Unidad de Transparencia 0000001 Porcentaje de atencién oportuna al total de solicitudes de acceso a la informacion publica o o N
4010 Unidad de Transparencia Componente ingresadas a la Unidad de Transparencia. 100% 5% 5%

Unidad de Transparencia ) 00}0\0-001 - Actividad Porcentaje de solicitudes de acceso a la mfcy)rmac':l(.m publica respondidas en un término de 100% 100% 100%
4010 Unidad de Transparencia S a 8 dias habiles.

Unidad de Transparencia ) 0009001 - Actividad Niimero de capacnacmnes'1mpamdas en nll'aterm de transparencia, acceso a la informacion 60% 60% 100%
4010 Unidad de Transparencia publica y proteccion de datos personales.

Unidad de Transparencia - 0000_001 o Actividad Porcentaje de recursos de revision turnados a la Unidad de Transparencia, atendidos. 100% 100% 100%
4010 Unidad de Transparencia

Unidad de Transparencia . 0009001 . Actividad Porcentaje de amparos notificados a la Unidad de Transparencia, atendidos. 100% 100% 100%
4010 Unidad de Transparencia

Unidad de Transparencia 0000001 Porcentaje de atencion oportuna al total de solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion o o o
4010 Unidad de Transparencia Componente y oposicién al tratamiento de datos personales ingresadas a la Unidad de Transparencia. 100% 73% 3%

Unidad de Transparencia ] OOQOOOI ‘ Actividad Porcentaje de solicitudes de datos person@e_s respondidas en un término de 20 a 30 dias 100% 100% 100%
4010 Unidad de Transparencia habiles.

Unidad de Transparencia _ OOE)‘(?OO] - Actividad Porcentaje de avisos de pnvamda(_l l.uvg'resados a la Unidad de Transparencia para 100% 100% 100%
4010 Unidad de Transparencia supervision, atendidos.

. o Porcentaje de publicacion en las plataformas nacional y municipal, de la informacion

Unidad de Transparencia . 000900] . Componente publica de oficio que remitan a la Unidad de Transparencia, las unidades administrativas 100% 75% 75%

4010 Unidad de Transparencia S T L .
de la administracion piblica municipal de Leon,
. ! o Porcentaje de validacion técnica del total de la informacion de las fracciones de la

Unidad de Transparencia . 009.900] . Actividad informacion pitblica de oficio, remitidas a la Unidad de Transparencia por las unidades 100% 100% 100%

4010 Unidad de Transparencia L . - R L .
administrativas de la administracion publica municipal de Leon,

Unidad de Transparencia ) 0099001 - Actividad Niimero de asesorias |mpart1ldas a los enlaces de transparencia, en materia de las 75% 83% 1%
4010 Unidad de Transparencia obligaciones de transparencia.

Unidad de Transparencia . OOQQOOI ) Actividad Porcentaje de calificacion obtenida por el IACIP? (_1enla publlcfacnon de las obligaciones de 100% 100% 100%
4010 Unidad de Transparencia transparencia del Municipio de Ledn.
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