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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

1. Descripción 

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) es el conjunto de elementos metodológicos que permiten 
realizar una valoración objetiva del desempeño de los programas, bajo los principios de verificación del grado 
de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestión que permitan conocer 
el impacto social y valor público de los programas y de los proyectos. 

La Evaluación Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del Programa Anual 
de Evaluación del Desempeño 2023 emitido por la Contraloría Municipal y se apega a lo establecido en los 
"Lineamientos para la Evaluación del Desempeño de los Programas Presupuestarios de la Administración 
Pública del Municipio de León", emitidos y publicados por este Órgano de Control. 

2. Objetivo 

Este tipo de evaluación tiene como finalidad 'Analizar deforma trimestral el grado de Eficacia, Economía y 
Eficiencia en el ejercicio de los recursos públicos y el logro de objetivos y metas planteados para cada uno de 
los programas y proyectos presupuestarios por parte de las dependencias, entidades y órganos autónomos de la 
Administración Pública Municipal de León, Guanajuato 

3. Fundamento Legal 

• Artículo 134, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
• Artículos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios 
• Artículos 54, 61, 62, 64 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
• Artículos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria 
• Artículos 73, 102 sexies, 102 septies y  102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos 

Públicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato. 
• Artículos 131 y 139 fracción II, III, IV, y y XXI de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de 

Guanajuato. 
• Artículos 77 fracción II, VIII y XVII, y 83 fracciones II, IV, IX, XIV del Reglamento Interior de la 

Administración Pública Municipal. 
• Artículo 32 fracción 1 del Reglamento de Control Interno para La Administración Pública Municipal de 

León, Guanajuato. 
• Lineamientos para la construcción y diseño de indicadores de desempeño mediante la Metodología de 

Marco Lógico. 
• Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal para el ejercicio 

fiscal 2023, del Municipio de León, Guanajuato. 
• Lineamientos para la Evaluación del Desempeño de los Programas Presupuestarios de la 

Administración Pública del Municipio de León. 
• Metodología para la evaluación de Eficacia, Economía y Eficiencia para los Programas Presupuestarios 

de la Administración Pública del Municipio de León, Guanajuato. 
• Manual de procedimientos de la Dirección General de Egresos 
• Programa Anual de Evaluación del Desempeño 2023. 
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4. Metodología 

La evaluación de Eficacia, Economía y Eficiencia, deberá ser realizada mediante trabajo de gabinete, y el informe 
correspondiente podrá incluir un análisis de acuerdo al criterio analizado conforme a lo siguiente: 

1. Indicadores del Desempeño 

Economía: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada los recursos 
financieros que le fueron autorizados para la ejecución de programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo 
a la siguiente fórmula: 

Presupuesto Ejercido 
Economía = 	 X100 

Presupuesto Modificado 

Para la valoración de la economía se establecen los siguientes parámetros: 

Parámetros de valoración del Indicador de Economía 
Adecuado Atención Operacional Deficiente 

Economía> = 90% 90%> Economía> = 80% Economía < 80% 

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia sobre el grado 
en que se están alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente 
fórmula: 

Metas Alcanzadas 
Eficacia = 	 xlüü 

Metas Programadas 

Para la valoración del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parámetros: 

Parámetros de valoración del Indicador de Eficacia 
Adecuado Atención Operacional Deficiente 

Eficacia> 90% 90%> Eficacia> 80% Eficacia < 80% 

   

A pesar de esto, un indicador de eficacia muy alto nos indica una mala planeación de las metas a realizar, por lo 
que el resultado esperado debe estar siempre cerca del 100%. 

II. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos 

De acuerdo a lo que señala la Ley General de Contabilidad Gubernamental los procesos administrativos de los 
entes públicos que impliquen transacciones presupuestarias y contables generarán el registro automático y por 
única vez de las mismas en los momentos contables correspondientes. 

Para ello, los entes públicos deberán registrar en los sistemas respectivos, los documentos justificativos y 
comprobatorios que correspondan y demás información asociada a los momentos contables del gasto 
comprometido y devengado, en términos de las disposiciones que emita el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC). (/3/  
Evaluador. G Coordinado!: A'AL 
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Gasto Modificado: se refiere al momento contable que refleja la asignación presupuestaria que resulta de 
incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado. 

Gasto Comprometido: es el momento contable del gasto que refleja la aprobación por autoridad competente de 
un acto administrativo, u otro instrumento jurídico que formaliza una relación jurídica con terceros para la 
adquisición de bienes y servicios o ejecución de obras. En el caso de las obras a ejecutarse o de bienes y servicios 
a recibirse durante varios ejercicios, el compromiso será registrado por la parte que se ejecutará o recibirá, 
durante cada ejercicio. 

Gasto Devengado: es el momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligación de pago a 
favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; así 
como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas. 

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisión de una cuenta por liquidar certificada o 
documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente. 

ItJ. Notas Metodológicas 

a) El porcentaje es un símbolo matemático, que representa una cantidad dada como una fracción en 100 
partes iguales, también se le llama comúnmente "tanto por ciento", donde "por ciento" significa «de 
cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar con información estadística confiable, 
en aquellos indicadores cuyo resultado por fórmula sea superior al estadísticamente permitido, se 
ajustarán automáticamente al 100%. 

b) Posterior al cálculo de la Eficacia, se procede a una normalización de la información conforme a lo 
siguiente: 

• Los indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores a 100% 
durante el periodo evaluado mantienen su resultado. 

• Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%. 

c) Debido a que no se cuenta con información del presupuesto calendarizado para el presente ejercicio, 
únicamente se emite una recomendación sobre el monitoreo continuo, con la finalidad de asegurar el 
correcto ejercicio del recurso al cierre del ejercicio. 

d) Para la realización del siguiente informe, se consideran únicamente las partidas presupuestales 
específicas que ejerce directamente el ente evaluado, de acuerdo a lo establecido en el Manual de 
procedimientos de la Dirección General de Egresos. 

IV. Glosario: 

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en la 
evaluación y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del programa. 

Indicador: herramienta que entrega información cuantitativa respecto al logro o resultado de los objetivos de un 
programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de decisiones. 

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
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Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de León. 

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario incorpora 
sistemáticamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicación de los recursos 
públicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto público y favorecer la rendición de cuentas. 

Presupuesto disponible: El saldo que resulta de restar al presupuesto modificado, el comprometido y el 
devengado. 

Programa presupuestario: Categoría programática que permite organizar, en forma representativa y 
homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que establece los objetivos, metas e 
indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al cumplimiento de los instrumentos de planeación. 

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de llevar a cabo 
algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinación con la Unidad Responsable líder del 
programa. 

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendición de cuentas sobre los 
recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al cumplimiento de los programas 
comprendidos en la estructura programática autorizada. 

(J, 
/ 
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5. Resultados 

A continuación, se presentan los resultados obtenidos, considerando únicamente la información de los 
programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y/o metas asignadas para el periodo julio-
septiembre 2023. 

El presente análisis, se hizo utilizando la información extraída de la Plataforma PbR con corte al mes de 
septiembre del 2023, la cual es utilizada para la elaboración de los Reportes de Cuenta Pública realizados por la 
Tesorería Municipal; por su parte, la Tesorería Municipal proporcionó la información presupuestal 
correspondiente al periodo julio-septiembre 2023. 

Para el presente análisis UNICAMENTE se consideran las partidas presupuestales específicas que ejerce 
directamente el ente evaluado, de acuerdo a lo establecido en el Manual de procedimientos de la Dirección 
General de Egresos. 

Resultados Generales al 3er trimestre de DGS 

Eficacia 

Gráfica 1. Resultados Generales de la Dirección General de Salud Municipal' 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesorería Municipal y extraídos de la plataforma PbR con corte al mes de 

septiembre de 2023 
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Avance Presupuestal de DGS 
al 3er trimestre 

$4550098838 

$3299308417 

$1060709377 

$190081044 

3er trimestre 

• Modificado U Comprometido • Devengado U Disponible 

Gráfica 2. 'Avance presupuestal de la Dirección General de Salud Municipal' 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesorería Municipal con corte al nies de septiembre de 2023 

Distribución del Presupuesto de DGS al 3er trimestre 

$28,71 2,971.44 

$2344690536 

$1 6,788,016.94 

$584105213  
$476604164 

$954617881 

Modificado Comprometido Devengado Modificado Comprometido Devengado 

Gasto Corriente Inversión 

Gráfica 3. "Distribución del presupuesto de la Dirección General de Salud Municipal" 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesorería Municipal con corte al mes de septiembre de 2023 
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Presupuesto de Gasto corriente modificado al 3er trimestre 2023, 
por fuente de financiamiento 

$16788,01 6.94 

Municipal • Federal 

Gráfica 4. "Presupuesto de gasto corriente modificado, por fuente de financiamiento" 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesorería Municipal con corte al mes de septiembre de 2023 

Presupuesto de inversión modificado al 3er trimestre 2023, por 
fuente de financiamiento 

Presupuesto Total 

• Municipal • Estatal FederaL Financiamientos internos 

Gráfica 5. "Presupuesto de inversión modificado, por fuente de financiamiento" 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2023 
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Economía de DGS al 3er trimestre 

96% 

63% 

3er trimestre 

• Ente Evaluado •Promedio Municipal 

Gráfica 6. "Economía de la Dirección General de Salud Municipal" 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesorería Municipal con corte al mes de septiembre de 2023 

Eficacia de DGS al 3er trimestre 

91% 90% 

3er trimestre 

• Ente Evaluado UPromedio Municipal 

Gráfica 7. "Eficacia de la Dirección General de Salud Municipal" 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de la Plataforma PbR con corte al mes de septiembre de 2023 
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6. Conclusiones 

Como se puede observar, el indicador de economía se encuentra por ENCIMA del promedio municipal, 
situación favorable para la evaluación del desempeño del ejercicio presupuestal. Así mismo, el indicador de 
eficacia se encuentra por ENCIMA del promedio municipal con un 96%, lo que se considera un nivel adecuado 
del cumplimiento de las metas. 

Respecto al presupuesto total que asciende a $125,657,515.98, incluyendo todas las partidas específicas del 
presupuesto para el presente ejercicio el ente evaluado presenta un avance del 87.6% en el ejercicio del recurso, 
por lo que se identifica un presupuesto disponible del 12.4% del recurso total, que corresponde a un importe de 
$ 15,540,847.06, como se visualiza en la tabla 1. 

Sin embargo, resulta importante aclarar que una parte del presupuesto total no ejercido se encuentra a cargo de 
la Dirección General de Comunicación Social (DGCS), la Dirección General de Desarrollo Institucional (DGDI) 
y la Dirección General de Recursos Materiales y Servicios Generales (DGRMySG), desglosado de la siguiente 
manera: 

Área a cargo . 
Gasto comente Inversión Total 

DGCS $115,174.20 $0.00 $115,174.20 
DGDI $12,ølo,628.66 $0.00 $ 12,010,628.66 

DGRMySG $1,5 14,233.76 $000 $1,5 14,233.76 
DGM $1,400,786.00 5500,024.44 51,900,810.44 

TOTAL $15,040,822.62 $500,024.44 $ 15,540,847.06 
Tabla 1. "Presupuesto total disponible, por área" 

Donde se observa que el presupuesto que se encuentra asignado exclusivamente a la dependencia a su cargo 
y que no se encuentra comprometido ni devengado durante el periodo julio-septiembre 2023 corresponde al 
1.5% del recurso total, ascendiendo a la cantidad de 51,900,810.44 

Respecto a su presupuesto de gasto corriente, el ente evaluado presenta recursos disponibles por un importe 
de 51,400,786.00 a su recurso asignado para el presente ejercicio. 

Respecto al presupuesto de inversión, se observa que el ente evaluado presenta un presupuesto disponible por 
la cantidad de $500,024.44 lo cual se desglosa en los siguientes programas (tabla 2): 

PROGRAMA PRESUPUESTO DISPONIBLE 
100261 Agua para todos $77,784.42 

100266 Médico en tu casa $422,240.00 
OTAL $500 024 42 

Tabla 2. "Programas con presupuesto disponible" 

Recomendación 1: El ente evaluado deberá emprender acciones preventivas que aseguren el correcto ejercicio 
del recurso asignado, en tiempo y forma. 

Observación 1: De los 59 indicadores registrados, únicamente 48 cuentan con meta programada para el periodo, 
de los cuales, el ente evaluado cuenta con 1 Indicador del desempeño que no cuenta con meta programada, así 
como 8 indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del 80% respecto a lo programado al cierre del 

1P/ 
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trimestre (ver anexo 2 para mayor detalle). Además, se encontraron 3 indicadores que presenta un avance muy 

superior, siendo incongruente con su programación, siendo el siguiente: 

INDICADOR 

Porcentaje de avance en la construcción y puesta de 
operación del Hospital Veterinario respecto del total 

MODIFICADA 

30% 

ALCANZADA 

5% 

PORCENTAJE 

17% 
Porcentaje de avance de la obra, con respecto al número de 
supervisiones realizadas 30% 5% 17% 
Porcentaje de atención y promoción en salud digital 
respecto del total 67% 33% 50% 
Porcentaje de programación de atención y promoción en 
salud digital 67% 33% 50% 
Porcentaje de documentos analizados del título de 
concesión del Rastro de Aves Municipal 100% 75% 75% 
Porcentaje de realización de acciones de vigilancia 
sanitaria en giros y establecimientos de competencia local 78% 56% 73% 
Porcentaje de prestación del servicio de consultas de 
nutrición a la población que lo solicite 76% 57% 75% 
Porcentaje de prestación del servicio de consultas de 
acompañamiento psicológico a la población 76% 52% 68% 
Porcentaje de campañas realizadas 64% 97% 151% 
Porcentaje de atenciones en salud otorgadas de manera 
anual conforme a lo previsto 

69% 111% 160% 

Porcentaje de la realización del proceso de eviscerado de 
aves 

75% 138% 186% 

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores del desempeño que no cuentan con avance o cuyo 
avance se encuentra por debajo del 80%, deberá informar de manera detallada a este Órgano de Control los 

motivos por los cuales no se cumplió con la meta programada y de ser necesario, anexar la evidencia 
correspondiente a su cumplimiento. 

Para los indicadores que presentan avance sin tener metas, así como para el indicador que presenta un avance 
muy superior a su programación el ente evaluado deberá informar de manera detallada a este Órgano de Control 
los motivos por los cuales se registró un avance de metas diferente a la programación. Además, deberá 
implementar las acciones correctivas correspondientes, así como realizar de forma continua una revisión 

minuciosa de la programación y el registro de avance de sus metas, asegurando que los datos capturados 
representen correctamente el avance en los indicadores correspondientes, a fin de evitar observaciones futuras 

Evaluador: PMCG Coordinador 
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7. Seguimiento 

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloría Municipal, implementa la "Evaluación Trimestral de 
Resultados", la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluación del Desempeño 2023 orientada a 
identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias, entidades y órganos autónomos de la 
administración pública municipal que contribuyan a fortalecer la acción de los organismos públicos para mejorar 
el efecto de su acción en beneficio de los ciudadanos e impulsar una verdadera Gestión para Resultados (GpR). 

En este sentido, la evaluación trimestral del logro de objetivos y metas realiza un seguimiento al ejercicio de los 
recursos públicos y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al evaluado, información objetiva que 
coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al término del año fiscal y por otra el no 
cumplimiento de las metas y objetivos planteados. 

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para el proceso de toma de decisiones, y 
el aprendizaje organizacional. 

Con la finalidad de atender lo señalado en el presente informe la Dirección General de Salud Municipal contará 
con 5 días hábiles posteriores a la recepción del presente, para remitir a este Organo de Control la aclaración 
y/o justificación de los aspectos señalados y las acciones a emprender encaminadas a dar cumplimiento a las 
metas programas al 100%, no omito mencionar que deberá adjuntar la evidencia correspondiente 
Sin otro particular, agradezco la atención al presente. 

León, Guanajuato a 11 de diciembre del 2023 

Atentamente, 
"El trabajo todo lo vence" 

Somos grandes, Somos fuertes, Somos León 
"2023 Año del Festival Internacional Cervantino, 50 años de diálogo cultural." 

Evaluador: PMCG Coordinador: ARAL 
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ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO 
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del gasto 

UNIDAD 
RLSPONSABLI 

C INV COG DESCRIPCIÓN DE COG ORIGFN 
DESCRIPCIÓN 

DE ORIGEN 
PROGRAM.\ 

PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

PRESUPUESTO 
COMPROMETIDO 

PRESUPUESTO 
DEVENGADO 

PRESUPUESTO 
DISPONIBLE 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 21101 Materiales y útiles de oficina I2AAO 1 

Remanente recursos 
. propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$1 5,776.58 $000 $15,776.58 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 21401 

Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologias de la información 

y comunicaciones 
12AA01 Remanente recursos 

propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
5101,512.76 50.00 $101.512.76 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 21501 Material impreso e información digital 1IAAOI Recursos propios 

E000002 
1)irección General de 

Salud 
$58000 50.00 $58000 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 22101 

Productos alimenticios para el personal 
adscrito a las dependencias de la 
administración pública municipal 

1lAA0I Recursos propios 
E000002 

Dirección General de 
Salud 

$7,000.00 $000 $406248 $2,937.52 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 22301 Utensilios para el servicio de alimentación IIAAOI Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$43000 50.00 $149,70 $28030 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 24401 Madera y productos de madera 1 IAAOI Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$5,000.00 $000 $4,264.28 5735.72 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 25301 Medicinas y productos farmacéuticos 12AA0l 

Remanente recursos 
. propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
5240,378.50 $000 $240,378.50 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 26102 

Combustibles, lubricantes ' aditivos 
destinados para actividades operativas l2AA0I 

Remanente recursos 
propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
5500,866.26 50.00 $500,718.03 S148.23 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 27102 Vestuarios uniformes destinados a 

actividades operativas 
12AA01 Remanente recursos 

propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$51,631.60 $000 $51,631.60 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 27201 Prendas de seguridad y protección 

personal 
I2AA0l Remanente recursos 

. propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
54,408.00 $000 $4,408.00 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 28201 Materiales de seguridad publica 1IAA0t Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
51,100.00 50.00 $0,00 51,100.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 29301 

Refacciones y accesorios menores de 
mobiliario y equipo de 

administración, educacional y recreativo 

' 
IlAA0l Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$1,200.00 $0,00 $71223 5487.77 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 29401 

Refacciones y accesorios menores de 
equipo de cómputo y tecnologtss de 

la información 
1lAA0l Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
51,000.00 SO.00 $77701 5222.99 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 32501 Arrendamiento de equipo de transporte 1lAA01 Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$4,176.00 $0,00 $4,176.00 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto Corriente 35102 Instalaciones I2AAO 1 Remanente recursos 

. propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$181,7 16.61 50.00 $64,910.70 5116,805.91 

Dirección 
General de Salud 

- 2610 
Gasto comente 35201 

Instalación, reparación y mantenimiento 
de mobiliario y equipo de administración, 

educacional y recreativo 
I1AA0l Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$2,552.00 50.00 $2,552.00 $000 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 



Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

UNIDAD 
RESPONSABlE 

[\\ COG 
. 

DESCRIPCION DE COG ORIGEN 
¡)FSCRIPCIÓN 

DI'[ ORIGEN 
PROGR \\l 

l'll l [5 1 . 1 
\5 15 R \í 5 

l'Sl 'l II 'lS 'O 
\II'K \ll 'IDO 

PRESUEIIES lO 
DEVENGADO 

PRESUPF. , 
DISPO 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 37501 Viáticos es el país IAAOI Recinsos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$18,003.09 SO 00 $I4,167.09 $3,836.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 38201 Gastos de orden social y cultural 1 AAO Recursos propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$33, 185.21 50.00 $28,573.40 $4,6 11.81 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 51501 Equipo de cómputo y de tecnologf as de la 

información 12AA01  Remanente recursos 
propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$98,078.00 $000 $98,078.00 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 56501 Equipo de comunicación y 

telecomunicación 
I2AAO 1 Remanente recursos 

propios 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$1.156,29 $0,00 $l,156.29 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 25301 Medicinas y productos farmacéuticos 12AA01 Remanente recursos 

propios 

100258 
León protector de 

mascotas y animales 
en riesgo 

$734,61 0.00 $0,00 $734,610.00 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 54101 Vehículos y equipo terrestre l2ABOl 

Remanente 
participaciones 

100258 
León protector de 

mascotas y animales 
en riesgo 

$2,537,700.00 $0,00 S2,537,700.00 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 54201 Carrocerías y remolques l2AB0l Remanente 

participaciones 

100258 
León protector de 

mascotas y animales 
en riesgo 

$539.400 00 $000 $539,400.00 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 51101 Muebles de oficina y estantería 12AA20 

Remanente recursos . propios 2020 

100258 
León protector de 

mascotas y animales 
en riesgo 

$3,248.00 $3,248.00 $0,00 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 25401 Materiales, accesorios y suministros 

médicos 1lAA01 Recursos propios 100261 
Agua para todos 

$1,425.26 $0,00 $54520 $88006 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 21601 Material de limpieza II AAO 1 Recursos propios 100261 

Agua para todos 
$203,956.00 $44,080.00 $107,949.60 $51 ,926.40 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 29801 Refacciones y accesorios menores de . maquinaria y otros equipos IIAAOI Recursos propios 

100261 
Agua para todos 

$256,188.00 $231,210.04 $000 $24,977.96 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 25301 Medicinas y productos farmacéuticos 12AA2l 

Remanente recursos . propios 2021 
100266 

Médico en tu casa 
$183,398.00 $0,00 $183,398.00 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 31902 Coiitiatación de Otros servicios 12AA21 Remanente recursos . propios 2021 

100266 
Médico en tu casa 

$I05,830.00 $000 $105,830.00 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 53101 Equipo módico y de laboratorio I2AAOI Remanente recursos 

. propios 
100266 

Médico en tu casa 
$5,794.20 $0,00 $5,794.20 SO 0)) 

Evaluador: PMG5I Coordinado2, 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Evaluador: Ptv G Coordinador 

Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

tJNlD.\D 
R[SP()NSAISI.F 

Dirección 

General de Salud 

2610 

(i(.'INV 

Gasto corriente 

('(.X.i 

26102 

DNSCRIPCI()N DF CO(i 

Combustibles, lubricantes y aditivos 
destniudos para actividades operativas 

ORIGFN 

13AB21 

l)[SURIPCI(')N 
DF ()RKIFN 

Rendimientos de 
participaciones 202 

generados en el 
ejercicio 

I'R(XiRAMA 

E000002 

Médico en tu casa 

PRtStJPtJFS'l'(.) 
MODIHCAIX) 

S53,574.48 

PRlSt llsljl:slo 

COMI'ROMF'íll)O 

$000 

PRFSIJPl.JGS'lO 
DFVFNGADO 

$5357448 

PRESUPUESTO 
DISPONIBLE 

50.00 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto corriente 26102 
Combustibles, lubricantes aditivos 

destinados para actividades operativas 
I3AB23 

Rendimientos cte 

tclo15 2023 
generados en el 

ijei'cicio 

E000002 

Médico en tu casa 
53,425 48 $000 $342548 $000 

Direccióti 

General de Salitd 

2610 

Gasto colTiente 31101 Servicio de energia eléctrica 13AB22 

Rendimientos cte 

tihu1,ipbohie5 2022 
generados en el 

CJCi'C memO 

E000002 

Médico eti tu casa 
$15878816 50.00 $ 158,788.16 50.00 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto corriente 37202 Pasajes nacionales terrestres foráneos 1lAA0l Recnrsos propios 
E000002 

Médico cii tu casa 
$818000 $000 57,846.02 5333.98 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto corriente 29201 
Retóccioues y accesorios menores cte 

edificios 
llAA0l Recursos propios 

E000002 

Médico en iii casa 
$2656,00 $0,00 51.772.01 $883.99 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Inversión 54101 Vehículos y equipo terrestre l2AA2l 
Remanente recursos 

propios 2021 

100266 

Médico cii tu casa 
S3,767,162,64 $0,00 53,767,162.64 $000 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto corriente 31201 Servicio cte gas 1lAA0t Recursos propios 
E000002 

Médico cii i u casa 
56,000.00 50.00 $000 $6.000,00 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto con'iente 25601 
Fibras sintéticas, bules, plásticos y 

derivados 
IIAAOI Recursos propios 

E000002 

Médico cii iii casa 
$9568,00 $0,00 $3213,93 $6354,07 

Dirección 

General de SaLid 

2610 

Gasto corriente 29501 
Refacciones y accesorios menores de 

equipo e instrumental médico y 
de laboratoiio 

1 IAA0l Recursos propios 
E000002 

Médico en tu casa 
$10.000,00 $0,00 $411119 $5.888,81 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto corriente 38502 Gastos de oficina y organización 1lAA0l Recursos propios 
E000002 

Médico en tu casa 
$10.175,00 $000 58,690.41 $1.484,59 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto corriente 25101 Productos quinlicos básicos 1 lAA0l Recursos propios 
E 100261 

Médico en tui casa 
$10502,00 $0,00 $4.785,00 55,717.00 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gusto corriente 37201 Pasajes nacionales terrestres locales 1 IAA0l Recursos propios 
E000002 

Médico en tui casa 
$22.540,00 $0,00 519,883.02 $2.656,98 

Dirección 

Getieral de Salud 

2610 

Gusto corriente 39902 
Otros servicios relacionados con 

combustible 
1 IAAOI Recursos propios 

E000002 

Médico en tu casa 
S19,655.28 $0,00 $0,00 $19.655,28 

Dirección 

General de Salud 

2610 

Gasto corriente 24601 Material eléctrico y electrónico llAAül Recursos propios 
E000002 

Médico cii tu casa 
$2000000 $0,00 511,626.17 58,373.83 

Dirección 

General de SaLid 

2610 

Gusto corriente 24701 Artículos metálicos para la construcción 1lAA0l Recursos propios 
E000002 

Médico en tu casa 
524,536.00 $0,00 S9,029.86 St5,506.14 

Dirección de Evaluacióti del Sistema de Control Interno 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

IINIDAI) 
RESPONSABLE 

)H I\V 

Gasto corriente 

COG 

35103 

DESCRIPLION DL UOO 

Adaptación de inmuebles 

ORIGEN 

1 IAAOI 

DESCRIPCIÓN 
DE ORIGEN 

Recursos propios 

PROGRAMA 

E000002 
Médico en tu casa 

PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

$30,000.00 

I5RESUPUES! O 
COMPROMETIDO 

50.00 

PRESI Pl 'NS'I'O 
DEVI \ IDO 

$23,316.00 

PRLS1JPUESI' 
DISPONIBLE 

Dirección 
General de Salud 

2610 
56,684.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 39201 Impuestos y derechos II AAO 1 Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$33,604.00 $000 513,807.99 $I9,796.01 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 38501 Gastos de representación II AAO 1 Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$40,000.00 $000 $28,9 13.68 $1 1,086.32 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 24901 Otros materiales y artículos de 

construcción y reparación 
II AAO 1 Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
540,000.00 $000 528,035.33 $1 1,964.67 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 36102 Impresión y elaboración de publicaciones 1 1AA0 1 Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$48,1 05.00 $0,00 $2 1,737.47 $26,367.53 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 31501 Servicio de telefonía celular 1lAA0l Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$59,928.60 $000 $37,749.98 522,178.62 

— Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 3 401 Servicio de telefonía tradicional ti AAO 1 Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$75,389.88 SO 00 $47,489.78 527,900.10 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 33601 Impresiones oficiales IIAAOI Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
588,083.00 SO.00 $72,671 .45 515,411.55 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 35102 Ins1slacioiies IIAAOI Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$96,778.96 50.00 $000 $96,778.96 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 32901 Otros arrendamientos IIAAOI Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$105,560.00 50.00 $36.300,00 $69.260,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 38301 Congresos, convenciones, espectáculos y 

ferias 
IIAAOI Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$228,601.91 50.00 $228,279.95 $321 .96 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 35701 

Instalación, reparación y mantenimiento 
de maquinaria, otros equipos y 

herramienta 
1 IAAOI Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
$ 128,594.52 $0,00 552,967.63 $75,626.89 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 36102 Impresión y elaboración de publicaciones 11AA01 Recursos propios 

E000002 
Médico en tu casa 

5138,162.64 $000 549,355.97 $88.806,67 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 31101 Servicio de energía eléctrica 1 IAAO 1 Recursos propios 

E000002 
Médico en tu casa 

577,606.22 $0,00 520,450.71 557,155.51 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 35401 

Instalación, reparación y mantenimiento 
de equipo e instrumental médico y de 

laboratorio 
1IAAOI Recursos propios E000002 

Médico en tu casa 
551,700.79 $0,00 50.00 $51.700,79 

Evaluador: PM4G Coordinad 

Li 
RAL 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

LNIL)AD 
RNSPONSABLE 

Dirección 
General de Salud 

2610 

GC/INV 

Gasto corriente 

COG 

15407 

DESCRIPCION DE COG ORIGEN 

lIABOI 

DESCRII'CION 
DE ORIGEN 

Participaciones 

PROGRAMA 
PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

S2')7023.12 

PRESUPUESTO 
COMPROMETIDO 

PREStJPUESF() 
DEVENGADO 

$297023.42 

PRESUPUESTO 
DISPONIBLE 

$000 Ayuda para dia de reyes 
E000002 

Médico en tu casa 
50.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 15905 Subsidio por incapacidad 11 ABOI Participaciones 

E000002 
Médico en tu casa 

$450,362.04 50.00 $44 1,316.75 $9,045.29 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 33601 Impresiones oficiales 1 IAAOI Recursos propios 

E000002 
Médico en tu casa 

$364,270.00 $000 $39,728.84 $324,54 1.16 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 35901 Servicios dejardineria y fumigación IIAAOI Recursos propios 

E000002 
Médico en tu casa 

$400,000.00 $000 $000 5400,000.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 5408 Ayuda para lO de mayo 1 IAB0I Participaciones 

E000002 
Médico en tu casa 

$389,25 1.80 50.00 $389,25 1.80 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 34501 Seguro de bienes patrimoniales II AAO 1 Recursos propios 

E000002 
Médico en tu casa 

$376,233. 18 50.00 5376,233.18 50.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 13201 Prima de vacaciones II ABOI Participaciones 

E000002 
Médico en tu casa 

$1,221,476.I2 50.00 $l,121,242.60 $100,233.52 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 39801 Impuesto sobre nominas II AAOI Recursos propios 

E000002 
Médico en tu casa 

51,436,276.47 S0.00 $1,2 12,687.04 5223,589.43 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 26102 Combustibles, lubricantes y aditivos 

destinados para actividades operativas 1 IAA0I Recursos propios 
E000002 

Médico en tu casa 
$ 1,946,465.08 50.00 $ 1,538,332.46 5408,132.62 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 14201 Aportaciones a fondos de vivienda 1 IABOI Participaciones 

E000002 
Médico en tu casa 

52,266,507.19 $000 $2,26 1,184.48 $5,322.71 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 25401 Materiales, accesorios i  suministros 

médicos 
l2AAot Remanente recursos 

propios 
E000002 

Médico en tu casa 
5181,273.81 $001 5181,273.80 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 31902 Contratación de otros servicios IIAAOI Recursos propios 

100266 
Médico en tu casa 

5913,350.00 5913,350.00 50.00 50.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 54101 Vehículos y equipo terrestre 1 IAAO 1 Recursos propios 

100266 
Médico en tu casa 

$2,41 1,640.00 51,989,400.00 SO,00 $422,240.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 25401 Materiales, accesorios Y  suministros 

médicos 
12AAOl Remanente recursos 

propios 

100267 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$36,748.80 $000 S36.748.80 $000 

Evaluador: PMCG CoordinaAL 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

UNIDAD 
klSPONSABLF 

Dirección 
General de Salud 

2610 

(( I\\ 

Gasto corriente 

( 

21101 

DESCRIPCIÓN DE COG 

Materiales Y  útiles de oficina 

ORIGEN 

u AAOt 

DESCRIPCIÓN 
DE ORIGEN 

Recursos propios 

PROGRAMA 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

$9090229 

PRISí FI 1 $ lo 
COMPRONII IDO 

5002 

l'RFSUl'11SR) 
DEVENGADO 

$7671 556 

PRESUPUESTO 
DISPONIBLE 

$14186 7! 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 35901 Servicios de jardinería y fumigación I2AA01 

Remanente recursos 
propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$22967930 $026 $229,679.04 $000 

— 
Dirección 

General de Salud 
2610 

Gasto corriente 35501 
Reparación y mantenimiento de equipo de 

transporte 
it AAO 1 Rects'sos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$995,986.36 $8120 $995,733.19 $171 97 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 33603 Servicio de fotocopiado e impresión IIAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$l,323.79 51,061.13 $00 5262 66 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 32303 

Arrendamiento de bienes y equipo 
infonnático 

l2AAO1 
Remanente recursos 

. propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$69,788.98 $1,I27.84 568,661.14 $000 

— 
Direccióli 

General de Salud 
2610 

Gaato corriente 56501 
Equipo de comunicación y 

telecomunicación 
1 1 Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$200000 $1.408.! 9 SO.00 559! .8! 

Dirección 
General de Salud 

2610 

Gasto corriente 51101 Muebles de oficina y estantería 12AA20 
Remanente recursos 

. 
propios 2020 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$2,546.20 $2.546,20 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 25501 

Materiales, accesorios .' Suministros de 
laboratorio 

I2AAO! 
Remanente recursos 

. propios 

100267 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$6,68 1.60 $0.00 $6,68 1.60 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 

Gasto corriente 29101 Herramientas menores IIAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$34,851.00 $3,280.67 $27.390,49 $4! 79.84 

Evaluador: P14)G Coordinad AL 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

UNIDAD 
R[SPONSABII GC/INV COG DESCRIPCION DE COG ORIGEN 

DESCRIPCIÓN 
DF ORIGEN 

I>ROGRAMA 
PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

PRESUPUESTO 
COMPROMETIDO 

PRISl'[[S lo 
DEVENGADo 

I'RLSIJPLJESTO 
DISPONIBLE 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto concilIe 24801 Materiales complementarios llAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$23,843.00 $4,461.53 515,384.61 53,996.86 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 51901 Otros mobiliarios y equipos de 

administración 12AA01 
Remanente recursos 

propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

546,552.51 $5,3 12.00 $41,240.46 50.05 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 32701 Arrendamiento de activos intangibles 1 IAAOI Recursos propios 

£000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$5,501 .00 $5,500.12 $000 $088 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 33603 Servicio de fotocopiado e impresión t2AA0í 

Remanente recursos 
propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$10,821.92 56,629.0! $4.192.91 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 

— 

Gasto corriente 29801 Refacciones y accesorios menores de 
maquInaria y otros equipos 

IIAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$21,7740 $10,149.16 58,530.82 53,094.02 

Dirección 
General de Salud 

2610 

- 

Gasto corriente 24201 Cemento y productos de concreto IIAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$39,346.00 $13,697.28 $20,712.93 54.935.79 

Dirección 
General de Salud 

2610 

Dirección 
General de Salud 

2610 

— 

Gasto comente 32303 Arrendamiento de bienes y equipo 
informático 

IIAMI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$3 1,974.48 $14,556.22 $17,085.73 $33253 

Gasto corriente 2510! Productos químicos báaicos IIAAOI Recursos propios 

£000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

540,000.00 $16,925.33 518,560.00 $4,5 14.67 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 35101 Conservación y mantenimiento menor de 

inmuebles 
1 IAAO 1 Recursos propios 

£000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

5222,600.00 517,400.00 564,095.80 $141,104.20 

Evaluador: Coordina
,s 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 

    

   

Dirección General de Salud Municipal 

I.JNII) \I) 
ESPO \l:l 

Ny COG DESCRIPCION !)F (O(i ORI(il N 
DESCRIPCIÓN 

I)I ORIGEN I'RO(iR \'\l \ PREStJPtJEST() 
MO!)IFICAD() 

PREStJPI.JESI'O 
COMPROMETIDO 

PRESUPUESTo 
DEVENGADO 

PRESUPUESTO 
DISPONIBLE 

Dirección 
0enera1 de Salud 

2610 
Gasto corriente 24101 Productos minerales no metálicos 1 IAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$51,046.00 S18,849.85 $15,151.92 $17,044.23 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 51901 

Otros mobiliarios y equipos de 
administración lIAAOt Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$27,472.00 $2695941 $000 $51259 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 29601 

Refacciones accesorios menores de 
equipo de transporte 1IAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$235,926.56 $28,4 18.00 5205,704.39 $1804 7 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 56701 Herramientas y máquinas-herramienta 1 IAAOI Recos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

5185.872.00 $38,979.44 $146,361.09 S53 .47 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 35301 

Instalación, reparación y mantenimiento 
de equipo de cómputo y tecnología de la 

información 
I1AA0l Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

539,952.13 539,952.13 so.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 24301 Cal, yeso y productos de yeso IIAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

544,000.00 540,530.40 $000 S3,469.60 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 25501 

Materiales, accesorios y suministros de 
laboratorio 12AA21 

Remanente recursos 
. propios 2021 

100267 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

S91,9l8.40 $0,00 $91.918,40 $0,00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 21701 Materiales y útiles de enseñanza l2AA01 

Remanente recursos 
propios 

100267 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$4 1,317.53 $001 $41.317,50 $0,02 

Dirección 
General de Salud 

2610 

— 

Gasto corriente 56401 
Sistemas de aire acondicionado, 

calefacción y de refrigeración industrial y 
comercial 

I1AA01 Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
- nutricional 

$60000,00 $52.258,92 $7.741,08 

Evaluador: PMC9 Coordinador,iAL 
1í 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

(JNIÍ),\l) 

Dirección 

General de Salud 

2610 

(IU/lNV 

Gasto corriente 

(:0(1 

51501 

DFSCRUCION DF o1 

Equipodecóniputo yde tecuologiasde la 
irfoimacion 

ORIGFN 

1lAA0l 

DSF'RIP('IÓN 

DF ORIGFN 

Recursos propios 

PROGRAMA 

E000002 

Prevención de 

enferniedades, 

adicciones y educación 

nutricional 

PRFStPlJNSlO 

MODIFICAIX) 

S257,496.76 

IRFS(IPIJFSI'O 

COMI'ROMFTlDO 

$5353458 

l'RFSI!['(JFSlO 

DFVFNGAD(.) 

5185,331.22 

PRESUPUESTO 

DISPONIBLE 

518,630.96 

Ditecci(is 

General de Stlud 

2610 
(lasto Ci)riielitc 5405 Ayuda para despensa IlABOl Participaciones 

E000002 

Prevención de 

enfermedades, 

adicciones y educación 

nutriciona! 

54,232,102.34 571,950.12 ¶3,285.372.81 5874,779.41 

Dirección 

Jencral de Salud 

26l0 
Gasto collieiiie 216(11 Material de limpieca IIAAOI Recursos propios 

(:000002 

Prevención de 

enfermedades, 

adicciones y educación 

nutricional 

5162,657.00 573,128.70 ¶74,774.29 ¶14,754.01 

Direccióti 
3eneraj de Salud 

2610 
Gasto corriente 27102 

Vestuaiios y uniformes lestinados a 
actividades opetativas 

IIAAOI Recursos propios 

(:000002 

Prevención de 

enfermedades, 

adicciones y educación 

nutricional 

5123,698.00 ¶77.763.04 ¶1,210.01 S44,724.95 

l)irccciin 

leneral de Salud 

2610 
(lasto Corriente 511(11 Muebles de of cien y estantería it AAO 1 Recursos propios 

E000002 

Prevención de 

enfermedades. 

adicciones y educación 

nutricional 

¶110,312.88 5106,191.49 so.00 54,121.39 

Dirección 

eneral (le Salud 

261)) 
Gasto comente 25301 Medicinas y productos farmacéuticos IIAAOI Recursos propios 

(:000002 

Prevención de 

enfermedades, 

adicciones y educación 

nutricional 

¶169,689.50 ¶138,894.16 ¶0.00 $3079534 

Dirección 

neral de Salud 

2610 
Gauto corriente 15904 Ayuda para alimentación 

— 

IlABOl Participaciones 

E000002 

Prevención de 

enfermedades. 

adicciones y educación 

nutricional 

¶1,507,817.52 ¶146,406.72 ¶1,046,314.24 ¶315,096.56 

Direccj(ns 

neral de Salud 

2610 

(i,isti ni iriis 2141)1 
Materiales, útiles y equipos menores de 

tecnologías de la información 
y comunicaciones 

1 IAAOI Recursos pi.opios 

E000002 

Prevención de 

enfermedades, 

adicciones y educación 

nutricional 

¶226,002.25 5159,918.16 S27.032.64 ¶39,051.45 

Dirección 

neral de Salud 

2610 

Gastocornenie 25301 Medicinas y productos farmacéuticos IIAAOt Recursos propios 

E000002 

Prevención de 

enfermedades, 

adicciones y educación 

nutricional 

$01420146 ¶163,333.18 S446,852.71 ¶4,015.57 

Iisalii,iilni Il( 1 ( 'isiriiiiiiij9i-,i,JAt.. 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 

Dirección General de Salud Municipal 

I)IiSCRIPCIÓN 
DF ORIGEN PROGR,\M PRFStJPtJES1'O 

MODIFICADO 
PRFSIJPIJIESi'O 

COMPROMETIDO 
PRESlJPlils'l'() 
DEVENGADo 

PRESIJI't 1 
DISPONII3I 1 

UNIDAI) 
ESPONSAII E 

GC/INV COG DESCRIPCION l)E COG ORIGEN 

E000002 

Dirección 
3cncra1 de Salud 

2610 
Gasto corriente I5101 

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo 
del trabajo 

IlABOl Participaciones 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

51,504,620.00 5195,029.50 $995.715,14 5313,875.36 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 15907 Subsidio para cuotas a cargo del patrón IIABOI Participaciones 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$1.169,1 12.74 

- 

$20141909 5724,128.48 

- 

5243,565.17 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 27201 

Prendas de seguridad y protección 
personal 

1 IAAOI Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$234,103.56 $214,l34.89 $6,335.32 $ 13,633 35 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 25401 

Materiales, accesonos y suministros 
médicos 

12AA21 
Remanente recursos . propios 2021 

100267 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$200.330,80 $001 5200,330.79 SO 00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 27102 

Vestuarios y uniformes destinados a 
actividades operativas 

it AAO 1 Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$256,343.70 $231.652,00 $2,625.00 $22066 70 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 22201 Productos alimenticios para animales I1AA0l Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

5370,250.00 $27 1,562.96 562,439.83 $36747 21 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 54101 Vehículos y equipo terrestre 11AAOI Recos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$318.400,00 S790 000 00 528,400.00 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Inversión 31902 Contratación de otros servicios 12AA21 

Remanente recursos 
propios 2021 

100267 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$96.280,00 548,720.00 547,560.00 $000 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 15902 Premio por puntualidad 1 ABOI Participaciones 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$3.210.266,97 5305.287.66 52,236,17370 $668.805 6! 

Evaluador: Pto Coordinadøí: ARAL 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

UNIDAD 
RESPONSABLE 

Dirección 
General de Salud 

2610 

GC/lNV 

Gasto corriente 

COG 

15903 

DESCRIPCIÓN DE COG 

premio pol'asistescia 

ORIGEN 

i ¡ABOI 

DESCRIPCION 
DF ORIGEN 

PRESUPUESTO 
PROGRAMA 

MODIFICADO 

PRESUPUES 'O 
COMPROMETIDO 

PRESUPUESTO 
DEVENGADO 

I'REStJPUEST 
DISPON1BL 

E000002 

Prevención de 
enfermedades, 

adicc iones y educación 
nutricional 

$3,210,266.97 $305,287.66 $2.236.173,70 $668.805,61 
Participaciones 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional  

$783,568.80 $375,840.00 516.822.33 5390,90647 
Dirección 

General de Salud 
2610 

- 

Gasto corriente 25501 Materiales, accesorios y suministros de 
laboratorio i iaoi Recursos propios 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 53101 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

5676,25400 $399.760.08 $238.908.68 $37.585,24 Equipo médico y de laboratorio II A\o! Recursos propios 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 25401 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$2,055,I57.30 $412.534.29 $l,642,541.07 S81 .94 Materiales, accesorios y Suministros 
médicos 11AA0l Recursos propios 

- 

Dirección 
General de Salud 

2610 

- 

Gasto corriente 32201 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

51,737,216.00 $43430400 51,302,912.00 Arrendamiento de edificios y locales 1lAA01 Recursos propios 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 25301 Medicinas y productos farmacéuticos 1 lAAOl Recursos propios 

E000002 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

55,227,961.75 $745,692,70 $445337094 $28898. II 

Dirección 
General de Salud 

2610 
Gasto corriente 25401 

E000002 

Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$1,540,049,44 5752,760.53 5744,962.32 542,326.59 Materiales, accesorioa y suministros 
médicos 

11&O1 Recursos propios 

Direcciói 
General de Saltid 

2610 
Itiversiópi 31902 Contratación de otros servicios II AAO t Recursos propios 

100267 
Prevención de 
enfermedades, 

adicciones y educación 
nutricional 

$1,243,700.00 $1,243,700.00 

— 

SO.00 $0,00 

Dirección — 
General de Salud 

2610 
Gasto comente 35801 

E000002 
Dirección General de 

Salud 

$2,437,876.28 $933,167.80 $l,503.628.34 $1.080.14 Servicios de limpieza y manejo de 
desechos 1lAAO1 Recursos propios 

Dirección 
General do Saltpd 

2610 
Gnsto corrIente 56901 Otros equipos 1 lAAOl Recursos propios 

E000002 

Dirección General de 
Salud 

51,141,746.00 51,133,492.84 so 00 58,253.16 

PivpiJpdor: l3lW€j Coordinador: 
/ 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 

62201 

1)1 S( gIPClON Dl' COG 

Edificación no habitacional en proceso 

ORIGEN 

12AB01 

DESCRIPCIÓN 
DE ORIGEN 

Remanente 
participaciones 

PROGRAMA 

100250 
Urbanismo táctico 

PRESUPUESTO 
MOI)IFICAD() 

$1 5,039,958.64 

PRESIJIIJESIO 
COMPROMETIDO 

$0.01 

Dirección General de 

PRESIJPUESTO 
I)EVFNGAI)O 

$ 15,039,958.63 

Salud Municipal 

\ll)Al) (IC/INV 
\Bl.l 

pirecCtofl 
,.,eral de Salud Inversión 

2610   

PRESUPUESTO 
DIS PON 113 LE 

$0,00 

Dirección 
eral de Salud C,asto corriente 

2610  
33801 Servicios de vigilancia 1 IAAO 1 Recursos propios E000002 

Urbanismo táctico $4,540,965.00 $I,693,289.59 $2,709,263,44 $138,41 1.97 

J)irecciófl 
eral de Salud Inversión 

2610 

62201 Edificación no habitacional en proceso 12AA18 Remanente recursos 
propios 2018 

100250 
Urbanismo táctico $292,333.57 $292,333.57 $000 $000 

pirección 
eral de Salud Gosto corriente 

2610 

11301 Sueldos base al personal permanente IIABOI Participaciones 
E000002 

Dirección General de 
Salud 

$29.408.919,10 $2,034,259.56 $2 1,178,645.07 $6, 196.014.47 

pirección 
eral de Salud Gasto corriente 

2610  

14101 Aportaciones de seguridad social IlABOl Participaciones 
E000002 

Dirección General de 
Salud 

$ 10,702,503.22 $2,061,930.80 $7.324.232,00 $1.316.340,42 

pirección 
0eaaeralde Salud Gasto corriente 13203 Gratificación de fin de año IlABOl Participaciones 

E000002 
Dirección General de 

Salud 
$4,300,620.55 $2,26 1,877.94 5963,587,5! $ 1,075,155.10 

1.2 Eficacia y Economia por programa 

l)AD RESPONSABLE (IC/INV PROGRAMA PRESUPUESTO 
MODIFICAI)O 

I'RESUPUESTO 
COMPROMETIDO 

IRES1J!'UESTO 
DEVENGADO 

PRESUPUESTO 
- DISPONIBLE ECONOMIA EFICACIA 

ección General de Salud 
Gasto 

iente 
E000002 

Dirección General de Salud $96,934,042.54 $16,594,488.36 $65,304,448.56 $15,035,105.62 84% 94% 

ección General de Salud Inversión 
100250 

Urbanismo táctico $15,332,292.21 $292,333.58 $15,039,958.63 W! 100% Sin meta 
programada 

100% ección General de Salud Inversión 
100261 

Agua para todos $472,071.26 $275,290.04 $1 13,279.80 $83,50 1.42 82% 

rección General de Salud Inversión 
100267 

Prevención de enfermedades, adicciones y 
educación nutricional 

$ 1,716,977.13 $ 1,292,420.02 $424,557.09 $002 100% 100% 

- 
rección General de Salud Inversión 

100258 
León protector de mascotas y animales en riesgo $3,8 14,958.00 $3,248.00 $3,81 1,710.00 $0,00 100% 72% 

— 
irección General de Salud Inversión 

100266 
Médico en tu casa $7,387,174.84 $2,902,750.00 $4,062,184.84 $42224000 94% 100% 

Evaluador: PIJÍ Coordinador 
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Evaluación trimestral del logro de objetivos y metas 
Dirección General de Salud Municipal 

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR 
En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con mcta modificada para el trimestre evaluado. 

RI1SPONSAI3IF 

5 
Eese% de Salud 
'610 

PRoGRAMA 

t 00258 

León protector de mascotas y animales 
cmi riesgo 

NIVEL RFSIJMEN 
NARRATIVO 

Componente 

INDICADOR 

Porcentaje de avances ea la realización de esterilizaciones respecto al total previsto 

MODIFICADA 

73% 

ALCANZADA 

81% 

TO'IAL 

111% 

de Salud 
2610 

100258 

con protector de niascotas y animales 

en riesgo 
Actividad Porcentaje de campañas realizadas 64% 97% 151% 

(1e5e151 de Sahid 
2(110 

100258 

leas piiiiector de mascotas y animales 

cfi esgo 
Componente 

Poi'ccntaje de avances en la ampliación de horarios y mejora de servicios de atención 
realizada 

100% 100% l00% 

ile Sal iii 
261)) 

1(11)258 
1 Cliii pisiteeiir ile filiscimtlis Y 5i niales Actividad Porcentaje de avance en la adquisieion (le unidades móviles 100% 100% 100% 

Geimei iI ile Salud 
2 to 

100261 

Agua para todos Coniponente 
Porcentaje (le pozos atendidos para el mejoramiento (le la calidad de agua, en las 

comunidades rurales en condiciones criticas respecto alo pfystO. 
81% 81% lO0% 

Loeileral (le Salud 
2610 

100266 

Médico en tu Casa 
Componente Porcentaje de aleaciones en salud otorgadas (le manera anual conforme a lo previsto 69% 111% 160% 

Ci1eral de Salud 
2(11)) 

-- - 
a Ii le Sa (smC 

26 lo 

100266
- 

Medico cii la Pasa 
Actividad 

Porcentaje de avance en la difusión del esquema cte atención con un prmler enfoqse a 

adultos mayores personas con discapacidad o personas con movilidad comprometida a 
través cte unidades móviles establecido 

75% 83% II 

100266 - 
Médico en tu ('am 

Actividad 
Porcentaje cte avance en la prestación cte los servicios de salud por medio (le unidad móvil 

a domicilio (Consulta Nutrición) 
76% (04% 137% 

leiserlil ile Salud 
lO 

100266 - 
Mcil,cii en tu P,isa 

Actividad 
Porcentaje de avance en la prestación (te los servicios cte salud por medio de unidad movil 

a domicilio (Consulta Psicológica) 
80% 108% l35% 

eneral de Salud - 
jo - 

- 101)266 
Médico en iii Civi 

Aci ividid 
Porcentaje (le avance en las atenciones en salud a domicilio por palle (tel personal cte 

euferniería y personal de promoción a la salud. 
- 75% 
- 

96% 128% 

encial de Salud 100266 

Médico en tu Casa 
Actividad Porcentaje de adquisición cte bienes y servicios para la prestacmon de servicios médicos 100% (00% 100%

- 

cmeial de Salud 

- 
100266 - 

Médico en tu Casa 
Actividad 

Porcentaje de Avance de Adquisición de Uuictades Móviles para pi-estar el servicio de 
atención médica a domicilio 

67% 67% 100% 

- 
alaelal de Salud 100267 

10 Prevención (le Enfermedades 
Componente 

Porcentaje de avance de las campañas realizadas respecto de años anteriores conforme a la 
neta anual que establezca la unidad municipal responsable. 

46% 58% 126% 

5'eral de Salud (00267 - 
10 Prevenciimmi de Enfermedades 

Actividad Porcentaje de avance en la realización de acciones preventivas 52% 59% 115% 

I1cral de Salud 100267 

l6evencsi ile Pmiferniedadcs 
Actividad 

Porcentaje de avance de exploración mamaria, inastografias, ultrasonidos mamarios, 
citología cervical y medición de antígeno prostático conforme a la neta anual que 

establezca la unidad municipal responsable 

47% 58% 124% 

"letal de Salnml 
)lO 
1 lei ml le Slsml - 
It) 

- 100267 
Componente Porcentaje de avance cmi la imnplementación del programa reupecto del total 50% 50% 100% 

-

Prevención de Enfermedades 

E000002 

Dirección General de Saluil ('mmuipmmnenie Porcentaje de atención a las peticiones de la ciudadanía por servicios de salud. 75% 89% 89% 

iletal de Salud P00000.' - 
10 l)iii'rcmmsm i i'nei,é . Actividad Porcentaje de prestación de servicio de toma de nuestra para detección de rabia 74% 118% 118% 

1era1 de Salud 

LO - 
iI li' S,ilimml 

It) 

Lela! Ile Salad 1 

lo 

- l)ilercmm,n (kneral de SalLid Actividad Porcentaje de campañas de difusión de servicios de Centro de control y Bienestar Animal 74% 105% 105% 

E000002 

Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de pláticas fomento al trato digno 78% 103% 132% 

E000002 

Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de prestación del consultas veterinarias 73% 132% 132% 

'eral de Salud E000002 
[O L Dirección (;cneril mk Salud Actividad Porcentaje de servicios de inhrnnaclón 79% 89% 113% 

Fva(mia,ti,r P2LiICÇ; ( 'mimdimiimlmmm ,12 l\l - 

,./ //' 
Dirección de Fvaluación del Sistema de Control Interno 
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8% 

71n0 0  

UNIDA!) RliSPOÑSAj3lj 

Dirección General de Salud 
2610  

PRGGRAM,\ 

E000002 
Dirección General de Salnd 

NIVEL. RESUMEN 
NAR RA]! VG 

Actividad 

INDICADOR 

Porcentaje de los servicios de exhumación 

ME 
MO!)!!: 

Dirección General de Salud 
2610 

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de visitas de supervisión realizadas en el Rastro de Aves Municipal 

Direccion General de Salud 
2610  

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de evaluación de la mejora cii la prestación del servicio a los usuarios 

Dirección General de Salud 
2610 

F000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de realización del lavado y desinfectado de jaulas 

Dirección General de Salud 
2610 

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de la realización del proceso de eviscerado de aves 

Dirección General de Salud 
2610  

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de realización del proceso de sacrificio de aves 

Direccion General de Salud 
2610 

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de realización de visitas de vigilancia sanitaria previa a la realización de 

eventos de concentracion masiva. 
6 

Diiección General de Salud 
2610 

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de prestación del servicio de consulta médica a grupos vulnerables 

Dirección General de Salud 
2610 

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de prestación del servicio de nebulizaciones 

Dirección General de Salud 
2610  

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de realización de cursos de capacitación para auxiliares de salud a muJeres de 

las coniunidades Dirección General de Salud 
2610  

E000002 
Dirección General de Salud Actividad Porcentaje de prestación del servicio dental de prumier nivel a la población 

Dirección General de Salud 
2610 

E000002 
Diieccjón General de Salud Actividad Porcentaje de orientaciones realizadas de detección oportuna de cancem de maina, L.mucO 

cervicoimterimmo y cáncer de próstata. 

FA MCtA AVA 

CADA Al,cAN/Al2 ' 

60% 

yo 

% 

% 

% 

% 

5% 

0% 

6% 

5% 

metaS 
Evaluación trimestral del logro de objetiv- 1  

DirecciOn General de Salud Mdl 

Evaluador; P.MG Cooi'dinadp; AA1. 

//
Dirección de Evaluación de! Sistema de Control Interno 
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