‘CONTRALCORIA MUNICI
[o) TR
D, | 20 0. 22
H o

f & | LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024

Leén, Gto., a 20 de diciembre de 2022
IRECCION DE EVALU R Oficio No. CM/CA/7644/2022
\SISTEMA DE CONTROL INTZ. .2 Asunto: Atencién a Evaluacion del 3er. Trimestre 2022

Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno
Contralora Municipal
Presente. -

En At'n Lic. Ma. Esther Hernandez Becerra
Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno.

Con el gusto de saludarle en seguimiento al oficio CM/DESCI/7548/2022, remito por este medio la respuesta a
las observaciones derivadas de la evaluacion del 3er. Trimestre 2022

En atencién a la observacion 1.- En donde se observa que el presupuesto que se' encuentra asignado
exclusivamente a esta dependencia que no se encuentra ni comprometido ni devengado durante el
periodo julio-septiembre. 2022, que corresponde al 4.4% del recurso total ascendiendo a la cantidad $
2,270,359.46, el cual corresponde a gasto corriente. -

En respuesta a la observacion realizada, le informo que la cantidad no ejercida ni comprometida corresponde a
diferentes, nimeros de cuentas que en el trascurso del afio se ejercen de acuerdo a los periodos de compras y
calendarizaciones de los eventos a realizar o servicios a contratar.

En atencién a la Observacién 2: De los 44 indicadores registrados, tinicamente 40 cuentan con meta
programada para el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 2 indicadores del desempefio que no
presentan avance alguno, asi como 1 indicador cuyo avance se encuentra por debajo del 80% respecto a lo
programado al cierre del trimestre. i

En respuesta a la observacion realizada, para el indicador “Porcentaje de capacitaciones en materia de
Responsabilidad Administrativa impartidas”, le informo que de acuerdo al nimero de meta esta atendidas
al 100% de acuerdo a lo programado, sin embargo, en la plataforma PbR que se registran los avarices de metas,
no esta acumulando los avances por Io tanto no se reflejan que se han alcanzado, adjunto caratula de que se
capturaron los avances realizados y sol de revision al sistema.

Para el indicador "Porcentaje de enlaces capacitados sobre el Examen de la Funclon Publica y Prueba de
Fidelidad”, derivado de cuestiones de! Ioglstlca y adecuaciones de la plataforma correspondiente, la meta del
indicador se cumpli6 al 100% en el mes de diciembre, sin embargo, no fue posible reportar el avance, ya que
no se contaba con meta programada en ese mes, se:adjunta evidencia del cumplimiento.

Para el indicador "Porcentaje de evaluaciones del desempefio realizadas" se informa que todas las
Evaluaciones programadas en el Plan de Trabajo Anual de la Contraloria 2022 se iniciaron durante el ejercicio
correspondiente, sin‘embargo, por la magnitud de los programas presupuestarios evaluados y las mesas de
trabajo realizadas con los entes responsables'y corresponsables de los mismos, el informe de evaluacion y el
seguimiento del mismo, se-estara realizando en el siguiente ejercicio fiscal.

Sin méas de momento Ie envio un cordial saludo y quedo a sus ordenes para cualquler duda y/o aclaracién al
respecto. ) i i i
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EVIDENCIAS DE CAPTURA DE AVANCE DE METAS DE AGOSTO 2022, DE LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES
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El vie, 10 jun 2022 a las 8:15, Ma Soledad Almaguer Ramirez
(<soledad.almaguer@leon.gob.mx>) escribio:
Buen dia Miguel:

Fijate que he visto que no se refleja el avance total en algunas actividades que se
les capturan, cuando puedes recibirme para revisar por qué no se refleja.

Quedo atenta a tus comentarios.

Saludos cordiales.

LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024

LAE. Ma. Soledad Almaguer Ramirez
Coordinadora Administrativa

Contraloria Municipal

Tel: (477) 7880000 Ext 1437
soledad.almaguer@Ileon.gob.mx

Re: Registro de Avances de Metas de Gasto Corriente
| Mes de Mayo del 2022

Recibidos

Miguel Alejandro Quiroz Yebra <miguel.quiroz@leon.gob.mxwe, 10 jun
2022, 8:34

para mi
Buen dia Soledad, -

Con la intencién de agilizar el proceso y contar con la evidencia para la revision y
solucién de una posible incidencia, solicito su apoyo para compartirme por este
medio una archivo en Excel que contenga una tabla con los Componentes y
Actividades junto con su respectivo indicador, especificando el mes y avance que
deberia estar reflejado correctamente en la Plataforma PbR. Para, en un segundo
momento, revisar esta informacion a detalle, identificar la posible incidencia y
compartirle los pasos a seguir para solucionarla.

Agradezco el apoyo y quedo atento.

Saludos.
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Chat
Ma Soledad Almaguer Ramirez <soledad aimaguer@leon.gob.mx> w € H
&%‘. para Miguel ~
Spaces Buen dia Miguel.
x Te adjunto el formato en excel que me solicitaste para poder hacer [a revision de los avances de metas de Contraloria,
Mest

Quedo atenta para cualquier duda o aclaracion
Saludos cordiales
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LEON
AYUNTAMEENTO 20212024
LAE. Ma. Soledad Almaguer Ramirez

Coordinadora Administrativa
Contralorfa Municipal
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