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Ledn, Guanajuato; a 05 de septiembre de 2022.
Oficio no. IMMUJERES/0488/2022
Asunto: Evaluacién Trimestral del 2do Trimestre 2022

Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno
Contralora Municipal
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Por medio de la presente me permito dar respuesta al oficio no. CM/DESCI/5004/2022
de acuerdo a la Evaluaciéon Trimestral de Eficacia, Economia Eficiencia en el Logro de
Objetivos y Metas correspondiente al periodo abril — junio 2022.

A continuacion se atienden a las observaciones realizadas:
Observacion 1: Indicadores que no presentan avance.

e Modelo de Casas de Transicion para Mujeres Victimas de Violencia
Componente: Porcentaje de operacion del modelo de atencién
integral a mujeres en situacion de violencia operando: El modelo de
atencion integral a mujeres en situacién de violencia aun se encuentra
en construccion, por lo que no se ha puesto en operacion.

e Red de estancias seguras y programa de becas.
Actividad: Porcentaje de mujeres jefas de familia que obtuvieron
estimulos de manera integral: Al respecto del indicador en cuestion, se
postergo la entrega de dichos estimulos debido a que el trabajo referente
a las Reglas de Operacién del programa tuvo modificaciones, por tal
motivo no se entregaron dichos estimulos hasta la aprobacién total de
las Reglas de Operacion.

e |Instituto Municipal de las Mujeres

Componente: Porcentaje de difusion de las acciones del IMMujeres
Componente: Porcentaje de mujeres atendidas
Componente: Porcentaje de acciones realizadas en relacion con la
transversalizacion de la perspectiva de género.
Componente: Porcentaje de cumplimiento de las acciones de cada
area operativa.
Componente: Porcentaje de productos con estadistica,
investigaciones y diagndsticos realizados.

Respecto a los indicadores antes mencionados, se llevé a cabo la
solicitud de adecuaciones a las metas programadas a Tesoreria
Municipal mediante el oficio IMMUJERES/0467/2022, lo anterior toda vez
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que con el objetivo de no reportar un nimero impreciso, aplazamos la
captura de la informacion, dado que las cifras a reportar no estaban listas
en el tiempo previamente establecido. Los avances se veran reflejados
en las metas del mes de agosto del presente afno.

¢ Instituto Municipal de las Mujeres

Actividad: Porcentaje de talleres, platicas y conferencias realizadas
en instituciones no gubernamentales y ciudadania en general: Se
realizo solicitud para eliminar dicha actividad de la plataforma de PBR a
la Direccion de Inversiéon Publica el dia 08 de junio del presente afio con
no. de oficio IMMUJERES/0290/2022 y con no. de oficio de respuesta
TML/DGIP/0374/20, debido a que la actividad mencionada se considero
para el programa de la Red de Espacios Seguros para Mujeres en
Situacion de Riesgo, sin embargo se incluyé también erréneamente en
el programa de Gasto Corriente. Los avances se reportaron Unicamente
en el indicador correspondiente al programa de la Red de Espacios
Seguros para Mujeres en Situacion de Riesgo. Seguimos en espera de
que T.l. elimine dicha actividad de la plataforma. Adjunto los oficios
mencionados.

Referente a los indicadores que presentan un avance muy superior a su programacion
el ente evaluado, realizaremos revisiones periédicas a la programacion y el registro de
avances.

ATENTAMENTE
“El trabajo todo lo vence”
“2022, Ano del Festival Internacignal Cervantino, 50 aiios de dialogo cultural”

Mtra. Ménica Maciel Méndez Morales
Directora General
Instituto Municipal de las Mujeres

C.c.p. Lic. Ma. Esther Hernadndez Becerra. Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno. Para seguimiento.
Lic. Maria Valeria Ramirez Pacheco. Titular del Organo Interno de Control del IMMUJERES. Para seguimiento.
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Instituto
Municipal AYUNTAMIENTO 2021-2024
de las Mujeres

Ledén, Guanajuato; a 08 de junio de 2022.
Oficio: IMMUJERES/0290/2022
Asunto: Solicitud de cambios en Plataforma PBR

C.P. GRACIELA RODRIGUEZ FLORES
TESORERA MUNICIPAL
PRESENTE

Por este medio le envio un cordial saludo y a su vez solicito se nos permita realizar algunos
cambios en la plataforma de PBR, lo anterior debido a que hemos tenido cambios internos
de personal por lo cual algunos componentes, actividades, indicadores y frecuencias de
PBR se han visto en la necesidad de modificarse en funcién de continuar trabajando en pro
del objetivo del Instituto Municipal de las Mujeres, por lo que en funcion de dar claridad y
cumplimiento en tiempo y forma al programa de gobierno es que hacemos llegar la presente
solicitud.

En el Anexo 1 adjunto los cambios solicitados, divididos en los Proyectos de Inversion y de
Gasto Corriente.

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes y atenta a cualquier situacion.

Atentamente
“El trabajo todo lo vence”

“2022: Ano del Festival Internacional Cervantino, 50 anos de dialogo cultural”
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MTRA. MONICA MACIEL MENDEZ MORALES
DIRECTORA GENERAL IMMUJERES

C.c.p.

C.P Maria Nélida Rios Jauregui, Direccion General de Egresos;
Licenciada Viridiana Margarita Marquez Moreno Contralora Municipal;
C.P. Victoria Alvizo Fuentes, Directora General Inversion Publica
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ANEXO 1
; DEBE
PNO ngram? Bandera Proyecto Componente Actividad DICE
resupuestario D EC' R
MO02 - MO02 -
Desarrollar Desarrollar MO02 -
Red de un Programa un Programa Desarrollar
Estancias | de estimulos de estimulos | un Programa
Vivir Segurasy | para mujeres para mujeres | de estimulos
100272 : - ; -
Mejor | Programa jefas de jefas de integrales
sde familia en la familia en la para mujeres
Becas. red de red de jefas de
estancias estancias familia.
seguras. seguras.
MO2 - Componente
02 - Componente
Desarrollar
Desarrollar 02 -
Red de un Programa 3
: ; un programa Desarrollar
Estancias | de estimulos s
e > de estimulos | un programa
Vivir Segurasy | para mujeres : ;
100272 S : para mujeres | de estimulos
Mejor | Programa jefas de - 2
<2 jefas de integrales
sde familia en la = -
familia en la para mujeres
Becas. red de :
; red de jefas de
estancias ; i
estancias familia.
seguras.
seguras.
MO02 - 01 Actividad -
Desarrollar 01 Actividad - Creacion del 5
o7 01 Actividad -
Red de un Programa Creacion del programa de s
s p : Creacidn del
Estancias | de estimulos programa de estimulos
o ; ; programa de
Vivir Segurasy | para mujeres | estimulos para las para las :
100272 : - z : 5 2 estimulos
Mejor | Programa jefas de mujeres jefas de | mujeres jefas .
T P = para mujeres
sde familia en la familia en la red de familia en s
Becas. red de de estancias lared de Jfamilia
estancias seguras. estancias i
seguras seguras.
MO02 -
Desarrollar 01 Actividad - Ericlencias
Red de un Programa Creacidn del k 4
: : Trimestral
Estancias | de estimulos programa de 3 :
Vivir Seguras ara mujeres | estimulos para las Junio 35% Freciencla:
100272 / - ahalt LS i Septiembre Anual
Mejor | Programa jefas de mujeres jefas de ]
- = 35% Julio 100%
sde familia en la familia en la red 25
: Diciembre
Becas. red de de estancias 30%
estancias seguras. .
seguras.
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MO02 -
Desarrollar
03 Actividad -
Actividad - A
Red de an Pro,grama 03 Actividad - pRActy! .a Otorgamient
: de estimulos ; Otorgamient
s Estancias - Otorgamiento de ode los
Vivir para mujeres ; o delos 7
100272 : Seguras y : los estimulos a . estimulos
Mejor jefas de : : estimulos a :
Programa - mujeres jefas de z : integrales a
familiaenla i mujeres jefas : :
s de Becas familia. 23 mujeres jefas
red de de familia. 25
; de familia.
estancias
seguras.
Mo Indicador:
Desarrollar : 3
uRiB e Porcentaje de Indicador:
Red de ’g 03 Actividad - mujeres jefas | Porcentaje de
= de estimulos - i :
o Estancias ; Otorgamiento de de familia estimulos
Vivir para mujeres : ;
100272 ; Segurasy ; los estimulos a que integrales
Mejor jefas de : X :
Programa P mujeres jefas de obtuvieron otorgados a
familia en la o ; : :
s de Becas familia. estimulos de | mujeres jefas
red de o
: manera de familia.
estancias :
integral.
seguras.
Frecuencia:
Mensual
MO02 - Abril 5%
Desarrollar Mayo 10%
n Program io 159
Red de 5 'g 2 03 Actividad - Jun.to o Frecuencia:
! de estimulos i Julio 15%
< Estancias : Otorgamiento de Semestral
Vivir para mujeres ; Agosto 15% .
100272 : Segurasy : los estimulos a : Julio 20%
Mejor jefas de : ¢ Septiembre AT
Programa o mujeres jefas de Diciembre
s de Becas il o familia %% 80%
red de 3 Octubre 10% 2
estancias Noviembre
seguras 10%
Diciembre
10%
Frecuencia:
Mensual
Abril 5%
Modelo
de Casas Mayo.10%
de S5 el 0% Frecuencia:
e Adecuar 01 Actividad - Julio 10% i
i Transicion . il Semestral
Vivir espacios para Habilitacion de Agosto 10% 3
100270 para i 5 3 Julio 80%
Sano 3 la instalacion Casas de Septiembre B
Mujeres g Diciembre
ictinas de casas de Transicion 10% 20%
transicion Octubre 10% 2
de la :
Violencia Noylefigre
20%
Diciembre
15%
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Frecuencia:
Measual Frecuencia:
RS :
Modelo Abiliog Mensual
de Casas Maye 10% Julio 15%
543 - 02 - Actividad - Junio 10% -
de s ; Agosto 15%
T Adecuar Alojamiento en Julio 10% g
E Transicion - Septiembre
Vivir espacios para casas de Agosto 15%
100270 para ; = Pk : 20%
Sano : la instalacion transicion a Septiembre
Mujeres X Octubre 15%
A de casas de mujeres y a sus 15% y
Victimas = = Rt Noviembre
transicion hijas e hijos Octubre 15%
dela . 20%
: 2 Noviembre o
Violencia Diciembre
10% 15%
Diciembre §
10%
Frecuencia:
Mensual Frecuencia:
Modelo Mayo 10% Mensual
1 0, 1 0,
de Casas <43 .- 03% Actividad:: Jun‘lo 15% Julio 15%
de e Julio 10% Agosto 15%
B Adecuar Seguimiento a los SO
Vivir Trangicgen espacios para | casos de mujeres peosto 1G4 SERHieCin
1000 Sano Red la Fi’nstalaf:)io'n ue se alo'ajron Septicinie 204
MeliZses de casas de Zn las cas;s de 155 Octbre 13%
Victimas tarsikion tiarcicion Octubre 10% Noviembre
dela ' ' Noviembre 20%
Violencia 15% Diciembre
Diciembre 15%
15%
Frecuencia:
Modelo S44 - Poner Mensual
de Casas | en operacion - Julio 15%
01 Actividad - .
de el modelo de ¢ .NI a.\, Frecuencia: Agosto 15%
ey 3 Coordinacion i
Vivir Transicion atencién Transversalfion Mensual Septiembre
100270 Sahe para integral a depefidentias Junio 60% 20%
Mujeres | victimas para ar:la B ehion Diciembre Octubre 15%
Victimas mujeres en P IR 40% Noviembre
de la situacién de ’ 20%
Violencia violencia. Diciembre
15%
Frecuencia: x
MerEaal Frecuencia:
Modelo S44 - Poner 3 Mensual
: I Abril 10% ;
de Casas | en operacion 02 Actividad - Julio 15%
A 4 Mayo 10%
de el modelo de Orientacion y Junio 10% Agosto 15%
S Transicion atencion atencidn juridica : 5 Septiembre
Vivir : s Julio 10%
100270 para integral a especializada a 20%
Sano : 4. 3 Agosto 10%
Mujeres victimas para mujeres en Septiembie Octubre 15%
Victimas mujeres en situacion de plO‘V Noviembre
dela situacion de violencia. . 20%
: . ; ¢ Octubre 10% o5
Violencia violencia. . Diciembre
Noviembre 15%
15% x

Imstituto
Mumacipal
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Diciembre
15%
Frecuencia:
Mensig Frecuencia:
o :
Modelo S44 - Poner i i 10% Mensual
o 03 Actividad - Mayo 10% 3
de Casas | en operacion o : Julio 15%
Atencion en Junio 10% o
de el modelo de 3 . Agosto 15%
55 7, materia de Julio 10% A
e Transicion atencion : ; Septiembre
Vivir : trabajo social Agosto 10% 5
100270 para integral a S - 20%
Sano : g especializada a Septiembre
Mujeres victimas para 2 Octubre 15%
. Be : mujeres en 10% 3
Victimas mujeres en 3 .7 Noviembre
: o situacion de Octubre 10%
dela situacion de 3 5 : 20%
5 ; : ; violencia. Noviembre s
Violencia violencia. Diciembre
15% 15%
Diciembre i
15%
Frecuencia:
MepEe! Frecuencia:
Abril 109 ¥
Modelo S44 - Poner M:nialloi; Mensual
de Casas | en operacion 04 Actividad - y i Julio 15%
3 Junio 10%
de el modelo de Atencion Julio 10% Agosto 15%
i os . v .05 (¢] .
Vivir Transicion .atenmon psncPI?glca Agosto 10% Septiembre
100270 para integral a especializada a : 20%
Sano : 2 e : Septiembre
Mujeres victimas para mujeres en 10% Octubre 15%
Victimas mujeres en situacion de 3 Noviembre
. ol : : Octubre 10%
dela situacién de violencia : 20%
3 - . 5 Noviembre =1
Violencia violencia. Diciembre
A 15%
Diciembre b
15%
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recuencia:
S41 - i
; Mensual
Componente: Frecuencia: S
Enero 15%
Instalar una Mensual Febrero 5%
unidad fija de Abril 15% e 5ty°
.z o e 0
Red de atencion en 01 - Actividad - Mayo 10% e
: 7 : Abril 5%
Espacios la Atencion Junio 15%
: ; ’ ; . Mayo 5%
Seguros presidencia inmediata en Julio 10% :
2 - . Junio 5%
Vivir para municipal y materia de Agosto 10% ,
100269 3 i ) L : Julio 5%
Sano Mujeres una unidad trabajo social a Septiembre x
o - Agosto 15%
en movil de mujeres en 10% s
: 7 - 3 >, Septiembre
Situacion atencion en situacion de Octubre 10% 15%
de Riesgo las violencia. Noviembre :
: Octubre 5%
delegaciones, 10% :
= Noviembre
como parte Diciembre
5%
del proyecto 10% =
Mujer a Salvo Dicleribre
15%
541 - Frecuencia:
: Mensual
Componente: Frecuencia:
Enero 15%
Instalar una Mensual
2 E et Febrero 5%
unidad fijade | 02 - Actividad - Marzo 5% g
by e : Marzo 5%
Red de atencién en Canalizacion de Abril 10% ;
: : Abril 5%
Espacios la mujeres que Mayo 10% -
: 3 : = : . Mayo 5%
Seguros presidencia viven violencia a Junio 15% Junio 5%
Vivir para municipal y instituciones, Julio 10% 3 g
100269 . : ; Julio 5%
Sano Mujeres una unidad entidades u Agosto 10% Adosto 155
en movil de organizaciones Septiembre & : i
: 3 = Septiembre
Situacion atencion en que puedan 10% 4
3 g 15%
de Riesgo las contribuir a su Octubre 10%
. : Octubre 5%
delegaciones, proceso. Noviembre :
Noviembre
como parte 15% X
ios 5%
del proyecto Diciembre 5% 5
Niie=a.Salvo Diciembre
: . 15%
S41 - .
2 Frecuencia:
Componente: Frecuencia:
Mensual
Instalar una Mensual Enero 15%
(o]
unidad fija de Abril 10%
= Febrero 5%
Red de atencién en Mayo 15% .
: e : Marzo 5%
Espacios la 03 Actividad - Junio 10% :
; : o : Abril 5%
Seguros presidencia Alojamiento Julio 10% Mavo 5%
P (+]
Vivir para municipal y temporal en un Agosto 10% y
100269 : ; ; § Junio 5%
Sano Mujeres una unidad espacio seguro a Septiembre Julio 5%
en movil de mujeres que 10% Niosto 150‘7
. . s . . . 0
Situacion atencion en viven violencia. Octubre 10% g >
: : Septiembre
de Riesgo las Noviembre -
X 15%
delegaciones, 10%
4 Octubre 5%
como parte Diciembre ;
Noviembre
del proyecto 15% 5%
¥ (1]
Mujer a Salvo
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Diciembre
15%
S41 - Frecuencia:
Componente: Mensual
Instalar una Frecuencia: Enero 15%
unidad fija de Mensual Febrero 5%
Red de atencion en Mayo 10% Marzo 5%
Esphsios la Junio 10% Abril 5%
i i io 109 59
Seguros presnld.enua 04 Actividad - fullo 10 MaYO %
Vivir s municipal y Seclintiento a Agosto 10% Junio 5%
100269 oo Mz'eres una unidad gmu'eres Septiembre Julio 5%
én movil de atenjdidas 10% Agosto 15%
- = atencion en ; Octubre 10% Septiembre
Situacién .
: las Noviembre 15%
de Riesgo :
delegaciones, 15% Octubre 5%
como parte Diciembre Noviembre
del proyecto 15% 5%
Mujer a Diciembre
Salvo. 15%
S42 -
Promover la
vinculacién ihdissdor:
Red de con sociedad Indicador: /
Espacios CN.II 04 Actividad - ] Porcentaje de
Seguros organizada . B, Porcentaje de A
= Seguimiento a i seguimientos
Vivir para parala 3 seguimientos
100269 : . casos canalizados : a casos
Sano Mujeres creacion de canalizados :
por la red de canalizados
en una red de : por lared de
7 -3 3 espacios seguros. ; por la red de
Situacion espacios espacios .
. espacios
de Riesgo | seguros para Seguros.
. Seguros.
mujeres en
situacion de
violencia
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01 Actividad -
S61 - Realizar Vinculacién y Frecuencia:
talleres para gestion con . Mensual
Frecuencia:
personas centros
e Mensual .
promotoras comunitarios, : Abril 7%
Proyecto Abril 50% 5
dela escuelas e : Mayo 8%
Integral g, g Junio 20% :
AT educacion de instituciones, Septiembie Junio 5%
T P la sexualidad, | gubernamentales P Julio 10%
Vivir Desarrollo 30%
100271 site TR para y no Agosto 10%,
y contribuira | gubernamentales ar Septiembre
la 3 Se indica
> la , asi como con 20%
Inclusion e o como
A disminucion | asociaciones, que Octubre 15%
Social 3 mensual y i
de los trabajen de : Noviembre
: esta como
embarazos manera directa e - 15%,
S trimestral s
adolescentes indirecta con Diciembre
personas 10%
adolescentes.
S61 - Realizar
talleres para
personas
promotoras
Proyecto deila
Integral =
& educacion de =l
para el ; 02 Actividad -
e la sexualidad, :
Vivir Desarrollo Sesiones de
100271 para
Sano | Humanoy Bontibuins taller
la - realizadas
Inclusion R A
: disminucion
Social deos
embarazos
adolescentes
S61 - Realizar
talleres para
personas
romotoras
Proyecto P de'la
Integral e :
aragel educacion de Indicador:
Vivir Dzsarrollo la sexualidad, 02 Actividad - Porcentaje de
100271 choo 4 Hobaho para Sesiones de taller sesiones de
I y contribuir a realizadas taller
Irelsten la realizadas.
> disminucién
Social deios
embarazos
adolescentes
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100271

Vivir
Sano

Proyecto
Integral
para el
Desarrollo
Humanoy
la
Inclusién
Social

S61 - Realizar
talleres para
personas
promotoras
dela
educacion de
la sexualidad,
para
contribuir a
la
disminucion
de los
embarazos
adolescentes

02 Actividad -
Porcentaje de
sesiones de taller

realizadas

Frecuencia:
Mensual

Frecuencia:
Mensual
Abril 7%
Mayo 8%
Junio 5%
Julio 10%

Agosto 10%

Septiembre

20%
Octubre 15%
Noviembre
15%
Diciembre
10%

Se ha
revisado, la
ejecucion de
los procesos

1 legales del
Instituto
Municipal de
Prestacion | las Mujeres,
de con el finde | 01 Actividad | 01 Actividad
Servicios verificar que - Realizar - Realizar
000002 Vivir Publicos los actos convenios convenios Se elimina
Sano Funciones | juridicos se de de Actividad 01
de estén colaboracién | colaboracién
Desarrollo llevando a
Social cabo de
manera
adecuaday
apegada a
derecho
desde una
perspectiva
de género.
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E000002

Vivir
Sano

Prestacion
de
Servicios
Publicos
Funciones
de
Desarrollo
Social

Se ha
revisado, la
ejecucion de
los procesos
legales del
Instituto
Municipal de
las Mujeres,
con el fin de
verificar que
los actos
juridicos se
estén
llevando a
cabo de
manera
adecuaday
apegada a
derecho
desde una
perspectiva
de género.

02 Actividad
- Realizar
contratos de
prestaciones
de servicios
profesionale
s

Frecuencia:
Anual
Diciembre
100%

Frecuencia:

Semestral

Junio 80%
Diciembre 20%

E000002

Vivir
Sano

Prestacién
de
Servicios
Publicos
Funciones
de
Desarrollo
Social

Se ha
revisado, la
ejecucion de
los procesos
legales del
Instituto
Municipal de
las Mujeres,
con el fin de
verificar que
los actos
juridicos se
estén
llevando a
cabo de
manera
adecuaday
apegada a
derecho
desde una
perspectiva
de género.

03 Actividad
- Realizar
convenios

modificatori

0s

03 Actividad
- Realizar
convenios

modificatori

os

Se elimina
Actividad 03
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Instituto
3 Municipal

de las Mujeres

v

@

Se ha
revisado, la
ejecucion de
los procesos

legales del
Instituto
Municipal de
Prestacion | las Mujeres,
Hes cga el AMEE o Merividad : ;
Servicios verificar que : Frecuencia: Frecuencia:
A = - Realizar
Vivir Publicos los actos Anual Semestral
E000002 : .- contratos de 3 --a S
Sano Funciones juridicos se = $% Diciembre Junio 50%
de estén P 1 100% Diciembre 50%
de servicios
Desarrollo llevando a
Social cabo de
manera
adecuaday
apegada a
derecho
desde una
perspectiva
de género.
Frecuencia:
pensdal Frecuencia:
A Mensual :
Se ha Febrero 5%
x Enero 15%
Prestacién OHgiid . (a0 o Febrero 5%
asesoradoy | 02 Actividad Abril 10% 4
de = . Marzo 5%
. acompanado - Realizar Mayo 10% ;
Servicios 25 | ; Abril 5%
Vivir Publicos de manera seguimiento Junio 10% Mavo 5%
E000002 , integraly | sacasosde | Julio 10% Lo i
Sano Funciones 4 . Junio 5%
aa profesionala | mujeres en Agosto 10% Julio 5%
las mujeres situacion de | Septiembre :
Desarrollo ; : Agosto 15%
: que acuden violencia 10% ;i
Social Septiembre 15%
al Octubre 10%
i . Octubre 5%
IMMujeres. Noviembre ; .
10% Noviembre 5%
e Diciembre 15%
Diciembre
5%

Imtitato
Musacipal
de Las Hujeres
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Frecuencia:
Mensual £
Enero 5% Frecuencia:
I
Se ha Febrero 5% Err\\/leerr;Slljg‘y
Prestacion grientado; Marzoia% Febrero 5‘;
da asesoradoy | 03 Actividad Abril 10% Marzo styo
55 acompafado - Realizar Mayo 10% Ay
Servicios e ; Abril 5%
Vivir Publicos de manera | acompafiami Junio 10% Mavo 5%
E000002 3 integral y entos a Julio 10% y )
Sano Funciones . ; Junio 5%
46 profesional a | mujeres en Agosto 10% Julio 5%
las mujeres | situacién de | Septiembre >
Desarrollo : . Agosto 15%
: que acuden violencia 10% :
Social al Octubre 10% Septiembre 15%
; - : Octubre 5%
IMMujeres. Noviembre : 0
10% Noviembre 5%
BiEiEabre Diciembre 15%
5%
Frecuencia:
Mensual ;
Enero 5% Frecuencia:
Se ha Febrero 5% E:";ZS;;IJ/
3 orientado, Marzo 5% y
Prestacion : Febrero 5%
asesoradoy Abril 10%
de ¥ = Marzo 5%
= acompanado | 04 Actividad Mayo 10% S
Servicios | 3 Abril 5%
5 de de manera - Realizar Junio 10%
Vivir Publicos X = A . Mayo 5%
E000002 : integral y canalizacion Julio 10% :
Sano Funciones : Junio 5%
o profesional a es a otras Agosto 10% Julio 5%
las mujeres | instituciones | Septiembre <
Desarrollo Agosto 15%
2 que acuden 10% .
Social Septiembre 15%
al Octubre 10% Octisbive 5o
IMMujeres. Noviembre . °0
10% Noviembre 5%
Diciembre Diciembre 15%
5%
Frecuencia: .
Niansiial Frecuencia:
Se ha Enero 5% E’:‘A;ZS:;;
= orientado, Febrero 5% 2
Prestacion Febrero 5%
asesorado y Marzo 5% :
o acompafiado Abril 10% e
Servicios P 05 Actividad Abril 5%
s e de manera . Mayo 10%
Vivir Publicos : - Realizar : Mayo 5%
E000002 : integral y 7 Junio 10% A
Sano Funciones . Visitas ] Junio 5%
profesional a & B Julio 10% :
de 3 Domiciliarias Julio 5%
las mujeres Agosto 10%
Desarrollo : Agosto 15%
y que acuden Septiembre : =
Social al 10% Septiembre 15%
9 0
IMMujeres. Octubre 10% Ochbre o
Novleribrs Noviembre 5%
10% Diciembre 15%
0
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Diciembre
5%
Se ha
disefiado,
ejecutado,
evaluado y
sistematizad o b
& e 01 Actividad | 01 Actividad
4 g - Realizar - Realizar
y acciones
5 talleres, talleres,
gl relagidn laticas y pldticas y
Prestacion con la P By sk
. capacitacion | capacitacion
de transversaliz
e 3 es desde la es desde la
Servicios acion de la i : e
s 2 : perspectiva perspectiva | Se elimina porque
Vivir Publicos perspectiva A : !
E000002 ; ; de género de género se replica en
Sano Funciones de género =
: en en Actividad 03.
de por medio Ak Sl
instituciones | instituciones
Desarrollo de talleres,
: e no no
Social capacitacion
o8 il gubernamen | gubernamen
y ! talesy la talesy la
sensibilizaci , ; : %
drta ciudadania ciudadania
T en general. en general.
instituciones & g
gubernamen
talesy no
gubernamen
tales.
Se ha 4 B 03 Actividad -
A 03 Actividad | 03 Actividad -
disefiado, ; 4 Realizar talleres,
. - Realizar - Realizar 3%
X ejecutado, platicas, y
Prestacion talleres, talleres, L
T evaluadoy lstitas 148 cad capacitaciones
ad sistematizad ' DEgag’ desde la
Servicios capacitacion | capacitacion 2
R 3 0 programas perspectiva de
Vivir Publicos 2 es desde la es desde la i
E000002 ; y acciones - : género en
Sano Funciones S perspectiva perspectiva
en relacion ; ; empresas,
de de género de género S
con la instituciones,
Desarrollo ) en empresas | en empresas e
% transversaliz instituciones
Social = e e :
acién de la AL S educativas y
. instituciones | instituciones ; ;
perspectiva : ; ciudadania en
; educativas. educativas.
de género general.
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perspectiva

por medio
de talleres,
capacitacion
esyla
sensibilizaci
ona
instituciones
gubernamen
talesy no
gubernamen
tales.
Se ha
dirigido y
supervisado
alas
coordinacion
es para el
cumplimient
- o del 03 Actividad Indicador: ?
Prestacién e S : Indicador:
objetivo del | Supervisién Porcentaje 3
de ] Porcentaje de
.S IMMujeres, del de iy
Servicios L& S =T supervision de
A = al servicio de | cumplimient | cumplimient ST
Vivir Publicos : cumplimiento de
E000002 : las mujeres odelas ode e
Sano Funciones : 5 T actividades
y equidad de | actividades actividades
de 2 conforme al
géneroenel | conformeal | conforme al gk
Desarrollo s S b T objetivo del
ool municipio de | objetivo del objetivo del IMMUleras
Ledn en IMMUIJERES IMMujeres. l
coordinacion
con el
consejoy
sinergia con
diferentes
instancias de
gobierno.
Se han
enerado -
& 01 Actividad
datos, .
; ko - Realizar las
investigacio :
£ funciones de
Prestacion nesy : -
: o investigacio
de diagnosticos 2
epicios pagre interin’stituci
£000002 Vivir Publicos distintos ol Frecuencia: Frecuencia: Anual
Sano Funciones temas Fei = Semestral Diciembre 100%
- cientificas y
de relacionados 5
demas
Desarrollo con los -
] relacionadas
Social derechos
con el
humanos de s
e iniilaras objetivo del
) " | IMMujeres.
desde una
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de género
con la
finalidad de
construir
indicadores
parala
entidad.
Se han
generado
datos,
investigacio
nesy
diagndsticos
sobre
o distintos =
Prestacion 02 Actividad
temas
de ; - Generar g
= relacionados A Frecuencia: 2
Servicios estadisticas Frecuencia:
Vivir Publicos gonips y ] Semestral
E000002 ; derechos = Junio 50% :
Sano Funciones construccion = Julio 50%
humanos de Diciembre 2
de A de Diciembre 50%
las mujeres, ;e 50%
Desarrollo indicadores
: desde una %
Social . de género.
perspectiva
de género
conla
finalidad de
construir
indicadores
para la
entidad.
Se han
generado
datos,
investigacio | 03 Actividad
: es - Elaborar
Prestacion : 0 % y. El
diagndsticos y/o
de / z
S5 sobre coordinar la Frecuencia:
Servicios . o N
o Ak distintos realizacion Semestral :
Vivir Publicos i Frecuencia: Anual
E000002 : temas de Junio 50% A 5
Sano Funciones . : s = Diciembre 100%
relacionados | diagndsticos Diciembre
de 1
con los y materiales 50%
Desarrollo
] derechos con
Social .
humanos de | perspectiva
las mujeres, de género.
desde una
perspectiva
de género
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con la
finalidad de
construir
indicadores
parala
entidad.

E000002

Vivir
Sano

Prestacion
de
Servicios
Publicos
Funciones
de
Desarrollo
Social

Se han
generado
datos,
investigacio
nesy
diagndsticos
sobre
distintos
temas
relacionados
con los
derechos
humanos de
las mujeres,
desde una
perspectiva
de género
con la
finalidad de
construir
indicadores
para la
entidad.

04 Actividad
- Apoyo en
las
capacitacion
es en temas
varios en
perspectiva
de género
en apoyo a
las dreas.

Frecuencia:
Trimestral
Marzo 10%
Junio 30%
Septiembre
30%
Diciembre
30%

Frecuencia:

Semestral

Julio 50%
Diciembre 50%
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T.477 788 0000 | leén.gob.mx
Plaza Principal S/N, Centro, Leén, Gto. C.P. 37000




LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024

Ledn, Guanajuato 01 de septiembre de 2022
No. de oficio IMMUJERES/0467/2022
Asunto: Modificacién PbR de Gasto Corriente

C.P. GRACIELA RODRIGUEZ TORRES
TESORERA MUNICIPAL
PRESENTE

AT’N.: M.C.G. y C.P.C. MARIA NELIDA RIOS JAUREGUI
DIRECTORA GENERAL DE EGRESOS

Sirva el presente para enviar un cordial saludo, asi mismo aprovecho para solicitar su autorizacion
para que se lleven a cabo los procesos correspondientes para habilitar ia Plataforma PbR con la
finalidad de realizar adecuaciones correspondientes a Gasto Corriente de la UR 5019 como se
especifica a continuacion: :

& Matriz de Indicadores para Resultados ( )
* Metas Programadas ( X)
* Registro de Avances ( )

Especificar movimiento: Modificar metas programadas de los siguientes componentes de gasto
corriente: C1, C3, C4, C5, C6, C7. La tabla correspondiente se encuentra anexa al presente
documento.

Lo anterior toda vez que con el objetivo de no reportar un nimero impreciso, aplazamos la captura
de la informacién, dado que las cifras a reportar no estaban listas en el tiempo programado.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atencién al presente y quedo sus érdenes para
cualquier aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE
“El trabajo todo lo vence”
“2022: Afio del Festival Internacional Cervantino,
50 afios de didlogo cultural”

MTRA. MONICAT™MACIEL MENDEZ MORALES
DIRECTORA GENERAL S
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ‘

’/-

===

C.c.p. Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno — Encargada de Despacho de la Cor

MMMM/zavv

{nstituto Municipalde fas Mﬁ‘eresd’e Leon ; ' . 5
R Cfimpicd #1803, &._A,;ua&u; : A T.477788 0900 ' leon.gob.mx
Yot G, 1. 477 T12.2927 v 477 3111832 Plaza Principal S/N, Centro, Ledn, Gto. C.P. 37000




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19

