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Direccion General

Oficio: DG/1337/2022

Asunto: Respuesta Evaluacién SED abril -junio 2022
Ledn, Gto., a 31 de agosto de 2022

Lic. Viridiana Margarita Vazquez Moreno @% SEP 2022 Fu1:30

Contralora Municipal. RECIBIDD CDN—T"E‘._
o DASEXC -
Presente: s

En atencion a lo manifestado en su oficio CM/DESCI/4987/2022, de fecha 25 de agosto de 2022, en
el que nos da a conocer los resultados de la Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
en el logro de Objetivos y Metas, correspondiente al periodo abril - junio 2022, del cual se
desprenden: 1 recomendacién, 1 observacién y 1 aspecto susceptible de mejora. Al respecto, me
permito anexar al presente, la informacién que solvente dicha recomendacién, observacion, asi
como la atencion a los aspectos susceptibles de mejora.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“El Trabajo Todo lo Vence”
, ANO DE LA INDEPENDENGIA”

NS

Mtro.¥saac Noé Pifia Valdivia
Director General de COMUDE- Ledn

“La administracion publica municipal de Leon, y las personas que formamos parte de ella, nos
comprometemos a garantizar el derecho de las mujeres a vivir libre de violencia”

c.c.p. Lic. Ma. Esther Hernandez Becerra. Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno. Para su conocimiento.
c.c.p. Lic. Pablo Victor Garcia Moreno. Titular del Organo Interno de Control de Comude Ledn. Para conocimiento
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ANEXO DE RESPUESTAS A LA RECOMENDACION, OBSERVACION Y ASPECTO SUSCEPTIBLE DE
MEJORA

Recomendacidn 1. El ente evaluado deberd emprender acciones preventivas que aseguren el correcto
ejercicio del recurso asignado, en tiempo y forma.

Con el propdsito de asegurar el correcto ejercicio de los recursos asignados a esta dependencia, nos apegamos
de manera correcta a las disposiciones que en la materia nos aplican.

Observacion 1. De los 32 indicadores registrados, unicamente 23 cuentan con meta programada para el
periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 3 indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del
80% respecto de lo programado al cierre del trimestre (ver anexo 2 para mayor detalle):

Aspecto susceptible de mejora 1: Para los indicadores de desempefio que se encuentran por debajo del 80%,
deberd informar de manera detallada a este Organo de Control los motivos por los cuales no se cumplié con

la meta programada y de ser necesario, anexar la evidencia correspondiente a su cumplimiento.

3 indicadores cuyo avance se encentra por debajo del 80 %

NIVEL RESUMEN | INDICADOR AVANCE AL TRIMESTRE | INFORME

NARRATIVO

ACTIVIDAD Porcentaje de deportistas | 70.97 % Meta programada para
detectados y atendidos concluirse al 100 %,

durante el segundo
! semestre de 2022

| COMPONENTE Porcentaje de avance en la | 60 % Meta programada para
implementacion del concluirse al 100 %,
programa de Diplomacia durante el segundo

Deportiva semestre de 2022
ACTIVIDAD Porcentaje de avance en la | 48.08 % Meta programada para
implementacion del concluirse al 100 %,
modelo durante el segundo

semestre de 2022

! gom:sm Munlclpal de Cultun Fstcay Depon

U Sdalio Lopex Matets #3301 Ote; » . 'T.477788 0000 I leén.gob.mx

* Fraee. Rilidn de Obregin, Lede, 1o CRANSD 0 0
| TATI TN 9220 711 0147. 7117462 y 771 8158 Plaza Pnncnpai S/N, Centro, Leon, Gto. C.F. 37000




	Page 1
	Page 2

