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León, Guanajuato a 15 de julio 2022 
Oficio no. SFSL/DGDS/0803/2022 

Asunto: Seguimiento Evaluación del 1 er Trimestre 2022 

Lic. Viridiana Margarita Márquez Moreno 
Contralora Municipal 
Presente. 

Reciba un cordial saludo, en seguimiento al Oficio No. CM/DESCl/4091/2022 con la 
Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia del periodo enero- marzo 
2022, y  en atención a las Observaciones y Aspectos susceptibles de mejora se 
informa lo siguiente: 

Observación 1: De los 113 indicadores registrados, únicamente 19 cuentan con 
meto programada para el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 8 
indicadores del desempeño que no presentan avance alguno, así como 2 
indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del 80%, además de 2 
indicadores que presenta avance sin tener meto planteada respecto a lo 
programado al cierre del trimestre (Ver anexo 2 para mayor detalle). Se encontró 
un indicador que presenta un porcentaje de avance mucho mayor a su meto 
plateada, siendo incongruente con su programación, siendo este: 

Número de trámites realizados respecto a los programados: 275% 

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores del desempeño que no 
cuentan con avance o cuyo avance se encuentra por debajo del 80%, deberá 
informar de manera detallada a este órgano de control los motivos por los cuales 
no se cumplió con la meto programado y de ser necesario, anexar la evidencia 
correspondiente a su cumplimiento. 

Para los indicadores que presentan un avance muy superior a su programación el 
ente evaluado deberá realizar de forma continua una revisión minuciosa de la 
programación y el registro de avance de sus metas, asegurando que los datos 
capturados representen correctamente el avance de los indicadores 
correspondientes, a fin de evitar observaciones futuras. 
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Para los indicadores que presentan avance sin tener metas el ente evaluado 
deberá realizar de forma continua una revisión minuciosa de la programación y el 
registro de avance de sus metas, asegurando que los datos capturados 
representen correctamente el avance en los indicadores correspondientes, a fin de 
evitar observaciones futuras. 

De acuerdo al ASM 1 se informa al ente evaluador el detalle de los indicadores 
observados /os cuales se encuentran disponibles en la Tabla 1. 

Sin más por el momento agradezco su atención al presente, y quedo de 
usted para cualquier duda o comentario al respecto. 

'1 
ATE NT?AM  ;NTE 

EL TRABAJO T'ODO LO VENCE" 

Somos grandes, Somos f ertes, Somos León 

"2022 Año del Festival Internacional Cervntino, 50 años de diálogo cultural" 

Mtra. Silvi"d- Anda Campos 

Directora General de Desarrollo Social 

Firma la C. Silvia de Anda Campos, adscrita a la Dirección General de Desarrollo Social el oficio 
SFSL/DGDS/0803/2022, designada por la Lic. Alejandra Gutiérrez Campos, en su calidad de 

Presidenta Municipal, para fungir como encargada de despacho de la Secretaría de Fortalecimiento 
Social de León, según consta en el oficio de designación, durante el periodo comprendido del día 

18 al 22 de julio del 2022, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 17 fracción XXIV del 
Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal de León, Guanajuato, contando con 

todas las atribuciones inherentes al cargo de la Secretaría para el Fortalecimiento Social de León. 
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TABLA 1. DESGLOSE POR INDICADOR 
* En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado. 

UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA NIVEL RESUMEN 
NARRATIVO 

INDICADOR MESA 
MODIFICADA 

MCTA 
ALCANZADA 

AVANCE TOTAL JUSTIFICACIÓN 

Dirección General de 
Desarrollo Rural 1810 

E000002 Direccidn General 
de Desarrollo Rural Componente 

Porcentaje de apoyos sociales 
otorgados a la población en situación 
de vulnerabilidad en la zona rural det 

municipio de León 

80 37 46,25% 

En el primer trimestre 2022 se programd una meta de otorgar 80 apoyos sociales, 
sin embargo en el reporte se manifestaron 37 apoyos otorgados, debelo e que la 
dIsposición del recurso pare realizar la entrega de apoyos sociales se genere en 
el transucuros del prinmer trimestre del año, por lo que algunos apoyos quedaron 

en el proceso administrativo y se verán regalado en los meses subsecuentes. 

Dirección General de 
Desarrollo Rural 1810 

E000002 Dirección General 
de Desarrollo Rural 

Actividad Porcentaje de solicitadas atendidas a 
personas en situación de vulnerabilidad 

100 183,98 183,98% 

Indicador de Gasto corriente, de enema mamo 2022 se programaron de acuerdo 
al histórico 100 solicItudes para su atención, sin embargo al cierre del primer 
trimestre se atendieren solamente 80, con una demanda de 87 solicitudes, de 

acuerdo alo antedor el avance generada es deI 91.95% considerando la 
recepción de solicitudes es. las solicitudes atendidas. La meto alcanzada que 
proporciona el este evaluador (183.98%) corresponde ala sumaloria de los 
porceetajes de avance reportados en Pbr en los meses de febrero y mamo, 

siendo un dato que no representa correctamente el avance del indicador. 

Subdirección de Pipas 
Municipales 1817 

M000001 Subdirección de 
Pipas Municipales Componente 

Porcentaje de avance de viajes 
ejecutados 300 0 0,00% 

En este pdmer trimestre del año en curso, se programaran 300 viajes de pipa 
correspondIentes a la UR 1817 que depende la Dirección de Pipas Maniclpales, 
debido ala uperatividad no hay avanceS registrados en este trimestre, por la que 

los avances se reflejaran en lo meses posteriores. 

Subdirecclón de Pipas 
Municipales 1817 

M00000I Subdirecclós de 
Pipas Municipates 

Actividad Porcentaje de avance de ingreso por 
viajes de Pipss 300 0 0,00% 

Este indicador corresponde a la UR 1817 de la Dirección de Pipas Manicipales. el 
avance de metas se verá reflejado en meses posteriores ya que en Pbr aparecta 

aun en capture. (aseos 21 

Suhdirección de Pipas 
Municipales 1817 

M000001 Subdirección de 
PIpas Municipales Actividad 

Porcentaje de viajen de Pipas a DGDR, 
DGEDU, Organismos gubernamentales, 

Grupos indlgenas, peregrinos, 
migrantes (sin costo) 

300 0 0,00% 
Este indicador corresponde a la UR 1817 de la Dirección de Pipas Municipales, el 
avance de metas se verá reflejado en meses posteriores ya que en Pbr aparecla 

aun en capture. (aneoo 2) 

Subdirección de Pipas 
Muoicipales 1817 

M00000I Subdirecctón de 
Pipas Municipales 

Actividad Porcentaje de vIajes de Pipas con 
ingreso 

300 0 0 000/ 
Este indicador corresponde ata UR 1817 dele DIrección de PIpas Municipales, el 
avance de metas se verá reflejado en meses posteriores ya que en Pbr aparecia 

aun en capture. (aneoo 21 

Subdirecclón de Pipas 
Municipales 1817 

M000001 Subdirecclón de 
Pipas Municipateo 

Actividad 
Porcentaje de viajes de Pipase 
asentamientos Irregulares para 

Programa Agua sin costo 
300 0 0,00% 

Este indicador corresponde ala UR 1817 dala Dirección de Pipas Manicipales, el 
avance de metas se verá reflejado en meses posteriores ya que en Pbr aparecla 

aunen capture. (aneOs 2> 

Dirección de Desarrollo 
y Participación 

CIudadana 1910 

E000002 Dirección de 
Desarrollo y Participación 

CIudadana 
Actividad Porcentaje de Visita a Comunidad 

(Folios Miércoles y SP) 
300 0 0,00% 

En este Indicador da gasto corriente, se programaron 300 visItas ala comunidad 
por parte dele Dirección de Participación Ciudadana, sin embrago en la UR 1910 
en la cual fue capturada no hube presupuesto asignado. Por lo que se reflejará en 

meses subsecuentes, ente UR correspondiente. (enexsll 

Dirección General de 
Desarrollo Rural 1810 

100256 Atracción y 
promoción de eventos 
turlsllcos srtlsticos y 

Componente 
Porcentaje de eventos realizados para 

el fortalecimiento de los sectores 
agroalimentarlo y agropecuario 

2 2 100,00% Sin comentado 

Dirección General de 
Desarrollo Rural 1810 

100256 Atracción Y 
promoción de eventos 
turlsticos artisticos Y 

Actividad 
Porcentaje de subsidios otorgados para 

promoción datos sectores 
agroalimentarios y agropecuarios 

2 2 100,00% Sin comentario 

Dirección de Programas 
Estratégicos 1816 

100259 Red de parques 
urbanos y áreas naturales Componente 

Porcentaje de Obras de espacios 
públicos 30% 30% 100,00% Sin comentarios 

Dirección de Programas 
Estratégicos 1816 

100259 Red de parques 
urbanos y áreas naturales Activad 

Porcentaje de Obras de espacIos 
públicos 30% 0% 0,00% 

Correspondiente a la Ur 1816 dala Dirección de Programas Estratégicos, se 
encuentra por detraje dele mata porque los contratos estaban en revisión y firma. 

Por lo que se tendrán avances en los meses posteriores. 

Dirección General de 
Desarrollo Rural 1810 

100261 Agua para Todos ActivIdad Porcentaje de avance en tos pagos de 
derechos y obligaciones realizados 

1 0 0,00% 

Indicador registrado en Pbr con frecuencia de medición trimestral, sin embargo las 
fechas para realizar el pago ante el SAT y el trámite administrativo dele 

dependencia municipul sones peñodos postedores alo establecido pare la 
captare de Pbr, se considerará como un área de oportunidad para realizar un 

ajuste anis programación de metas. 

Dirección General de 
Desarrollo Rural 1810 

100271 Proyecto lntegrat 
para el Desarroto Humano y 

la lnctualón Social 
ActIvidad Porcentaje de contratos de Obras da 

revestimiento matizados 2 2 100,00% Sin Comentario 

Dirección General de 
Desarrollo Rural 1810 

100271 Proyecto Integral 
para el Desarrollo Humano y 

la Inclusión Social 
Actividad 

Porcentaje de avance en el finiquito de 
Obra 1 1 100,00% SIn Comentario 
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León, Gto., a 29 de Junio del 2022 

No. Oficio TML/DGE/1568/2022 

Mtra. Silva de Anda Campos 

Directora General de Desarrollo Social 

PRESENTE 

Ocasión que aprovecho para enviarle un cordial saludo y para dar seguimiento a su oficio enviado 

con numeral SFSL/DGDS/0637/2022 donde nos solicita que sea habilitado la plataforma PbR para el 

cambio de información de la UR 1910 a la UR 1815, le informo que deberá de capturarse de forma 

manual en el sistema a partir de este momento en el apartado CONFIGURACIÓN/ALIN. GASTO 

CORRIENTE en la Matriz de Indicadores como se indica la siguiente imagen. 

Alineaciones Gasto Corriente 

EOcx:2 : E 1515 Dtrcón General de Desarrollo Socral 

SEVICIOSPUBUCOSflJNCIONES 

La fecha límite para concluir su captura respectiva para contar con su MIR completa y se pueda dar 

seguimiento oportuno a sus metas alcanzadas de este ejercicio fiscal será el 8 de Julio. 

Sin otro particular por el momento, quedo a sus distinguidas órdenes. 

"El trabajo todo lo vence" 

Año de4 Festival Internacional Cervantino, 50 años de diálogo cultural" 
Oecrec" ç:r 
FortateCW 

'' Social de L 

Í3F flçflí\ 

06 IUL. 2022 
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/ Directora General de Egresos 

HMNR)/REM FI/mal 

Dirección General de Egresos 
Tesorería Munici 'al T. 477 788 0000 león.. ob.m 



Bertha Cecilia Rubio Gasca 
Analista de Archivo 

II mié. 8jun 2022 a las 13 23. Bertha Cecilia Rubio Gasca p :Qiir) aacrbó 

Hola que tal muy buena tarde: 

Me presento. mi nombre es Cecilia Rubio Gasca. quade en el tuy.r de mi compañera Yolotl y quiero aprovechar el momento l)ara darle S€.guirnentu al 
corrifltC do los UR gua tiene la Direcc.ón General de Desarroflo Social. 

Saber el osl3tuS porque en este momento me aparoce en el PbR como captura. 
Agradezco mucho tu atención y quedo en espera de lus c0men13ri0s. 

Saludos cordiales . 
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