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QOS Ledn, Gto, 09 de febrero de 2022
SREL/DGHT/SA/0070/2022

Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno
Contralora Municipal

Por medio del presente, le envio un cordial saludo. Asi mismo, en respuesta a su
oficio CM/DESCI/6361/2021, referente a los resultados de la Evaluacién Trimestral de
Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al
trimestre julio-septiembre 2021, de la que se desprenden observaciones y sus
correspondiente Aspectos Susceptibles de Mejora, le informo lo siguiente de acuerdo a las
observaciones encontradas:

Observacion 1: de los 44 indicadores registrados, unicamente 32 cuentan con meta
programada para el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 8 indicadores del
desempefo que no presentan avance alguno, asi como 10 indicadores cuyo avance se
encuentra por debajo del 80% respecto a lo programado al cierre del trimestre.

En respuesta a la observacion 1.

Del indicador porcentaje de avance en el finiquito del convenio de aportacién v
econdémica de SECTUR Guanajuato. El pago final y cierre del convenio se realizara hasta
. diciembre del presente.

Del indicador porcentaje de avance del finiquito del contrato logistica de transmisién _~
de 4 conciertos en el marco de las festividades de los 100 afios del templo expiatorio
durante el ejercicio 2020. El pago se efectuara en el ultimo trimestre del presente.

De los indicadores estrategias y herramientas de promocion desarrolladas,
estrategia desarrollada de promocion, estrategia desarrollada de promocion de marca ./
ciudad, herramientas desarrolladas de promocién y herramientas desarrolladas de
promocién de marca ciudad, se estan haciendo las gestiones correspondientes para el
cierre de los compromisos de la marca, cerrando el proceso durante el mes de noviembre
del presente.

De los indicadores porcentaje de reportes enviados al personal, porcentaje del
cumplimiento de ejecucion del presupuesto, porcentaje de actualizaciéon de saldos del e
presupuesto, porcentaje de convenios y pagos capturados, porcentaje de actualizaciéon de
reporte de modificaciones, porcentaje de ampliacion de modificaciones presupuestales y
porcentaje de actualizacion de ampliaciones presupuestales, se realizé el avance del
registro de metas durante el mes de septiembre del presente, sin embargo, por un error en
el sistema no se hizo el ajuste correspondiente al avance de metas, dicha situacion se esta
viendo con el area correspondiente.

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los programas presupuestarios cuyo
‘ avance se encuentra por debajo del 80%, debera informar de manera detallada a este
= organo de control los motivos por los cuales no se cumplié con la meta programada y de
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' ser necesario, anexar la evidencia correspondiente a su cunto. Una vez

realizadas estas acciones, debera informar este 6rgano de control el resultado de las
gestiones realizadas, evidenciando las correcciones implementadas.

Respuesta
Respecto a las razones por las cuales no se alcanzo el porcentaje, este punto se explicd
de manera detallada en la respuesta a la observacion 1.

Referente a los montos del presupuesto no ejercido tanto de gasto corriente como
de presupuesto de inversion, se anexa tabla siguiente:

PROGRAMA PRESUPUESTO DISPONIBLE OBSERVACION

El compromiso de pago y cierre /
de eventos estd programado
para el ultimo trimestre del 2022

100225 PROGRAMA NUEVOS Y MEJORES | $
PRODUCTOS TURISTICOS 1,293,853.93

Los pagos de cierre de
capacitaciones se realizaran /

100219 PROGRAMA FORMACION DUAL 3 durante el dltimo trimestre,
1,168,777.49 3 ~2i
previa valuacion de la nueva
administracion
$ El pago final de la marca esta /
100226 PROGRAMA MARCA CIUDAD 2,250,000.00 programado para el mes de

noviembre del presente

' El saldo disponible de gasto /

< S corriente se realizo durante el
FO00001.GASTO CORNENTE 1,114,699.68 mes de diciembre, debido al

cambio de administracion

$
TOTAL 5,827,331.10

Lo anterior, para su conocimiento y tramite correspondiente.

Sin mas por el momento, le agradezcg gde antemano.

El Trabajo Todd lo Vepnce
“2022, Ano del Festival Internacional ntino, 50 anos de dialogo

Lic. Yazmin
Directora General d

iroz Lopez
spitalidad y Turismo

"La administracion publica municipal de Leén, y las rmamos parte de ella, nos comprometemos a garantizar
el derecho deAas mujeres a vivir libres de violencia"

C.c.p. Archivo
\ Ici

Plaza Principal S/N, Centro,

Leodn, Gto. C.P. 37000, T. 477 788 0000




	Page 1
	Page 2

