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Asunto; Evaluacion Trimestral del 4to trimestre 2021

Mtra. Cynthia Chavez Rios
Directora General de Movilidad.
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempeio (SED) es una de las herramientas utilizadas para mejorar el
funcionamiento de la administracién y las politicas pablicas, cuya finalidad es la de realizar el
sequimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios municipales, para otorgar informacion
fundamental en la determinacion del impacto que tienen los recursos publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle Los resultados de la Evaluacién Trimestral de
Eficacia, Economiay Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al periodo Octubre-
diciembre 2021, de la que se desprenden observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles
de Mejora, los cuales deberan ser atendidos informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias
habiles posteriores a la recepcion del presente la justificacion de las observaciones sefialadas en el
presente informe.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
73,102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos PUblicos para el Estado
de Guanajuato; 131 y 139 fracciones Ill y XXI de la Ley Organica Municipal v 83 fracciones Il y IV del
Reglamento Interior de la Administracion PGblica Municipal de Le6n, Guanajuato.

Adradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.
ATENTAMENTE

“EL trabajo todo lo vence”
2022 Ao del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de didlogo cultural”

Marquez Moreno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccién General de Movilidad

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacién del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos metodolégicos que
permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestidén que permitan conocer el impacto social y valor publico de los programas
y de los proyectos.

La Evaluacién Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del
Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2021 emitido por la Contraloria Municipal y se
apega a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacion del Desempeiio de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Leén 2021, emitidos y publicados
por este Organo de Control.

2. Objetivo

Este tipo de evaluacion tiene como finalidad “Analizar de forma trimestral el grado de Eficacia,
Economia y Eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos y el logro de objetivos y metas
planteados para cada uno de los programas y proyectos presupuestarios por parte de las
dependencias, entidades y érganos auténomos de la Administracién Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato”.

3. Fundamento Legal

e Articulo 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

e Articulos 54, 61, 62, 64y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

e Articulos 131 y 139 fraccion Il y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

e Articulos 77 fraccién Il, VIl y XVII, y 83 del Reglamento Interior de la Administracién
Publica Municipal.

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal
para el ejercicio fiscal 2021, del Municipio de Ledn, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempeiio de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Publica del Municipio de Leén.

e Lineamientos para la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Légico.

e Programa Anual de Evaluacién del Desempeiio 2021.

e Metodologia para la evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia para los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Le6n, Guanajuato.

Evaluador: LPMM Coordinado

g€ion de.Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccidn General de Movilidad

4. Metodologia

La evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia, deberd ser realizada mediante trabajo de
gabinete, y el informe correspondiente podra incluir un analisis de acuerdo al criterio analizado
conforme a lo siguiente:

. Indicadores del Desempeiio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada
los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecuciéon de programas. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

i Presupuesto Ejercido
Economia = — X100
Presupuesto Modificado

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Pardmetros de valoracién del Indicador de Economia
Adecuado Atencién Operacional Deficiente

Economia > =90% 90% > Economia > = 80% Economia < 80%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia
sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral
de acuerdo a la siguiente férmula:

E e Metas Alcanzadas 6
i, = Metas Programadasx

Para la valoracién del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Pardmetros de valoraciéon del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente

Eficacia>=90% 90% > Eficacia > = 80% Eficacia < 80%

Eficiencia: mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa y los recursos utilizados
para su cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

o Eficacia
Eficiencia = ——X100
Economia
El resultado, es una aproximacién de la cantidad del presupuesto aprobado que se ha requerido
para el logro de los objetivos planteados. De tal forma que, si el indicador es superior a 100%, la
dependencia o entidad ha logrado sus metas con menos del presupuesto aprobado; y si es menor
a 100% la dependencia o entidad ha presentado un menor avance en el logro de metas con un
mayor ejercicio del presupuesto aprobado. A pesar de esto, un indicador de eficiencia muy alto
nos indica una mala planeacién del recurso solicitado.

D} n de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccién General de Movilidad

Para la valoracién de la eficiencia tenemos que tener en cuenta que no sélo nos interesa el
resultado de la férmula, sino los valores de cada uno de los elementos de la misma, es decir, el
resultado esperado debe ser cercano a 100%, con valores de eficacia entre 80% y 120% y con
valores de economia entre 80% y 100%.

Adecuado Atencién Operacional Deficiente
120% > Eficacia >= 90% 90% > Eficacia > = 80% 120%< Eficacia < 80%
100% > Economia >=90% | 90% > Economia > =80% Economia < 80%

1L Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacién
juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucién de obras.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de
pago a favor de terceros por la recepciéon de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

L. Notas Metodolégicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una
fraccién en 100 partes iguales, también se le lama cominmente “tanto por ciento”, donde
“por ciento” significa «de cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar
con informacion estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por féormula
sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizacién de la informacién
conforme a lo siguiente:

e Losindicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores
a 100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.
e Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%.

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente andlisis las observaciones
derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

Evaluador: EPMM Coordinador:

DireRefon de Evaluacion del Sistema de Control Interno



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Movilidad

IV. Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
identificadas en la evaluacién y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del
programa.

Indicador: herramienta que entrega informacién cuantitativa respecto al logro o resultado de los
objetivos de un programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de
decisiones.

Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de
Leon.

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario
incorpora sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la
aplicacion de los recursos publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto publico y
favorecer la rendicion de cuentas.

Programa presupuestario: Categoria programatica que permite organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que
establece los objetivos, metas e indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al
cumplimiento de los instrumentos de planeacion.

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de
llevar a cabo algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacién con la
Unidad Responsable lider del programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicion de
cuentas sobre los recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al
cumplimiento de los programas comprendidos en la estructura programatica autorizada.

Evaluador: LPMM  Coordinador{ D

’ .
Dirgecion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccidn General de Movilidad

5. Resultados

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la informacién
de los programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y/o metas asignadas para el
periodo octubre-diciembre 2021.

El presente andlisis, se hizo utilizando la informacién extraida de la Plataforma PbR con corte al
mes de diciembre del 2021, la cual es utilizada para la elaboracién de los Reportes de Cuenta
Publica realizados por la Tesoreria Municipal; por su parte, la Tesoreria Municipal proporcioné la
informacion presupuestal correspondiente al periodo octubre-diciembre 2021.

Para el presente analisis NO SE CONSIDERA lo correspondiente al CAPITULO 1000.

Resultados Generales al 4to Trimestre de DGMA

96%
85%

Economia Eficacia
B Economia ® Eficacia
Gréfica 1. "Resultados Generales de la Direcciéon General de Movilidad"

Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal y extraidos de la Plataforma PbR con corte al
mes de diciembre de 2021

S

Evaluador: LPMM Coordinado

ion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Movilidad

Avance Presupuestal de DGMA
al 4to Trimestre

$324,704,265.91

$247,874,006.81

$63,403,928.52

$13,426,33056

3er Trimestre

B Modificado ®Comprometido ®Devendado B No ejercido

Grafica 2. "Avance presupuestal de la Direccién General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Distribucion del Presupuesto de DGMA al 4to Trimestre

$249,319,662.22

$183,571,383.15

$75,384,603.69

2 $64,302,623.66 $55,126,572.74

N o I 5=
[ |

Modificado  Comprometido  Devendado Modificado  Comprometido  Devendado

Gasto Corriente Inversion

Gréfica 3. “Distribucién del presupuesto de la Direccién General de Movilidad”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Evaluador: LPMM  Coordinado
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccidon General de Movilidad

Presupuesto de Gasto corriente modificado al 4to
trimestre 2021, por fuente de financiamiento

$75,384,603.69

= Municipal = Estatal = Federal

Gréfica 4. "Presupuesto de gasto corriente modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Presupuesto de inversion modificado al 4to trimestre
2021, por fuente de financiamiento

$89,934,494.89
$134,385,167.30
$25,000,000.03
Presupuesto Total
$249,319,662.27 ® Municipal = Estatal = Federal

Gréfica 5. "Presupuesto de inversién modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

<

Evaluador: LPMM Coordinadgr: DP
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Movilidad

Economia de DGMA al 4to Trimestre

2% 91%

3er Trimestre

B Ente Evaluado ® Promedio Municipal

Grafica 6. "Economia de la Direccién General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Eficacia de DGMA al 4to Trimestre

85% 85%

4toTrimestre
B Ente Evaluado B Promedio Municipal

Gréfica 7. "Eficacia de la Direccién General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de diciembre de 2021

Evaluador:ZZMﬂ Coordinador:
\n-- de Evaluacion del Sistema de Control Iinterno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Movilidad

El comportamiento anual de la economia y eficacia se muestran a continuacién:

Economia por trimestre de DGMA

96%

ler y 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre
BN Economia  ceceeeee Tendencia

Grafica 8. "Economia de la Direccion General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Eficacia por trimestre de DGMA

92%

...........
..........

ler y 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre
mm Cficacia *cvccc* Tendencia

Grafica 9. "Eficacia de la Direccion General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de diciembre de 2021

Evaluador: %M Coordinado @
N[ X
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccién General de Movilidad

6. Conclusiones

Como se puede observar, el comportamiento de la eficacia y economia tuvieron una tendencia
fluctuante en cada uno de los trimestres evaluados, mostrando en el 4to trimestre una ligera
disminucién en la eficacia e incremento en la economia, por lo que existen 4reas de oportunidad
que se mencionan a continuacion.

Respecto al presupuesto total que asciende a $393,923,871.63, incluyendo capitulo 1000, para el
presente ejercicio el ente evaluado presenta un avance del 97% en el ejercicio del recurso,
considerandose también el presupuesto que se encuentra ya comprometido, por lo que se
identifica un subejercicio del 3% del recurso total, que corresponde a un importe de
$13,496,513.43, como se visualiza en la tabla 1.

Sin embargo, resulta importante aclarar que una parte del presupuesto total no ejercido se
encuentra a cargo de la Direcciéon General de Comunicacién Social (DGCS), la Direcciéon General
de Desarrollo Institucional (DGDI) y la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios
Generales (DGRMySG), desglosado de la siguiente manera:

Areaacargo I
Gasto corriente Inversion Total
DGCS $490.99 $0.00 $490.99
DGDI $70,182.87 $0.00 $70,182.87
DGRMySG $1,270,902.79 $8,841,721.61 $10,112,624.40
DGM $1,533,230.47 $1,779,984.70 $3,313,215.17
Total $2,874,807.12 $10,621,706.31 $13,496,513.43

Tabla 1. “Presupuesto total por ejercer, por area”

Donde se observa que el presupuesto que se encuentra asignado exclusivamente a la
dependencia a su cargo y que no fue comprometido ni devengado durante el ejercicio 2021
corresponde al 1% del recurso total, ascendiendo a la cantidad $3,313,215.17.

Derivado de lo anterior, se desprende la siguiente observacién y aspecto susceptible de mejora:

Observacion 1: El ente evaluado presenta un subejercicio del 1% del recurso asignado a su
dependencia para el ejercicio 2021, lo que corresponde a la cantidad total de $3,313,215.17, de |a
cual, $1,533,230.47 corresponden a su presupuesto de gasto corriente (Ver anexo 1.2 para mas
detalle).

Respecto al presupuesto de inversion, se observa que el ente evaluado no ha ejercido la cantidad
de $1,779,984.70 lo cual se desglosa en los siguientes programas (tabla 2):

PRESUPUESTO
EROSRANE DISPONIBLE
100210 Camina leén $77,338.37
100212 M mejor transporte

EvaluadorLPMM Coordinador:
Di 5\\

e Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

Aspecto Susceptible de Mejora 1: El ente evaluado debera informar a este 6rgano de control, de
manera detallada, las razones por las cuales no ejercié el recurso asignado en tiempo y forma, asi
como proporcionar la evidencia necesaria. Ademas, deberd informar las acciones que emprendera
para evitar esta situacién en los siguientes ejercicios.

En lo referente al logro de metas presentamos la siguiente observacién y aspecto susceptible de
mejora:

Observacion 2: De los 52 indicadores registrados, Unicamente 48 cuentan con meta programada
para el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 6 Indicadores del desempefio que no
presentan avance alguno, asi como 1 indicador cuyo avance se encuentra por debajo del 80%
respecto a lo programado al cierre del trimestre, (ver anexo 2 para mayor detalle).

Aspecto Susceptible de Mejora 2: Para los indicadores del desempefio que no cuentan con
avance o cuyo avance se encuentra por debajo del 80%, debera informar de manera detallada a
este Organo de Control los motivos por los cuales no se cumplié con la meta programada y de
ser necesario, anexar la evidencia correspondiente a su cumplimiento.

Evaluador: LPMM Coordinadoy
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccidn General de Movilidad

7. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacién Trimestral
de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacién del Desempeiio 2021,
orientada a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal que contribuyan a impulsar una verdadera Gestion para
Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas realiza un seguimiento al
ejercicio de los recursos publicos y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al evaluado
informacion objetiva que coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al término
del afio fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para el proceso de toma
de decisiones, y el aprendizaje organizacional.

Con la finalidad de atender lo sefialado en el presente informe la Direccién General de Movilidad
contara con 5 dias habiles posteriores a la recepcién del presente, para remitir a este Organo de
Control la aclaracién y/o justificacién de los aspectos sefialados y las acciones a emprender
encaminadas a dar cumplimiento al ejercicio del recurso y metas programadas al 100%; no omito
mencionar que deberd adjuntar la evidencia correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencién al presente.

Ledn, Gto. A 30 de marzo del 2022

Atentamente,
“El trabajo todo lo vence”
2022 Aiio del Festival Internacional Cervantino, 50 afos de dialogo cultural.”

s

sther Hernandez Becerra

Directora de Evdluacion del Sistema de Control Interno

Evaluador:%M Coordinador: l@
Dir 6n de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del gasto

UNIDAD ; DESCRIPCION PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESPONGABLE | SE/NV DIESCRIFEION B ol CRIGEN L SEORIGE) pIRCICT MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO | NO EJERCIDO
21101 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA | 11AA01 i $191,420.82 $10,017.87 $172,728.42 $8,674.53
21101 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA | 12AA01 Rggg;%%s $1,890.80 $0.00 $1,890.80 $0.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
21401 MENORES@%E&"/‘\%"'SS'AS DELA | 174801 Rgé:g;sozs $345,786.08 $126,260.20 $215,351.54 $4,174.34
Y COMUNICACIONES
MATERIAL IMPRESO E RECURSOS
21501 Besdieples Slioeaol 11AA01 st $8,663.00 $0.00 $8,663.00 $0.00
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 11AA01 Rggg;;(gs $40,911.48 $0.00 $38,345.34 $2,566.14
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 12AA01 Rgé:g;%%s $141,190.56 $0.00 $141,190.56 $0.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
EL PERSONAL ADSCRITO A LAS e
22101 DEPENDENCIAS DE LA 11AA01 Sl $1,317,969.16 $0.00 $1,309,047.26 $8,921.90
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL
22201 PRODUCTOi,ﬁ#ﬂE’E‘ST ICIRSRARA ) nag R}Egg;%%s $3,000.00 $0.00 $2,557.01 $442.99
22301 UTENS'“%;’EE? fégﬁv'c'o DE | 11401 RPE%;%OSS $3,350.00 $0.00 $3,333.84 $16.16
T
putn |, o | OGNS | | s | awon [ wawm
Movilidad corriente Ifeccion eneral.ce
2410 24201 sl el 11AA01 Sl Movilidad §11,272.42 $0.00 $10,147.82 §1,124.60
24301 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO | 11AAOT Rgé:g;sooss $2,654.66 $0.00 $2,309.32 $345.34
24401 il L:gggkjcms o 11AA01 Rﬁgg;ﬁ% $880.00 $0.00 $880.00 $0.00
RECURSOS
24501 | VIDRIOY PRODUCTOSDEVIDRIO | 11AAO1 S $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
24601 MATEE'E"C‘:"TER'E)ESL%CO it 11AAQT Rggg;g;s $1,669,354.05 $298,981.88 $688,438.17 $681,934.00
24601 MATEE‘EACLT;LOE&%CO i 12AA01 Rgé:g;%oss $1,321,089.20 $0.00 $1,321,079.55 $9.65
24701 ART'CULCCQ)SNNS'%’:‘J%E%NPARA LA | 11a401 Régg;ffss $158,339.98 $0.00 $136,028.14 $22,311.84
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS | 11AA01 Rﬁgg;ﬁ% $452,324.86 $11,813.44 $363,578.34 $76,933.08
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS | 12AA0T ngg;%‘gs $3,132.00 $0.00 $3,132.00 $0.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS RECURSOS
SO e Eiony | TIAADT i $285,028.16 $0.00 $239,301.51 $45,726.65
25101 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS | 11AAQ1 Rffsg;%%s $1,653,291.23 $0.00 $1,594,325.47 $58,965.76
25201 FE*gT";{'éé"/‘\TGE:'O‘;ESEICé%‘;S Y | 118001 R,fggslsooss $22,703.00 $0.00 $22,686.00 $17.00
o 25301 MEDfA"R‘Qi\égSTOIgggTOS 11AA01 Rg}gg;%oss $11,805.48 $905.66 $9,082.12 $1,817.70
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION

DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccion General de Movilidad

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESU

PUESTO

DEVENGADO

PRESUPUESTO
NO EJERCIDO

MATERIALES, ACCESORIOS Y RECURSOS
25401 e AE LR 11AA01 ol $9,538.75 $0.00 $6,032.34 $3,506.41
MATERIALES, ACCESORIOS Y RECURSOS
25501, [ R n s o G ONERL . | 1akm St $567,792.31 $0.00 $473,115.63 $94,676.68
FIBRAS SINTETICAS, HULES, RECURSOS
25601 ST L e 11AAQT b $3,688.32 $0.00 $3,586.63 $101.69
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y e
26102 ADITIVOS DESTINADOS PARA 11AAQT mitioe $2,364,794.38 $0.00 $2,276,435.53 $88,358.85
ACTIVIDADES OPERATIVAS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y REMANENTE
26102 ADITIVOS DESTINADOS PARA 12AAT19 RECURSOS $4.88 $0.00 $0.00 $4.88
ACTIVIDADES OPERATIVAS PROPIOS 2019
VESTUARIOS Y UNIFORMES T
27102 DESTINADOS A ACTIVIDADES 11AA01 s $579,881.10 $55,587.20 $492,463.50 $31,830.40
OPERATIVAS
VESTUARIOS Y UNIFORMES e
27102 DESTINADOS A ACTIVIDADES 12AA01 s $672,765.20 $0.00 $672,765.20 $0.00
OPERATIVAS
PRENDAS DE SEGURIDAD Y RECURSOS
27201 pshetad Sl 11AAQT g $157,234.56 $26,535.75 $81,128.85 $49,569.96
PRENDAS DE SEGURIDAD Y RECURSOS
27201 e s Sl 12AA01 o $24,546.76 $0.00 $24,546.76 $0.00
Direccion BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
General de Gasto 27501 | TEXTILES, EXCEPTO PRENDASDE | 11AA01 RECURSOS ' E000002 $5,550.00 $0.00 $5,497.56 $52.44
Hy ) PROPIOS Direccién General de
Movilidad corriente VESTIR Movilidad
2410 MATERIALES DE SEGURIDAD RECURSOS
28201 S 11AA0T gl $4,620.00 $0.00 $4,483.68 $136.32
29101 HERRAMIENTAS MENORES 11AAQ1 R,f%;%%s $258,933.94 $16,685.44 $194,316.08 $47,932.42
29101 HERRAMIENTAS MENORES 12AA01 ngg;%? $19,003.99 $0.00 $19,003.96 $0.03
REFACCIONES Y ACCESORIOS RECURSOS
29201 s i ol 11AA01 ik $8,326.28 $0.00 $7,318.03 $1,008.25
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y
29301 EQUIPO DE 11AA01 Rﬁgg;soc;s $2,112.32 $0.00 $2,085.20 $27.12
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE RECURSOS
29400 ;g MENOR SRR IR e 5 | a0l gl $87,362.37 $6,826.60 $65,968.57 $14,567.20
LA INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS el
29601 MENORES DE EQUIPO DE 11AA01 s $293,414.50 $1,522.50 $109,409.63 $182,482.37
TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS el
29801 MENORES DE MAQUINARIA Y 11AA0T i $1,226,606.58 $78,555.20 $1,108,888.64 $39,162.74
OTROS EQUIPOS
31101 | SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA | 11AAO1 R:é:g;soc;s $4,404,269.56 $0.00 $3,846,985.20 $557,284.36
Evaluador: LPMM Coordina DPPC

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE | GC/INV

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccion General de Movilidad

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
NO EJERCIDO

SERVICIO DE TELEFONIA RECURSOS
31401 L 11AA01 e $67,026.80 $0.00 $64,328.16 $2,698.64
31501 | SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR | 11AAQT Rgé:g;%%s $88,877.75 $0.00 $88,877.75 $0.00

SERVICIOS DE ACCESO DE

INTERNET, REDES Y RECURSOS

31701 ellZin i 11AA01 2l $506,229.98 $0.00 $505,872.82 $357.16
INFORMACION

SERVICIOS POSTALES Y DE RECURSOS
31801 i 11AA0T o $1,929.76 $0.00 $1,366.52 $563.24

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS ¥ RECURSOS
32201 el 11AAQT i $1,817,671.73 $0.00 $1,817,671.60 $0.13

ARRENDAMIENTO DE BIENES Y RECURSOS
32303 Sl 11AA0T el $154,800.00 $0.00 $124,798.41 $30,001.59

ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS RECURSOS
32701 ekt % 11AA0T s $146,500.00 $0.00 $79,717.98 $66,782.02
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 11AA01 Rgsg;%%s $4,645.00 $0.00 $4,640.00 $5.00

RECURSOS
33101 SERVICIOS LEGALES 11AA0T i $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

RECURSOS
33601 IMPRESIONES OFICIALES 11AA01 et $242,339.00 $0.00 $236,558.80 $5,780.20

i SERVICIO DE FOTOCOPIADO E RECURSOS
GDel;veecrcallodne - 33603 Rl 11AA0T i it $880.80 $0.00 $880.80 $0.00

b ; SERVICIO DE FOTOCOPIADO E RECURSOS Direccion General de

Mc;zl_llgad corriente | 33603 icling, 12AA0T i Ll $11,429.74 $0.00 $7,837.04 $3,592.70
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 11AA01 R:sg;%)ss $13,360,700.82 $2,602,636.39 | $10,758,064.43 $0.00
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 12AA01 RPE%;SO%S $1,544,895.21 $0.00 $1,544,895.19 $0.02

SERVICIOS PROFESIONALES, I
33901 CIENTIFICOS Y TECNICOS 11AA01 o $1,309,600.06 $0.00 $1,308,900.00 $700.06

INTEGRALES

SEGURO DE BIENES RECURSOS
34501 el 11AA01 e ichs $424,318.27 $0.00 $424,318.27 $0.00

SEGURO DE BIENES RECURSOS
34501 Freaitior i 12AA01 e $75,665.22 $0.00 $75,665.22 $0.00

CONSERVACION Y S ——
35101 MANTENIMIENTO MENOR DE 11AAQT $515,764.67 $0.00 $515,764.67 $0.00

PROPIOS
INMUEBLES

35102 INSTALACIONES 11AA01 RFE%FF,%;S $81,200.00 $0.00 $79,828.56 $1,371.44

RECURSOS
35103 ADAPTACION DE INMUEBLES 11AA01 Eened $147,367.00 $0.00 $146,508.81 $858.19

INSTALACION, REPARACION Y

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y T

35201 EQUIPO DE ADMINISTRACION, | 11AAO1 L $10,039.75 $0.00 $7,076.00 $2,963.75
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
)
Evaluador: LPMM dor: DPPC

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direcciéon General de Movilidad

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO

DEVENGADO

PRESUPUESTO
NO EJERCIDO

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE RECURSOS
ga30. | - J1AAD) sl $55,529.73 $18,509.97 $37,019.76 $0.00
INFORMACION
REPARACION Y MANTENIMIENTO RECURSOS
35501 ety lloh il 11AAQT il $688,878.52 $0.00 $631,732.99 $57,145.53
REPARACION Y MANTENIMIENTO e
35601 DE EQUIPO DE DEFENSA Y 11AA0T gt $2,212.00 $0.00 $812.00 $1,400.00
SEGURIDAD
INSTALACION, REPARACION Y T
35701 | MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, | 11AA01 e $926,840.96 $12,717.38 $569,473.01 $344,650.57
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
INSTALACION, REPARACION Y sy
35701 | MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, | 12AA01 gl $5,655.58 $0.00 $5,239.82 $415.76
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO RECURSOS
35801 Ll e 11AA01 i $22,137,221.64 $4,544,233.92 $17,592,987.71 $0.01
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO RECURSOS
35801 e 12AA01 i) $2,371,802.93 $0.00 $2,371,802.88 $0.05
REMANENTE
35801 SERV'C'OSD'DEES'E'?:C':ZZSSY MANEIO. | iomaty RECURSOS $0.94 $0.00 $0.00 $0.94
PROPIOS 2019
Direccion 35901 SERVICICS L JARDINERIAY 11AA01 RECURSOS E000002 $632,485.17 $18,744.44 $525,295.68 $88,445.05
General de Gasto FUMIGACION LREEES Direccién General de
Movilidad cotriente SERVICIOS DE JARDINERIAY RECURSOS G
o 35901 e 12AA01 oo Movilidad $73,814.42 $0.00 $73,814.40 $0.02
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION
Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES RECURSOS
36101 SO RE e 11AA0T it $1,000,000.00 $0.00 $1,000,000.00 $0.00
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
IMPRESION Y ELABORACION DE RECURSOS
36102 e 11AA01 opsitios $2,319,786.00 $0.00 $2,319,295.01 $490.99
SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y PRODUCCION RECURSOS
36301 e e 11AA01 i e $342,800.09 $0.00 $342,800.09 $0.00
INTERNET
37101 PASAJES AEREOS NACIONALES | 11AA01 R,,E%PR%%S $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PAGAJES NACIONALES TERRESTRES RECURSOS
37201 e 11AA01 s $23,237.15 $0.00 $20,608.00 $2,629.15
PAGAJES NACIONALES TERRESTRES RECURSOS
37202 ek 11AA01 i $1,900.00 $0.00 $1,339.00 $561.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 11AA01 legg;sooss $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
CONGRESOS, CONVENCIONES, RECURSOS
38301 peaser ot LN E R 11AAQT i $545,825.28 $0.00 $545,218.96 $606.32
38501 GASTOS DE REPRESENTACION | 11AAQT Rpegggzcés $100,118.00 $0.00 $99,828.98 $289.02
GASTOS DE OFICINA Y RECURSOS
38502 Ay 11AA01 i $32,520.64 $0.00 $31,717.14 $803.50

Evaluador:igM Covrgiffadok DPPC
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Movilidad

DESCRIPCION PROGRAMA PRESUPUESTO PRESUPUESTO  PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
DE ORIGEN MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO NO EJERCIDO

UNIDAD

RESPONSABLE GC/INV COG DESCRIPCION DE COG ORIGEN

IMPUESTOS Y DERECHOS 11AA01 e $39,539.00 $0.00 $39,538.70 $0.30
RECURSOS
39801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 11AA0T i $1,259,363.67 $0.00 $1,259,363.67 $0.00
39901 OTROS SERVICIOS GENERALES | 11AA01 Rggg;%oss $82,125.04 $0.00 $82,090.03 $35.01
OTROS SERVICIOS RELACIONADOS RECURSOS
39902 DA 11AAQT e $12,847.23 $0.00 $10,866.70 $1,980.53
OTROS SERVICIOS RELACIONADOS RECURSOS
39902 e 12AA01 i $13,910.72 $0.00 $13,883.05 $27.67
MUEBLES DE OFICINA Y RECURSOS
51101 S 11AA0T sl $180,408.44 $32,457.96 $147,950.48 $0.00
MUEBLES DE OFICINA Y RECURSOS
51101 el 12AAQT ipaision $97,874.07 $56,376.00 $41,498.07 $0.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE e
51501 TECNOLOGIAS DE LA 11AA0T 25l $653,529.92 $328,860.00 $176,248.14 $148,421.78
INFORMACION
EQUIPO DE COMPUTO Y DE e
S 51501 TECNOLOGIAS DE LA 12AA01 it $199,340.20 $0.00 $199,340.20 $0.00
Ge"r'1eecrca‘|°dne Gasto OR e
i ; OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE RECURSOS Direccién General de
Moz\ﬂl‘llgad corriente 51901 ADMINISTRACION 11AA01 PROPIOS Movilidad $110,907.84 $0.00 $110,907.83 $0.01
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE RECURSOS
51901 e 12AA0T e $73,579.91 $0.00 $73,579.91 $0.00
54101 | VEHICULOSY EQUIPO TERRESTRE | 11AAQT R’f}gg;%)ss $1,688,106.47 $0.00 $1,688,106.47 $0.00
54901 | OTROSEQUIPOS DE TRANSPORTE | 11AAQT Rggg;%oss $111,893.53 $0.00 $95,997.03 $15,896.50
EQUIPO DE COMUNICACION Y RECURSOS
56501 s 11AAQT e $123,424.00 $0.00 $123,424.00 $0.00
EQUIPOS DE GENERACION g
56601 ELECTRICA, APARATOS Y 11AAQT R $3,780.00 $0.00 $3,775.80 $4.20
ACCESORIOS ELECTRICOS
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- RECURSOS
56701 kil A 11AA0T s $130,654.24 $0.00 $130,654.24 $0.00
56901 OTROS EQUIPOS 11AA0T Rggg.flso%s $178,718.31 $0.00 $178,718.29 $0.02
[ICENCIAS INFORMATICAS E RECURSOS
59701 s 11AAOT i $285,630.55 $29,127.98 $256,502.57 $0.00
[ICENCIAS INFORMATICAS E RECURSOS
59701 el 12AA01 i $22,699.27 $0.00 $22,699.27 $0.00
ARTICULOS METALICOS PARA LA RECURSOS
g 24701 Pty 11AAQT S $11,402.28 $0.00 $11,402.28 $0.00
Direccién RECURSOS
Generalide et 24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS | 11AAOT S 100210 $40,033.29 $0.00 $40,033.29 $0.00
Movilidad nygraion 0 Camina leén
A REFACCIONES Y ACCESORIOS T
29801 MENORES DE MAQUINARIA Y 11AA01 o $949,042.63 $245,815.60 $625,888.67 $77,338.36
OTROS EQUIPOS

Evaluador? LPMM
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO

MODIFICADO

Direccion General de Movilidad

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO

DEVENGADO

PRESUPUESTO

NO EJERCIDO

REMANENTE 100212
31501 | SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR | 12AA18 RECURSOS Méas y mejor $8,106,101.91 $0.00 $0.00 $8,106,101.91
PROPIOS 2018 transporte
SERVICIOS DE CONSULTORIA 100212
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, RECURSOS ;
33301 e RICAVENTEBLBEREIE | ko1 Lot h:?:n); rr;‘j::r $200,000.00 $0.00 $0.00 $200,000.00
LA INFORMACION P
SERVICIOS PROFESIONALES,
33901 CIENTIFICOS Y TECNICOS 12AA01 RECURSOS 100213, $1,972,000.00 $0.00 $1,972,000.00 $0.00
PROPIOS Muévete por leén
INTEGRALES
INSTALACION, REPARACION Y BTN 100212
35701 | MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, | 11AA01 HEGRIGE Mas y mejor $770,859.70 $0.00 $35,240.00 $735,619.70
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA transporte
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS RECURGOS 100204
42505 DE DESARROLLO DE ASISTENCIA | 11AA01 Atencién a grupos $4,800,000.00 $1,848,204.40 $2,951,795.60 $0.00
PROPIOS
SOCIAL vulnerables
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS REELREHS 100204
42505 DE DESARROLLO DE ASISTENCIA | 12AA01 Atencién a grupos $995,971.60 $0.00 $995,971.60 $0.00
PROPIOS
SOCIAL vulnerables
REMANENTE 100211
43901 OTROS SUBSIDIOS 12ABO1 | PARTICIPACIONE | |, » $1,500,000.00 $418,228.41 $1,081,771.59 $0.00
s uévete en bicicleta
sl EQUIPO DE COMPUTO Y DE RECUBSGR 100212
& "e“'l d“ 51501 TECNOLOGIAS DE LA 11AA01 PROPICS Méas y mejor $53,314.52 $23,153.60 $0.00 $30,160.92
gnera.ce Inversion INFORMACION transporte
Movilidad 100272
2410 EQUIPO DE COMUNICACION Y RECURSOS A
56501 TR ECOMURIC AT 11AA01 BROPIOS Méas y mejor $403,190.55 $279,917.06 $0.00 $123,273.49
transporte
RECURSOS 100213
59101 SOFTWARE 12AA01 BROPIOS At bkt $10,682,969.96 $23.24 $10,682,946.72 $0.00
REMANENTE TR
59101 SOFTWARE 12AA18 RECURSOS Siias s $74,088.42 $0.00 $74,088.42 $0.00
PROPIOS 2018 et
REMANENTE IR
59101 SOFTWARE 12AA19 RECURSOS Mkt ok $1,070,150.46 $0.00 $1,070,150.46 $0.00
PROPIOS 2019 S ro s porieon
59101 SOFTWARE 322819 || PARTICIPACIONE ENORLai, $53,331,377.15 $0.00 $53,331,377.15 $0.00
S2019 Muévete por leén
59101 SOFTWARE 21AA01 FORTAMUN 100213 $74,053,790.15 $0.00 $74,053,790.15 $0.00
Muévete por ledn
RECURSOS 100313
59101 SOFTWARE 32DA04 | EXTRAORDINARI G | $25,000,000.03 $0.00 $25,000,000.01 $0.00
05 2019 uévete por leén
EDIFICACION NO HABITACIONAL RECURSOS 109212
61201 ERECiED 11AA01 BROBIOE Méas y mejor $51,348,992.40 $50,000,000.00 $0.00 $1,348,992.40
transporte
DIVISION DE TERRENOS Y BECURSOS 100204
61401 CONSTRUCCION DE OBRAS DE 11AA01 BRI Atencién a grupos $216,983.29 $0.00 $216,983.29 $0.00
X URBANIZACION EN PROCESO vulnerables

Evaluador: EPMM
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

PRESUPUESTO
NO EJERCIDO

PRPESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
MODIFICADO

DESCRIPCION
DE ORIGEN

UNIDAD

GC/INV DESCRIPCION DE COG ORIGEN PROGRAMA

RESPONSABLE

DIVISION DE TERRENOS Y REMANENTE 100212
61401 CONSTRUCCION DE OBRAS DE 12AA18 RECURSOS Mas y mejor $3,499,562.47 $711,737.00 $2,787,825.47 $0.00
Direccién URBANIZACION EN PROCESO PROPIOS 2018 transporte
General de InGersion DIVISION DE TERRENOS Y REMANENTE 100212
Movilidad 61401 CONSTRUCCION DE OBRAS DE 12AB01 | PARTICIPACIONE Mas y mejor $5,500,000.00 $1,599,493.43 $3,900,287.05 $219.52
2410 URBANIZACION EN PROCESO S transporte
CONSTRUCCION DE VIAS DE RECURSOS 100210
61501 COMUNICACION EN PROCESO 12AA01 PROPIOS Camina leén $4,739,831.41 $0.00 $4,739,831.40 $0.01

1.2 Eficacia y Economia por programa

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO NO

UNIDAD RESPONSABLE GC/INV PROGRAMA MODIFICADO COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO ECONOMIA EFICACIA
Gasto E000002 5 s
SR Direccion General de Movilidad $75,384,603.69 $8,277,355.78 $64,302,623.66 $2,804,624.25 96% 96%
100204 i !
Direccién General de Movilidad Atencién a grupos vulnerables $6,012,954.89 $1,848,204.40 $4,164,750.49 $0.00 100% 100%
41
bt Inversion 10.021 0. $5,740,309.61 $245,815.60 $5,417,155.64 $77,338.37 99% 100%
Camina leon
100211 . o
Muévete en bicicleta $1,500,000.00 $418,228.41 $1,081,771.59 $0.00 100% 100%
100212 o, o,
Direccion General de Movilidad | B Més y mejor transporte $69,882,021.55 $52,614,301.09 $6,723,352.52 $10,544,367.94 85% 29%
2410 nversion 100213
. . $166,184,376.17 $23.24 $166,184,352.91 $0.00 100% 100%
Muévete por leén

UNIDAD RESPONSABLE

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN

NARRATIVO

INDICADOR

META
MODIFICADA

META

ALCANZADA

AVANCE
TOTAL

Componente Cantidad de viajes en el transporte publlco.para adultos mayores en situacion 100.00% 116.91% 116.91%
vulnerable aplicados
Actividad Porcentaje de validacion de viajes e‘n.gl transporte publico de adultos mayores 100.00% 116.91% 116.91%
en condicion vulnerable.
i e Wi oo i T R L T
2410 Atenci6n a grupos vulnerables P P

Componente Numero de traslados de personas con discapacidad realizados 100.00% 101.55% 101.55%
Actividad Porcentaje de traslados de personas con discapacidad realizados 100.00% 101.55% 101.55%

Actividad Porcentaje de avance en la adqulsmoln clle g.eolocallzadores para el servicio de 100.00% 100.00% 100%

transporte publico incluyente
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Movilidad

NIVEL RESUMEN META META AVANCE

UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA INDICADOR

NARRATIVO MODIFICADA ALCANZADA TOTAL

Componente Porcentaje de Avance en el Mejoral:mento de I.as.Condlcuones de Seguridad de 100.00% 114.29% 114.29%
100210 Intersecciones conflictivas
Camina Leén Actividad Porcentaje de avance en la e]ecii::;}igteivzbsra de solucién de intersecciones 100.00% 114.29% 114.29%
Componente Porcentaje de Avance en la |mplem’en.taC|on del Piloto del Sistema de Bici 100.00% 100.00% 100%
100211 Publica
Muévete en bicicleta N tiiiad Porcentaje del Total de viajes diarios realllzados en el Sistema de Bici Publica 100.00% 100.00% 100%
en el periodo
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte publico 100.00% 113.07% 113.07%
Componente Porcentaje de avance en la modermzsalgrlon de los paraderos de la Linea 1 del 100.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de avance en la licitacién dﬁl Proyecto de los Paraderos de la Linea 100.00% 0.00% 0%
Componente Porcentaje de avance del proyecto c{e sgnahzauon de corredores urbanos 100.00% 80.00% 80%
100212 prioritarios
Mas y mejor transporte Actividad Porcentaje de avance en la ejecucién del estudio de la sefalizacién de los 100.00% 80.00% 80%
corredores urbanos Y 5
Componente Porcentaje de avance en la conclusién de los trabajos y obligaciones de la 3ray 100.00% 0.00% 0%
4ta etapa del SIT
Actividad Porcentaje de avance en la ejecucién de acciones de la Primera Etapa del 100.00% 0.00% 0%
Parque SIT La Olla
Actividad Porcentaje de avance en Ia_x ejecucion de acciones del.ll’royecto Programa de 100.00% 0.00% 0%
manejo de arbolado y reforestacién
190212 Actividad Porcentaje de avance en la conclusién del caso juridico de Taxi Seguro 100.00% 0.00% 0%
Mas y mejor transporte
Componente Porcentaje de Avance en la Implementacién del Sistema de Seméaforos 100.00% 100.00% 100%
100213 Actividad Porcentaje de avance en la licitacion del proyecto del Sistema de seméaforos 100.00% 100.00% 100%
Muévete por Ledn Actividad Porcentaje de avance en la adquisicion del software para la modernizacién 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance en la Adqulsncpn de equipos y dispositivos para la 100.00% 100.00% 100%
implementacién del sistema de semaforos
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el servicio integrado de transporte publico 100 113.07 113.07%
Componente Porcentaje de cumplimiento del programa de mantenimiento 100 100 100%
) ” Actividad Porcentaje de cumplimiento de m_an:ltenimlento correctivo a las paradas 100 100 100%
Direccién General de oficiales
M‘;‘ﬂ'gad Actividad Porcentaje de atencién de solicitudes de mantenimiento correctivo 100 100 100%
Componente Porcentaje de cumplimento de programacién del servicio en horarios de 100.00% 107.93% 107.93%
mayor demanda
E000002 Actividad Porcentaje de infracciones procedentes 100.00% 99.58% 99.58%
Direcciéon G | de Movilidad 4
ireccion General de Movilidas : Fayn : : "Bl
Componente Porcentaje de difusién de ajustes Zor:i:jlzgas del transporte publico en redes 100.00% 94.70% 94.70%
Actividad Porcentaje de publicaciones difundidas en Twitter 100.00% 85.54% 85.54%
Actividad Porcentaje de publicaciones difundidas en Facebook 100.00% 102.48% 102.48%
Componente Porcentaje de quejas del transporte publico recibidas 100.00% 41.65% 41.65%
Actividad Porcentaje de atencién de solicitudes de ajustes de rutas 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de ciudadanos atendidos en las actividades de gestién social 100.00% 107.85% 107.85%
/
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA e R INDICADOR oM. L TR
Actividad Porcentaje de operadores positivos en pruebas de antidoping y alcoholimetro 100.00% 104.44% 104.44%
Componente Porcentaje de disminucién en accidentes del transporte publico 100.00% 95.84% 95.84%
Actividad Porcentaje de aprobacién vehicular en revista mecanica 100.00% 104.57% 104.57%
Actividad Porcentaje de cumplimiento en programa de capacitacién 100.00% 110.72% 110.72%
Componente Porcentaje de Avance en Gestion del Sistema de Proyectos de Impacto Vial 100 100 100%
Actividad Porcentaje de avance en la Resolucién de Proyectos 100 100 100%
Actividad Porcentaje de avance en la revisién de manifesto 100.00% 100.00% 100%
Componente Porcentaje de Avance en Mantenimiento a la Red de Semaforos 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de atencion a fallas ::nl:;?g::;naaén y sincronias de la red de 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de mantenimiento correctivo realizado a la red de seméaforos 100.00% 91.67% 91.67%
Componente Porcentaje de avance en sistema de gestién de proyectos 100.00% 108.23% 108.23%
Actividad Porcentaje de avance en revision de proyectos FIDOC 100.00% 102.48% 102.48%
Actividad Porcentaje de avance en revision de proyectos de Obra Publica 100.00% 116.12% 116.12%

o4
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