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Oficio no. CM/DESCI/5746/2021
Asunto: Evaluacion del desempefio ler. y 2°. Trimestre 2021

Secretario para la Rgg;:tiva'ciﬁn Econdémica de Ledn
Presente |

At’n.: Lic. Maria Fernanda Rodriguez Gonzilez
Directora General de Economia

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para mejorar el
funcionamiento de la administracion y las politicas puablicas, cuya finalidad es la de realizar el
seguimiento vy la evaluacion de los programas presupuestarios municipales, para otordar informacién
fundamental en la determinacion del impacto que tienen los recursos pablicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacién Trimestral de
Eficacia, Economia y Eficiencia en el Lodro de Objetivos y Metas, correspondiente al periodo enero-
junio 2021, de la que se desprenden observaciones y sus correspondientes Aspectas Susceptibles de
Mejora, los cuales deberan ser atendidos informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias
habiles posteriores a la recepcion del presente la justificacion de las observaciones sefaladas en el
presente informe.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad; 73, 102 septies
y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Pablicos para el Estado de Guanajuato;
131y 139 fracciones Il y XXI de la Ley Organica Municipal y 81 fracciones Il y IV del Reglamento Interior
de la Administracion PGblica Municipal de Ledn, Guanajuato, vigente a junio 2021.

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.
ATENTAMENTE

“EL trabajo todo lo vence”
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Direccion General de Economia

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacién del Desempeifio (SED) es el conjunto de elementos metodoldgicos
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los
principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social y valor pdblico de
los programas vy de los proyectos.

La Evaluacion Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del
Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2021 emitido por la Contraloria Municipal y
se apeda a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los
Programas Presupuestarios de la Administracion PUblica del Municipio de Ledn 2021”, emitidos
y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

Este tipo de evaluacion tiene como finalidad “Analizar de forma trimestral el grado de Eficacia,
Economia y Eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos y el logro de objetivos y metas
planteados para cada uno de los programas y proyectos presupuestarios por parte de las
dependencias, entidades y organos autonomaos de la Administracion Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato”.

3. Fundamento Ledal

Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Articulos 54, 61, 62,64 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulos 85,110,114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Articulos 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos

PUblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Articulos 131y 139 fraccion Il y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 75 fraccion II, VIl y XVII, y 81 del Reglamento Interior de la Administracion Pdblica
Municipal (vigente a junio del 2021).

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal para el
ejercicio fiscal 2021, del Municipio de Ledn, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Pdblica del Municipio de Ledn.

e Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempeio mediante la
Metodologia de Marco Lagico.

e Programa Anual de Evaluacion del Desemperio 2021.

Metodologia para la evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia para los Programas
Presupuestarios de la Administracion Pdblica del Municipio de Ledn, Guanajuato 2019.

Evaluador:%MM Coordinador: D,
Direqgipif de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
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4. Metodologia

La evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia, debera ser realizada mediante trabajo de
gabinete, y el informe correspondiente podra incluir un analisis de acuerdo al criterio analizado
conforme a lo siguiente:

l. Indicadores del Desempeiio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada los
recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucidon de programas. Se calcula de forma
trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Presupuesto Ejercido

E fa = X100
conomia Presupuesto Modificado

Para la valoracion del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Eficacia

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Eficacia > =90% 90% > Eficacia > = 80% Eficacia < 80%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia sobre el
grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la
siguiente férmula:

Nt Metas Alcanzadas
Eficacia = x100
Metas Programadas

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Economia

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Economia > = 90% 90% > Economia > = 80% Economia < 80%

Eficiencia: mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa vy los recursos utilizados para su
cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

N ) Eficacia
Eficiencia = ——X100
Economia

El resultado, es una aproximacion de la cantidad del presupuesto aprobado que se ha requerido para el
logro de los objetivos planteados. De tal forma que, si el indicador es superior a 100%, la dependencia

o entidad Za logrado sus metas con menos del presupuesto aprobado; vy si es menor a 100% la
Evaluador: ¢ Coordinador: C
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Direccion General de Economia

dependencia o entidad ha presentado un menor avance en el logro de metas con un mayor ejercicio del
presupuesto aprobado. A pesar de esto, un indicador de eficiencia muy alto nos indica una mala
planeacidn del recurso solicitado.

Para la valoracion de la eficiencia tenemos que tener en cuenta que no s6lo nos interesa el resultado de
la formula, sino los valores de cada uno de los elementos de la misma, es decir, el resultado esperado
debe ser cercano a 100%, con valores de eficacia entre 80% y 120% v con valores de economia entre
80% vy 100%.

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
120% < Eficacia >= 90% 90% > Eficacia > = 80% 120%< Eficacia < 80%
100% < Economia > = 90% 90% > Economia > = 80% Economia < 80%

1. Momentos Contables del Presupuesto de Edresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta
de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacion por autoridad competente de
un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para
la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.

Gasto Devengdado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacion de pago a
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones vy
sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por liquidar certificada o
documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

L. Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una fraccion
en 100 partes iquales, también se le llama comdnmente “tanto por ciento”, donde “por ciento”
significa «de cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar con informacion
estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por formula sea superior al
estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizacion de la informacion conforme
a lo siquiente:

e |os indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores a
100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.
e Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%.

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue calendarizado
de forma mensual, se excluyen del presente analisis las observaciones derivadas del
subejercicio para este rubro de gasto.

Evaluador: LPMM Coordinador: D, '
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Direccion General de Economia

V. Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas
en la evaluacion y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del programa.

Indicador: herramienta que entrega informacion cuantitativa respecto al logro o resultado de los
objetivos de un programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de decisiones.

Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de Ledn.

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario
incorpora sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicacion
de los recursos publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto pablico y favorecer la rendicion
de cuentas.

Programa presupuestario: Categoria programatica que permite ordanizar, en forma representativa vy
homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que establece los objetivos, metas
e indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al cumplimiento de los instrumentos de
planeacion.

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de llevar a
cabo algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacién con la Unidad
Responsable lider del programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicion de cuentas

sobre los recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al cumplimiento
de los programas comprendidos en la estructura programatica autorizada.

Evaluador: L;MM Coordinado
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5. Resultados

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos, considerando Gnicamente la informacion de los
programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas asignadas para el periodo Enero
- Junio 2021.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacion extraida de la Plataforma PbR con corte al mes de
junio del 2021, la cual es utilizada para la elaboracion de los Reportes de Cuenta Piblica realizados por
la Tesoreria Municipal; por su parte, la Tesoreria Municipal proporcioné la informacién presupuestal
correspondiente al periodo Enero-Junio 2021.

Para el presente analisis NO SE CONSIDERA lo correspondiente al CAPITULO 1000.

Resultados Generales al 2do Trimestre de
DGEconomia

74%

63%

Economia Eficacia
HEconomia ® Eficacia

Gréafica 1. "Resultados Generales de la Direccion General de Economia”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Evaluador: LPMM Coordinador:
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Avance Presupuestal de DGEconomia
al 2do Trimestre

$117,175,424.59

$50,585,376

$43,769,290
s - -

2do Trimestre

B Modificado ® Comprometido ® Devendado B No ejercido

Gréafica 2. "Avance presupuestal de la Direccion General de Economia"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Distribucion del Presupuesto de DGEconomia al 2do
Trimestre

$106,441,719.43

$39,189,094.52

$21,024,928.07
$10,733,705.16 6170583078 $4357,679.09 -
BT s

Modificado  Comprometido  Devendado Modificado  Comprometido  Devendado

Gasto Corriente Inversion

Grafica 3. “Distribucion del presupuesto de la Direccion General de Economia”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Evaluador: LPMM Coordinador:
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccidn General de Economia

Presupuesto de Gasto corriente modificado al 2do
trimestre 2021, por fuente de financiamiento

$-

$10,733,705.16
® Municipal = Estatal Federal

Grafica 4. "Presupuesto de dasto corriente modificado, por fuente de financiamiento”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Presupuesto de inversion modificado al 2do trimestre
2021, por fuente de financiamiento

$25,712,124.64

$80,729,594.79

Presupuesto Total
$106,441,719.43 = Municipal = Estatal = Federal

Grafica 5. "Presupuesto de inversion modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

b
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Economia

Economia de DGEconomia al 2do Trimestre

63% 64%

2do Trimestre
B Ente Evaluado ® Promedio Municipal

Grafica 6. "Economia de la Direccion General de Economia"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Eficacia de DGEconomia al 2do Trimestre

80%
74% .

2do Trimestre
W Ente Evaluado ® Promedio Municipal

Grafica 7. "Eficacia de la Direccion General de Economia"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.
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6. Conclusiones

Respecto al presupuesto total que asciende a $170,461,739.47 incluyendo capitulo 1000, para el
presente ejercicio el ente evaluado presenta un avance del 59% en el ejercicio del recurso,
considerandose también el presupuesto que se encuentra ya comprometido, por lo que se identifica un
41% por ejercer del recurso total, que corresponde a un importe de $69,588,133.74, como se visualiza
en la tabla 1.

Sin embardo, resulta importante aclarar que una parte del presupuesto total no ejercido se encuentra a
cargo de la Direccion de Comunicacion Social (DGCS), la Direccién General de Desarrollo Institucional
(DGDI) y/o la Direccion de Recursos Materialesy  Servicios Generales (DGRMySG), desglosado de la
siguiente manera:

AMenia cardo Gasto corriente Inversion Total
DGCS $92,038.26 $0.00 $92,038.26
DGDI $25,805,833.79 $0.00 $25,805,833.79
DGRMySG $1,471,391.71 $0.00 $1,471,391.71
DGE $3,029,775.46 $39,189,094.52 $42,218,869.98
Total $30,399,039.22 $39,189,094.52 $69,588,133.74

Tabla 1. “Presupuesto total por ejercer, por area”

Por lo anterior, se observa que el presupuesto que se encuentra asignado exclusivamente a la
dependencia a su cardo y que a la vez no ha sido comprometido ni ejercido corresponde al 25% del
recurso total, ascendiendo a la cantidad $42,218,869.98

Respecto a su presupuesto de dasto corriente, el ente evaluado presenta un no ejercicio de
$3,029,775.46 conforme a su recurso asignado para el presente ejercicio.

Respecto al presupuesto de inversion, se observa en el anexo 1.2 que el ente evaluado no ha ejercido
la cantidad de $39,189,094.52 lo cual se desglosa en los siguientes programas (tabla 2):

PRESUPUESTO
PROGRAMA DISPONIBLE

100230 PROGRAMA ATRACCION DE INVERSIONES, EMPRESAS Y TALENTO $29,245,501.59
100229 PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES

TRADICIONALES $6,722,172.36
100219 PROGRAMA FORMACION DUAL $3.221.420.57
oA G | $39,189,094.52

Tabla 2. "Programas con presupuesto no ejercido”
Recomendacion 1: El ente evaluado debera emprender acciones preventivas que aseguren el correcto

ejercicio del recurso asignado, en tiempo y forma, e informar de manera detallada a este Organo de
Control sobre las mismas.

Y
Evaluador: TPMM  Coordinador: g} y
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Direccidon General de Economia

Observacion 1: De los 74 indicadores registrados, Gnicamente 43 cuentan con meta programada para
el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 5 Indicadores del desempefio que no presentan
avance alguno, asi como 11 indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del 80% respecto a lo
programado al cierre del trimestre. Se encontraron 4 indicadores que presentan un porcentaje de avance
mucho mayor a su meta planteada, siendo incongruente con su programacion. Ademas, el ente evaluado
cuenta con 3 indicadores para los cuales no se tiene meta programada, sin embargo, si se report6 avance
(ver anexo 2 para mayor detalle).

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los Programas presupuestarios cuyo avance se encuentra por
debajo del 80%, debera informar de manera detallada a este Organo de Control los motivos por los
cuales no se cumpli6 con la meta programada y de ser necesario, anexar la evidencia correspondiente
a su cumplimiento. Para los indicadores que presentan un avance muy superior a su programacion, asi
como aquellos que presentan avance sin tener metas registradas, el ente evaluado debera realizar una
revision minuciosa del planteamiento y captura de sus metas, y realizar las correcciones necesarias, de
forma que los datos capturados representen correctamente el avance de metas correspondiente. Una
vez realizadas estas acciones, debera informar a este 6rgano de control el resultado de las gestiones
realizadas, evidenciando las correcciones implementadas.

i
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En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacion Trimestral de
Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2021, orientada
a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias y entidades de la administracion
pGblica municipal que contribuyan a impulsar una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas tiene como objetivo fundamental
el brindar sequimiento oportuno al ejercicio de los recursos pdblicos y avance en el logro de objetivos y
metas, brindando al Evaluado informacién oportuna y objetiva que coadyuve a evitar, por una parte, la
presencia de subejercicios al término del afio fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas y
objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para la mejora continua del
quehacer pablico, obteniendo como resultado una adecuada asignacion y aplicacion de los recursos,
creando el valor pdblico por parte del gobierno.

Asi pues, esta medicion de la evaluacion del desemperio tiene dos aspectos principales:

. El proceso de toma de decisiones, que es la evaluacion que apoya a la reestructuracion de
problemas y a la formulacién de nuevos programas o la reformulacion en su caso, de aquellos
que no estén cumpliendo sus objetivos, y

Il.  El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacion a los responsables de los programas
presupuestarios con informacion sobre lo que se hace, como se esta haciendo, si se esta
respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan incidiendo en el programa.

Con la finalidad de atender lo sefialado en el presente informe la Direccion General de Economia contara con
5 dias habiles posteriores a la recepcién del presente, para remitir a este Organo de Control la aclaracion y/o
justificacion de los aspectos sefialados y las acciones a emprender encaminadas a dar cumplimiento al
ejercicio del recurso y metas programas al 100%, no omito mencionar que debera adjuntar la evidencia
correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencion al presente.

Ledn, Gto. A 10 de noviembre del 2021

Atentamente,
“El trabajo todo lo vence”
“2021: Afio de la Independencia.”

a. Esther Hernandez Becerra
Directora dé Evaluacion del Sistema de Control Interno

~
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UNIDAD
RESPONSABLE

GC/INV

COG

ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del dgasto

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
NO EJERCIDO

DIRECCION

GENERAL DE

ECONOMIA
2110

GASTO MATERIALES Y UTILES DE RECURS0S
o e 2T s PIARDL | i $65,860.45 $4,851.11 $34.26800 | $26741.34
MATERIALES Y UTILES
GASTO | 51401 |  UTILZADOS ENEQUIPO | 11AA01| RECURSOS $73,250.00 $16,213.32 $1,771.00 $55.265.68
CORRIENTE PROPIOS
INFORMATICO
GASTO RECURSOS
e | 21601 | MATERALDEUMPIEZA | 11AM01| FEtERed $4,725.00 $0.00 $3,048.39 $1,676.61
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA EL PERSONAL ADSCRITO
COGRARSI;?ITE 22101 | A LAS DEPENDENCIAS DE LA | 11AA01 Rgé:g;%%s $186,180.61 $0.00 $53.326.75 | $132,853.86
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL
GASTO MATERIAL ELECTRICO Y RECURSOS
comel® | 24601 o il 11A801| oo lBed Deigggg%i $3,000.00 $0.00 $0.00 $3,000.00
GASTO MATERIALES RECURSOS
coaels ¢ | 24801 . e 11a001 | FoSoReY GEECI\(IJEI\ITOAI\LA E\E $3,100.00 $0.00 $703.09 $2,396.91
GASTO MEDICINAS Y PRODUCTOS RECURSOS
loaite | 25301 Sl LTS el $12,684.00 $0.00 $3,651.53 $9,032.47
GASTO MATERIALES, ACCESORIOS Y RECURSOS
L acliv BT 1 ) e ot e M BT = $2,727.00 $0.00 $21.78 $2,705.22
GASTO FIBRAS SINTETICAS, HULES, RECURSOS
ML Ll R skl ol o e sl $2,179.39 $0.00 $1,884.42 $294.97
s COMBUSTIBLES, LUBRICANTES REMANENTE
coeT0 ¢ | 26102 | Y ADITIVOS DESTINADOS PARA | 12AA19 | RECURSOS $9.80 $0.00 $0.00 $9.80
ACTIVIDADES OPERATIVAS PROPIOS 2019
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
GASTO Y ADITIVOS DESTINADOS PARA RECURSOS
comel® | 26103 pedc it 1Tag0R (¢ et $180,000.00 $0.00 $46.811.13 | $133,18887
ADMINISTRATIVAS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES E000003
GASTO Y ADITIVOS DESTINADOS PARA RECURSOS DIRECCION
coiie (26103 i 12an01 | Fooirel e $15.899.06 $0.00 $14.857.77 $1,041.29
ADMINISTRATIVAS ECONOMIA
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

COG

DESCRIPCION DE COG

DESCRIPCION

ORIGEN 3¢ GRIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccion General de Economia

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO

DEVENGADO

PRESUPUESTO

NO EJERCIDO

VESTUARIOS Y UNIFORMES
GASTO | 57102 | DESTINADOS A ACTIVIDADES | 11AA01 | RECURSOS $12,872.00 $0.00 $12,122.00 $750.00
CORRIENTE PROPIOS
OPERATIVAS
GASTO PRENDA PARA SEGURIDAD RECURSOS
ool | 27201 b 11AR01 | e Rl $26,135.00 $0.00 $1,599.04 $24.535.96
GASTO REFACCIONES Y ACCESORIOS RECURSOS
ot agabg | FEEE R AR e |, e $5,500.00 $0.00 $1,297.80 $4,202.20
GASTO REFACCIONES Y ACCESORIOS RECURSOS
B P Y et St e B R TR e o $10,000.05 $0.00 $4,485 85 $5,514.20
REFACCIONES Y ACCESORIOS
GASTO | 59601 | MENORES DE EQUIPO DE | 11AA01| RECURSOS $11541265 | $16037.58 | $2121761 | $78157.46
CORRIENTE PROPIOS
TRANSPORTE £000003
GASTO | 37101 SERVICIO DE ENERGIA | 174009 | RECURSOS DIRECCION $59,277.92 $0.00 $29,539.81 | $29.738.11
CORRIENTE ELECTRICA PROPIOS
DIRECCION GASTO SERVICIO DE TELEFONIA RECURS0S GEHERR. DS
GEECI\(IJEl\TS\I\LA 5\5 CohaN e | 30801 Lt o) TV VR Rl ECONOMIA $63,969.60 $0.00 $32146.48 | $31,823.12
GASTO SERVICIO DE TELEFONIA RECURSOS
2110 e | 30 o i 11AR01 | S $22,814.62 $0.00 $10,24531 | $12569.31
GASTO SERVICIOS POSTALES Y DE RECURSOS
Mo T et 11AR01 | o) $6,000.00 $0.00 $1,289.65 $4,710.35
GASTO ARRENDAMIENTO DE RECURSOS E000003
o e |/32261 SRl vishon|. SRRl ol $1,203332.76 | $601,666.36 | $601,666.38 $0.02
GASTO ARRENDAMIENTO DE BIENES Y RECURSOS GENERAL DE
CORRIENTE | 22303 EQUIPO INFORMATICO | A9 | pRopios ECONOMIA $30,567.66 $14,611.66 $15,956.00 $0.00
GASTO RECURSOS
el | 32001 | OTROS ARRENDAMIENTOS | 11AA01 | portod $515,000.00 $0.00 $0.00 $515,000.00
DIRECCION SERVICIOS DE CONSULTORIA £000003
GENERALDE | GASTO ADMINISTRATIVA, PROCESOS, RECURS0S DIRECCION
ecoNomia | CORRIENTE | 33391 | reenica v en Tecnotoglas | FHAAOL | propios GENERAL DE $173,000.00 30.00 $0.00 $173,000.00
2110 DE LA INFORMACION ECONOMIA
GASTO RECURS0S
CaheTO | 33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION | 11801 | Gorio? $205,10001 | $87,00000 | $118.100.01 $0.00

Evaluador: L%M Coordinador: D
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Economia

UNIDAD ) DESCRIPCIGN PRESUPUESTO ~ PRESUPUESTO  PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESONGABLE |0 So/NYE L BO0 BESCIRUACHON DL (01 ORIGEN | DE ORIGEN ROl MODIFICADO  COMPROMETIDO ~ DEVENGADO | NO EJERCIDO
GASTO RECURS0S
Couol S 33601 | IMPRESIONES OFICIALES | 11AA01 | eeoR=? $17,500.00 $0.00 $2.847.51 $14,652.49
GASTO SERVICIO DE FOTOCOPIADO € RECURSOS
coaelS | 33603 e TIRROL | (o $44,807.62 $0.00 $2,288.31 $42.519.31
GASTO SERVICIO DE FOTOCOPIADO € RECURSOS
ConRleNT. | 33603 il 12an01 | FECHRS0 $5,935.30 $2.793.48 $3,141.82 $0.00
GASTO RECURSOS
coaoTS 33801 | SERVICIOS DEVIGILANCIA | 11aA01 | RECURSY $110,038.70 $0.00 $0.00 $110,038.70
SERVICIOS PROFESIONALES,
GASTO | 33901 |  CIENTIFICOS Y TECNICOS | 11AA01 | RECURSOS $69,100.00 $0.00 $4582000 | $23,280.00
CORRIENTE PROPIOS
INTEGRALES
GASTO SERVICIOS FINANCIEROS Y RECURSOS
Mol T AL 11a001 | FoeoRed $25,000.00 $0.00 $1408443 | $1091557
GASTO SEGURO DE BIENES RECURSOS
caeto | 34501 e bl, 11a801 | RECIRSY $87.360.00 $0.00 $7457979 | $12,780.21
GASTO SEGURO DE BIENES RECURSOS
coeld | 34501 iy e 12an01 | Soeope? $73,099.83 $0.00 $73,099.82 $0.01
CONSERVACION Y
GASTO | 35101 | MANTENIMIENTO MENOR DE | 11AA01 | RECURSOS $2,625.00 $0.00 $0.00 $2,625.00
CORRIENTE PROPIOS
INMUEBLES
GASTO RECURSOS £000003
Conerare | 35102 INSTALACIONES 11A801 | RSl o $39,438.62 $0.00 $0.00 $39,438.62
INSTALACION, REPARACION Y GENERAL DE
GASTO MANTENIMIENTO DE EQUIPO RECURSOS ECONOMIA
ot 35800, | BT T C R o AR (AR $10,418.92 $9,550.67 $868.25 $0.00
DE LA INFORMACION
REPARACION Y
co%ﬁgﬁw 35501 | MANTENIMIENTO DE EQUIPO | 11AAO1 Rggg;%(gs $168,730.25 $0.00 $9,259.19 | $159,471.06
DE TRANSPORTE
DIRECCION INSTALACION, REPARACION ¥ £000003
GENERALDE | GASTO MANTENIMIENTO DE RECURSOS DIRECCION
ECONOMIA | CORRIENTE | 32791 | MaQUINARIA, 0TROS EQuIPOs | T1AA01 | pRopIOS GENERAL DE $22,09880 | $22,098.80 30.00 30,00
2110 Y HERRAMIENTA ECONOMIA

Evaluador: LPMM Coordinado@
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Economia

DESCRIPCION
DE ORIGEN

UNIDAD

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO |

DESCRIPCION DE COG DEVENGADO NO EJERCIDO

GC/INV COG ORIGEN PROGRAMA

RESPONSABLE

INSTALACION, REPARACION Y
COGRARSI‘gISTE A MAQL[\J/:QKEIEET)ATERNOEOESEIPOS e RFEFE(LJJPRI%ZS $8,012.09 $0.00 $4,854.42 $3,157.67
Y HERRAMIENTA
oasTo | | MANTENMIENTODE | . | REMANENTE e . o -
CORRIENTE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS e .
Y HERRAMIENTA
cormente | 2501 | " Fwcacion | 114401 | bropios. $1818045 | $1035878 | $782167 |  $000
ol | gnann b SERYIETR R RO Lo amspn |- P sl $4,370.36 $0.01 $4,370.35 $0.00
commne | 36102 | Catones | 11491 | Tropios | cconowia | $23004000 | §000 | 13800174 | $9203826
canaT0 - | 37101 | PASAJES AEREOS NACIONALES | 11AR01 | "o BoD $71,500.00 $0.00 $0.00 $71,500.00
cormente | 7192 |  remacionaes | M| bropios $25550000 | 000 %000 | $25550000
cormente | 7% | temmestrestocaies | M0 | bropios. $19200000 |  $000 | $6007505 | §131,92495
cormiente | 722 | rereestaes roraneos | M40 | propios $5000000 | $0.00 $62000 | $49.17600
DIRECCION | oo . |37501 | viaTicoseneLpais  |11an01| FEoiEoS o $91,000.00 $0.00 $0.00 $91,000.00
FCONOMA | SAsTO | 37601 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO | 11AR01 | "o 500 oA | $180000.00 $0.00 $0.00 $180,000.00
cormente | 38200 | T R TR (11801 | oropios §5651253 | $000 4000 | 651253
cormente | 35391 | “espectacuios v rerns | 1AL | “propios. $67063746 |  $000 | $369547.12 | $30109034
copoT0 | 38501 | GASTOS DE REPRESENTACION | 11401 | "o nio02 $370,712.00 $0.00 $11867489 | $252037.11

Evaluador: LPMM

Coordinador:
» Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO

MODIFICADO

Direcciéon General de Economia

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO

DEVENGADO

NO EJERCIDO

GASTO GASTOS DE OFICINA Y RECURS0S
el e g { S $42,000.00 $0.00 $17.692.69 | $24307.31
OTROS SERVICIOS
coGRﬁ;STE 39902 RELACIONADOS CON 11AAO1 Rggggl%%s $5,400.00 $0.00 $301.86 $5,098.14
COMBUSTIBLE
OTROS SERVICIOS
co%ﬁgrgm 39902 RELACIONADOS CON 12AA01 Rggg;%%s $6,589.29 $0.00 $318.00 $6,271.29
COMBUSTIBLE
EQUIPO DE COMPUTO Y DE
GASTO | 51501 TECNOLOGIAS DE LA 11AA01 | RECURSOS E000003 $166,515.28 | $121,566.84 $0.00 $44,948.44
CORRIENTE PROPIOS DIRECCION
INFORMACION AE
GASTO OTROS MOBILIARIOS Y RECURSOS
s | SIIOL | A R | R ECONOMIA $31,060.00 $3,029.05 $25,572.20 $2.458.75
GASTO EQUIPOS Y APARATOS RECURSOS
CORRIENTE 52101 AUDIOVISUALES 11AA01 PROPIOS $12.00 $0.00 $0.00 $12.00
GASTO CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE RECURS0S
s 1 5ea0n e 11A801 | Tened $2,900.00 $0.00 $2,900.00 $0.00
GASTO EQUIPO DE COMUNICACION Y RECURSOS
il S e e 11a001 | Reeobel $4,176.12 $4,176.00 $0.00 $0.12
GASTO RECURSOS E000003
Conmene | 56901 OTROS EQUIPOS 11am01 | oeorel o] $8,287.36 $0.00 $0.00 $8,287.36
GASTO LICENCIAS INFORMATICAS E RECURS0S GENERAL DE
CORRIENTE | 22701 INTELECTUALES 11AAOL | “oropios ECONOMIA $31,912.64 $0.00 $31,912.64 30.00
: PARTICIPACION 100219
omeccion | INVERSION | 29101 |  HERRAMIENTAS MENORes | 124819 | ATISEACON | o LRes | $12342057 $0.00 $0.00 $123,420.57
GENERAL DE SERVICIOS DE CONSULTORIA 100229
ECONOMIA ; ADMINISTRATIVA, PROCESOS, RECURSOS | FORTALECIMIENTO
ek INVERSION | 33301 | A2ENN TR VA B | 11am0n | Foerre > | o T Ree | $800,000.00 $0.00 $800,000.00 $0.00
DE LA INFORMACION TRADICIONALES
SERVICIOS DE CONSULTORIA R
; ADMINISTRATIVA, PROCESOS, RECURSOS
INVeRsion [ 3a301| BB e O e [aaman < o ERT . OZI\(J)([)\:CIISCAS $600,600.00 $0.00 $600,600.00 $0.00
DE LA INFORMACION

Evaluador: LPMM Coordinador:@(

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

Direccion General de Economia

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
DEVENGADO NO EJERCIDO

SERVICIOS DE CONSULTORIA 100229
, ADMINISTRATIVA, PROCESOS, RECURSOS | FORTALECIMIENTO
INVERSION | 33301 | " ETERIVE PR 0o | 12an0n | oeriols | TORALEMIEREO | $910,00000 $0.00 $910,000.00 $0.00
DE LA INFORMACION TRADICIONALES
R T o | e
INVERSION | 3330L | reenica veN TECNOLOGIAS | 12AAL9 PR%EI%ESZ%SH FORMACION puaL | $696:000.00 | $348,000.00 | $348,000.00 $0.00
DE LA INFORMACION
INVERSION | 33301 ’ ' | 12AA19 | RECURSOS ZONAS $689,000.00 $0.00 $689,000.00 $0.00
TEENIGA Y EN TECNOLOGAS PROPIOS 2019 |  ECONOMICAS
DE LA INFORMACION
SERVICIOS DE CONSULTORIA T 100229
) ADMINISTRATIVA, PROCESOS, FORTALECIMIENTO
INVERSION | 33301 | A2H NS THATVL FROES05: | 12801 PARTICEIgACION e oS SECTORES | $936.00000 | $77,480.00 | $366,160.00 | $492,360.00
DE LA INFORMACION TRADICIONALES
100230
REMANENTE | ATRACCION DE
DIRECCION | INVERSIGN | 38301 | CONORESOS, CONVENCIONES, |\ 15551 | paARTICIPACION | INVERSIONES, | $470,000.00 $0.00 $0.00 $470,000.00
ESPECTACULOS Y FERIAS
GENERAL DE €S empresas y
ECONOMIA talento
2110 100230
TRANSFERENCIAS OTORGADAS REMANENTE | ATRACCION DE
INVERSION | 42401 | A ENTIDADES FEDERATIVAS Y | 12AA19 | RECURSOS INVERSIONES, | $24,196,276.00 $0.00 $0.00 $24,196,276.00
MUNICIPIOS PROPIOS 2019 |  EMPRESAS Y
TALENTOS
100229
) RECURSOS | FORTALECIMIENTO
INVERSION | 43901 OTROS SUBSIDIOS 1AL | - So e nR 2 | e S 2 $3,017.500,00 $0.00 $2,776,666.66 | $240,833.34
TRADICIONALES
2 RECURS0S 100219
INVERSION | 43901 OTROS SUBSIDIOS lamaor | e iR | L te e | $81022,000.00 $0.00 $5,774,000.00 | $2,248,000.00

Evaluador: LPMM Coordinad%

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno

19



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Economia

UNIDAD : DESCRIPCIGN PRESUPUESTO ~ PRESUPUESTO  PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
RespaNsaple|  SSONV. 1 COG BIERIFICION DIz Cole ORIGENT! = oF ORiceN RUCRA MODIFICADO  COMPROMETIDO ~ DEVENGADO | NO EJERCIDO
100229
) RECURSOS | FORTALECIMIENTO
INVERSION | 43901 OTROS SUBSIDIOS teaagr (- FECLIDR [ FORIESCMIERTD | 57,065:471:55 $0.00 $6,534,171.55 | $531,300.00
TRADICIONALES
REMANENTE
INVERSION | 43901 OTROS SUBSIDIOS 12AA19 | RECURSOS $10,191.06 $0.00 $10,191.06 $0.00
PROPIOS 2019 100219
REMANENTE | FORMACION DUAL
INVERSION | 43901 OTROS SUBSIDIOS 12ABO1 | PARTICIPACION $2,520,000.00 $0.00 $2,520,000.00 $0.00
£s
) REMANENTE FORTi?g(il%/lglENTO
INVERSION | 43901 OTROS SUBSIDIOS 12ABO1 | PARTICIPACION $4,380,000.00 $0.00 $4,242321.00 | $137,679.00
l DE LOS SECTORES
TRADICIONALES
100230
REMANENTE | ATRACCION DE
DIRECCION | INVERSION | 43901 OTROS SUBSIDIOS 12ABO1 | PARTICIPACION |  INVERSIONES, | $1,090,000.00 $0.00 $0.00 $1,090,000.00
GENERAL DE ES empresas y
ECONOMIA talento
2110 ‘ BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA REMANENTE i
INVERSION | 44201 PROGRAMAS DE 12AB01 | PARTICIPACION | o 1008 | $6,580,000.00 $0.00 $5,730,000.00 | $850,000.00
CAPACITACION £S
CONSTRUCCION DE OBRAS
‘ PARA EL ABASTECIMIENTO DE iRt
INVERSION | 61301 |  AGUA, PETROLEO, GAS, | 11AA01 $89,448.60 $0.00 $0.00 $89,448.60
PROPIOS 100230
ELECTRICIDAD Y W T
TELECOMUNICACIONES e
CONSTRUCCION DE OBRAS e b
: PARA EL ABASTECIMIENTO DE o S
INVERSION | 61301 | AGUA, PETROLEQ, GAS, | 12AA01 | ReCURS) $486,838.21 $0.00 $0.00 $486,838.21
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

,'(
Evaluador: LPMM Coordinador;
i Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccion General de Economia

PRESUPUESTO

COMPROMETIDO

DEVENGADO

PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO

NO EJERCIDO

DIVISION DE TERRENOS Y
INVERSION | 61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 118801 | RECURSOS 100230 $96,962.50 $0.00 $0.00 $96,962.50
PROPIOS ATRACCION DE
URBANIZACION
INVERSIONES,
DIVISION DE TERRENOS Y A ey
INVERSION | 61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12AA01 $10,906.184.88 | $2,688,424.77 | $5,627,309.03 | $2,590,451.08
PROPIOS TALENTOS
URBANIZACION
DIVISION DE TERRENOS Y REMANENTE
INVERSION | 61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12AA18 | RECURSOS it b $10,125,562.12 | $7.498,691.24 | $2,626,870.88 $0.00
URBANIZACION PROPIOS 2018 ey
DIRECCION DIVISION DE TERRENOS Y REMANENTE | oopi™
GENERALDE | INVERSION | 61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12AA19 | RECURSOS $67447025 | $674470.25 $0.00 $0.00
ECONOMIA URBANIZACION PROPIOS 2019
2110 DIVISION DE TERRENQS Y REMANENTE o
INVERSIGN | 61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12ABO1 | PARTICIPACION : $2,600,000.00 | $2,600,000.00 $0.00 $0.00
ATRACCION DE
URBANIZACION €S
INVERSIONES,
CONSTRUCCION DE VIAS DE BERGLE VI E EMPRESAS Y
INVERSIGN | 61501 12AA19 | RECURSOS $285.839.72 | $60,314.52 $0.00 $225,525.20
COMUNICACION TALENTOS
PROPIOS 2019
100229
) EDIFICACION NO RECURSOS | FORTALECIMIENTO
INVERSION | 62201 st ke T2AR0L | RS R e | $853.334.40 $0.00 $853,334.40 $0.00
TRADICIONALES
REMANENTE
INVERSION | 62201 EDIFICATION NGO 12ABO1 | PARTICIPACION $712.704.07 $0.00 $712,704.07 $0.00
HABITACIONAL -
G%SEEE\LODNE DIVISION DE TERRENOS ¥ REMANENTE FORT;EEOS,%AQIENTO
INVERSION | 62401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12AA18 | RECURSOS $5400154 | $54,001.54 $0.00 $0.00
ECONOMIA DE LOS SECTORES
URBANIZACION PROPIOS 2018
2110 TRADICIONALES
INSTALACIONES Y o
INVERSION | 62701 EQUIPAMIENTO EN TIARGL | i $492,53952 | $492,539.51 $0.00 $0.01
CONSTRUCCIONES
Evaluador: LPMM Coordinad
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Economia

UNIDAD ! DESCRIPCION PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
Responsagle | OC/NV. 1 COG DN DI (ol I e aRieE FROCRANA MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO | NO EJERCIDO
; INSTALACIONES Y ST,
INVERSION | 62701 EQUIPAMIENTO EN Y e $1,724496.83 | $42658931 | $1,297,907.52 $0.00
CONSTRUCCIONES
’ INSTALACIONES Y REMANENTE
INVERSION | 62701 EQUIPAMIENTO EN 12ABO1 | PARTICIPACION $5,300,000.00 $0.00 $0.00 $5,300,000.00
CONSTRUCCIONES €S
_ TRABAJOS DE ACABADOS EN e
INVERSION | 62901 | EDIFICACIONES Y OTROS | 11m01 | 0800 $4,597,460.48 | $4,577,460.48 $0.00 $20,000.00
TRABAJOS ESPECIALIZADOS
TRABAJOS DE ACABADOS EN s,
INVERSION | 62901 | EDIFICACIONES Y OTROS | 12AA01 | L0 $4,258091.61 | $526956.46 | $3,731,135.15 $0.00
TRABAJOS ESPECIALIZADOS
100229
TRABAJOS DE ACABADOS EN REMANENTE | o 100283
INVERSION | 62901 | EDIFICACIONES Y OTROS | 12aA18 | ReCURs0s | FoR PLECIIENTO | 677 355 52 $0.00 $77,325.52 $0.00
TRABAJOS ESPECIALIZADOS PROPIOS 2018 | 0> >t 10K
GDE',F\*IEES\'LODNE ‘ TRABAJOS DE ACABADOS EN REMANENTE FORT;ES&&?ENTO
INVERSION | 62901 |  EDIFICACIONES Y OTROS | 12ABO1 | PARTICIPACION $1,000,000.00 | $999,999.99 $0.00 $0.01
ECONBMIA TRABAJOS ESPECIALIZADOS £s DE LOS: 55CTURES
2110 TRADICIONALES
GASTO MATERIALES Y UTILES DE RECURSOS
conmr e | 2110 =k 11a801 | FoeEred $50,729.00 $8,854.06 $19.28839 | $22.586.55
MATERIALES Y UTILES
CO(ISQ??SIgSTE 21401 |  UTIUZADOS EN EQUIPO | 11AAOL leggg%? $96,100.00 $19.129.56 $15984.80 | $60,985.64
DIRECCION DE INFORMATICO £000003
COMERCIOY | GASTO RECURSOS DIRECCION DE
CONSUMO. | CormienTe | 21601 | MATERIALDE UMPiEzA | 11801 | RECURO el $15,944.00 $0.00 $3,288.80 $12,655.20
2111 PRODUCTOS ALUMENTICIOS CONSUMO
PARA EL PERSONAL ADSCRITO
COGRI?{SI!.ETISTE 22101 | A LAS DEPENDENCIAS DE LA | 11AAOL legggsogs $336,30000 | $26,60576 | $202,604.30 | $107,089.94
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

Evaluador: L% Coordinador:/D /-
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

GC/INV

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION

DE ORIGEN PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccion General de Economia

PRESUPUESTO

COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO = PRESUPUESTO |

DEVENGADO

NO EJERCIDO

GASTO MADERA Y PRODUCTOS DE RECURS0S
contleNe | 24401 i Tiasot| oes $1,605.00 $0.00 $0.00 $1,605.00
GASTO MATERIAL ELECTRICO Y RECURS0S -
TS | 24601 £t i 11A801 | Foenro? $27,519.00 $0.00 $1,793.48 $25725.52
GASTO ARTICULOS METALICOS PARA RECURSOS
conmine | 24761 el 1aaon | Rl $5,970.00 $0.00 $0.00 $5,970.00
GASTO MATERIALES RECURS0S
doptienTe | 24801 el 11a001 | FEEHRRY $5,831.00 $0.00 $679.00 $5,152.00
OTROS MATERIALES Y
GASTO | 54901 | ARTICULOS DE CONSTRUCCION | 11AA01 |  RECURSOS $9,527.00 $0.00 $711.00 $8,816.00
CORRIENTE PROPIOS
Y REPARACION
GASTO PRODUCTOS QUIMICOS RECURSOS
ol S | 25101 el 11AR01 | TiRed $9,840.00 $0.00 $0.00 $9,840.00
GASTO MEDICINAS Y PRODUCTOS RECURSOS
el | 25301 Sl e 11an01 | RECHRS0 $11,482.00 $0.00 $0.00 $11.482.00
GASTO MATERIALES, ACCESORIOS Y RECURS0S
conoe | 25dor | RIOES RS fanaon| “toonne s $2,577.00 $0.00 $574.60 $2,002.40
GASTO FIBRAS SINTETICAS, HULES, RECURSOS
i - R dochlblilea dhimc gl EELY ] B ocives Dclglevt‘:EcFl{(()::\lO%E $1,530.00 $0.00 $99.93 $1,430.07
TS COMBUSTIBLES, LUBRICANTES R o
careTO | 26102 | Y ADITIVOS DESTINADOS PARA | 11AR01 | el $740,510.03 $0.00 $574,81086 | $165699.17
ACTIVIDADES OPERATIVAS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
GASTO Y ADITIVOS DESTINADOS PARA RECURS0S
caels | 26103 poknlian 12mA01 | pbe $825.24 $0.00 $0.00 $825.24
ADMINISTRATIVAS
. VESTUARIOS Y UNIFORMES i
DIRECCION DE | %10 | 27102 | DESTINADOS A ACTIVIDADES | 11AR0L | oo idmd £000003 $199.376.00 | $161,535.80 $0.00 $37,840.20
COMERCIO Y OPERATIVAS DIRECCION DE
CONSUMO S VESTUARIOS Y UNIFORMES o COMERCIO Y
2111 27102 | DESTINADOS A ACTIVIDADES | 12AA01 CONSUMO $23,084.00 $0.00 $23,084.00 $0.00
CORRIENTE e ol PROPIOS

L

Evaluador: LPMM Coordina%

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno




Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

GC/INV

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccion General de Economia

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
NO EJERCIDO

GASTO

PRENDA PARA SEGURIDAD

RECURSOS

el ! s 11AADY | R R $14,280.00 $0.00 $311.99 $13,968.01
GASTO RECURSOS
ol 29101 | HERRAMIENTAS MENORES [ 11AA01 [ (e BoD $5,096.00 $754.00 $450.00 $3,892.00
GASTO REFACCIONES Y ACCESORIOS RECURSOS
cniarar 20201 [ BRI LA 4 Pgan i T RER R $4,445.00 $0.00 $426.20 $4,018.80
GASTO REFACCIONES Y ACCESORIOS RECURSOS £000003
corRIENTE | 22%01 | para EQuIPO DE computo | TR0 | pRropIOS DIRECCION DE $2,000.00 $0.00 $980.01 $1,019.99
s REFACCIONES Y ACCESORIOS e COMERCIO Y
29601 | MENORES DE EQUIPODE | 11AA01 CONSUMO $109,68057 | $17.87774 | $6246917 | $29,333.66
CORRIENTE PROPIOS
TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS
CO%’;?;STE 29601 | MENORES DE EQUIPODE | 12AA01 Rgé:g;sé%s $81.20 $0.00 $81.20 $0.00
TRANSPORTE
GASTO SERVICIO DE ENERGIA RECURSOS
ALl L ) S Eeich 11a801 | FoeEEeY $567,690.24 $0.00 $283.04576 | $284.644.48
GASTO SERVICIO DE TELEFONIA RECURSOS
o | 31401 ROl Tiaaol| ooeis $37,846.47 $0.00 $18.95470 | $18.891.77
GASTO SERVICIO DE TELEFONIA RECURSOS
bt (31501 T 11AR01 | SR et $19,452.48 $0.00 $9,050.26 $10,402.22
GASTO ARRENDAMIENTO DE RECURSOS DIRECCION DE
DIRECCION DE | CORRIENTE | 32201 EDIFICIOS Y LOCALES 11AAOL | “ppopios COMERCIO Y $518,909.76 | $251,12882 | $251,12886 | $16,652.08
COMERCIOY | GASTO ARRENDAMIENTO DE RECURSOS CONSUMO
CONSUMO | CORRIENTE | 32201 EDIFICIOS Y LOCALES 12AA0L | poropios $10492.83 $0.00 $0.00 $10,492.83
2111 GASTO ARRENDAMIENTO DE BIENES Y RECURSOS
cimiie | 22908 | P i | Aot | SEe $17,680.00 $8,451.23 $9,228.77 $0.00
GASTO RECURSOS
Comol9 33601 | IMPRESIONES OFICIALES | 11aA01 | FecUR®Y $104,000.00 $0.00 $44312.00 | $59,688.00
£000003
GASTO SERVICIO DE FOTOCOPIADO € RECURSOS DIRECCION DE
o 33603 sl 118880 Raci e ks e $6,489.60 $0.00 $470.96 $6,018.64
CONSUMO

Evaluador: LPMM Coordinado‘r@/
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Economia

UNIDAD ; DESCRIPCION PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRPESUPUESTO  PRESUPUESTO
RESEONSABLE | | SSUNVEG 00 DIESC IO B Ol ORICEN . BEORIGEN O MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO | NO EJERCIDO
GASTO SERVICIO DE FOTOCOPIADO E RECURS0S
o | manhs il Taapl | s $908.87 $427.77 $481.10 $0.00
GASTO SEGURO DE BIENES RECURSOS
et | 34501 i 118801 | =S $419,328.00 $0.00 $357,98298 | $61,345.02
GASTO SEGURO DE BIENES RECURSOS
coaola | 34501 ST A gegRan]. e $350,879.19 $0.00 $350,879.19 $0.00
CONSERVACION Y
GASTO | 35101 | MANTENIMIENTO MENOR DE |11AA01 | RECURSOS $155,003.63 $0.00 $0.00 $155,003.63
CORRIENTE PROPIOS
INMUEBLES
INSTALACION, REPARACION Y
GASTO MANTENIMIENTO DE EQUIPO RECURSOS £000003
corrieNTE | 32391 | pe computo v Tecnotogia | FHAAO1 L propios DIRECCIONDE | $1041892 $9,550.67 $868.25 $0.00
DE LA INFORMACION COMERCIO Y
REPARACION Y CONSUMO
DIRECCION DE COGRAP‘?SIQISTE 35501 | MANTENIMIENTO DE EQUIPO | 11AAO1 R;gg;%%s $36,967.93 -$0.01 $36,617.99 $349.95
COMERCIO Y DE TRANSPORTE
CONSUMO INSTALACION, REPARACION Y
2111 GASTO MANTENIMIENTO DE RECURSOS
corRRIENTE | 32701 | MaquINARIA, 0TROS EQuiPos | TAA0L | propios $78,629.20 $78,629.20 $0.00 $0.00
Y HERRAMIENTA
INSTALACION, REPARACION Y
GASTO MANTENIMIENTO DE RECURSOS
coRmate | 35708 [ okt ctras eqliipes | PR Eroria $41,257.86 $0.01 $18,72550 | $22532.35
Y HERRAMIENTA
sasts o ST A Tt REMANENTE
corRIENTE | 2791 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS | T2AALS pRRoEF%Esa%Slg £000003 379.05 $0.00 $0.00 $79.05
¥ HERRAMIENTA DIRECCION DE
GASTO SERVICIOS DE LIMPIEZA Y RECURSOS COMERCIO Y
S asgaal BRI SR L TR . PR iyl $28,76020 | $1233368 | $1642652 $0.00
GASTO SERVICIOS DE LIMPIEZA Y RECURSOS
Lo Faneay R R eaed | e $5,773.16 $5,773.16 $0.00 $0.00

Evaluador: LPMM

Coordinador:
) Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Economia

UNIDAD

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO

DESCRIPCION DE COG DEVENGADO NO EJERCIDO

GC/INV COG ORIGEN PROGRAMA

RESPONSABLE

GASTO

SERVICIOS DE JARDINERIA Y

RECURSOS

el asond G LT R $6,900.61 $3,931.80 $0.00 $2,968.81
GASTO SERVICIOS DE JARDINERIA Y RECURSOS
cope i | 35001 e 13A0L | e $1,658.74 -$0.01 $1,658.75 $0.00
GASTO PASAJES NACIONALES RECURSOS
e | 27201 Sl e e BT ER < i $5,000.00 $0.00 $1,228.00 $3,772.00
GASTO PASAJES NACIONALES RECURSOS
CORRIENTE | 37292 | terresTRes Foraneos | Y1AA0L| peopios $2,480.00 $0.00 $0.00 $2,480.00
GASTO CONGRESOS, CONVENCIONES, RECURSOS
corrienTe | 38391 | “espectacutos v rerias | Y1AA0L | oeopios $4,000.00 $0.00 30.00 $4,000.00
GASTO RECURSOS EUEOT
38501 | GASTOS DE REPRESENTACION | 11AAO1 DIRECCION DE $9,000.00 $0.00 $2,524.00 $6,476.00
CORRIENTE PROPIOS i
GASTO GASTOS DE OFICINA Y RECURSOS
oiRebein e | Coh e | 28502 AN 11a801 | FESERe0 CONSUMO $7.012.79 $0.00 $1,570.88 $5,441.91
COMERCIO Y OTROS SERVICIOS
CONSUMO co%/?z?gr%e 39902 RELACIONADOS CON 11AAO1 legg;%? $28,906.80 $0.00 $1,757.23 $27.149.57
2111 COMBUSTIBLE
OTROS SERVICIOS
GASTO | 39902 RELACIONADOS CON 128801 | RECURSOS $32,154.58 $0.00 $2,769.08 $29,385.50
CORRIENTE PROPIOS £000003
COMBUSTIBLE Wt
GASTO MUEBLES DE OFICINA Y RECURSOS
ot 5 iy 11aa0n| SRl C?(,)\ANESRUCAIAOOY $12,306.00 $7113.12 $0.00 $5,192.88
GASTO MUEBLES DE OFICINA Y RECURSOS
el 51 sedidad, 12ah01 | Y $21,495.03 $0.00 $21,495.03 $0.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE
GASTO | 59501 TECNOLOGIAS DE LA 11AA01 | RECURSOS $206,064.00 | $166,222.20 $0.00 $39,841.80
CORRIENTE PROPIOS
DIRECCION DE D HIAGION £000003
GASTO OTROS MOBILIARIOS Y RECURSOS
C(?CIJ\?\IESRUCI\IAOOY ConmaTe S0 i B A Ao | asmen T DCIEE\Z:EIIQ(EII\IO?/E $2,289.00 $0.00 $0.00 $2,289.00
GASTO CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE RECURSOS
2111 gl i e ) s LAGL e CONSUMO $15,194.00 $0.00 $0.00 $15,194.00
GASTO EQUIPO DE COMUNICACION Y RECURSOS
oo | 56501 e 1iAR |+ E $106,62400 | $100,340.00 $0.00 $6,284.00

Evaluador: LPMM Coordinadon@/
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Economia

N : DESCRIPCIGN PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESPONGABLE . ooV 1 COG DESCRIPCION DE COG ORIGEN | " GRiGEN FROGRAMA MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO | NO EJERCIDO
GASTO HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- RECURS0S
Cote e | 56708 bbb TIARDL | e $5,000.00 $3,218.56 $0.00 $1,781.44
GASTO RECURSOS
caels o | s6901 OTROS EQUIPOS 11a801 | Teeltel $10,000.00 $0.00 $0.00 $10,000.00

1.2 Eficacia y Economia por programa

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE GC/INV PROGRAMA MOUIFICADO.  COMPROMENDD | Devencano. BRI B coononia SEEEIEEE
GASTO £000003
B N R R C s $6.17272018 | $913,95366 | $2,018,865.55 | $3,239,90097 | 48% 100%
B 100219 "
INVERSION i TR $17.951.611.63 | $348,00000 |$14,382,191.06 | $3,221,42057 | 82% 78%
DIRECCION GENERAL DE | INVERSION 190224 $12,089,632.37 | $8,173,161.49 | $3,916,470.88 $0.00 100% 67%
ZONAS ECONOMICAS
ECONOMIA TOEEE
2118 INVERSION | FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES | $36,178,925.52 | $7,155,027.29 |$22,301,725.87 | $6,722,172.36 | 81% 86%
TRADICIONALES
INVERSION 100230 $1.560,000.00 $0.00 $0.00 $1.560,00000 | 0% 42%
INVERsioN | ATRACCION DE 'Nt\;'ffft'g NES, empresasy | ¢30 66154991 | $5348739.29 | $5,627,309.03 |$27,685501.59 | 28% 42%
DIRECCION DE COMERCIO Y
GASTO £000003 .
cogllsﬂv\o e | DRECCION DE COMERCIO Y CONSUMo | $4/560984.98 | $881877.12 | $2,33881354 | $1,340294.32 |  71% 61%

Y.
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccidon General de Economia

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.
UNIDAD NIVEL RESUMEN META META

AVANCE
NARRATIVO JENC I MODIFICADA

PROGRAMA ALCANZADA TOTAL

RESPONSABLE

Corpbhehts Porcgntaje de mgrcados a.ltendldos con ma'ntenlmlento 50% 26% 52%
preventivo para mejorar su imagen urbana e infraestructura
Actividad Porcentaje' d?_ avance en Ia. elaboracién del progra.ma de 60% 30% 50%
mantenimiento preventivo para mercados publicos
R, Porcentaje de infracciones r.e:itlllzadas en' las zonas conflictivas del 49% 18% 37%
DIRECCION DE E000003 Muiciplo de Ledn
COMERCIO Y DIRECCION DE Actividid Porcentaje c!e mfracuonfes reallzad.as en distintos puntos de la 50% 31% 62%
ciudad a través de la unidad de reportes
EE D S Porcentaje de infracciones realizadas en las estaciones de
2111 CONSUMO Actividad . ) 50% 21% 42%
transferencia y paraderos del SIT
Actividad Porcentaje de infracciones reaslzlic(jjas en las afueras de clinicas de 50% 43% 36%
Actividad Porcentaje de infracciones realizadas en la Zona Piel 58% 36% 62%
Actividad Porcentaje de infracciones re;llljijzcgas en el centro histoérico de la 38% 50% 132%
3 i i 0, 0 )
DIRECCION GENERAL EOOOOO,3 Componente Porcentaje de buscadores de empleo atendidos 50% 89% 178%
DE ECONOMIA b
2110 GENERAL DE Actividad Porcentaje de vacantes publicadas en la bolsa de empleo 50% 61% 122%
ECONOMIA
EO00003
DIRECCION Actividad Porcentaje de recepcion de so!ncntudes recibidas para los apoyos a 539% 93% 175%
GENERAL DE mi pymes
ECONOMIA
DIRECCION GENERAL 100219 Componente Porcentaje de personas en edad productiva capacitadas 300 1230 410%
REECaNl Formaci6n Dual Actividad Poreentale e Sdeen aels matrAl=Ele; m?d'a JIEErECEane de 690 598 87%
2110 empleabilidad dirigidas a empresas, instituciones y asociaciones
Actividad Porcentaje de implementacién del apoyo econémico para 1500 1800 120%
100219 fortalecer el empleo
r 5 | - TR z
ormacion Dua Ry Porcentaje de cursos de capautacnon_ impartidos a personas de 38% 64% 171%
edad productiva

Evaluador: LPMM

Coordinador;
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Economia

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
INDICADOR
RESPONSABLE R NARRATIVO oy MODIFICADA  ALCANZADA |  TOTAL
Porcentaje de personas mayores beneficiadas, de las cuales se
Actividad vieron afectas en sus fuentes de ingresos laborales a pausa de la 50% 50% 100%
pandemia covid-19
Componente Porcentaje de personas capacitadas respecto a las programadas 580 1055 182%
Actividad Numero de personas capacitadas respecto a las programadas 480 961 200%
Actividad Numero de personas capacitadas respecto a las programadas 100 94 94%
Actividad Porcentaje de recurso otorgado al beneficiario 100% 78% 78%
Componente Certificados Entregados 30% 0% 0%
Actividad Certificados Entregados 30% 0% 0%
100228 Componente Porcentaje de avance en la modernizacién de zona piel 100% 33% 33%
Zonas Porcentaje de la implementacién del programa de reactivacion
20 Actividad econdmica del Blvd. Lopez Mateos con la contruccion del 100% 0% 0%
Econdmicas i
4to.carril
Actividad Porcentaje de avan'cle de |mple.mentaC|on del'programa de 56% 60% 108%
promocidn comercial de la zona piel
100228 Aot Porcentaje de la culminacién c;tiaellas diferentes obras de la zona 100% 66% 66%
Zonas 3 T
Econdmicas Componente Porcentaje de avance. enla actuahzacngn del Plan Maestro del 5% 5% 100%
Conjunto Urbano Poliforum
Actividad Porcentaje de avance en la elaboracidon de los cinco 100% 100% 100%
anteproyectos
DIRECCION GENERAL 100229
DE ECONOMIA Fortlecimlento Componente Porcentaje de plazas y centro de abasto modernizados 0% 20% Avancesin
2110 de los sectores metas
tradicionales
Actividad Porcentaje de avance de la modernllz.auon de la imagen de los 30% 20% 133%
mercados municipales
100_22_9 Actividad Porcentaje de culminacién termino de obras de los mercados 100% 100% 100%
Fofaleslmiznte Porcentaje del mantenimiento de la infraestructura de los
de los sectores Actividad Y - 100% 90% 90%
TR mercados municipales
Actividad Porcentaje de posicionamientos de la marca "Mercados de Le6n" 40% 20% 50%
Componente Porcentaje de empresas apoyadas para su desarrollo 202 346 171%

Evaluador: LPMM

Coordinador: D
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Economia

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE hRR e NARRATIVO N MODIFICADA  ALCANZADA | TOTAL
Porcentaje de avance de contribuir al desarrollo econémico
Actividad atraves de acciones y proyectos encaminados al desarrollo 50% 67% 133%
empresarial
Actividad Porcentaje de expedientes integrados para el Programa Ledn 50% 93% 186%
Contigo
Actividad Porcentaje de boletines econédmicos realizados 50% 50% 100%
B Porcentaje de avance en el desarrollo de la plataforma
100.22.9 Actividad Marketolsice Cliidad 50% 50% 100%
F(;)ertlzlse;:;r:'::::;) Componente Porcentaje de proyectos productivos apoyados 342 301 88%
tradicionales Actividad Porcentaje de proyectos de acuaponia casera instalados 54% 0% 0%
Aciividsd Porcentaje de avance en la lmplementa!uon de la Segunda Etapa 50% 50% 100%
de Marcas Colectivas
) Camponente Porcentaje de zonas industriales consolidadas con acciones de 0% 57% Avance sin
DIRECCION GENERAL 100230 infraestructura metas
DE E(;?’;‘(?N”A Aftracci'én de satlorad Porcentaje de los servicio_s dfe infraestructurg del fracc. Industrial - {55 Avance sin
inversiones La Capilla-calle San Antonio metas
empresas y Actividad Porcentaje de culminacién de diferentes obras del municipio 100% 100% 100%
talento Actividad Porcentéie dfe! reintegro a los empresarios de la aportacién a la 100% 0% 0%
rehabilitacion de la red de agua potable de la calle murales
100230
Atraccion de
inversiones Actividad Porcentaje de ejecucidn de las acciones de parque piel 100% 25% 25%
empresas y
talento

Evaluador: %’IM Coordinador: D,
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