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Asunto: Evaluacion del desempefio ler. y 2°. Trimestre 2021

Mtra. L|z_ Esparza Frausto®
Directora Genei’abﬁE DIF Ledn
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para mejorar
el funcionamiento de la administracion y las politicas pdblicas, cuya finalidad es la de realizar el
seguimiento vy la evaluacion de los programas presupuestarios municipales, para otordar informacion
fundamental en la determinacion del impacto que tienen los recursos piblicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacién Trimestral
de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al periodo
enero-junio 2021, de la que se desprenden observaciones y sus correspondientes Aspectos
Susceptibles de Mejora, los cuales deberan ser atendidos informando a este Organo de Control en un
plazo de 5 dias habiles posteriores a la recepcion del presente la justificacion de las observaciones
sefaladas en el presente informe.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79y 80 de la Ley General de Contabilidad; 73,
102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado
de Guanajuato; 131y 139 fracciones Ill y XXI de la Ley Organica Municipal y 81 fracciones Iy IV del
Reglamento Interior de la Administracion PUblica Municipal de Ledn, Guanajuato, vigente a junio
2021.

Adradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos metodoldgicos
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los
principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social y valor pGblico de
los programas vy de los proyectos.

La Evaluacion Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del
Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2021 emitido por la Contraloria Municipal y
se apeda a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Ledn 2021”, emitidos
y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

Este tipo de evaluacion tiene como finalidad “Analizar de forma trimestral el grado de Eficacia,
Economia y Eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos y el logro de objetivos y metas
planteados para cada uno de los programas y proyectos presupuestarios por parte de las
dependencias, entidades y 6rganos autonomos de la Administracion Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato”.

3. Fundamento Ledal

Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Articulos 54, 61, 62, 64 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Articulos 73, 102 sepias y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos

para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Articulos 131y 139 fraccion Il y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 75 fraccion II, VIIl y XVII, y 81 del Reglamento Interior de la Administracion Pablica
Municipal (Vigente a junio 2021).

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal para el
ejercicio fiscal 2021, del Municipio de Ledn, Guanajuato.

e Llineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la
Administracion PGblica del Municipio de Ledn.

e Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Lagico.
Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2021.

e Metodologia para la evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia para los Programas

Presupuestarios de la Administracion PUblica del Municipio de Ledn, Guanajuato 2019.

Evaluador: LPMM Coordinador: BP
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Evaluacidn trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

4. Metodologia

La evaluacion de Eficacia, Economia vy Eficiencia, deberd ser realizada mediante trabajo de
gabinete, y el informe correspondiente podra incluir un analisis de acuerdo al criterio analizado
conforme a lo siguiente:

. Indicadores del Desempeiio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada los
recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucion de programas. Se calcula de forma
trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

. Presupuesto Ejercido
Economia = — X100
Presupuesto Modificado

Para la valoracion del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Eficacia
Atencion Operacional
90% > Eficacia > = 80%

Deficiente
Eficacia < 80%

Adecuado
Eficacia > = 90%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia sobre el
grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la
siguiente formula:

s Metas Alcanzadas 100
R = Metas Programadasx

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Economia
Atencion Operacional
90% > Economia > = 80%

Deficiente
Economia < 80%

Adecuado
Economia > = 90%

Eficiencia: mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa vy los recursos utilizados para su
cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siquiente formula:

T Eficacia
Eficiencia = — X100
Economia

El resultado, es una aproximacion de la cantidad del presupuesto aprobado que se ha requerido para el
logro de los objetivos planteados. De tal forma que, si el indicador es superior a 100%, la dependencia
0 entidad ha logrado sus metas con menos del presupuesto aprobado; y si es menor a 100% la
dependencia o entidad ha presentado un menor avance en el logro de metas con un mavyor ejercicio del
presupuesto aprobado. A pesar de esto, un indicador de eficiencia muy alto nos indica una mala
planeacion del recurso solicitado.

Evaluador: LPMM Coordinaddr
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

Para la valoracion de la eficiencia tenemos que tener en cuenta que no sélo nos interesa el resultado de
la formula, sino los valores de cada uno de los elementos de la misma, es decir, el resultado esperado
debe ser cercano a 100%, con valores de eficacia entre 80% y 120% vy con valores de economia entre
80% vy 100%.

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
120% < Eficacia >=90% 90% > Eficacia > = 80% 120%< Eficacia < 80%
100% < Economia > = 90% 90% > Economia > = 80% Economia < 80%

1. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta
de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacion por autoridad competente de
un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para
la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.

Gasto Devengdado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pagdo a
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones vy
sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por liquidar certificada o
documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

lll.  Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una fraccion
en 100 partes iquales, también se le llama comUnmente “tanto por ciento”, donde “por ciento”
significa «de cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar con informacion
estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por formula sea superior al
estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizacion de la informacién conforme
a lo siquiente:

e Los indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores a
100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.
e Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%.

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue calendarizado
de forma mensual, se excluyen del presente analisis las observaciones derivadas del
subejercicio para este rubro de gasto.

IV. Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas
en la evaluacion y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del programa.

Indicador: herramienta que entrega informacion cuantitativa respecto al logro o resultado de los
objetivos d% programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de decisiones.

Evaluador: LPMM Coordinador:




Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de Ledn.

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario
incorpora sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicacion
de los recursos piblicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto pdblico y favorecer la rendicion
de cuentas.

Programa presupuestario: Categoria programatica que permite organizar, en forma representativa vy
homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que establece los objetivos, metas
e indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al cumplimiento de los instrumentos de
planeacion.

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de llevar a
cabo algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacion con la Unidad
Responsable lider del programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicidn de cuentas
sobre los recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al cumplimiento
de los programas comprendidos en la estructura programatica autorizada.

~

Evaluador: LPMM Coordinador: DPP
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

5. Resultados

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos, considerando Gnicamente la informacion de los

programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas asignadas para el periodo Enero
- Junio 2021.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacion extraida de la Plataforma PbR con corte al mes de
junio del 2021, la cual es utilizada para la elaboracion de los Reportes de Cuenta Publica realizados por
la Tesoreria Municipal; por su parte, la Tesoreria Municipal proporcioné la informacién presupuestal
correspondiente al periodo Enero-Junio 2021.

Para el presente analisis NO SE CONSIDERA lo correspondiente al CAPITULO 1000.

Resultados Generales al 2do Trimestre de DIF

64%

60%

Economia Eficacia
B Economia H Eficacia

Grafica 1. "Resultados Generales de la Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

Avance Presupuestal de DIF
al 2do Trimestre

$123,914,658.36

$74,777,301

$49,137,358

2do Trimestre
B Modificado ® Comprometido ® Devendado B No ejercido

Grafica 2. "Avance presupuestal de la Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Distribucion del Presupuesto de DIF al 2do Trimestre

$117,929,658.36

$68,792,300.71

5 $5,985,000.00 5 g
froici e s~

Modificado  Comprometido  Devengado Modificado  Comprometido  Devendado

Gasto Corriente Inversion

Grafica 3. “Distribucion del presupuesto de la Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Evaluador: LPMM Coordinador:

Dir&®ion de Evaluacién del Sistema de Control Interno



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

Presupuesto de Gasto corriente modificado al 2do
trimestre 2021, por fuente de financiamiento

$24,145,519.08

$93,784,139.28
Presupuesto Total
$117,929,658.36 m Municipal ® Estatal ® Federal

Grafica 4. "Presupuesto de gasto corriente modificado, por fuente de financiamiento”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Presupuesto de inversion modificado al 2do trimestre
2021, por fuente de financiamiento

$1,385,000.00

$4,600,000.00

Presupuesto Total »
$5,985,000.00 m Municipal = Estatal = Federal

Gréfica 5. "Presupuesto de inversion modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

Economia de DIF al 2do Trimestre

64%
| .

2do Trimestre
B Ente Evaluado B Promedio Municipal

Grafica 6. "Economia de la Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.

Eficacia de DIF al 2do Trimestre

80%
: .

2do Trimestre
B Ente Evaluado B Promedio Municipal

Gréafica 7. "Eficacia de la Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2021.
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

6. Conclusiones

Respecto al presupuesto total que asciende a $123,914,658.36, incluyendo capitulo 1000, para el
presente ejercicio el ente evaluado presenta un avance del 60% en el ejercicio del recurso,
considerandose también el presupuesto que se encuentra ya comprometido, por lo que se identifica un
40% por ejercer del recurso total, que corresponde a un importe de $49,137,357.65, como se visualiza
en la tabla 1.

Sin embargo, resulta importante aclarar que una parte del presupuesto total no ejercido se encuentra a
cargo de la Direccion de Comunicacion Social (DGCS), la Direccion General de Desarrollo Institucional
(DGDI) y/o la Direccion de Recursos Materiales y/o Servicios Generales (DGRMySG), desglosado de la
siguiente manera:

Are )
2.8 cardo Gasto corriente Total
DIF $49,137,357.65 $0.00 $49,137,357.65
TOTAL $49,137,357.65 $0.00 $49,137,357.65

Tabla 1. “Presupuesto total por ejercer, por area”

Por lo anterior, se observa que el presupuesto que se encuentra asignado exclusivamente al Sistema
para el Desarrollo Intedral de la Familia a su cardo y que a la vez no ha sido comprometido ni
ejercido corresponde al 40% del recurso total, ascendiendo a la cantidad $49,137,357.65.

Respecto a su presupuesto de dasto corriente, el ente evaluado presenta un no ejercicio de
$49,137,357.65 conforme a su recurso asignado para el presente ejercicio.

Recomendacion 1: El ente evaluado debera emprender acciones preventivas que aseguren el correcto
ejercicio del recurso asignado, en tiempo y forma, e informar de manera detallada a este Organo de
Control sobre las mismas.

Observacion 1: De los 149 indicadores registrados, Gnicamente 133 cuentan con meta programada para
el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 24 Indicadores del desempefio que no presentan
avance alguno, asi como 37 indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del 80% respecto a lo
programado al cierre del trimestre. Se encontrd 1 indicador que presenta un porcentaje de avance mucho
mayor a su meta planteada, siendo incongruente con su programacion.

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores del desempefio que no cuentan con avance 0
cuyo avance se encuentra por debajo del 80%, debera informar de manera detallada a este Organo de
Control los motivos por los cuales no se cumplié con la meta programada y de ser necesario, anexar la
evidencia correspondiente a su cumplimiento. Para los indicadores que presentan un avance muy
superior a su programacion, el ente evaluado debera realizar una revision minuciosa del planteamiento
y captura de sus metas, y realizar las correcciones necesarias, de forma que los datos capturados
representen correctamente el avance de metas correspondiente. Una vez realizadas estas acciones,
debera informar a este drdano de control el resultado de las gestiones realizadas, evidenciando las
correcciones implementadas.

Evaluador: LPMM Coordinador:
Dir n de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacion Trimestral de
Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2021, orientada
a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias y entidades de la administracion
pGblica municipal que contribuyan a impulsar una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas tiene como objetivo fundamental
el brindar sequimiento oportuno al ejercicio de los recursos pdblicos y avance en el logro de objetivos y
metas, brindando al Evaluado informacion oportuna y objetiva que coadyuve a evitar, por una parte, la
presencia de subejercicios al término del afo fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas v
objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para la mejora continua del
quehacer pablico, obteniendo como resultado una adecuada asignacion y aplicacion de los recursos,
creando el valor pdblico por parte del gobierno.

Asi pues, esta medicion de la evaluacién del desempefio tiene dos aspectos principales:

l. El proceso de toma de decisiones, que es la evaluacion que apoya a la reestructuracion de
problemas y a la formulacion de nuevos programas o la reformulacion en su caso, de aquellos
que no estén cumpliendo sus aobjetivos, v

Il. El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacion a los responsables de los programas
presupuestarios con informacién sobre lo que se hace, como se estd haciendo, si se esta
respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan incidiendo en el programa.

Con la finalidad de atender lo sefialado en el presente informe la Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia (DIF) contara con 5 dias habiles posteriores a la recepcion del presente, para remitir a este
Organo de Control la aclaracion y/o justificacidn de los aspectos sefialados y las acciones a emprender
encaminadas a dar cumplimiento al ejercicio del recurso y metas programas al 100%, no omito
mencionar que debera adjuntar la evidencia correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencion al presente.
Ledn, Gto. A 09 10 de noviembre del 2021
Atentamente,

“El trabajo todo lo vence”
“2021: Ao de la Indepengencia.”

Evaluador: LPMM Coordinador: (&
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UNIDAD

RESPONSABLE elcity

COG

ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del gasto

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

DEVENGADO

PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO

NO EJERCIDO

GASTO TRANSFERENCIAS A ENTIDADES RECURS0S £000002
CORRIENTE | #2402 | "paRa LA ASISTENCIASOCIAL | L1AAOL PROPIOS SISTEMA PARAEL | $24145519.08 $0.00 $0.00 $24,145,519.08
SISTEMA PARA DESARROLLO
EL DESARROLLO co%\z?ggm 42402 T%ﬁ':ffﬁi@g?é&f:‘&”ggfs 11ABO1 | PARTICIPACIONES |  INTEGRALDELA | $93,784,139.28 $0.00 $68,792,300.71 | $24,991,838.57
INTEGRAL DE LA FAMILIA
Qi INVERSION | 42202 | TRANSFERENCIASAENTIDADES | 4,505, |  RECURSOS 100204 $1,385,000.00 $0.00 $1,385,000.00 $0.00
5012 PARA LA ASISTENCIA SOCIAL PROPIOS <
» TRANSFERENCIAS A ENTIDADES REMANENTE | ATENCION A GRUPOS
INVERSION | 42402 | THASFERENCS SENTIRARES | 128801 | pptctimpciones | VULNERABLES $4,600,000.00 $0.00 $4,600,000.00 $0.00

1.2 Eficacia y Economia por programa

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE GC/INV PROGRAMA SRR R N0 IERCDo. | ECONOMIA | FERICACIA
T £000002
SISTEMA PARA EL DESARROLLO | oroT0' | SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA | $117,920,658.36 $0.00 $68,792,300.71 | $49,137.357.65 |  58% 69%
INTEGRAL DE LA FAMILIA FAMILIA
Sl INVERSION o AU $5,985,000.00 $0.00 $5,985,000.00 $0.00 100% 40%
ATENCIGN A GRUPOS VULNERABLES i : PHBR000, '
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN

NARRATIVO

INDICADOR

META
MODIFICADA

META
ALCANZADA

AVANCE

TOTAL

SISTEMA PARA EL Eoiadne
DESARROLLO INTEGRAL | >2TEMA PARA EL
DESARROLLO Componente Porcentaje de avance en la inscripcion de padres de familia 55% 6% 12%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
S TGHAERRAEL SISTE(I\)/?;) 325;\ EL
DESARROLLO INTEGRAL st Porcentaje de avance en la elaboracion de acuerdos de colaboracion 3 = o
DESARROLLO Actividad ol ol 52% 7% 13%
DE LA FAMILIA INTEGRAL DE LA de atencion grupal a padres de familia
5012
FAMILIA
SISTEMA PARA EL L
DESARROLLO INTEGRAL | >'°TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la ejecucion de las sesiones 52% 9% 16%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SHTEMA PABAFL 5|5TEEAOA? g?\ﬁA £L
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de nifos mcprporados al programa del total de nifos 59% 0% 0%
DE LA FAMILIA INTEGRAL DE LA identificados y/o reportados
5012
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la. [eallzaC|on de recorridos para 63% 74% 118%
DE LA FAMILIA identificacion y contacto
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL ELa0u07
DESARROLLO INTEGRAL | ~I°TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la realizacion de visitas domiciliarias 47% 9% 19%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL 5|5TE2/?/832; e
DESARROLLO INTEGRAL beatd Porcentaje de avance en la atencion de nifias, ninos y adolescentes . o o
DESARROLLO Actividad = : 2 47% 0% 0%
DE LA FAMILIA INTEGRAL DE LA en servicios de estancia, comunidad y ludoteca
5012
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £000002
DESARROLLO INTEGRAL | >'°>TEMA PARA EL : ol
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la valoracion de Trabajo Social 54% 60% 112%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £000002 o Porcentaje de avance de la prestacion de servicios de atencion o & o
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Ay psicoldgica 8% B4% e

Evaluador: Ly

Coordinador: D
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE e NARRATIVO e MODIFICADA  ALCANZADA | TOTAL
DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL e
DESARROLLO INTEGRAL | '>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la realizacion de perfiles de adoptabilidad 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL Ennace
DESARROLLO INTEGRAL | P12TEMAPARAEL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la recepcion de solicitudes para adopcion 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL sséﬁfg)ggé ol
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la |mpler_nentaC|on de procesos de 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA emparentamiento
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMR PR ED SISTER/?A? g?\SA EL
DESARROLLO INTEGRAL Porcentaje de avance de las personas atendidas en espacios de
DE LA FAMILIA DESARROLLD Companente convivencia supervisada 2% 30% 9%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL msrngfg?\; "
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance c}e la !mplemeptauon de sesiones de 529 11% 21%
DE LA FAMILIA convivencia supervisada
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la implementacion de sesiones de entrega- 529 7% 14%
DE LA FAMILIA recepcion convivencia supervisada ° 0 B
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL 5|5TEEAOSS2§ -
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance de las representaciones legales a nifias, nifios 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA y adolescentes
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL SBTE&OISS% AL
DESARROLLO INTEGRAL . Vs Porcentaje de avance de la realizacion de representaciones legales
DE LA FAMILIA DESARROLLD Actividad de nifas, nifos y adolescentes 600% 520% 87%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 ; - i 5
DESARROLLO INTGGRAL | SISTEMA PARA EL Componente Porcentaje de atencion a solicitudes de resguardo 50% 50% 100%

Evaluador: LPMM

Coordirz\@)lmc
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN

NARRATIVO

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

INDICADOR

META
MODIFICADA

META
ALCANZADA

AVANCE
TOTAL

DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
ST PARIE. SISTE(:/IOAE) S%A el
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de canalizaciones de' NNA a Instituciones de Sociedad 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA Civil
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL ElggDas
DESARROLLO INTEGRAL | ~I°TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de reintegraciones de NNA a redes familiares 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance de_l;? campana de reegularizacion del Estado 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA Civil de las Personas.
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SSTEMAPARAEL | ¢ J0000 o
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actiitad Porcentaje dg avance de la mteg'ra.cmn de Expedientes de 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA regularizacion del Estado Civil de las Personas.
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL EL0000=2
DESARROLLO INTEGRAL Al EA PARAEL
DESARROLLO Componente Porcentaje de avance en la elaboracion de planes de restitucion 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARRE. SISTIEE?AOA?ggliA EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la recepcion de reportes sobre vulneracion 50% 35% 70%
DE LA FAMILIA de derechos a NNA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SSTEMAPARAEL | g cxiunOl2, o)
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en lg t.ala.bo_racu')n de visitas de equipo 50% 35% 70%
DE LA FAMILIA multidisciplinario
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SO EARARAE SISTE(I\)/?/S gg;A EL
DESARROLLO INTEGRAL s Porcentaje de avance en la elaboracidn de diagndsticos de = o 5
DESARROLLO Actividad 2 o ol 50% 49% 98%
DE LA FAMILIA vulneracion de derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 Porcentaje de atencion a requerimientos judiciales para elaboracion 5 o 100%
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL CompanEnte de peritajes b a0 i

Evaluador: LPMM

Coordinador:

C
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE L NARRATIVO g MODIFICADA  ALCANZADA  TOTAL
DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL g
DESARROLLO INTEGRAL Sl etla PARREL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en los peritajes de Trabajo Social 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL G000
DESARROLLO INTEGRAL S E MR £
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en los peritajes de psicologia 600% 540% 90%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance en la revision de los Centros de Asistencia 600% 400% 67%
DE LA FAMILIA Social
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTERIA FARA EL sséﬁﬁ? g?\EA EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en el seg_mmlento a las recomendaciones 50% 42% 83%
DE LA FAMILIA realizadas
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL SISTE(:/(I)/PI?‘KEA £L
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la entre_ga de apoyos para ordanizaciones 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA de la Sociedad Civil
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance de las_nmas.y ninos atendidos en estancias 50% 62% 122%
DE LA FAMILIA infantiles
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £00002
DESARROLLO INTEGRAL Skl Fe b RIS
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de las sesiones de atencion nutricional 50% 8% 16%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL EvOAnos
DESARROLLO INTEGRAL SISTEMIA FARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la atencion psicologica 49% 9% 18%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 o ; : 5 o 5
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Actividad Porcentaje de avance de las valoraciones médicas 49% 0% 0%

Evaluador: LPMM

Coordinador: DPPC
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE R NARRATIVO BRI MODIFICADA ALCANZADA TOTAL
DE LA FAMILIA DESARROLLO

5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £00noe
DESARROLLO INTEGRAL | >I°TEMA PARA EL
DESARROLLO Componente Porcentaje de nifas y nifos atendidos 50% 66% 131%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL ERHO0n
DESARROLLO INTEGRAL | >/°TEMA PARA &L
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de las sesiones de atencion nutricional 49% 26% 52%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL EDLRI0E
DESARROLLD, INTEGRAL | S/PTENIAPARA €L
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la atencion psicoldgica 48% 36% 76%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL HHORgRS
DESARROLLO INTEGRAL | *I>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de las valoraciones médicas 50% 0% 0%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL piuine
DESARROLLO INTEGRAL | ~I°TEMA PARA EL
DESARROLLO Componente Porcentaje de nifos atendidos en estancias educativas. 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £0a00C
DESARROLLO INTEGRAL | '>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de atencion de solicitudes de inscripcion 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL ouiee
DESARROLLO INTEGRAL | '>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la recepcién de solicitudes de ingreso 52% 32% 62%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL e
DESARROLLO INTEGRAL | I°TEMA PARA €L
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la realizacion de consultas médicas 51% 21% 40%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 - n MW 5 o o 5
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Actividad Porcentaje de realizacion de consultas médicas de especialidades 50% 50% 100%

Evaluador: LPMM

Coordinador: DP,

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno

18




Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE SRgan NARRATIVO o MODIFICADA  ALCANZADA | TOTAL
DE LA FAMILIA © DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL Eooeag
DESARROLLO INTEGRAL | >'>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la realizacion de consultas médicas 600% 800% 133%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESADRERLOALLFC,)L\II\/’TIIIIE\GRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de;z %rceiztl?zcézg de servicios de atencion 50% 27% 53%
i INTEGRAL DE LA P
FAMILIA
SISTEMA PARA EL SISTE?l(l)/Sggé AcL
DESARROLLO INTEGRAL Porcentaje de avance de la inclusion de personas con discapacidad
DE LA FAMILIA LIESANEOLI Companents en la educacion formal 3% 36% 68%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL snsé%fggﬁ sl
DESADRERBL\LLF% mIFAGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avazicci g?alanglse;?ccgsauon de estudios 50% 37% 749%
ol INTEGRAL DE LA P 8
FAMILIA
SISTEMA PARA EL susé%?ggé et
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Ackividad Porcentaje de avance de la prestacion de servicios de Psicologia en 50.00% 50.00% 100%
DE LA FAMILIA aspectos de lenguaje
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL sséﬁnofggraz h
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Ackividad Porcentaje de avance de la prestac'lon de servicios de terapia de 50% 88% 176%
DE LA FAMILIA lenguaje
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SASTEMARARA B 5|5TESAO/S AR
DESARROLLO INTEGRAL Porcentaje de avance en la implementacion de campanas de "
DE LA FAMILIA BESHBROLD CHREaEns prevencion de la discapacidad =L 28% 117%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL ssé&ofggﬁ ht
DESARROLLO INTEGRAL i Porcentaje de avance de la canalizacion de personas en riesgo de
DE LA FAMILIA DESARROLLD fetiviogn discapacidad para tratamiento 57% 16% 29%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 . - 1 ; ; .
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Componente Porcentaje de atencion a Cuidadores Primarios 50% 25% 50%

Evaluador: LPMM

Coordinador: DPPC
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE PRDERANA NARRATIVO D MODIFICADA ALCANZADA TOTAL
DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARAEL | ¢ cro000008 o
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la elqboracmn@e distintivos para el uso de 50% 33% 67%
DE LA FAMILIA INTEGRAL DE LA espacios especiales
5012 ;
FAMILIA
SR B £ SISTE?/IOAO ik EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la rga.llzamon de sesiones psicologicas 50% 33% 67%
DE LA FAMILIA Individuales
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la reall.zamo‘nes de sesiones psicologicas de 50% 33% 67%
DE LA FAMILIA Binomio
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
Sl SISTE?AOE g%A €L
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actlvidad Porcentaje de avance en la reallzacpnes de sesiones psicologicas en 50% 33% 67%
DE LA FAMILIA Grupo de Cuidadores
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E180002
DESARROLLO INTEGRAL | I>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en sesione de oficios para realizar desde casa 50% 67% 133%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SSTEMAPARAEL | g rindole, o
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la entre_ga dg apoyo economico a 50% 0% 0%
DE LA FAMILIA INTEGRAL DE LA cueidadores primarios
5012
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance'de la al_|ment.aC|on.de personas !nculldad enla 50% 89% 178%
DE LA FAMILIA estrategia de Asistencia Social Alimentaria
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL EOOA0"
DESARROLLO INTEGRAL | ~I>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la supervision de comedores comunitarios 59% 0% 0%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 o : 5z . = o 100%
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Actividad Porcentaje de avance de la elaboracion de informes 50% 50% 00%

Evaluador: %’IM

Coordinador: D,
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE e NARRATIVO e MODIFICADA  ALCANZADA | TOTAL
DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PATR EL SISTE?/?AO g?\sA EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance de los nifios y nifas atendidos con desayunos 50% 30% 59%
DE LA FAMILIA escolares
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £00000¢
DESARROLLO INTEGRAL SISTENI PAREL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la entreda de insumos 50.00% 31.53% 63%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL SISTE%)/SE'REA EL
DESARROLLO INTEGRAL RROLL vidad Porcentaje de avance de la supervision de escuelas adheridas al - 5 -
DE LA FAMILIA DESARROLLO Activida programa 79% 0% 0%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E900RG2
DESARROLLO INTEGRAL | '>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la elaboracion de informes 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL SISTE?AOISggsA EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance de la; personas que reciben Orientacién 51% 1% 3%
DE LA FAMILIA alimentaria
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL asé?x?fggé L
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la invitacion a instituciones educativas a 70% 0% 0%
DE LA FAMILIA participar en el programa ° 2 =
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL SISTE?/IOSg/?;A EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la implementacion de talleres de 65% 0% 1%
DE LA FAMILIA orientacion alimentaria 9 0 e
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL FO00n0¢
DESARROLLO INTEGRAL SISTEMAFARAEL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la elaboracion de informes 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 i Porcentaje de avance de la evaluacion de habilidades de las .
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Artividad personas con discapacidad % et A

Evaluador: éPMM

Coordinador:
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE R NARRATIVO INZAELIE MODIFICADA ALCANZADA TOTAL
DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actitidad Porcentaje de avance en la glaporacnon de estudios 53% 13% 26%
DE LA FAMILIA psicodiagnosticos
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SONENGDRRNE SIST'IEE?AOIS e EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance Qe la vinculacion con instituciones plblicas y 600% 300% 50%
DE LA FAMILIA privadas para canalizacion
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL ELCORS
DESARROLLO INTEGRAL | *I>TEMA PARA EL
DE LA FAMILIA DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de los talleres de sensibilizacion 50% 16% 33%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL SISTE?AOAE) 22§ AEL
DESARROLLO INTEGRAL Porcentaje de avance en la realizacion de un acuerdo de o o o
DESARROLLO Componente ¥ . st - : 50% 0% 0%
DE LA FAMILIA colaboracion para la inclusion de las personas con discapacidad
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL EOCO0e
DESARROLLO INTEGRAL | 1°TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la entrega de informes 50% 0% 0%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMAPARAEL | B 0008 o
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance en la ent‘rega de'drstmnvos para las personas 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA con discapacidad
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL s
DESARROLLO INTEGRAL SIGTEMA PARREL
DE LA FAMILIA DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la realizacion de brigadas de sensibilizacion 50% 50% 100%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL ER0nos
DESARROLLO INTEGRAL | ~1>TEMA PARA EL
DE LA FAMILIA DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en la entrega de constancia de discapacidad 200% 200% 100%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 Porcentaje de atencion a personas que solicitan credencial de o o 100%
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL CaIpaEnte discapacidad g o !

Evaluador: LPMM

Coordinador;

c
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD | NIVEL RESUMEN META META AVANCE
knilics ) ST NARRATIVO Dl MODIFICADA  ALCANZADA | TOTAL
DE LA FAMILIA - DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL EJonnae
DESARROLLO INTEGRAL SiaTEIMEARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la difusién y promocion de servicios 50% 27% 53%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E00000¢
DESARROLLO INTEGRAL AIDTEMAPARAEL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la difusion y promocion de servicios 54% 14% 26%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTERA PARA L SISTER/IOA? ggﬁA EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la atencm—n a adultos mayores en centros 54% 68% 126%
DE LA FAMILIA gerontologicos
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL 5|5TE(:\)AO;Sg2r2z #i
DESARROLLO INTEGRAL S Porcentaje de avance de la atencién a adultos mayores en
DE LA FAMILIA DESARROLLO Actividad comunidades rurales 49% 50% 102%
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la atencion psicolégica individual a los 51% 48% 94%
DE LA FAMILIA adultos mayores
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO astividad Porcentaje de avance de la atencion psicoldgica grupal a los adultos 50% 6% 11%
DE LA FAMILIA mayores
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL Stség,?fggé ”
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de las orientaciones en materia de Derechos 50% 0% 0%
DE LA FAMILIA Humanos de las personas adultas mayores ° 0 0
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £na0nac
DESARROLLO INTEGRAL SISTERA CARAEL
DESARROLLO Componente Porcentaje de personas adultas mayores capacitadas 52% 47% 89%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 .- . . - ] 5 5 o
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Actividad Porcentaje de avance de la implementacion de talleres productivos 52% 50% 96%

Evaluador: LPMM

Coordinador: DPPC
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE O NARRATIVO BT MODIFICADA ALCANZADA TOTAL
DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL EQHOODE
DESARROLLO INTEGRAL | >'>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de personas adultas mayores canalizadas 600% 0% 0%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTERRRRA B SISTE(R)/IOIP g?\éA EL
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de personas adultas mayores en situacion de riesgo 600% 600% 100%
DE LA FAMILIA atendidas
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL LI
DESARROLLO INTEGRAL | >°TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de sequimiento a reportes 600% 500% 83%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL Gl
DESARROLLO INTEGRAL | ~I°TEMA PARA &L
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la entrega de apoyos 50% 46% 93%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance en la atenC|or_1_a las personas en situacion de 600% 600% 100%
DE LA FAMILIA vulnerabilidad
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £000002
DESARROLLO INTEGRAL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la elaboracion de estudios socioeconémicos 600% 564% 94%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL Fug0d0e
DESARROLLO INTEGRAL | ~I°TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la realizacion de investigaciones sociales 600% 571% 95%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL Laouace
DESARROLLO INTEGRAL | >'>TEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la entrega de apoyos de asistencia social 600% 600% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL £000002 - Porcentaje de avance en la entreda de apoyos a Ordanizaciones de la = g 5
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Suligdad Sociedad Civil b a0 100%
Evaluador: LPMM Coordina PC
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN

NARRATIVO

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

INDICADOR

META
MODIFICADA

META
ALCANZADA

AVANCE

TOTAL

DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Componente Porcentaje de avance del rgsgyardo'de personas en situacion de 600% 600% 100%
DE LA FAMILIA indigencia
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SSTEMAPARAEL | ¢ e 008, o)
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avances de la revision de la; instalaciones del 50% 50% 100%
DE LA FAMILIA albergue Nueva Candelaria
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la _elaboraqo_n de fichas de registro y 600% 600% 100%
DE LA FAMILIA valoraciones médicas
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL Ega0nas
DESARROLLO INTEGRAL | >STEMA PARA EL
DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance de la facilitacion de insumos para los usuarios 600% 600% 100%
DE LA FAMILIA
5012 INTEGRAL DE LA
. FAMILIA
£000002
DE;I\SRTRESALAL\OPIAI\?TAEEE AL SISTEMA PARA EL Porcentaje de avance en la vinculacién y articulacién para proyectos
DE LA FAMILIA DESARROLLO Componente y programas con objetivos en comin entre la Sociedad Civil y 50% 50% 100%
5012 INTEGRAL DE LA Gobierno.
FAMILIA
DESARROLLO INTEGRAL DESARROLLO Actividad Porcentaje de avance en'la recepcion de _sollutudes de Apoyo de la 50% 58% 117%
DE LA FAMILIA Sociedad Civil y Gobierno
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
£000002
DEgl\SR'TFEC';ALﬁOPfNRTAEE; AL SISTEMA PARA EL Porcentaje de avance en la realizacion de visitas a ONGs,
DE LA FAMILIA DESARROLLO Actividad Fundaciones, iniciativa privada, grupos ordanizados para 50% 50% 100%
INTEGRAL DE LA identificacion e invitacion a participar en las acciones transversales
5012
FAMILIA
E000002
DEgllf’IRTIEC’\ﬁOPﬁNRTAIEEIﬁ AL SISTEMA PARA EL Porcentaje de avance en la vinculacién entre Sociedad Civil y/o
DE LA FAMILIA DESARROLLO Actividad Gobierno para la obtencién de apoyos, esfuerzos o acciones para un 50% 50% 100%
5012 INTEGRAL DE LA objetivo en comdn
FAMILIA
SISTEMA PARA EL E000002 sk : : 6 o 5
DESARROLLO INTEGRAL | SISTEMA PARA EL Actividad Porcentaje de avance en la entreda de apoyos, esfuerzos o acciones. 50% 50% 100%

Evaluador: LPMM

Coordinador:
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN
NARRATIVO

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

INDICADOR

META
MODIFICADA

META
ALCANZADA

AVANCE
TOTAL

DE LA FAMILIA DESARROLLO
5012 INTEGRAL DE LA
FAMILIA
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL o ; sk ; : . Avance sin
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Componente Porcentaje estancias infantiles funcionando 0% 50% i
5012 vulnerables
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL Atenci6n a grupos Actividsd Porcentaje de habilitacion y operacion de espacios para estancias de 50% 0% 0%
DE LA FAMILIA tiempo completo
vulnerables
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL 3 by Porcentaje de gastos administrativos y operativos aplicados en 3 5 5
DE LA FAMILIA Arenclon dipos fctilnad estancia de tiempo completo 20 G% 0%
vulnerables
5012
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Componente Porcentaje de atenciones realizadas a pacientes geriatricos 50% 26% 51%
vulnerables
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL Atencion a grupos Actividad Porcentaje adquisiciones reall.z‘ad.as para atencion de pacientes 67% 67% 100%
DE LA FAMILIA geriatricos
vulnerables
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL Atencidn a grupos Componente Cantidad de viajes en el t.r—ansporte publlco.para adultos mayores en 50% 53% 106%
DE LA FAMILIA situacion vulnerable aplicados
vulnerables
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL Atencion a grupos Actividad Porcentaje de validacion de viajes e_n_?l transporte publico de 50% 53% 106%
DE LA FAMILIA l 1 adultos mayores en condicion vulnerable.
5012 vulnerables
DEgi\SIJIQE('\)ﬁ\OPI?\IIQTAEEII—R AL 100204 Porcentaje de presupuesto aplicado para pago de programa de
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad gratuidad en trasporte publico para adultos mayores en 50% 53% 106%
vulnerables vulnerabilidad
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL o Porcentaje de personas con alguna discapacidad auditiva, motriz o . o o
DE LA FAMILIA Atenc:on abglrupos s falta de algun miembro a las que se les entreqo apoyo 4% O %
5012 vulnerables
_ s
DE LA FAMILIA Atenci6n a grupos Actividad Porcentaje de avance de estudios socieconomicos 50% 0% 0%
5012 vulnerables

L

Evaluador: LPMM

Coordinador: D

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno

26



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE R NARRATIVO BRI MODIFICADA  ALCANZADA | TOTAL
Dnggng?.ﬁOPf\NRTAEEEAL LoRZ0%
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad Porcentaje de avance de las investigaciones sociales 50% 0% 0%
vulnerables
5012
Dﬁgfgsmopf\NRTAEcE;;AL 190a0n
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad Porcentaje de avance en la entrega de apoyos sociales 50% 0% 0%
vulnerables
5012
DE;IL\SRTRECI;/YL\OP?NRTAEEE AL 100204 Porcentaje de gasto aplicado en la compra de apoyos para personas
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad con alguna discapacidad auditiva, motriz o de falta de algin 50% 0% 0%
vulnerables miembro
5012
DESARROLLD INTEGRAL |, 100204
DE LA FAMILIA Atenci6n a grupos Componente Numero de traslados de personas con discapacidad realizados 50% 56% 112%
vulnerables
5012
DE;IL\SRTFECI\)?/L\OP{\NRTAEEILRAL L00ags
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad Porcentaje de traslados de personas con discapacidad realizados 50% 56% 112%
vulnerables
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL iz Porcentaje de atencidn de personas en programa para cuidadores 5 5 o
DE LA FAMILIA e e KaIHponEnte primarios de personas con discapacidad o i 0%
5012 vulnerables
DESARROLLO NTEGRAL |, 100204
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad Porcentaje de avance de estudios socioeconémicos 50% 0% 0%
vulnerables
5012
DEg}xSRTFEc,;AL/L\OPﬁNRTAEEEAL 106204
DE LA FAMILIA Atenci6n a grupos Actividad Porcentaje de entreda de apoyos a cuidadores primarios 50% 0% 0%
vulnerables
5012
DE?/I\SRTRECWL\on\r\TT/EE!éAL A00R0
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad Porcentaje de dasto realizado en programa de cuidadores primarios 50% 0% 0%
vulnerables
5012
DEg\SRTlg(I;/‘L/L\OPIANRTA}EE;AL Liz04
Atencion a grupos Actividad Porcentaje de personas atendidas en programa 50% 0% 0%
DE LA FAMILIA
vulnerables
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL i . : . Avance sin
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Componente Porcentaje de proyectos productivos de migrante elaborados. 0% 83% B—
5012 vulnerables

Evaluador: LPMM

Coordinador: DP.
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE
RESPONSABLE EROERU NARRATIVO JlebIdls MODIFICADA ALCANZADA TOTAL
DES/I\SI'\’TFE(,;/FL\OPIANRTAESI-?AL Y i Avance sin
DE LA FAMILIA Atencion a grupos Actividad Porcentaje de proyectos productivos de migrantes gestionados. 0% 100% S
vulnerables
5012
DE LA FAMILIA Atencidn a grupos Componente Porcentaje de atenciones a la distinta clasificacion migrante 47% 128% 271%
vulnerables
5012
ISTEMA PARA EL
DE?ASRROLLO INTEGRAL Atencligr?zaoﬁu 0s Component NGmero de aco fiamientos realizados 0 59 AGANEE 5in
DE LA FAMILIA grup p e Gmero mpanamientos realizado s
vulnerables
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO INTEGRAL Atencion a grupos Actividad Porcentaje del recurso UtIlI.ZadO para la adquisicién y pago de 50% 45% 91%
DE LA FAMILIA insumos
5012 vulnerables

Evaluador: LPMM

Coordinador: DPPC
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