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Ledn, Gto., a 30 de marzo del 2022
Oficio no. CM/DESCI/2065/2021
Asunto: Evaluacion Trimestral del 4to trimestre 2021

Mtra. Liz Esparza Frausto
Directora General del DIF Ledn
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) es una de las herramientas utilizadas para mejorar el
funcionamiento de la administracion y las politicas publicas, cuya finalidad es la de realizar el
seguimiento vy la evaluacion de los programas presupuestarios municipales, para otorgar informacion
fundamental en la determinacion del impacto que tienen los recursos publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacion Trimestral de
Eficacia, Economiay Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al periodo Octubre-
diciembre 2021, de la que se desprenden observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles
de Mejora, los cuales deberan ser atendidos informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias
habiles posteriores a la recepcion del presente la justificacion de las observaciones sefialadas en el
presente informe.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado
de Guanajuato; 131 y 139 fracciones Il y XXI de la Ley Organica Municipal y 83 fracciones Il y IV del
Reglamento Interior de la Administracion PGblica Municipal de Ledn, Guanajuato. '

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

ATENTAMENTE
“EL trabajo todo lo vence”
%2022 Ao del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de didlogo cultura
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C.c.p. Lic. Ma. Esther Hernandez Becerra. Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno. Para sequimiento. * ’_’__‘__f_(
Mtra. Mariel Ivonne de la luz Sanchez Téllez. Titular del Organo Interno de Control de DIF. Para seguimiento
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos metodolégicos que
permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social y valor publico de los programas
y de los proyectos.

La Evaluacién Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del
Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2021 emitido por la Contraloria Municipal y se
apega a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacién del Desempeiio de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Pablica del Municipio de Leén 2021, emitidos y publicados
por este Organo de Control.

2. Objetivo

Este tipo de evaluacién tiene como finalidad “Analizar de forma trimestral el grado de Eficacia,
Economia y Eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos y el logro de objetivos y metas
planteados para cada uno de los programas y proyectos presupuestarios por parte de las
dependencias, entidades y 6érganos auténomos de la Administracién Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato”.

. Fundamento Legal

|

e Articulo 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

o Articulos 54, 61, 62, 64y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

e Articulos 131 y 139 fraccién Ill y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

e Articulos 77 fraccién Il, VIl y XVII, y 83 del Reglamento Interior de la Administracién
Publica Municipal.

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal
para el ejercicio fiscal 2021, del Municipio de Leén, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Publica del Municipio de Leén.

e Lineamientos para la construccién y disefio de indicadores de desempeio mediante la
Metodologia de Marco Légico.

e Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2021.

e Metodologia para la evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia para los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Leén, Guanajuato.

Evaluador:"LPMM Coordinador%)
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

4. Metodologia

La evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia, deberd ser realizada mediante trabajo de
gabinete, y el informe correspondiente podra incluir un analisis de acuerdo al criterio analizado
conforme a lo siguiente:

L Indicadores del Desempefiio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada
los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucion de programas. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

i Presupuesto Ejercido
Economia = s X100
Presupuesto Modificado

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Economia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Economia >=90% 90% > Economia > = 80% Economia < 80%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia
sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral
de acuerdo a la siguiente formula:

Metas Alcanzadas
100

Eficacia = x
f Metas Programadas

Para la valoracién del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencién Operacional Deficiente

Eficacia > =90% 90% > Eficacia > = 80% Eficacia < 80%

Eficiencia: mide la relacién entre el logro de los objetivos del programa y los recursos utilizados
para su cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

L Eficacia
Eficiencia = — X100
Economia
El resultado, es una aproximacion de la cantidad del presupuesto aprobado que se ha requerido
para el logro de los objetivos planteados. De tal forma que, si el indicador es superior a 100%, la
dependencia o entidad ha logrado sus metas con menos del presupuesto aprobado; y si es menor
a 100% la dependencia o entidad ha presentado un menor avance en el logro de metas con un
mayor ejercicio del presupuesto aprobado. A pesar de esto, un indicador de eficiencia muy alto
nos indica una mala planeacién del recurso solicitado.
Evaluador: [ PMM Coordinad
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

Para la valoracién de la eficiencia tenemos que tener en cuenta que no sélo nos interesa el
resultado de la férmula, sino los valores de cada uno de los elementos de la misma, es decir, el
resultado esperado debe ser cercano a 100%, con valores de eficacia entre 80% y 120% y con
valores de economia entre 80% y 100%.

Adecuado Atencién Operacional Deficiente
120% > Eficacia >=90% 90% > Eficacia > =80% 120%< Eficacia < 80%

100% > Economia >=90% | 90% > Economia > =80% Economia < 80%

L. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relaciéon
juridica con terceros para la adquisicién de bienes y servicios o ejecucién de obras.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de
pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

L. Notas Metodolégicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una
fraccion en 100 partes iguales, también se le llama cominmente “tanto por ciento”, donde
“por ciento” significa «de cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar
con informacion estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por férmula
sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al cdlculo de la Eficacia, se procede a una normalizacién de la informacién
conforme a lo siguiente:

e Losindicadores que presentan unresultado con valores superiores a 0% y menores
a 100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.

e Losindicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%.

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente anilisis las observaciones
derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

Evaluador: LPMM Coordinadg
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

IV. Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
identificadas en la evaluaciéon y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del
programa.

Indicador: herramienta que entrega informacién cuantitativa respecto al logro o resultado de los
objetivos de un programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de
decisiones.

Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de
Ledn.

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario
incorpora sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la
aplicacion de los recursos publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto publico y
favorecer la rendicién de cuentas.

Programa presupuestario: Categoria programatica que permite organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que
establece los objetivos, metas e indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al
cumplimiento de los instrumentos de planeacion.

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de
llevar a cabo algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacién con la
Unidad Responsable lider del programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicién de
cuentas sobre los recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al
cumplimiento de los programas comprendidos en la estructura programatica autorizada.

Evaluado;. LPMM Coordinado
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

5. Resultados

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos, considerando tnicamente la informacién
de los programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y/o metas asignadas para el
periodo octubre-diciembre 2021.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacién extraida de la Plataforma PbR con corte al
mes de diciembre del 2021, la cual es utilizada para la elaboracién de los Reportes de Cuenta
Publica realizados por la Tesoreria Municipal; por su parte, la Tesoreria Municipal proporciond la
informacion presupuestal correspondiente al periodo octubre-diciembre 2021.

Resultados Generales al 4to Trimestre de DIF

100%

71%

Economia Eficacia
H Economia H Eficacia
Gréfica 1. "Resultados Generales del Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)"

Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal y extraidos de la Plataforma PbR con corte al
mes de diciembre de 2021
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

Avance Presupuestal de DIF
al 4to Trimestre

$128,039,961.69 $128,039,961.36

$0.33

3er Trimestre

B Modificado ®Comprometido ® Devendado B No ejercido

Grafica 2. "Avance presupuestal del Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Distribucion del Presupuesto de DIF al 4to Trimestre

$122,054,961.69 $122,054,961.36

$- $5,985,000.00 - $5,985,000.00
=] e

Modificade ~ Comprometido  Devendado Modificado  Comprometido  Devendado
Gasto Corriente Inversion

Gréfica 3. “Distribucion del presupuesto del Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Evaluador: LPMM Coordinador
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

Presupuesto de Gasto corriente modificado al 4to
trimestre 2021, por fuente de financiamiento

$122,054,961.69

= Municipal = Estatal = Federal

Gréfica 4. "Presupuesto de gasto corriente modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Presupuesto de inversién modificado al 4to trimestre
2021, por fuente de financiamiento

$1,385,000.00

$4,600,000.00

Presupuesto Total
$5,985,000.00 ® Municipal = Estatal = Federal

Grafica 5. "Presupuesto de inversién modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

Economia de DIF al 4to Trimestre

100%

. :

3er Trimestre

B Ente Evaluado ® Promedio Municipal

Grafica 6. "Economia del Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Eficacia de DIF al 4to Trimestre

85%
71% .

4toTrimestre

B Ente Evaluado ®Promedio Municipal

Gréfica 7. "Eficacia del Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de diciembre de 2021

Evaluador:: PMM  Coordinador: -'?
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Evaluacidn trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

El comportamiento anual de la economia y eficacia se muestran a continuacién:

Economia por trimestre de DIF

100%

ler y 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre
EEEEEN Cconomia  ccvvttt Tendencia

Gréfica 8. "Economia Anual del Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de diciembre de 2021

Eficacia por trimestre de DIF

69% 71%
ler y 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre
s Eficacia  cccccc Tendencia

Gréfica 8. "Eficacia del Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de diciembre de 2021
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

6. Conclusiones

Como se puede observar el comportamiento de la eficacia y economia tuvieron una tendencia de
incremento en cada uno de los trimestres evaluados situacion favorable para le evaluacién del
desempefio del ejercicio presupuestal, sin embargo, existen areas de oportunidad que se
mencionan a continuacién.

Respecto al presupuesto total que asciende a $128,039,961.69, para el presente ejercicio el ente
evaluado presenta un avance del 100% en el ejercicio del recurso, lo cual no genera
recomendaciones.

En lo referente al logro de metas presentamos la siguiente observacién y aspecto susceptible de
mejora:

Observacion 1: De los 132 indicadores registrados, Unicamente 129 cuentan con meta
programada para el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 12 Indicadores del
desempefio que no presentan avance alguno, asi como 39 indicadores cuyo avance se encuentra
por debajo del 80% respecto a lo programado al cierre del trimestre. Se encontraron 2 indicadores
que presentan un porcentaje de avance mucho mayor a su meta planteada, siendo incongruente
con su programacion, (ver anexo 2 para mayor detalle).

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores del desempefio que no cuentan con avance
O cuyo avance se encuentra por debajo del 80%, deberd informar de manera detallada a este
Organo de Control los motivos por los cuales no se cumplié con la meta programada y de ser
necesario, anexar la evidencia correspondiente a su cumplimiento.

Para los indicadores que presentan un avance muy superior a su programacion, el ente evaluado
deberd realizar una revisién minuciosa del planteamiento y captura de sus metas, y realizar las
correcciones necesarias, de forma que los datos capturados representen correctamente el
avance de metas correspondiente.

Una vez realizadas estas acciones, debera informar a este érgano de control el resultado de las
gestiones realizadas, evidenciando las correcciones implementadas.

Evaluador: LPMM Coordinador: d
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

7. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacién Trimestral
de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacién del Desempeiio 2021,
orientada a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal que contribuyan a impulsar una verdadera Gestién para
Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas realiza un seguimiento al
ejercicio de los recursos publicos y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al evaluado
informacion objetiva que coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al término
del afo fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para el proceso de toma
de decisiones, y el aprendizaje organizacional.

Con la finalidad de atender lo sefialado en el presente informe, el Sistema para el desarrollo
integral de la familia (DIF) contara con 5 dias habiles posteriores a la recepcion del presente, para
remitir a este Organo de Control la aclaracién y/o justificacion del aspecto sefialado y las acciones
a emprender encaminadas a dar cumplimiento a las metas programadas al 100%; no omito
mencionar que debera adjuntar la evidencia correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencién al presente.

Ledn, Gto. A 30 de marzo del 2022

Atentamente,
“El trabajo todo lo vence”
“2022 Ao del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de dialogo cultural”

ic. Ma, Esthe = d
Direct acion del Sistema de Control Interno
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ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del gasto

UNIDAD : DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRPESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESPONSABLE ~ CC/INV el biE(Eele ORIGEN  “5r oRIGEN FROGRANE MODIFICADO COMPROMETIDO  DEVENGADO | NOEJERCIDO
£000002
TRANSFERENCIAS A ENTIDADES RECURSOS Sistema para el
42402 PARA LA ASISTENCIA SOCIAL 11AAOT PROPIOS Desarrollo Integralde | 31221054,961.69 $0.00'| " ~$122,054,961.36 30.33
Gasto la Familia (DIF Le6n)
Sistema para el corriente E000002
Desarrollo TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARTICIPACIONE Sistema para el
Integral de la gz PARA LA ASISTENCIA SOCIAL 11AB01 s Desarrollo Integral de $0.00 w29 %0.00 #0900
Familia (DIF la Familia (DIF Leén)
Ledh) 700204
TRANSFERENCIAS A ENTIDADES RECURSOS "
5012 42402 i e sl 11AA01 S Atecsll::rz grupos $1,385,000.00 $0.00 $1,385,000.00 $0.00
Inversién
REMANENTE 700204
TRANSFERENCIAS A ENTIDADES c
42402 b e 12AB01 PARTICIEACIONE Atec&ll::r: srupos $4,600,000.00 $0.00 $4,600,000.00 $0.00

1.2 Eficacia y Economia por programa

UNIDAD RESPONSABLE GC/INV PROGRAMA PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO NO

MODIFICADO COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO SRl 210

E000002
Sistema para el Desarrollo Integral coGr?iset:te Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF $122,054,961.69 $0.00 $122,054,961.36 $0.33 100% 74%
de la Familia (DIF Ledn) Ledn)
301 Inversién AL i $5,985,000.00 $0.00 $5,985,000.00 50.00|  100% 46%
Atencién a grupos vulnerables

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia (DIF
Ledn)

5012

Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.

PROGRAMA 3 DICADOR g : Shde
ARR A @) OD ADA A\ A ADA OTA
Componente Porcentaje estancias infantiles funcionando 100.00% 50.00% 50%
Actividad Porcentaje de habilitaciony operiizqnp?;:spaC|os para estancias de tiempo 100.00% 60.00% 60%
Actividad Porcentaje de gastos admlnlst.rativos y operativos aplicados en estancia de 100.00% 56.62% 56.62%
tiempo completo
Componente Porcentaje de personas con alguna discapacidad auditiva, motriz o falta de 100.00% 80.00% 80%
alglin miembro a las que se les entrego apoyo
Actividad Porcentaje de avance de estudios socioeconémicos 100.00% 90.00% 90%
100204 Actividad Porcentaje de avance de las investigaciones sociales 100.00% 90.00% 90%
Atencién a grupos vulnerables Actividad Porcentaje de avance en la entrega de apoyos sociales 100.00% 75.00% 75%
o Porcentaje de gasto aplicado en la compra de apoyos para personas con A 5 -
Actividad alguna discapacidad auditiva, motriz o de falta de algiin miembro A0 90.00% 90%
Eathipenirite Porcentaje de atencion de personas en programa para cuidadores primarios de 100.00% 0.00% 0%
personas con discapacidad
Actividad Porcentaje de avance de estudios socioeconémicos 100.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de entrega de apoyos a cuidadores primarios 100.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de gasto realizado en programa de cuidadores primarios 100.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de personas atendidas en programa 100.00% 0.00% 0%
Proposito Porcentaje de personas en situacién de pobreza por carencias sociales 42.00% 0.00% 0%
Componente Porcentaje de avance en la inscripcion de padres de familia 100.00% 18.60% 18.60%
Actividad Porcentaje de avance en la elaboracién de acuerdo.s. de colaboracién de 100.00% 16.00% 16%
atencién grupal a padres de familia
Actividad Porcentaje de avance en la ejecucion de las sesiones 100.00% 21.01% 21.01%
Componsnte Porcentaje de nifios incorporados al programa del total de nifios identificados 100.00% 0.00% 0%
y/o reportados
Actividad Porcentaje de avance en la reallzcac)cr:?:c:!: recorridos para identificacién y 100.00% 123.50% 123.50%
£000002 Actividad Porcentaje de avance en la realizacion de visitas domiciliarias 100.00% 32.00% 32%
Sistema para el Desarrollo Integral Actividad Porcentaje de avance en la atencién de nifas, nifios y adolescentes en 100.00% 7.34% 7.34%
de la Familia (DIF Leén) servicios de estancia, comunidad y ludoteca i i ¢
Goponiente Porcentaje de avance er_u'el resg.uardo.de nifas, nifos y adolescentes en 100.00% 100.00% 100%
situacion de violencia y/o abandono
Actividad Porcentaje de avance en la valoracién de Trabajo Social 100.00% 166.20% 166.20%
Actividad Porcentaje de avance de la prestacion de servicios de atencién psicolégica 100.00% 102.78% 102.78%
Componente Porcentaje de procesos de adaptacién finalizados 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la realizacion de perfiles de adoptabilidad 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la recepcién de solicitudes para adopcién 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la implementacion de procesos de emparentamiento 100.00% 100.00% 100%

Evaluador: 5PMM
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN
NARRATIVO

Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

INDICADOR

Porcentaje de avance de las personas atendidas en espacios de convivencia

META
MODIFICADA

META
ALCANZADA

AVANCE
TOTAL

Componente x 100.00% 97.87% 97.87%
supervisada
Actividad Porcentaje de avance de la |m:‘l$ne1;ri1;::;:>n de sesiones de convivencia 100.00% 30.28% 30.28%
Actividad Porcentaje de avance de la |mplfamen.tacion dg sesiones de entrega-recepcion 100.00% 23.60% 23.60%
convivencia supervisada
Componente Porcentaje de avance de las representaciones legales a nifas, nifios y 100.00% 100.00% 100%
adolescentes
Actividad Porcentaje de avance de la re_e_ullzacusn de representaciones legales de ninas, 1200.00% 1200.00% 100%
nifios y adolescentes
Componente Porcentaje de atencién a solicitudes de resguardo 100.00% 99.99% 99.99%
Actividad Porcentaje de canalizaciones de NNA a Instituciones de Sociedad Civil 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de reintegraciones de NNA a redes familiares 100.00% 100.00% 100%
Componente Porcentaje de avance de la campTDr;ar:oenraesguIanzacnén del Estado Civil de las 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la integ.ra.cién de Expedientes de regularizacién del 100.00% 100.00% 100%
Estado Civil de las Personas.
Componente Porcentaje de avance en la elaboracién de planes de restitucién 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance en la recepcion de reportes sobre vulneraciéon de 100.00% 85.22% 85.22%
derechos a NNA
) Actividad Porcentaje de avance en la elaboracién de visitas de equipo multidisciplinario 100.00% 66.75% 66.75%
sistema para el Desarollo E000002 Porcentaje de avance en la elaboracién de diagnésticos de vulneracién d
Integral de la Familia (DIF | . D s | Actividad ) : gEIalocclon g g |°S ges e viineracionde 100.00% 72.53% 72.53%
Leén) |sten;a |paFl:'a e és es;lr;:'oL o(s ntegral 3 derec' 108 de Nma.s, Nlnos y Ad.Cf escentes )
5012 e laFamilia ( edn) Componente Porcentaje de atencién a requegg:iltear};cszs judiciales para elaboracién de 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance en los peritajes de Trabajo Social 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance en los peritajes de psicologia 1200.00% 1160.00% 96.67%
Componente Porcentaje de avance en la revision de los Centros de Asistencia Social 1200.00% 1000.00% 83.33%
Actividad Porcentaje de avance en el seguimiento a las recomendaciones realizadas 100.00% 91.67% 91.67%
Actividad Porcentaje de avance de la entrega de apoyos para organizaciones de la 100.00% 100.00% 100%
Sociedad Civil
Componente Porcentaje de avance de las nifas y nifios atendidos en estancias infantiles 100.00% 116.15% 116.15%
Actividad Porcentaje de avance de las sesiones de atencién nutricional 100.00% 67.34% 67.34%
Actividad Porcentaje de avance de la atencién psicolégica 100.00% 11.47% 11.47%
Actividad Porcentaje de avance de las valoraciones médicas 100.00% 23.59% 23.59%
Componente Porcentaje de nifias y nifios atendidos 100.00% 131.89% 131.89%
Actividad Porcentaje de avance de las sesiones de atencién nutricional 100.00% 70.91% 70.91%
Actividad Porcentaje de avance de la atencién psicolégica 100.00% 173.67% 173.67%
Actividad Porcentaje de avance de las valoraciones médicas 100.00% 1.42% 1.42%
Componente Porcentaje de nifios atendidos en estancias educativas. 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de atencién de solicitudes de inscripcion 100.00% 100.00% 100%
Componente Porcentaje de poblacién atendida 100.00% 0.00% 0%

Evaluador:

MM Coordinador:
' 7/
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

NIVEL RESUMEN

UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA

NARRATIVO

INDICADOR

Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

META META AVANCE
MODIFICADA ALCANZADA TOTAL

Actividad Porcentaje de avance de la recepcién de solicitudes de ingreso 100.00% 60.98% 60.98%
Actividad Porcentaje de avance de la realizacién de consultas médicas 100.00% 47.59% 47.59%
Actividad Porcentaje de realizacién de consultas médicas de especialidades 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la realizacion de consultas médicas 1200.00% 1140.00% 95%
Actividad Porcentaje de avance de la prestacién de servicios de atencién especializada 100.00% 49.00% 49%
Componente Porcentaje de avance de la |nc|u5|§n de personas con discapacidad en la 100.00% 61.42% 61.42%
educacion formal
Actividad Porcentaje de avance en la elaboracién de estudios psicodiagnésticos 100.00% 91.94% 91.94%
Actividad Porcentaje de avance de la prest:zT:nc;i:jzwlc105 de Psicologia en aspectos 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la prestacién de servicios de terapia de lenguaje 100.00% 111.69% 111.69%
Componente Porcentaje de avance en la |mp|erpentaC|.c‘)n de campanas de prevencién de la 100.00% 108.32% 108.32%
discapacidad
Actividad Porcentaje de avance de la canalizacion de.personas en riesgo de discapacidad 100.00% 22.00% 22%
para tratamiento
Componente Porcentaje de atencién a Cuidadores Primarios 100.00% 75.00% 75%
Actividad Porcentaje de avance de la eIabor:;:'laoer;igleeglstlntlvos para el uso de espacios 100.00% 83.33% 83.33%
Actividad Porcentaje de avance en la realizacién de sesiones psicolégicas Individuales 100.00% 83.34% 83.34%
Sistema para el Desarrollo E000002 Actividad Porcentaje de avance en la realizaciones de sesiones psicolégicas de Binomio 100.00% 83.31% 83.31%
Integealde la Familie: (QIF Sistema para el Desarrollo Integral Porcentaje de avance en la realizaciones de sesiones psicolégicas en Grupo de
Leén) A Actividad A 100.00% 83.30% 83.30%
5012 de la Familia (DIF Leon) Cuidadores
Actividad Porcentaje de avance en sesione de oficios para realizar desde casa 100.00% 74.97% 74.97%
Actividad Porcentaje de avance en la ent’:i?:adr;:poyo econdmico a cuidadores 100.00% 0.00% 0%
Componeite Porcentaje de avance de la al_lment.:acnon f:le personas ]ncluldas en la estrategia 100.00% 163.14% 163.14%
de Asistencia Social Alimentaria
Actividad Porcentaje de avance de la integracién del padrén de beneficiarios 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la supervisiéon de comedores comunitarios 100.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de avance de la elaboracién de informes 100.00% 100.00% 100%
Componente Porcentaje de avance de los nifios y nifias atendidos con desayunos escolares 100.00% 119.85% 119.85%
Actividad Porcentaje de avance de la integracién del padrén de beneficiarios 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la entrega de insumos 100.00% 121.64% 121.64%
Actividad Porcentaje de avance de la supervisién de escuelas adheridas al programa 100.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de avance de la elaboracién de informes 100.00% 99.99% 99.99%
Componente Porcentaje de avance de las personas que reciben Orientacion alimentaria 100.00% 15.25% 15.25%
Actividad Porcentaje de avance de la |nvnta<2|é:rca)gn:::1t:aones educativas a participar en 100.00% 0.00% 0%
Porcentaje de avance de la implementacion de talleres de orientacion
Actividad alimentaria 100.00% 5.72% 5.72%
Actividad Porcentaje de avance de la elaboracion de informes 100.00% 99.99% 99.99%

Evaluador: l:PT Coordinador:
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN

NARRATIVO

Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

INDICADOR

Porcentaje de avance de la inclusién de personas con discapacidad en el

META

MODIFICADA

META

ALCANZADA

AVANCE

TOTAL

Componente R 100.00% 100.00% 100%
ambito laboral
Actividad Porcentaje de avance de la evall:JaCIon <.1e habilidades de las personas con 100.00% 66.13% 66.13%
discapacidad
Actividad Porcentaje de avance en la elaboracién de estudios psicodiagnésticos 100.00% 28.79% 28.79%
Actividad Porcentaje de avance de la vinculacién con instituciones publicas y privadas 1200.00% 900.00% 75%
para canalizacién
Actividad Porcentaje de avance de los talleres de sensibilizacién 100.00% 25.31% 25.31%
Componente Porcentaje de avance en la realizacién de un acugrdo dg colaboracién para la 100.00% 8.34% 8.34%
inclusion de las personas con discapacidad
Actividad Porcentaje de avance de la entrega de informes 100.00% 8.34% 8.34%
Componente Porcentaje de avance en la entrega de'distintivos para las personas con 100.00% 100.00% 100%
discapacidad
Actividad Porcentaje de avance de la realizacién de brigadas de sensibilizacion 100.00% 100.01% 100.01%
Actividad Porcentaje de avance en la entrega de constancia de discapacidad 400.00% 400.00% 100%
Componente Porcentaje de atencion a personas que solicitan credencial de discapacidad 1200.00% 1200.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la difusiéon y promocién de servicios 100.00% 58.99% 58.98%
Componente Porcentaje de personas adultas mayores atendidas 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la difusién y promocién de servicios 100.00% 54.71% 54.71%
Sistema para el Desarrollo - —
litiegrsl ze la Familia (DIF . E000002 Actividad Porcentaje de avance de la atencién .aadultos mayores en centros 100.00% 131.20% 131.20%
Leén) Sistema para el Desarrollo Integral ! gero.n'toléglcos :
<012 de laFamilia (DIF Le6n) Actividad Porcentaje de avance de la atenc:z:;ez;dultos mayores en comunidades 100.00% 97.79% 97.79%
Actividad Porcentaje de avance de la aten;i:;oe‘:;cologlca individual a los adultos 100.00% 75.19% 75.19%
Actividad Porcentaje de avance de la atencién psicolégica grupal a los adultos mayores 100.00% 29.17% 29.17%
Actividad Porcentaje de avance de las orientaciones en materia de Derechos Humanos 100.00% 41.67% 241.67%
de las personas adultas mayores
Componente Porcentaje de personas adultas mayores capacitadas 100.00% 95.86% 95.86%
Actividad Porcentaje de avance de la implementacion de talleres productivos 100.00% 82.50% 82.50%
Actividad Porcentaje de personas adultas mayores canalizadas 1200.00% 500.00% 41.67%
Componente Porcentaje de personas adultas mayores en situacion de riesgo atendidas 1200.00% 1200.00% 100%
Actividad Porcentaje de seguimiento a reportes 1200.00% 1100.00% 91.67%
Actividad Porcentaje de avance de la entrega de apoyos 100.00% 92.83% 92.83%
Componente Porcentaje de avance en la atencion a las personas en situacion de 1200.00% 1200.00% 100%
vulnerabilidad
Actividad Porcentaje de avance de la elaboracién de estudios socioeconémicos 1200.00% 1098.11% 91.51%
Actividad Porcentaje de avance de la realizacién de investigaciones sociales 1200.00% 1083.01% 90.25%
Actividad Porcentaje de avance de la entrega de apoyos de asistencia social 1200.00% 1200.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance en la entrega dc:::!:ivloyos a Organizaciones de la Sociedad 100.00% 100.00% 100%
Componente Porcentaje de avance del resguardo de personas en situacién de indigencia 1200.00% 1200.00% 100%
Evaluador: LPM,
¢
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Sistema para el desarrollo integral de la familia (DIF)

NIVEL RESUMEN META META AVANCE
UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA NARRATIVO INDICADOR MODIFICADA ALCANZADA TOTAL
Actividad Porcentaje de avances de la reVISéd;r;j:ILarisalnstalaaones del albergue Nueva 100.00% 100.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la elabor;céigir:::se fichas de registro y valoraciones 1200.00% 1200.00% 100%
Actividad Porcentaje de avance de la facilitacién de insumos para los usuarios 1200.00% 1200.00% 100%
" Porcentaje de avance en la vinculacién y articulacién para proyectos y - o o
Sistemapsia sl De.s.arrollo E000002 Seinponag programas con objetivos en comuin entre la Sociedad Civil y Gobierno. 199:-00% 199:00% 00w
Integral de la Familia (DIF Sistema para el Desarrollo Integral Porcentaje de avance en la recepcién de solicitudes de Apoyo de la Sociedad
Ledn) ¥ ) Actividad J b : 14 100.00% 91.67% 91.67%
5012 de la Familia (DIF Leén) Civil y Gobierno
Porcentaje de avance en la realizacion de visitas a ONGs, Fundaciones,
Actividad iniciativa privada, grupos organizados para identificacién e invitacién a 100.00% 100.00% 100%
participar en las acciones transversales
Actividad Porcentaje de avance en la vinculacién entre Sociedad CIVI|.Y/.O Gob|erno'para 100.00% 100.00% 100%
la obtencién de apoyos, esfuerzos o acciones para un objetivo en comin
Actividad Porcentaje de avance en la entrega de apoyos, esfuerzos o acciones. 100.00% 91.66% 91.66%

.
Evaluador: LPMM Coordinador: PC
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