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Ledn, Gto., a 22 de septiembre del 2020

Oficio no. CM/2912/2020 cada vez mejor
Asunto: Evaluacion Trimestral GOBIERNO MUNICIPAL

Lic. José Manuel Casanueva de Diego
Director General de Economia
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
mejorar el funcionamiento de la administracidn y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el seguimiento y la evaluacidn de los programas presupuestarios municipales, para otorgar
informacién fundamental en la determinacién del impacto que tienen los recursos publicos en el
beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacion
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,
correspondiente al trimestre abril-junio 2020, de la que se desprenden observaciones y sus
correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberan ser atendidos informando a
este Organo de Control en un plazo de 5 dias habiles posteriores a la recepcion del presente la
justificacion de las observaciones sefialadas en el informe, asi como las acciones que implementara
para solventarlas

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 82 de la Ley General de Contabilidad;
73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el
Estado de Guanajuato; 131 y 139 fracciones Il y XXI de la Ley Orgdnica Municipal y 81 fracciones Il
y IV del Reglamento Interior de la Administracién Plblica Municipal de Le6n, Guanajuato.

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

Atentamente

g o
M,.lc. Leopoldo , : &

C.c.?tic. Ma. Esther Hernandez Becerra. Difectorg/e Evaluacién del Sistema de Control Interno. Para seguimiento.

d

-

Contraloria
Municipal

Plaza Principal S/N, Zona Centro de Ledn, Gto. C.P. 37000
Tel. (477) 788 00 00 Ext. 1418

www.leon.gob.mx

H. Ayuntamiento de Leon 2018 - 2021



GOBIERNO MUNICIPAL

Evaluacion trimestral del logro
de objetivos y metas

(Eficacia y Economia)

Trimestre
Abril - junio 2020

Dependencia/Entidad Evaluada:

Direccion General de Economl’alﬁ

L d

cada vez mejor
BXRNG MUNOPA

Direccién de Evaluacion del Sistema de Control Interno




Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
DG Economia

1. Descripcion

El Sistema de Evaluaciéon del Desempefio (SED) es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracidn objetiva del desempefo de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestidn que permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacion Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2020 emitido por la Contraloria
Municipal y se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacidon del
Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracidon Publica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia y Economia en el ejercicio de los
recursos publicos por parte de las dependencias, entidades y organismos auténomos de
la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato”.

3. Fundamento Legal

Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 7 de la Ley de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Articulo Décimo Transitorio de la Ley de Ingresos de la Federacion.

Articulos 17 y 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y

los Municipios

e Articulos 4,54, 61,62, 64,79y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73,102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 7, fracciones V y VI y 10 fraccion |, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 131y 139 de la Ley Organica Municipal.

e Articulos 75y 81 del Reglamento Interior de la Administracidon Publica Municipal.

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal para el gjercicio fiscal 2020, del Municipio de Ledn, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desemperio de los Programas Presupuestarios
de la Administracion Publica del Municipio de Ledn.

e Programa Anual de Evaluacion del Desempeno 2020.

e Metodologia para la evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia, en el
cumplimiento de metas de la Administracion Publica del Municipio de Ledn Gto.
2019.

Evaluador: .M Coordinador: ALSH

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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4. Metodologia

I Indicadores del Desempeio
Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula
de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

ol L Metas Alcanzadas 100
Jueak = Metas Programadasx

Para la valoracidn del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencién Operacional Deficiente

Eficacia > 85% 85% > Eficacia >70% Eficacia < 70%

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucidon de
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

£ . Presupuesto E jercido %100
COnOMIa = b o supuesto Modificado

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Economia

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Economia > 95% 95% > Economia > 85% Economia < 85%

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP)
Mide tanto el grado de cumplimiento de los indicadores asociados a la precision con la
que se plantearon las metas, asi como la eficacia en el ejercicio del presupuesto

programado respecto al periodo evaluado.

El IMCUMEP se compone de dos indicadores ponderados: Eficacia con el 70% y Economia
con el 30%:

IMCUMEP = Eficacia * (0.7) + Economia * (0.3)

Por ultimo, para la valoracion del IMCUMEP se establecen los siguientes parametros:
Evaluador: J&M‘ Coordinador: ALSH
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Parametros de valoracién del Indicador de Economia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente
IMCUMEP > 0.9 0.9 > IMCUMEP > 0.80 IMCUMEP < 0.80

1. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacion presupuestaria
que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable gue refleja la aprobacidn por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una
relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.
Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcidn de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por liguidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

. Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como
una fraccion en 100 partes iguales, también se le llama comuUnmente tanto por
ciento, donde por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y a efecto
de poder contar con informacion estadistica confiable, en aguellos indicadores
cuyo resultado por férmula sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran
automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizacidn de la informacion
conforme a lo siguiente:

e Los indicadores gue presentan un resultado con valores superiores a 0% vy
menores a 100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.

e Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a
100%

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente analisis las
observaciones derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

Evaluador: M Coordinador: ALSH
P g
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5. Resultados

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacion de los programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas
asignadas para el Trimestre Abril - Junio 2020.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacion extraida del SISPBR con corte al dia
24 de agosto del 2020, la cual es utilizada para la elaboraciéon de los Reportes de Cuenta
Publica elaborados por la Tesoreria Municipal; por su parte, el ente evaluado no
proporciond la informacion correspondiente al trimestre abril-junio.

Avance Presupuestal de DGEconomia

al 2do Trimestre
$323,749,683.62

=

$192460,15242

$131,289531.20

$36,182,176.70

2do Trimestre

B Modificade @ Comprometido EEjercido [ No ejercido

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de agosto de 2020.

Evaluador: J&/Coordinador: ALSH
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Distribucion del Presupuesto de DGEconomia
al 2do Trimestre

$261,251,60543

$168,164,46448

$62,498,078.19 =
o 765,286.92 2 7.8
z $9,416,880. $28206,5%
AR A —— [FSErEE
Modificado 2T Comprometido 2T Ejercido 2T
@ Gasto Corriente BElInversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de agosto de 2020.

Presupuesto ejercido al segundo trimestre 2020, por fuente de
financiamiento de DGEconomia

$141,302,119.79

$73,678,375.46

$62,796,119.64
12,780.56 »796, $57,153,366.00
s $51,976,989.03
42,509,099.99
$20,768,310.31 l .
$8,685,207.63
mma $3.527,377.63 -

Modificado Ejercido Modificado Ejercido  Modificado Ejercido Modificado Ejercido  Modificado  Ejercido

Municipal Federal Municipal Estatal Federal

Gasto Corriente Inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de agosto de 2020.

Evaluador: Jw Coordinador: ALSH
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Eficacia de DGEconomia

al 2do Trimestre
76% 73%

ler Trimestre 2do Trimestre
@Ente Evaluado @ Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de agosto de 2020.

Economia de DGEconomia
al 2do Trimestre

59%

19%

1er Trimestre 2do Trimestre

E Ente Evaluado Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de agosto de 2020.

Evaluador: Jw Coordinador: ALSH -
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indice Municipal de Cumplimiento de Metas y
Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP)

0.65
0.59

ler Trimestre 2do Trimestre

EEnte Evaluade  @Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de agosto de 2020.

Resultados Generales de DGEconomia

Eficacia

56%

57% -

e = — = 59V°
IMCUMEP ———— ——— — ~— Economia

Seméforo Pardmetro

LU CITEG SR Superior o igual 3 90%

Atencidn :
e lonit Superior o igual a 80% e inferior a 90%

eLE IR Inferior a 80%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de agosto de 2020.

Evaluador: M Coordinador: ALSH
&

cada vez mejor
GOBIRNO MUNICIPAL

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno




Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DG Economia

De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Observacion 1: El ente evaluado cuenta con 9 indicadores de desempefo cuyo avance se
encuentra en 0% respecto a lo programado al cierre del trimestre, 11 indicadores cuyo
avance es menor al 80%, asi como con 4 indicadores cuyo avance se encuentra por encima
del 120%. (ver anexo 2 para mayor detalle)

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores cuyo avance se encuentra por
debajo del 80%, deberad informar a este érgano de control los motivos por los cuales no
se cumplié con la meta programada. Para los indicadores cuyo avance se encuentra en
0%, deberd informar a este 6rgano de control los motivos por los cuales no se cumplié
con la meta programada. Para los indicadores cuyo avance se encuentra por encima del
120%, el ente evaluado debera realizar una revisién minuciosa del planteamiento y captura
de sus metas, y realizar las correcciones necesarias, de forma que los datos capturados
representen correctamente el avance de metas correspondiente. Una vez realizadas estas
acciones, deberd informar a este dérgano de control el resultado de las gestiones
realizadas, evidenciando las correcciones realizadas.

Observacion 2: El ente evaluado presenta un avance del 59% respecto al ejercicio de los
recursos presupuestales programados para el segundo trimestre del 2020, lo que
representa un no ejercicio de 41% los recursos calendarizados, lo cual corresponde a
$131,289,531.20 en el presente trimestre, particularmente para los siguientes programas
(ver anexo 1.2 para mayor detalle):

e "100229 FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES TRADICIONALES"

e "100219 PROGRAMA FORMACION DUAL”"

e "100230 PROGRAMA ATRACCION DE INVERSIONES, EMPRESAS Y TALENTO”"
e "100228 PROGRAMA ZONAS ECONOMICAS”"

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado debera informar de manera detallada
a este Organo de Control las razones por las cuales no se ejercid el recurso asignado en
el periodo establecido, para cada uno de los programas senalados en el anexo 1.2.

Observacion 3: El ente evaluado no proporciond la informacidn a este 6érgano de control
sobre el avance de metas y objetivos para este periodo de revision.

Aspecto Susceptible de Mejora 3: El ente evaluado deberd realizar un analisis de las

razones por las cuales no se ha reportado la informacidn a este érgano de control, y
realizar las acciones correspondientes para corregir tal situacion.

Evaluador: w Coordinador: ALSH
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6. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacion
Trimestral de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacién del
Desempeno 2020, orientada a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las
dependencias y entidades de la administracién publica municipal que contribuyan a impulsar
una verdadera Gestidon para Resultados (GpR).

La evaluacioén en la gestion publica implica proporcionar informacion acerca del desempeno
de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas, paramunicipales y
organismos auténomos, para identificar las diferencias entre el desempefio real y el esperado,
asi como su aportacién para resolver los problemas que aguejan a la sociedad. Con lo anterior,
se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para la mejora continua del quehacer
publico, obteniendo como resultado una adecuada asignacién y aplicaciéon de los recursos,
creando el valor publico por parte del gobierno.

Asi pues, esta medicidn de la evaluacion del desempefio tiene dos aspectos principales:

i. El proceso de toma de decisiones, que es la evaluacidn que apoya a la reestructuracion de
problemas y a la formulacién de nuevos programas o la reformulacidn en su caso, de
aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, y

ii. El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacion a los responsables de los programas
presupuestarios con informacion sobre lo que se hace, cdmo se estd haciendo, si se esta
respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan incidiendo en el programa.

En este sentido, la evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas tiene como objetivo
fundamental el brindar seguimiento oportuno al ejercicio de los recursos publicos y avance en
el logro de objetivos y metas, brindando al Evaluado informacién oportuna y objetiva que
coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al término del afio fiscal y por
otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Atentamente
Ledn, Guanajuato a 22 de septiembre de 2020

El trabajo todo lo vence
©“2020, Aino de Leona Vicario, Ber

Directora %

Evaluador: M Coordinador: ALSH
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ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.1 Presupuesto por programa y origen

RS | el e e -
R PO OR D RIP O DE OR PROGRA A ADO OMPRO @) R DO O R DO
ABR 0 O ABR 0 ABR 0 ABR 0
11AA01 RECURSOS PROPIOS IR ; $4,361,500.59 $993,392.00 $1,636,017.25 | $2.725.483.34
DIRECCION DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA s i9vs 22D /22,483,
GENERAL | GASTO E000003
= comaTO e | 11AB01 PARTICIPACIONES B8 S A $20,110,220.76 | $3,561,124.61 | $6,808,557.49 | $13,301,672.27
ECONOMIA E000003
12AA01 RECURSOS PROPIOS T e T M $82,424.70 $2,396.56 $69,110.23 $13,314.47
100219
11AA01 PO AR $9,961,748.33 $0 $9,960,600.00 $1,148.33
100228
11AA01 TEIPON. . A10 T $666,599.00 $0 $0 $666,599.09
100229
11AA01 R RS e $30,000,000.00 | $1,212,045.98 | $9,367,954.01 | $20,632,045.99
100230
11AA01 PROGRAMA ATRACCION DE INVERSIONES, EMPRESAS Y | $18,593,240.00 | $9,865584.18 | $3,795385.00 | $14,797,855.00
RECURSOS PROPIOS T’:"a'ggfgo
12AA01 EACRE T $39,998,251.67 $0 $32,157,700.00 | $7,840,551.67
100228
12AA01 s R e e okt $8,718,883.57 | $3,316,346.24 | $4,039,067.08 | $4,679,816.49
100229
12AA01 CiRE SN GEREEAL BE ECONGRTA $12,583,317.82 |  $500,000.01 $8,812,491.34 | $3.770,826.48
DIRECCION 100230
GENERAL 12AA01 PROGRAMA ATRACCION DE INVERSIONES, EMPRESAS Y | $5,588414.74 | $1,040,337.61 | $3,048,077.12 | $2,540,337.62
INVERSION 3
DE TALENTO
ECONOMIA 100228
12AA18 | REMANENTE RECURSOS PROPIOS 2018 YIRS RO $972,562.12 $972,562.12 $0 $972,562.12
100229
12AA18 | REMANENTE RECURSOS PROPIOS 2018 | rontal EGIMIENTO DE LOS A2 CTORES TRADICIONALES | $14:219.102.45 $54,001.54 $2,497,100.91 | $11,722,001.54
100219
12AB01 REMANENTE PARTICIPACIONES SR OORE BNl BAD $40,000,000.00 $0 $38,209,600.00 | $1,790,400.00
100229
12AB01 REMANENTE PARTICIPACIONES A R CINENTO DR Bt e T ORESTRABIGTONALES 2 8 17:162,966.90 $0 $4,299,499.99 | $12,853,866.01
] 5 100230
32NAD1 | = Frograma de Promocién y Generacion de PROGRAMA ATRACCION DE INVERSIONES, EMPRESAS Y | $36,014,721.34 | $2,986,528.98 | $32,013.471.02 | $4,001,250.32
Infraestructura Industrial 2018 TALENTO"
Programa de Fortalecimiento a las Micro, 100229
32NBO1 Pequenas y Medianas Empresas FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES TRADICIONALEs | $1:581.734.87 $0 91,561,794.87 %0
— 100230
Programa de Infraestructura y Conectividad
BENCO1 [ iy s oo 0y | “PROGRAMA ATRACCIOI: ,ELEE wygssmws, EMPRESASY | $25199,663.43 | $6,817,880.26 | $18,381,783.14 | $6,817,880.29
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UNIDAD

RESPONSABLI

DIRECCION
GENERAL DE
ECONOMIA
2110

DG Economia

1.2 Eficacia y Economia por programa

E GC/INV

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO ABRIL-

JUNIO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

ABRIL-JUNIO

PRESUPUESTO
EJERCIDO ABRIL-

JUNIO

NO EJERCIDO
ABRIL-JUNIO

PRESUPUESTO
ECONOMIA EFICACIA

i Rt ES T BE L(}:SE%:CTORES I ORATES $75,537,521.14 $1,766,047.53 $26,558,781.12 $48,978,740.02 Sin metas
SO A FERMACIGH BUAL $89,960,000.00 $- $80,327,900.00 $9,632,100.00 89.3% 58.9%
e o DIRELCIGN CENCRAL E A $24,554,155.05 $4,556,913.17 $8,513,684.97 $16,040,470.08 34.7% 58.3%
W PRI RS B INS’}ZE%EONES' R $85,396,039.51 $20,710,331.03 $57,238,716.28 $28,157,323.23 67.0% 43.0%
S AN $10,358,044.78 $4,288,908.36 $4,039,067.08 $6,318,977.70 39.0% 51.3%

Evaluador: J% Coordinador: ALSH

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

DG Economia

En este apartado se incluyen todos aqguellos indicadores del ente gue cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN
NARRATIVO

ID
INDICADOR

INDICADOR

META
MODIFI

META
ALCANZ

AVANCE
ABRIL-

CADA

ADA

JUNIO

PORCENTAJE DE MERCADOS ATENDIDOS CON MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA
COMPONENTES wan MEJORAR SU IMAGEN URBANA E INFRAESTRUCTURA P2 & 2%
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ELABORACION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
HOTIVIDAD 1332 PREVENTIVO PARA MERCADOS PUBLICOS 190 oB Sa0%
PORCENTAJE DE INFRACCIONES REALIZADAS EN LAS ZONAS CONFLICTIVAS DEL
- o COMPONENTES 9513 e DAs BN 49.98 51 102.0%
BECCIONBE DiRECCION'BE ACTIVIDAD 1344 PORCENTAJE DE INFRACCIONES REALIZADAS EN EL CENTRO HISTORICO DE LA CIUDAD | 49.98 39 78.0%
COMERCIO Y COMERCIO Y
el seslinged ACTIVIDAD 1360 PORCENTAJE DE INFRACCIONES REALIZADAS EN LA ZONA PIEL 49.98 20 40.0%
ACTIVIDAD 1362 PORCENTAJE DE INFRACCIONES REALIZADAS EN LAS AFUERAS DE CLINICAS DE SALUD | 49.98 58 116.0%
PORCENTAJE DE INFRACCIONES REALIZADAS EN LAS ESTACIONES DE TRANSFERENCIA
ACTIVIDAD 1365 s 49.98 56 112.0%
PORCENTAJE DE INFRACCIONES REALIZADAS EN DISTINTOS PUNTOS DE LA CIUDAD A
ACTIVIDAR 1368 TRAVES DE LA UNIDAD DE REPORTES $998 & b
COMPONENTES 9398 PORCENTAJE DE BUSCADORES EN LA BOLSA DE EMPLEO 40 40 100.0%
2110 E000003 ACTIVIDAD 1181 PORCENTAJE DE VACANTES PUBLICADAS EN LA BOLSA DE EMPLEO 40 40 100.0%
D'RECC'ONE DIRECCION GENERAL
Ggé‘ggg"\-ﬂa DE ECONOMIA COMPONENTES 9399 PORCENTAJE DE PERMANENCIA DE LAS MI PYMES EN EL MUNICIPIO DE LEON 60 0 0.0%
BT FEas PORCENTAJE DE SOLICITUDES RECIS:EQ?A ESARA ACCESO A APOYOS DIRIGIDOS A o i i
2110 100204 g
DIRECCION PROGRAMA St ot IMPLEMENTACION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL PROYECTO DE ACOMPARAMIENTO PARA | & o
GENERALDE | ATENCION A GRUPOS LA MARCA COLECTIVA DE CULTURAS INDIGENAS U
ECONOMIA VULNERABLES"
COMPONENTES 10681 PROGRAMA DE ATRACCION DE INVERSIONES IMPLEMENTADO. 49.8 783 | 157.2%
ACTIVIDAD 2245 PORCENTAJE DE EMPRESAS ATENDIDAS 48 14 29.2%
100230
2110 PROGRAMA ACTIVIDAD 2246 PORCENTAJE DE EMPRESAS CONCRETADAS 56.22 25 44.5%
DIRECCION ATRACCION DE
SeE INVERSIONES. ACTIVIDAD 2247 PORCENTAJE DE EMPLEOS FORMALES CREADOS 49.98 | 5841 | 11686.7%
ECONOMIA EMPRESAS Y PORCENTAJE DEL ESTUDIO EN POLITICAS EN MATERIA DE ATRACCION DE INVERSIONES,
TALENTO" ACTIVIDAD 2248 PARA IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES ESTRATEGICAS PARA EL DESARROLLO DE 100 0 0.0%
LA COMPETITIVIDAD Y ATRACTIVIDAD DEL MUNICIPIO DE LEON
PORCENTAJE DE LA PROPICIAR EL ENCUERNTRO DE NEGOCIOS CON INVERSIONISTAS
ACTIVIDAD 2249 bl 100 0 0.0%

Evaluador/ﬁT\P\Coordinador: ALSH
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UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN
NARRATIVO

ID
INDICADOR

INDICADOR

META
MODIFI

DG Economia

META
ALCANZ

AVANCE
ABRIL-

CADA

ADA JUNIO

PORCENTAJE DE LA PROMOCION DE ATRACCION DE INVERSIONES EN LA FERIA
ACTIVIDAD 2250 R GoUEE MEsas 100 0 0.0%
PORCENTAJE DE LA CONTRATACION DE LA ESTRATEGIA DIGITAL DESARROLLO DE
GO DA 2201 CONTENIDO Y MATERIAL AUDIOVISUAL 190 0 pu
ACTIVIDAD 2238 PORCENTAJE DE MISIONES COMERCIALES NACIONALES REALIZADAS 62.5 0 0.0%
ACTIVIDAD 2240 PORCENTAJE DE MISIONES COMERCIALES INTERNACIONALES REALIZADAS 33.33 0 0.0%
COMPONENTES 10683 PORCENTAJE DE ZONAS INDUSTRIALES CONSOLIDADAS Y FORTALECIDAS 0 84 SQV;';‘:;S
ACTIVIDAD 2233 PORCENTAJE DE LA OBRA DE PAVIMENTACION DE LA AV. POMPA 1RA. ETAPA 100 85 85.0%
I 52k PORCENTAJE DE LA OBRA DE PAVIMENTACION DE LA CALLE SAN ANTONIO TRAMO: BLVD. g 7 Avance
JOSE MARIA MORELOS A ESCULTURA EN EL FRACCIONAMIENTO INDUSTRIAL LA CAPILLA. sin metas
ACTTGAD T PORCENTAJE PRIMERA ETAPA ENTRONQUE DE LA CARRETERA ESTATAL LEON- 5 o Avance
CUERAMARO Y CARRETERA LOS RAMIREZ sin metas
ACTIVIDAD 2504 PORCENTAJE DE LA PAVIMENTACION DE LA CALLE MURALES 100 100 100.0%
PORCENTAJE DEL PROYECTO EJECUTIVO DE AMPLIACION DE LA AV. PROLONGACION
ACTIVIDAD 2305 JUAREZ TRAMO GLORIETA TIMOTEO LOZANO 400 190 100:0%
ACTIVIDAD 2522 PORCENTAJE DE LA CONSTRUCCION DEL BLVD. OLEODUCTO 0 43 sﬁ";’;: £
2110 100231
DIRECCION PROGRAMA PORCENTAJE DE AVANCE EN FINANCIAMIENTOS OTORGADOS PARA EL FOMENTO DE
GENERAL DE DESARROLLO COMPONENTES 10690 ACTIVIDADES PRODUCTIVAS (FIDEMIR). 49,99 50 100.0%
ECONOMIA AGROALIMENTARIO”
COMPONENTES 10626 PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS 47.23 07 1.5%
2110 fioole TR o1 PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS A PERSONAS EN EDAD p e e
DIRECCION RGN PRODUCTIVA
GENERAL DE RNEC B DALY AT Y PORCENTAJE DE LA IMPLEMENTACION DEL APOYO ECONOMICO PARA FORTALECER EL 2 oo | e
ECONOMIA EMPLEO
ACTIVIDAD 2131 PERSONAS CAPACITADAS 50 33.33 66.7%
2110 100206
DIRECCION PROGRAMA Avance
SELER G COBIESHG COMPONENTES 10545 PORCENTAJE DE ACCIONES DE SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA REALIZADAS 0 100, | Ee
ECONOMIA FACILITADOR”
e ACTIVIDAD 2210 PORCENTAJE DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DE SENALETICA URBANA Y TURISTICA 0 80 sﬁ";’gzs
100228
DIRECCION S B S ONAS L i PORCENTAJE DEL PLAN DE MODERNIZACION DE INFRAESTRUCTURA DEL MERCADO LAS | .0 5 o
GENERAL DE ECONOMI LS AMERICAS
ECONOMIA TG i PORCENTAJE LA URBANIZACION EN LA CAb:fLESPANITA COMO COMPLEMENTO DE PAR- | o : e
Evaluador: J Coordinador: ALSH
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DG Economia

META META AVANCE
INDICADOR MODIFI | ALCANZ ' ABRIL-
CADA ADA JUNIO

100.0%

UNIDAD PROGRAMA NIVEL RESUMEN ID

RESPONSABLE NARRATIVO INDICADOR

PORCENTAJE DE LA REHABILITACION DE LA ZONA DE RODAMIENTO Y BANQUETAS DE LA

CALLE FATIMA EN LA ZONA PIEL

PORCENTAJE MANTENIMIENTO DE PAVIMENTOS, BANQUETAS, CANALIZACIONES EN AV.
LA LUZ TRAMO

ACTIVIDAD 2450

ACTIVIDAD 2508 100 100 100.0%

Evaluador: M Coordinador: ALSH
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