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cada vez mejor

GOBIERNO MUNICIPAL

Ledn, Gto., a 08 de julio del 2020
Oficio no. CM/1572/2020
Asunto: Evaluaciéon Trimestral

Lic. Alma Cristina Rodriguez Vallejo
Directora General del Sistema DIF Leén
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
mejorar el funcionamiento de la administracion y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el seguimiento y la evaluacidn de los programas presupuestarios municipales, para
otorgar informacién fundamental en la determinacidén del impacto que tienen los recursos
publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacién
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,
correspondiente al trimestre enero-marzo 2020, de la que se desprenden observaciones y
sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberdn ser atendidos
informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias habiles posteriores a la recepcién
del presente la justificacion de las observaciones sefialadas en el informe, asi como las acciones
que implementara para solventarlas

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 8° de la Ley General de
Contabilidad; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Plblicos para el Estado de Guanajuato; 131 y 139 fracciones Ill y XX| de la Ley Organica
Municipal y 81 fracciones Il y IV del Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal
de Ledn, Guanajuato.

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

Atentamente
“El trabajo todo lo vence”
“2020, Ailo de Leona Vicario, Benemérita

ic. Leop i
ontrafor Municipal

C.c.p. Lic. Ma. Esther Hernandez Becerra. Directora de Evaluacién del Sistema de Control Interno. Para seguimiento.

Contraloria
Municipal

Plaza Principal S/N, Zona Centro de Ledn, Gto. C.P. 37000
Tel. (477) 788 00 00 Ext. 1418

www.leon.gob.mx
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
DIF LEON

El Sistema de Evaluacién del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefo de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas vy
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestiéon que permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacidn Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacién del Desempeiio 2020 emitido por la Contraloria
Municipal vy se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacién del
Desemperio de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia y Economia en el ejercicio de los
recursos publicos por parte de las dependencias, entidades y organismos autonomos de
la Administracion Publica Municipal de Leon, Guanajuato”.

3. Fundamento Legal

Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 7 de la Ley de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Articulo Décimo Transitorio de la Ley de Ingresos de la Federacion.

Articulos 17 y 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas

y los Municipios

e Articulos 4, 54, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

e Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 7, fracciones V y VI y 10 fraccion |, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 131y 139 de la Ley Orgénica Municipal.

e Articulos 75 y 81 del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal.
Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal para el ejercicio fiscal 2020, del Municipio de Ledn, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Ledn.

e Programa Anual de Evaluacién del Desempeno 2020.

e Metodologia para la evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia, en el

cumplimiento de metas de la Administracién Publica del Municipio de Ledn Gto.

2019.

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
DIF LEON

4. Metodologia

l. Indicadores del Desempeiio

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula
de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Metas Alcanzadas

Eficacia = 100

X
Metas Programadas
Para la valoracidon del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:
Parametros de valoraciéon del Indicador de Eficacia

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Eficacia > 85% 85% > Eficacia >70% Eficacia < 70%

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucién de
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

g Presupuesto Ejercido
Economia = 7P X100
Presupuesto Modificado

Para la valoracidon de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoraciéon del Indicad de Economia

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Economia > 95% 95% > Economia > 85% Economia < 85%

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP)

Mide tanto el grado de cumplimiento de los indicadores asociados a la precisién con la
gue se plantearon las metas, asi como la eficacia en el ejercicio del presupuesto
programado respecto al periodo evaluado.

El IMCUMEP se compone de dos indicadores ponderados: Eficacia con el 70% y Economia
con el 30%:

IMCUMEP = Eficacia * (0.7) + Economia * (0.3)
Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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Por ultimo, para la valoracién del IMCUMEP se establecen los siguientes pardmetros:

Parametros de valoracion del Indicador de Economia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente
IMCUMEP > 0.9 0.9 > IMCUMEP > 0.80 IMCUMEP < 0.80

. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacion presupuestaria
gue resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una
relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucidon de obras.
Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisidén de una cuenta por liguidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

Ill.  Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como
una fraccion en 100 partes iguales, también se le llama cominmente tanto por
ciento, donde por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y a efecto
de poder contar con informaciéon estadistica confiable, en aqguellos indicadores
cuyo resultado por férmula sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran
automaticamente al 100%.

b) Posterior al célculo de la Eficacia, se procede a una normalizacion de la informacion
conforme a lo siguiente:

e Los indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% vy
menores a 100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.

e Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a
100%

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente andlisis las
observaciones derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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5. Resultados

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacioén de los programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas
asignadas para el Trimestre Enero - Marzo 2020.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacién extraida del SISPBR con corte al dia
23 de abril de 2020, la cual es utilizada para la elaboraciéon de los Reportes de Cuenta
Pldblica elaborados por la Tesoreria Municipal; por su parte, el ente evaluado no
proporciond la informacion correspondiente al trimestre enero-marzo.

Avance Presupuestal de DIF
al 1er Trimestre

$116,566,840.96

$77,249,561

$39,317,280

$- -

ler Trimestre

B Modificado B Comprometido MEjercido ® No ejercido
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 23 de abril de 2020.

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
Distribucion del Presupuesto de DIF
al ler Trimestre
$113,796,840.96
$37,932,280.0
o
2,770,000.00 $-
$- , ,385,000.00
1 —————————.
Modificado 1T Comprometido 1T Ejercido 1T
W Gasto Corriente ® Inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 23 de abril de 2020.

Presupuesto ejercido al primer trimestre 2020, por fuente de
113,796,841 financiamiento de DIF

37,932,280

2,770,000 1385000 | %

e | N \ 5

Modificado Ejercido 'Modificado Ejercido Modificado Ejercido Modificado Ejercido 'Modificado Ejercido

Municipal Federal Municipal Estatal Federal

Gasto Corriente Inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 23 de abril de 2020.

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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DIF LEON

Eficacia de DIF
al 1ler Trimestre

74% 76%

ler Trimestre
® EnteEvaluado = Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 23 de abril de 2020.

Economia de DIF
al 1ler Trimestre

34%

19%

ler Trimestre
HEnteEvaluado ®Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI coh datos extraidos de SISPBR con corte al 23 de abril de 2020.

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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indice Municipal de Cumplimiento de Metas y
Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP)

o062 0.59

ler Trimestre

HEnteEvaluado ®Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 23 de abril de 2020.

Resultados Generales de DIF

Eficacia

A \74%

62%

IMCUMEP “ * Economia
Seméforo Pardmetro

LU ETEL [ Superior o igual a 90%

Atencion
Operacional
DLTEELICE Inferior @ 80%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 23 de abril de 2020.

Superior o igual a 80% e inferior a 90%

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
»
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De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Observacion 1: El ente evaluado cuenta con 34 indicadores de desempefio cuyo avance
se encuentra por debajo del 80% respecto a lo programado al cierre del trimestre, asi
como con 15 indicadores cuyo avance se encuentra por encima del 120%. (ver anexo 2
para mayor detalle)

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores cuyo avance se encuentra por
debajo del 80%, debera informar a este érgano de control los motivos por los cuales no
se cumplid con la meta programada. Para los indicadores cuyo avance se encuentra por
encima del 120%, el ente evaluado deberad realizar una revision minuciosa del
planteamiento y captura de sus metas, y realizar las correcciones necesarias, de forma
que los datos capturados representen correctamente el avance de metas
correspondiente. Una vez realizadas estas acciones, deberd informar a este drgano de
control el resultado de las gestiones realizadas, evidenciando las correcciones realizadas.

Observacion 2: El ente evaluado presenta un avance del 34% respecto al ejercicio de los
recursos presupuestales programados para el primer trimestre del 2020, lo que
representa un no ejercicio de 66% los recursos calendarizados, lo cual corresponde a
$77,249,561 el presente trimestre, particularmente para los siguientes programas (ver
anexo 1.2 para mayor detalle):

e 100204 PROGRAMA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado debera informar de manera detallada
a este Organo de Control las razones por las cuales no se ejercié el recurso asignado en
el periodo establecido, para cada uno de los programas sefnalados en el anexo 1.2.

Observacion 3: El ente evaluado no proporciond la informacion a este érgano de control
sobre el avance de metas y objetivos para este periodo de revision.

Aspecto Susceptible de Mejora 3: El ente evaluado debera realizar un analisis de las
razones por las cuales no se ha reportado la informacidn a este érgano de control, y
realizar las acciones correspondientes para corregir tal situacion.

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
DIF LEON

6. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacién
Trimestral de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacion del
Desempefio 2020, orientada a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las
dependencias y entidades de la administraciéon publica municipal que contribuyan a impulsar
una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

La evaluacidén en la gestion publica implica proporcionar informaciéon acerca del desempefio
de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas, paramunicipales y
organismos auténomos, para identificar las diferencias entre el desempefio real y el esperado,
asi como su aportacién para resolver los problemas que aquejan a la sociedad. Con lo anterior,
se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para la mejora continua del quehacer
publico, obteniendo como resultado una adecuada asignacidn y aplicacidon de los recursos,
creando el valor publico por parte del gobierno.

Asi pues, esta mediciéon de la evaluacion del desempefio tiene dos aspectos principales:

i. El proceso de toma de decisiones, que es la evaluacidon que apoya a la reestructuraciéon de
problemas y a la formulacién de nuevos programas o la reformulacidén en su caso, de
aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, y \

ii. El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacidn a los responsables de los programas
presupuestarios con informacion sobre lo que se hace, cdmo se estd haciendo, si se esta
respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan incidiendo en el programa.

En este sentido, la evaluaciéon trimestral del logro de objetivos y metas tiene como objetivo
fundamental el brindar seguimiento oportuno al ejercicio de los recursos publicos y avance en
el logro de objetivos y metas, brindando al Evaluado informacidon oportuna y objetiva que
coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al término del afio fiscal y por
otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Atentamente

Ledn, Guanajuato a 08 de julio de 2020
El trabajo todo lo vence

“2020, Ao de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

ernandez Becerra
n del Sistema de Control Interno

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA 5012

ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.1 Presupuesto por programa y origen

PR P 0 PR P ® PRP o) 0O PR i O
D RIPCION D O RCIDO
OR PROGRAMA OD ADO OMPRO DO RCIDO RO
OR RO
RO ARZO RO ARZO ARZO
ARZO
11AA01 | RECURSOS PROPIOS 1,385,000.00 0.00 1,385,000.00 0.00
100204
Inversién PROGRAMA ATENCION A
12AA01 | RECURSOS PROPIOS GRUPOS VULNERABLES 1,385,000.00 0.00 0.00 1,385,000.00
E000002
Gasto SISTEMA PARA EL DESARROLLO
S iahte 11ABO1 PARTICIPACIONES | INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL 113,796,840.96 0.00 37,932,280.00 | 75,864,560.96
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

UNIDAD RESPONSABLE

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA 5012

GC/INV

1.2 Eficacia y Economia por programa

PRESUPUESTO
MODIFICADO
ENERO-MARZO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO
ENERO MARZO

PRESUPUESTO

PROGRAMA EJERCIDO

PRESUPEUSTO
NO EJERCIDO
ENERO MARZO | ENERO MARZO

ECONOMIA EFICACIA

e E000002 SISTEMA PARA EL
. DESARROLLO INTEGRALDE LA | $113,796,840.96 $0.00 $37,932,280.00 | $75,864,560.96 |  33.3% 92.6%
corriente
FAMILIA
.. | 100204 PROGRAMA ATENCION A . i
Inversion ikl e e $2,770,000.00 $0.00 $1,385,000.00 | $1,385,000.00 | 50.0% 15.9%

cada vez mejor
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
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ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.

UNIDAD NIVEL D e META AVANCE

PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE S Rtvo. | INDIcADOR MODIFICADA . St
E000002
I e ——
: ACTIVIDAD 1284 ELABORACION DE ESTUDIOS 23 66.88 289%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL e el
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
e DESSASRTRE(;“LAILS’TS%%LR & PORCENTAJE DE AVANCE EN LOS
SiEma = nihmrechiyings ACTIVIDAD 1256 ADULTOS MAYORES INSCRITOS EN 25 69.13 276%
. TALLERES PRODUCTIVOS
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
5012 DEsSAI\SRTigL/T_cF;Al\STAEE;LRAL PORCENTAJE DEJAYAHCEEN LA
; ACTIVIDAD 1192 REALIZACION DE RECORRIDOS PARA 24 64.5 272%
DL Eal D O R AL IDENTIFICACION Y CONTACTO
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL VINCULACION CON INSTITUCIONES X
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL PETIIDAD 1283 PUBLICAS Y PRIVADAS PARA o 6452 215%
MUNICIPIO DE LEON CANALIZACION
GUANAJUATO
E000002
5012 DESSASRTRE(I;IL?_OP?ISTAE%LI_?AL RRRCENIAE DEQVANCEDEEA
: ACTIVIDAD 1282 SUPERVISION DE COMEDORES 25 46.55 183%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL i o
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD D META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE A4 INDicADOR MODIFICADA ) o
E000002
T DESSA'?QTR%"LALOP"'\S%EGLR i PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
; ACTIVIDAD 1204 PRESTACION DE SERVICIOS DE 27 48.05 177%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL Al N SRl
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE NINAS Y NIROS
DIF - LEON DE LA FAMILIAENEL | COMPONENTES 390 ATENDIDOS e 85.08 170%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
= ) sl e PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
ISR =i ookl e ACTIVIDAD 1314 REALIZACISED?gA%ONSULTAS 24 40.31 169%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
5012 DESS.L?QTRESL/IA_SAH\T?EE&AL PORCENTAJIE DEAVANCE DE LA
e et i sl o ACTIVIDAD 1316 RECEPCIONI 'l\nlg :EOSL(I)CITUDES DE 20 3318 167%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
| AR —
: ACTIVIDAD 1287 EVALUACION DE HABILIDADES DE LAS 24 36.32 153%
DIF - LEON DE LEEAMILLA EN EL PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AETNIDAD 1280 TALLERES DE SENSIBILIZACION 20 50 100%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
DIF LEON

NIVEL META AVANCE
LNPe PROGRAMA RESUMEN ) INDICADOR LS ALCANZAD  ENERO-

RESPONSABLE NARRATIVO INDICADOR MODIFICADA A MARZO
EO00002

SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA -
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIVIBAD 1273 ENTREGA DE INFORMES =3 g 18a%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL |, 1i0a0 il PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL DIFUSION Y PROMOCION DE SERVICIOS
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL | A -1 iDAD i PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ATENCION PSICOLOGICA
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
ACTIVIDAD 1261 ATENCION PSICOLOGICA INDIVIDUAL A 23 33.85 147%
LOS ADULTOS MAYORES

18 22 122%

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
ACTIVIDAD 1308 PRESTACION DE SERVICIOS DE 23 27.38 122%
TERAPIA DE LENGUAJE

21 23.68 Nn2%

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
ACTIVIDAD 1310 ELABORACION DE ESTUDIOS 20 221 m%
PSICODIAGNOSTICOS

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL

Direccidon de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL
RESUMEN

ID

INDICADOR

INDICADOR

META
MODIFICADA

META
ALCANZAD

DIF LEON

AVANCE
ENERO-

5012

EO00002
SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL

NARRATIVO

PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS

A

MARZO

0,
iR D LA FAMILIA ENEL | COMPONENTES 9389 NlNégT\mggg N:EANNlDTlEgS EN 66 72.43 109%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE PERSONAS ADULTAS .
DIF - LEON DE LATEAMICIAENEL | COMPONENTES 9447 MAYORES CAPACITADAS o8 $3.08 106%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
poncevTA 0 s oo
: COMPONENTES 9456 NINOS Y NINAS ATENDIDOS CON 25 26.32 105%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL kbl S ek
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
b DESA‘T’J@{ES’TS&%’& e PORCENTAJE DE EJECUCION DE
; COMPONENTES 9462 ACCIONES PARA MEJORA DE 285 300 105%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL s el
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
o DESS&TRE(;"L'T_S’TSTAEZ'% o PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
, ACTIVIDAD 1312 PRESTACION DE SERVICIOS DE 2 224 102%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL e i el
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA 5
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AETVIDAD Teos VALORACION DE TRABAJO SOCIAL 28 263 190%

MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor

GOBIERNO MUNICIPAL

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD D META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE UABeatiie INDEADOR MODIFICADA o SR
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL RESGUARDO DE NINAS, NINOS Y -
DIF - LEON DERAEAMINAEN Eli |, SOMPONENTES 9377 ADOLESCENTES EN SITUACION DE 300 300 ek
MUNICIPIO DE LEON VIOLENCIA Y/O ABANDONO.
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL REALIZACION DE REPRESENTACIONES .
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIVIDAD e LEGALES DE NINAS, NIROS Y 300 500 190
MUNICIPIO DE LEON ADOLESCENTES
GUANAJUATO
E000002
o DESSA'\SRTRES"L'?_S‘:‘ET‘.\EEGLR i PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS
; COMPONENTES 9380 REPRESENTACIONES LEGALES A 300 300 100%
DIEFLEON DA FAMILIA BN =L NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
MUNICIPIO DE LEON ' ;
GUANAJUATO
E000002
5012 DESSASRTREgILALgAlS%E;IhAL PORCENTAJE BEAVANCREN LA
: ACTIVIDAD 1222 RECEPCION DE REPORTES SOBRE 300 300 100%
i s PESLAT AL SN EL VULNERACION DE DERECHOS A NNA
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
5012 DESSASRTREONRSAHETAE@EAL PORCENTAJE DR AVANCEEN LA
sea Sl AR ACTIVIDAD 1223 ELABORACION DE VISITAS DE EQUIPO 300 300 100%
. MULTDISCIPLINARIO
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL ELABORACION DE DIAGNOSTICOS DE 4
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIVIDAD jo2d VULNERACION DE DERECHOS DE 509 500 100%
MUNICIPIO DE LEON NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBIERNO MUNICPAL

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL
RESUMEN

ID

INDICADOR

INDICADOR

META
MODIFICADA

META
ALCANZAD

DIF LEON

AVANCE
ENERO-

5012
DIF - LEON

EO00002
SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

NARRATIVO

ACTIVIDAD

1225

PORCENTAJE DE AVANCE EN LOS
PERITAJES DE TRABAJO SOCIAL

300

A

300

MARZO

100%

5012
DIF - LEON

EO00002
SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

ACTIVIDAD

1226

PORCENTAJE DE AVANCE EN LOS
PERITAJES DE PSICOLOGIA

300

300

100%

5012
DIF - LEON

EO00002
SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

COMPONENTES

9387

PORCENTAJE DE ATENCION A
REQUERIMIENTOS JUDICIALES PARA
ELABORACION DE PERITAJES

300

300

100%

5012
DIF - LEON

EO000002
SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

ACTIVIDAD

1258

PORCENTAJE DE ATENCION DE
SOLICITUDES DE INSCRIPCION

300

300

100%

5012
DIF - LEON

EO00002
SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

COMPONENTES

9391

PORCENTAJE DE NINOS ATENDIDOS
EN ESTANCIAS EDUCATIVAS

300

300

100%

5012
DIF - LEON

E000002
SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

COMPONENTES

9465

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
IMPLEMENTACION DE CAMPANAS DE
PREVENCION DE LA DISCAPACIDA

25

24.99

100%

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBILRNO MUNICIPAL

Direccidon de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD D META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE N AEhaTve. INBieADER MODIFICADA 1 T
E000002
ISTEMA PARA EL ;
5012 DESSASRREOLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE ATENCION'A
ey S el ACTIVIDAD 1298 PERSONAS QUE SOLICITAN LA 300 300 100%
: CONSTANCIA.
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL IMPLEMENTACION DE CAMANAS DE :
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIWE AL 1500 ACCESIBILIDAD PARA LAS PERSONAS 20 20 109
MUNICIPIO DE LEON CON DISCAPACIDAD
GUANAJUATO
E000002
5012 DESs/'\SRTREgLT_OPAI\S?EgT?AL PORCENTAJE DE AVANCEDELA
« ACTIVIDAD 1301 ELABORACION DE DISTINTIVOS PARA 25 24.66 100%
e LRGN s tTel alad i Ay EL USO DE ESPACIOS ESPECIALES
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA i
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL i j294 ELABORACION DE INFORMES & =3 100
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA !
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AETIVIDAD 1289 ELABORACION DE INFORMES 2 23 1907
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
5012 DESSA?QTREngﬁopAlS?EgLRAL PORGENTAJE DE AVANCE DE LA
g2 S e R ACTIVIDAD 1260 ATENCION PSICOLOGICA GRUPAL A 25 25 100%
. LOS ADULTOS MAYORES
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH

cada vez mejor

GORIERNO MUNICIPAL
Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL
RESUMEN
NARRATIVO

ID

INDICADOR

INDICADOR

META
MODIFICADA

META
ALCANZAD

A

DIF LEON

AVANCE
ENERO-
MARZO

EO00002
SISTEMA PARA EL

5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE PERSONAS ADULTAS p
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTINIDAD lest MAYORES CANALIZADAS 500 00 100%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
g DESSL??TFEO""L’?_E)AI‘S?EEG'% o PORCENTAJE DE PERSONAS ADULTAS
; COMPONENTES 9445 MAYORES EN SITUACION DE RIESGO 300 300 100%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL e
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
. DEsS/IxSRTREgL?_oP?STAEEGLR il PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
(o)
et DE LA PAMILIA EN EL ACTIVIDAD 1249 ENTREGA DE AF;(O)E?ASLDE ASISTENCIA 300 300 100%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
5012 DESSASRTRESLALSITS?E%?AL PORCENTAJE DEAVANCE DE LA
el OE LA PAMILIA EN EL ACTIVIDAD 1250 REALIZACIONS 85: Ig\ICEESSTIGACIONES 300 300 100%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
i DESSL%TREgS_gAlﬁfEELR "l PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
j COMPONENTES 9443 ATENCION A LAS PERSONAS EN 300 300 100%
DIF -LEON RE [ BRI LENEL SITUACION DE VULNERABILIDAD
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
e DESS/LSREO""L’ES’?E?EEGLR AL PORCENTAJE DE AVANCES DE LA
o,
e EeRRRe LA SR ACTIVIDAD 1220 REVISION DE LAS INSTALACIONES DEL 25 25 100%

MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

ALBERGUE NUEVA CANDELARIA

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD ID META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE NARRATVG | INDICADOR MODIFICADA ) e
E000002
or | e S ek
SRR Fl i ACTIVIDAD 1221 ELABORACION DE FICHAS DE 300 300 100%
el s S, REGISTRO Y VALORACIONES MEDICAS
GUANAJUATO
E000002
5012 DESARROLLO INTEGRAL e RCE il D CE DR Ly
2 [»)
it R e, ACTIVIDAD 1246 FACILITACIONUE;% LNRS;ghS'iOS PARA LOS 300 300 100%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
5012 DESSAI\SI‘QTREgL’T_g'TS'?EZI;?AL FORCENTWE DE Sl OICE DEL
: COMPONENTES 9423 RESGUARDO DE PERSONAS EN 300 300 100%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL oSy SRy
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
o DESSA'\SRTRE(';"L’T_OP’TS%EG; i PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
0,
e EsL P e ACTIVIDAD 1218 ENTREGA DE:gg\é(’)\l%SESFUERZOS o 25 25 100%
MUNICIPIO DE LEON :
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA g
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AETIVIBDAD 1286 ELABORACION DE INFORMES e 29:99 1005
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS
5012 DESARROLLO INTEGRAL ORIENTACIONES EN MATERIA DE
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIVIDAD 1259 DERECHOS HUMANOS DE LAS o2 24.99 100%
MUNICIPIO DE LEON PERSONAS ADULTAS MAYORES
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD D META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE AoiArvs  NDICREOR MODIFICADA 2 Phehon
S|STES42°F?A°§A i PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
b 2l oo bl O VINCULACION ENTRE SOCIEDAD CIVIL
S S ACTIVIDAD 1217 Y/O GOBIERNO PARA LA OBTECION DE 25 2467 99%
i Al APOYOS, ESFUERZOS O ACCIONES
e e PARA UN OBJETIVO EN COMUN
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
5|5TE|~04(/)AO§/SRZA 5 REALIZACION DE VISITAS A ONGS,
s b3 e niias Wi FUNDACIONES, INCIATIVA PRIVADA,
M sl S i ACTIVIDAD 1215 GRUPOS ORGANIZADOS PARA 25 24.66 99%
e IDENTIFICACION E INVITACION A
N PARTICIPAR EN LAS ACCIONES
TRANSVERSALES
5012
RN T
DESARROLLO PROGRAMA ATENCION A | COMPONENTES 10532 b 25 23.86 95%
INTEGRAL DE LA GRUPOS VULNERABLES”
DISCAPACIDAD
FAMILIA
E000002
5o DESSAI\SRTREOMLAI\_OPAI}\T?EEIEQ o PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS
: COMPONENTES 9379 PERSONAS ATENDIDAS EN ESPACIOS 26 24.91 94%
e DE Lo Rl o = DE CONVIVENCIA SUPERVISADA
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
i DESSA%TRE(;"LALOP’:‘,\?%Z"R o PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS
A COMPONENTES 9459 PERSONAS QUE RECIBEN ASISTENCIA 25 23.75 94%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL e g
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL CANALIZACION DE PERSONAS EN "
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL A iDAD 1903 RIESGO DE DISCAPACIDAD PARA 27 2343 ek
MUNICIPIO DE LEON TRATAMIENTO
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor

GOBIERNO MUNICIPAL

Direccién de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL
RESUMEN
NARRATIVO

1D

INDICADOR

INDICADOR

META
MODIFICADA

=W

ALCANZAD

A

DIF LEON

AVANCE
ENERO-
MARZO

EO00002
SISTEMA PARA EL

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA

DIFSOIJEO'N D%?EAF/FS:;?L:EEENGSSL ACTIVIDAD 1290 IMPLEMENTACION DE TALLERES DE 3] 26.37 86%
; , ORIENTACION ALIMENTARIA
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
£000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE SEGUIMIENTO A .
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ALTIVIDAD 1281 REPORTES ci e B
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL INCLUSION DE PERSONAS CON ¢
DIF - LEON DE LA EAMILIMENEL || “OMPONENTES 760 DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION 28 aBis? 9%
MUNICIPIO DE LEON FORMAL
GUANAJUATO
E000002
5012 DESS)\SRTRI’ECTL’?_OPAI\S‘?\EEGIIR’AL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
et = e e ACTIVIDAD 1293 SUPERVISION DE ESCUELAS 36 27.14 76%
; ADHERIDAS AL PROGRAMA
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS 2
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AcTiviDAD 1055 VALORACIONES MEDICAS 48 =S e
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
2012 DESARE S L O INIECRAL ACTIVIDAD 1263 ATPECI)\IRCZC|:('E)E%X%BET%VSAI\TEE(SISEEAEN 24 17.42 72%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL :

MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

CENTROS GERONTOLOGICOS

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL

Direccion de Evaluacidén del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
DIF LEON

UNIDAD NIVEL & e META AVANCE

el PROGRAMA RESUMEN 7 e e o0 INDICADOR HOBIEC A ALCANZAD || ENERO:

NARRATIVO A MARZO

EO00002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL ACTIVIDAD 1253 PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL SESIONES DE ATENCION NUTRICIONAL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
EO000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA

DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AETIVIDAD g2 ENTREGA DE APOYOS i ey BFs
MUNICIPIO DE LEON

GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIviDAD 1254 ATENCION PSICOLOGICA
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA 5
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACHVIDAD 1281 ENTREGA DE INSUMOS 2 I T
MUNICIPIO DE LEON

GUANAJUATO

32 22.59 70%

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
ACTIVIDAD 1247 ELABORACION DE ESTUDIOS 300 200 67%
SOCIOECONOMICOS

26 15.7 61%

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
COMPONENTES 9451 ALIMENTACI()N DE PERSONAS EN 25 14.99 60%
SITUACION DE POBREZA ALIMENTARIA

Evaluador: JRHL  Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD ID META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE . hiio | INDicADOR MODIFICADA ! i
E000002
5012 DESSASRTREgLAl\_oP/TS%%LRAL RORCENTAJE DE AVANEE ENLA
- ACTIVIDAD 1193 REALIZACION DE VISITAS 22 12.4 56%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL Ll S
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL INVITACION A INSTITUCIONES X
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AT 1292 EDUCATIVAS A PARTICIPAR EN EL 5 2 43%
MUNICIPIO DE LEON PROGRAMA
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL ATENCION A ADULTOS MAYORES EN )
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL RETIVIDAD 1262 COMUNIDADES RURALES Y GRUPOS a4 16.2 A%
MUNICIPIO DE LEON EXTERNOS
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA ¢
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ASTIVIDAD 1291 ENTREGA DE INSUMOS = &7 250
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS p
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL aeliviban 1250 VALORACIONES MEDICAS L 198 52%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL IMPLEMENTACION DE SESIONES DE :
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL AGTIVIDAD 1209 ENTREGA-RECEPCION CONVIVENCIA 25 763 30%
MUNICIPIO DE LEON SUPERVISADA
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD D META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD = ENERO-
RESPONSABLE oL INDIgADEOR MODIFICADA R e
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA 3
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTNIDAD L EJECUCION DE LAS SESIONES = 24 26%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
o | i SR
SR slipl s iy ACTIVIDAD 1208 IMPLEMENTACION DE SESIONES DE 25 573 23%
: CONVIVENCIA SUPERVISADA
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS 1
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIVIDAD 1228 SESIONES DE ATENCION NUTRICIONAL 52 i 1%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
DIF - LEON DELAFAMICISENEL ) 1 COMEONENTES ap7d INSCRIPCION DE PADRES DE FAMILIA 27 4t B
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL ELABORACION DE ACUERDOS DE %
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL SETIVIDAD nse COLABORACION DE ATENCION = 2 w
MUNICIPIO DE LEON GRUPAL A PADRES DE FAMILIA
GUANAJUATO
E000002
ISTEMA PARA
5012 DESSASRROLLO INTE!(E;?AL PORCENTAJE DE AVANCE EN
; ACTIVIDAD 1180 REALIZACION DE ACUERDOS DE 25 0 0%
DI LB Pl il e e COLABORACION CON ESCUELAS
MUNICIPIO DE LEON '
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor

GOBIERNO MUNICIPAL
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL
RESUMEN
NARRATIVO

ID

INDICADOR

INDICADOR

META
MODIFICADA

ALCANZAD

DIF LEON

META AVANCE
ENERO-
A MARZO

E000002
SISTEMA PARA EL
5012 DESARROLLO INTEGRAL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA 3
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIVIDAD 1Es EJECUCION DE LAS SESIONES 29 ] a%
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
E000002
5012 DESARROLLO INTEGRAL o B DEVRRCEED L
: ACTIVIDAD 1185 IMPARTICION DE INFORMACION A 15 0 0%
g e el S PADRES DE FAMILIA Y MAESTROS
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO
gsé&iog/g:A Ay PORCENTAJE DE POBLACION
el Bl bl on e ESCOLARIZADA INFORMADA EN
; COMPONENTES 9371 ESTRATEGIAS DE PREVENCION DEL 22 0 0%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL .
: TOTAL DE LA POBLACION
MUNICIPIO DE LEON oA ey
GUANAJUATO :
£000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL ATENCION DE NINAS, NINOS Y Z
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL ACTIVIEAD 119, ADOLESCENTES EN SERVICIOS DE a2 Q dsd
MUNICIPIO DE LEON ESTANCIA, COMUNIDAD Y LUDOTECA
GUANAJUATO
£000002
5012 DESS/IASfQTREgL?_op?ETAEghAL PORCENTAIEDE £ VANCEENLA
: COMPONENTES 9388 REVISION DE LOS CENTROS DE 16 0 0%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL P
MUNICIPIO DE LEON :
GUANAJUATO
E000002
ISTEMA PARA EL
0le DESSASRROLLO INTEGRAL &l ACTIVIDAD 1270 RE‘ZOL’TZCAESJ’S?\JJEED E:;:SECSEP?Ai;ALA 33 0 0%
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL B 6
MUNICIPIO DE LEON
GUANAJUATO

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

cada vez mejor

GOBIERNO MUNICIPAL
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

DIF LEON
NIVEL META AVANCE
UNIDAD D META
PROGRAMA RESUMEN INDICADOR ALCANZAD  ENERO-
RESPONSABLE NARRATVG  INDICADOR MODIFICADA . e
E000002
SISTEMA PARA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
5012 DESARROLLO INTEGRAL ENTREGA DE APOYOS A i
DIF - LEON DE LA FAMILIA EN EL & R 1248 ORGANZIACIONES DE LA SOCIEDAD o0 g £
MUNICIPIO DE LEON CIVIL
GUANAJUATO
5012
e | s
DESARROLLO PROGRAMA ATENCION A |  ACTIVIDAD 2073 R 25 0 0%
INTEGRAL DE LA GRUPOS VULNERABLES”
COMPLETO
FAMILIA
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO PROGRAMA ATENCION A |  ACTIVIDAD 2074 ZS?SS’;TSASJ(EC?ECAO\"\IASSESE 300 0 0%
INTEGRAL DE LA GRUPOS VULNERABLES”
FAMILIA
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO PROGRAMA ATENCION A |  ACTIVIDAD 2075 Pﬂﬁ%@gl{gﬁ%@?ggg'ADEE;AS 300 0 0%
INTEGRAL DE LA GRUPOS VULNERABLES”
FAMILIA
5012
SISTEMA PARA EL 100204
DESARROLLO PROGRAMA ATENCION A |  ACTIVIDAD 2077 gﬁ?gggg%’g EIEO@\C’QNS%EC?X‘L'E@ 300 0 0%
INTEGRAL DE LA GRUPOS VULNERABLES”
FAMILIA
aule PORCENTAJE DE PERSONAS CON
SISTEMA, PPRAEL 199204 .- ALGUNA DISCAPACIDAD AUDITIVA
DESARROLLO PROGRAMA ATENCION A | COMPONENTES 10530 ' 300 0 0%
INTEGRAL DE LA GRUPOS VULNERABLES” MOTIIZ O FAL TA DE ALGUIN MIEMBRO
s A LAS QUE SE LES ENTREGO APOYO

Evaluador: JRHL

Coordinador: ALSH

»

cada vez mejor
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