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PRESENTE 

Por este medio reciba un cordial saludo, en atención al similar CM/DESCl/321/2019 y en relación a 

las observaciones correspondientes a La Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia en 

el Logro de Objetivos y Metas correspondientes al trimestre de Enero — Marzo 2019; sírvase 

encontrar adjunta de manera impresa la justificación y respectivas acciones que se implementarán 

para solventar Las mismas. 

Sin más por el momento quedo de Ud. 

ATENTAMENTE 

"EL TRABAJO TODO LO VENCE" 

"2019, AÑO DEL CAUDILLO DEL SUR, 

LEON, GTO., 08 DE M 

ÑA 

ICA DE LEÓN 

JA MiLCtAL. 
LiO. 

1 5 MAYO 2019 
,- , • Í 1_J_.J \. 

T.\LUACIÓM rEL 
T1OLINTERNO 

LIC. LUIS EN 

RIO DE 

C.CP. LIC. HÉCTOR GERMAN RENÉ LÓPEZ SANTILLANA / PRESIDENTE MU ICIPAL DE LEÓN / SU SUPERIOR CONOCIMIENTO 
C.C.P. LIC.JOSÉ LUIS MANRÍQUE HERNÁNDEZ. / SUBSECRETARIO DE ATENIÓN dUDADA PARA SU SUPERIOR CONOCIMIENTO. 

C.C.P. LIC. JOSE CARLOS RAMOS RAMOS / DIRECTOR GENERAL DE POLICÍA NUCIP ARA SU CONOCIMIENTO 
C.C.P. MTRO FRANCISCO NICOLAS ESCOBAR TOVAR / DIRECTOR GENERAL DE P •TECCIÓN CIVIL/PARA SU CONOCIMIENTO 
C.C.P. LIC. MIGUEL ÁNGEL LÓPEZ PÉREZ / DIRECTOR GENERAL DE OFICIALES CALIFICADORES / PARA SU CONOCIMIENTO 
C.C.P. LIC. ITZEL CORONA RAYA / DIRECTORA DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y COMBATE A LAS ADICCIONES Y PARTIPACIÓN CIVIL / PARA SU CONOCIMIENTO 
C.C.P. ING. VICTOR EDUARDO AGUIRRE ZUÑIGA DIRECTOR GENERAL DE C4 / PARA SU CONOCIMIENTO 
C.P.P. LIC. SERGIO BAITAZAR SALDAÑA / DIRECTOR DE SEGURIDAD PRIVADA / PARA SU CONOCIMIENTO 
C.C.P. MINUTARIO. 

Plaza Principal sin Zona centro 
C.P. 37000. León, Gto.. Tel.: (477) 788-00-00 Ext. 1141 y  1254 

www.Leon.ob.mx  

H. Ayuntamiento de León 2018-2021 



 

Se .olicita al ente evaluado informe a este órgano de Control las razones por las cuales no alcanzo las metas programadas en los indicadores 

cuyo avance fue menor al 80% 

  

UR Responsable ID Indicador Indicador 
Avance 1' 

Trimester 
Justificación 

Aspecto Suceptible de 

Mejora 

1512 1252 Número de Uniformes y equipamiento adquiridos 0% 

Se encuentra en proceso de compra de 53 juegos de 

uniformen y equipamiento por parte de la DGPA, con 

recurso municipal; sin embargo se comprará máu uniformes 

y equipo de seguridad para los Policiasa con recurso 

FORTASEG, lo cual aún se está en espera de la liberación del 

recurso. 

Se realizará el ajunte en la 

programación de la nieta 

1512 1270 Número de Uniformes y equipamiento adquiridos 

-- 

0% 

Se comprará uniformes y equipo de seguridad para los 

Policias con recurso FORTASEG, lo cual aún se está en 

etpera de la liberación del recurso. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la meta 

1517 10189 
Porcentaje de personas sancionadas canalizadas a 

trabajo a favor de la comunidad 
0% 

El atrazo de metas se deriva de que aun no entra en 

funsiones el Reglamento de Justicia Civia, y estan sin operar 

los Juzgados Civicos los cueles entran en vigor el 14 de 

Mayo del presente, motivo por el cual no nos ha sido 

posible mostrar un avance dentro del primer trimestre 

Se realizará la captura en el 

mes de abril 

1517 1213 
Porcentaje de personas sancionadas canalizadas a 

trabajo a favor de la comunidad 
0% 

El atrazo de metan se deriva de que aun no entra en 

funsiones el Reglamento de Justicia Civia, y estas sin operar 

los Juzgados Cívicos los cueles entran en vigor el 14 de 

Mayo del presente, motivo por el cual no non ha sido 

posible mostrar un avance dentro del primer trimestre 

Se realizará la captura en el 

mes de abril 

1520 10281 
Incremento de Número de reporten canalizados antes 

de 90 segundos 
0% 

Note ha adquirido equipamiento que permita tener mayor 

capacidad de canalizacion y atencion de los reportes de 
. 

emergencias 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mcta 

1520 1651 Adquisició de equipamiento tecnológico para C4 0% 

Actualmente el proceso se encuentran procesos de compra 

en Servicios Generales en espera de la presentacion ante el 

comité de adquisiciones para continuar el proceso y se 

continsan en gestiones de recurso para completar la 

adquisicion de todos el equipamiento 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la meta 

1520 1338 Adquisición de Licenciamientos 0% 

No se cuenta con el presupuesto y uno de los 

licenciamientos solicitados se adquiriran por gasto 

corriente 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la meta 

1515 576 
Operativos de alcoholimetria en conjunto con policía 

yTránsito 
33% 

Existio omisión de captura por parte del enlace, se cumplió 

la nieta. 

Se reportarán los avances 

es el proximo periodo de 

captura 

1515 579 

Atención a las diferentes instancias que los tolicitan, 

de las personas que se encuentran en separos o 

tienen registros de ingreso - 

33% 
Existio omisión de captura por parte del enlace, se cumplió 

la meta. 

Se reportarán los avances 

en el prosimo periodo de 

captura 

1515 584 Número de Bitácoras de mantenimiento generadas 33% 
Existio omisión de captura por parte del enlace, se cumplió 

la nieta. 

Se reportarán los avances 

en el prosimo periodo de 

captura -- 

1521 9254 
Capacitaciones para el personal de la Dirección de 

Servicios de Seguridad Privada 
0% No se tiene el calendario de capacitaciones por parte de Dl. 

Se realizará el ajuste en la 

programacion de la mcta 

1521 816 
Contar con reglamento impreso de la Dirección de 

Servicios de Seguridad Privada 
70% 

Esta mcta ya se cumplio al 100% en el mes de Febrero 

2019. Por lo cual se hará el ajuste en la programación de la 

mcta. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mcta 

1521 814 

Porcentaje de Implementación de programas 

costeables y necesarios Para el personal de la 

Dirección de Servicios de Seguridad Privada 

0% Se has solicitado cotizaciones de algunas propuestas. 
Se realizará el ajuste en la 

programación de la mcta 
- -- 

1521 820 l-Iadware Nuevo 0% Se solicita en el segundo periodo de compra. 
Se realizará el ajuste en la 

programación de la mcta 

1521 821 Sofware nuevo solicitado a C4 0% 

En cordinación con C4 se esta trabajando con el sistema del 

SIOPS, que abarca las necenidadesque se tenia 

contempladas con la adquisicion del Sotware. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mcta 

1521 823 Total de Unidades adquiridas y Solicitadas 0% 
Esta mcta no se ha cumplido por falta de recursos 

financieros en la partida para adquisicion de vehiculos. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mcta 

1514 9177 
Profesionalizar y especializar al personal dentro de su 

ambito de competencia 
67% 

Las Capacitaciones que requiere el personal de Protección 

Civil, son especializadas, por tal motivo se requiere buscar y 
cotizar con proveedores que tengan la curricular, 

experiencia y equipo necesario; el ultimo curso que se 

programo y requirió de tiempo de planeación con Apoyo 

con la Dirección General de Planeación y  Administración y 

autorización por parte de la Dirección General de 

Desarrollo Institucional fae de 'Técnico en Extracción 

Vehicular Rescate Pesado" el cual estaba programado para 

los dias 27y 28 de abril 2019. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mcta - 



Se nlicita al ente evaluado informe a este órgano de Control las razones por las cuales no alcanzo las metas programadas en los indicadores 

cuyo avance fue menor al 80% 

UR Responsable ID Indeador Indicador 
Avance 1' 

trimester 
Justificacu5n 

Aspecto Suceptible de 

Mejora 

1514 1043 
Suficiencia presupuestal para capacitación 

especializada del personal de protección civil 
67% 

Las Capacitaciones que requiere el personal de Protección 

Civil, son especializadas, por tal motivo se requiere buscar y 

Cotizar con proveedores que tengan la curricular, 

experiencia y equipo necesario; el ultimo curso que se 

programo y requirió de tiempo de planeación con Apoyo 

COfl la Dirección General de Planeación y Administración y  
autorización por parte de la Dirección General de 

Desarrollo Institucional fue de "Técnico en Estracción 

Vehicular Rescate Pesado" el cual estaba programado para 

los días 27 y  28 de abril 2019. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la meta 

1514 9180 
Completar las Plazas vacantes de la plantilla 

autorizada a la Dirección General de Protección Civil 
76% 

Al inicio del presente año se requiera cubrir la mayor 

cantidad de plazas autorizadas para la Dirección General de 

Protección Civil y por tal motivo se incremento en este 

primer trimestre los ingresos para cubrir las platas vacantes 

de esta Dirección. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la meSa 

- 

1514 1044 Alta en sistema E-FLOW 76% 

Al inicio del presente año se requiera cubrir la mayor 

cantidad de plazas autorizadas para la Dirección General de 

Protección Civil y por tal motivo se incremento en este 

primer trimestre las altas en el sistema E-FLOW. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mete 

1514 1045 
Firmasde vistos buenso de aspirantes por partes de la 

Dirección General de Protección Civil 
76% 

Al inicio del presente año se requiera cubrir la mayor 

cantidad de plazas autorizadas para la Dirección General de 

Protección Civil y por tal motivo se incremento en este 

primer trimestre las firmas de vistos buenos de aspiran a 

ingresar. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mete 

1514 1057 Dictamenes Seguridad de Pirotecnia y eventos 0% 

El numero de indicador 1057, esta duplicado con el numero 

de indicador 1049, el cual tiene cargado le avance y la 

evidencia; se realizan tramites para eliminar el indicador 

duplicado. 

Se realizaran tramites para 

eliminar el indicador 

duplicado. 
- 

1S14 9323 Altas de riesgo actualizado del municipio de León 48% 

El personal asignado a la Actualización del Atlas de Riesgo 

realizo actividades de apoyo en los operativos especiales, 

Enero en Feria León 2019 y en le mes de Marzo en 

Operativo San Cristóbal que incluye Semana Santa y 

Semana de Pascua. 

Se realizará el auste en la 

programación de la meta 

1514 1054 
Actualización y levantamiento de puntos de riesgo de 

los fenómenos perturbadores 
48% 

El personal asignado a el levantamiento de puntos de riesgo 

de los fenómenos perturbadores, realizo actividades de 

apoyo en los operativos especiales, Enero en Ferie León 

2019 y en le mes de Marzo en Operativo San Cristóbal que 

incluye Semana Santa y Semana de Pascua. 

Se realizará el ajuste en la 

programación de la mete 



  

  

 

El ente evaluado delnforrde maneetallada a este Órgano de Control las 

razones por las cuales no se ejerció el recurso asignado en el periodo establecido, para 

cada uno de los programas señalados. 

   

Nombre Programa Economia Justificación 

1514 ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DESASTRES NATURALES 43.3% 

Se buscará realizar las compras de 

manera más eficaz para que se vea 

reflejado el avance presupuestario; 

Existe un 28.57% de recurso 

comprometido y precomprometido 

que se verá reflejado en el siguiente 

trimestre 

1510, 1512, 1513, 

1515, 1520, 1521, 

1522, 5058 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS FUNCIONES DE GOBIERNO 42.1% 

existe recurso comprometido y 

precomprometido el cual se buscará 

ejercer en el proximo trimestre, para 

que se vea reflejado a los criterios con 

los que se nos evalua 

1510, 1512, 1513, 

1514, 1515, 1520, 

5058 

MODELO DE SEGURIDAD CÍVICA 10.8% 

existe recurso comprometido y 

precomprometido el cual se buscará 

ejercer en el proximo trimestre, para 

que se vea reflejado a los criterios con 

los que se nos evalua 

1510, 1512, 1520 SISTEMA DE INTELIGENCIA PARA LA SEGURIDAD MUNICIPAL 3.7% 

Se buscará realizar las compras de 

manera más eficaz para que se vea 

reflejado el avance presupuestario; 

Existe un 77.9% de recurso 

comprometido y precomprometido 

que se verá reflejado en el siguiente 

trimestre 

1517 
FOMENTO DE LA CULTURA DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA 

PREVENCIÓN DEL DELITO 
62.8% 

Se buscará realizar las compras de 

manera más eficaz para que se vea 

reflejado el avance presupuestario; 

Existe un 28.32% de recurso 
. 

comprometido y precomprometido 

que se verá reflejado en el siguiente 

trimestre 



 

El ente eva!uado deberá realizar un análisÍs de las razones por las cuales no se 

reportó la información completa a este Órgano de Control, y realizar las acciones 

correspondientes para correguir tal situación. GOBIERNO MUNICA1 

Programa Justificación Aspecto Suceptible de Mejora 

ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS Y DESASTRES NATURALES 

 

Unicamente se integraba la información de proyectos de inversión y metas de 

programa de gobierno ya que el ente evaluador realizaba la evaluación de gasto 

corriente con información proporcionada por Egresos 

Se integrará la información de Gasto 

Corriente por UR correspondiente de 

los programas observados en los 

reportes trimestrales subsecuentes. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 

FUNCIONES DE GOBIERNO 

 

    



C.c.p. 
1 Subseaetaia de Atención a Comuffldad/CONQCIMIENTQ 

Leodo Edgmto jiménez Soto/Conualor MunipaÇQNOQMIENTO 
19/00513 PLANEACIÓN ( CWmcQ 

SELtre1ara de 

Seguridad PúbLica 

wv. Leo n . go ni 

a (fn\ u' 
. '5 s- 
-ir LLa 

cada vez mejor 
GOBIERNO MUNICIPAL 

León Gto., Mano 29, 2019 
N° Oficio: SSP/1125/2019 

LIC. MARZO ALBERTO MARTÍNEZ RAlO 

DIRECTOR GENERAL DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

PRESENTE 

Con el presente me permito enviarle un cordial saludo, asimismo le remito el oficio con 
número CM/DESCl/0198/2019 signado por el Lic. Leopoldo Edgardo Jiménez Soto, Contralor 
Municipal, a través del cual se refiere al simflar SSP/DGPA/0466/2019 mediante et cual la 
Dirección que Usted preside remitió a aquel Organo de Control la respuesta a los Aspectos 
Susceptibles de Mejora señalados con motivo de la Evaluación Trimestral de Objetivos y 
Metas correspondiente al 4to trimestre; a éste respecto comenta los puntos que enlista en 
su similar de referencia. Detalla información. 

Por lo anterior, le instruyo dar la atención y seguimiento al tema que nos ocupa en el ámbito 
de sus atribuciones, participando sobre el mismo a ésta Secretaría de Seguridad Pública a 
través del Sistema de Correspondencia. 

Sin otro particular, agradeciendo la atencIón que se sirva dar al presente quedo de Usted. 

ATEN TAM EN TE 
"EL TRABAJO TODO LO VENCE'. 

'2019. AÑO DEL CAUDILLO DEL SUR, EMILIANO ZAPATA". 

LIC. josÉ LUIS MANRIQUE HER NDEZ 

FIRMA EL SUBSECRETARIO DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD, EN FIJ' ONES DE ENCARGADO DE DESPACHO DE lA 
SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA, CON FUNDAMENTO EN ELØTICULO 12 FMCCIÓNXXIV  DEL REGLÁMtNTO 

INTERIOR DE Li. ADMINISTRACIÓN1'ÚBLICA MUNICIPAL. 

II. Ayuntamiento de León 2018-2021 



 

fl cada vez mejor 
GOBIERNO MUNICIPAL 
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— León, Gto., 17 de Mayo del 2019 
Oficio: CM/DESCl/407/2019 

Asunto: Evaluación ler Trimestre 2019 

Lic. Luis Enrique Ramírez Saldaña 
Secretario de Seguridad Pública 
P r e s e n t e. 

En atención a su similar SSP/1626/2019 recibido el 09 de mayo del presente, mediante el 
que hace del conocimiento de este Órgano de Control, su respuesta a los aspectos 
susceptibles de mejora señalados con motivo de la Evaluación Trimestral de Objetivos y 
Metas correspondiente al ler trimestre, me permito comentarle lo siguiente: 

a. Con respecto a la eficacia, 

• Para los casos donde se manifiesta haber cumplido con los objetivos 
planteados y existió omisión en su captura en el sistema de presupuesto 
basado en resultados (SISPBR), este órgano de control recomienda 
implementar acciones que garanticen una efectiva captura de avances en el 
sistema, para así reportar con una mayor exactitud. 

• Con respecto a los indicadores relacionados con acciones que no pudieron ser 
concretadas por cuestiones ajenas a la dependencia, nos damos por enterados, 
sugiriendo a su vez internalizar las situaciones presentadas que suscitaron el 
incumplimiento de los objetivos, ya sea ajustando las metas, recatendarizando 
las mismas o nivel supuestos del indicador. 

• Donde se manifiesta una insuficiencia presupuestal para la realización de las 
acciones, nos damos por enterados de la situación señalada; no obstante, se 
pone énfasis en la necesidad de realizar la gestión correspondiente con la 
Dirección General de Egresos para dar de baja el indicador o realizar una 
modificación en sus metas, según sea el caso. 

Por otra parte, este Órgano de Control reconoce las labores de coordinación que se han 
llevado a cabo al interior de la Secretaría de Seguridad Pública con la finalidad de 
solventar y prevenir situaciones de omisión o de una incorrecta captura de la información 
dentro del Sistema de Presupuesto basado en Resultados (SlSPBR). 

b. Con respecto a la economía, nos damos por enterados del compromiso y las 
acciones emprendidas dentro de la Secretaría de Seguridad Pública para una 
mayor eficacia dentro de sus procesos de presupuestación y ejercicio de los 
recursos; así, solicitamos tengan a bien informar una vez se haya ejercido el recurso 
comprometido para cada uno de los programas de inversión. 

No omito comentar que este Órgano de Control continuará evaluando la Eficacia, 

Eficiencia y Economía en el logro de objetivos y metas durante el presente ejercicio, a fin 

de contribuir a una gestión pública más eficiente. 
Contratoría 
Mun}cipat 
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n cada vez mejor 
GOBIERNO MUNICIPAL 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el artículo 134, de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos; artículo 7 del Presupuesto de Egresos de la Federación; 
artículos 4, 54, 61, 62, 64, 79 y  80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 
artículos 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 
artículos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los 
Recursos Públicos para el Estado de Guanajuato; articulo 7 fracciones V y VI, y 10 fracción 
1, de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato; artículos 
131 y 139 de la Ley Orgánica Municipal; artículos 71 y 77 del Reglamento Interior de la 
Administración Pública Municipal. 

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes 

Atentamente. 4j' 
"El trabajo todo lo ver%' 

"2019, Año del Caudillo del Sur, E iluano Zapata" 

c.c p Mtro. Martín Millán 5oberanes. Director de Evaluación del sistema de control Interno. Para seguimiento 

e, contratoría 
MunicipaL 
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