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cada vez mejor 
GOBIERNO MUNICIPAL 

DGE/DGII 2012019 

León, Guanajuato a 13 de mayo 2019 

LIC. LEOPOLDO EDGARDO JIMÉNEZ SOTO 
CONTRALOR MUNICIPAL 

PRESENTE 

Te envió un cordial saludo. Por este medio te hago llegar el informe sobre los Aspectos Susceptibles 
de Mejora señalados en tu oficio CM/DESCl/321/2019 sobre la 'Evaluación trimestral de Eficiencia, 
Economía y Eficacia en el logro de Objetivos y Metas" correspondientes al trimestre Enero-Marzo de 
2019 de los programas a cargo de la Dirección General de Economía. 

Aspecto Susceptible 
de Mejora Acciones 

De acuerdo a los indicadores señalados se anexe documento con las 
Número 1 justificaciones respectivas. 

El recurso de inversión inicial asignado a esta Dirección, tuvo una reasignación 
Número 2 en los meses de Febrero y Marzo para dar suficiencia a los proyectos prioritarios 

correspondientes al Programa de Gobierno; por esta razón la mayor parte del 
recurso fue ejercido en Abril y Mayo. Por lo que se realizan las gestiones 
necesarias para el pronto ejercicio del recurso asignado. 
Respecto del subejercicio de recurso en los programas se informa lo siguiente: 
se cuenta con $21, 132,678.00 pesos de recurso comprometido en diferentes 
contratos de infraestructura por la Dirección General de Obra Pública para 
proyectos estratégicos. Para el recurso sin ejercer, se realizan las acciones 
conducentes para su pronta erogación. 

Agradeciendo de antemano tu valioso apoyo y sin otro particular, quedo a tus órdenes par cuakuier 
comentario. í 
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Aspecto Susceptible de Mejora 1 

ID 

Indicador 
Indicador Justificación 

ç Porcentaje de planes de trabajo concluidos 
Este indicador pertenece a la UR 1410 de la Contraloria 

Municipal 

1740 .2 

Porcentaje de cursos de capacitación 

impartidos para el aumentos de as 

competencias laborables 

Este indicador pertenece a la UR 2210 de la Dirección 

General de Educación 

1206 
Cursos de capacitación impartidos a personas 

en edad productiva 

Se reprogramara el indicador, por falta de información por 

parte de las instituciones capacitadoras. Se solicitará a la 

Tesoreria la apertura del sistema para realizar las 

modificaciones pertinentes. 

1702 

Porcentaje de avance del plan de 

modernización de infraestructura del 

mercado la Luz ira estapa 

El avance esta programado para el mes de Agosto 

10267 
Porcentaje de centros de abasto 

modernización 

Ambos indicadores cuentas con el mismo objetivo, por que 

lo que se solicitara la cancelación de uno de ellos y  se hará 

la reprogramación. Se solicitará a la Tesoreria la apertura 

del sistema para realizar las modificaciones pertinentes. 10269 
Porcentaje de centros de abasto 

modernización 

10453 
Porcentaje de proyectos productivos 

apoyados 

Se reprogramara la meta del indicador. Se solicitará a la 

Tesoreria la apertura del sistema para realizar las 

modificaciones pertinentes. 

10306 Porcentaje de misiones comerciales realizadas 

No se conto con recurso para llevar a cabo las misiones en 

el primer trimestre del año. Se reprogramara la meta del 

indicador. Se solicitará a la Tesoreria la apertura del 

sistema para realizar las modificaciones pertinentes. 

1761 
Porcentaje de misiones comerciales 

internacionales 

No se conto con recurso para llevar a cabo la misión en el 

primer trimestre del año. Se reprogramara la meta del 

indicador. Se solicitará a la Tesoreria la apertura del 

sistema para realizar las modificaciones pertinentes. 

9110 
Porcentaje de buscadores en la bolsa de 

trabajo atendidos 

Se reprogramara la meta del indicador. Se solicitará a la 

Tesoreria la apertura del sistema para realizar las 

modificaciones pertinentes. 

683 
Porcentaje de vacantes publicadas en la bolsa 

de empleo 

Se reprogramara la meta del indicador. Se solicitará a la 

Tesoreria la apertura del sistema para realizar las 

modificaciones pertinentes. 

684 
Porcentaje de solicitudes recibidas para 

acceso a apoyos dirigidos a mipymes 

Se reprogramara la meta del indicador. Se solicitará a la 

Tesoreria la apertura del sistema para realizar las 

modificaciones pertinentes. 

803 

Porcentaje de avances en la elaboración del 

programa de mantenimineto preventivo para 

mercados públicos 

La frecuencia de medición del indicador es de manera 

bimestral, por lo que existe un error en la programación 

real. Por tal motivo se reprogramara la meta del indicador. 

Se solicitará a la Tesoreria la apertura del sistema para 

realizar las modificaciones pertinentes. 



9250 

Porcentaje de mercados atendidos con 

mantenimiento preventivo para mejorar su 

imagen urbana e infraestructura 

La frecuencia de medición del indicador es de manera 

bimestral, por lo que existe un error en la programación 

real. Por tal motivo se reprogramara la meta del indicador. 

Se solicitará a la Tesoreria la apertura del sistema para 

realizar las modificaciones pertinentes. 

1760 
Porcentaje de misiones comerciales 

nacionales 

No se conto con recurso para llevar a cabo las misiones en 

el primer trimestre del año. Se reprogramara la meta del 

indicador. Se solicitará a la Tesoreria la apertura del 

sistema para realizar las modificaciones pertinentes. 

805 
Porcentaje de infracciones realizadas en la 

. 
zona piel 

No se alcanzó la meta programada debido a que el 
. 

comercio disminuye en las zonas durante los meses de 

enero y febrero, y repunta en abril. 

10198 

Porcentaje de avance en financiamientos 

otorgador para el fomento de actividades 

productivas (FIDEMIR) 

.. 
Este indicador pertenece a la UR 1810 de la Direccion 

General de Desarrollo Rural. 

802 
Porcentaje de infracciones realizadas en el 

. 
centro de la ciudad 

No se alcanzó la meta programada debido a que el 
. 

comercio disminuye en las zonas durante los meses de 

enero y febrero, y repunta en abril. 

1758 
Porcentaje de empresas concretadas en la 

ciudad 

Se reprogramara la meta del indicador, debido al impacto 

económico detectado en el primer trimestre del 2019. Se 

solicitará a la Tesoreria la apertura del sistema para realizar 

las modificaciones pertinentes. 

1759 Porcentaje de empleos comprometidos 

Se reprogramara la meta del indicador, debido al impacto 

económico detectado en el primer trimestre del 2019. Se 
. . , . . 

solicitara a la Tesoreria la apertura del sistema para realizar 

las modificaciones pertinentes. 



cada vez mejor 
GOBIERNO MUNICIPAL 

León, Oto., a 22 de mayo de 2019 
Oficio no. CM/DESCl/437/2019 
Asunto: Seguimiento a Evaluación ler Trimestre 2019. 

Lic. Ramón Alfaro Gómez 
Director General de Economía. 

Presente 

En seguimiento a los resultados de la Evaluación irimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia del 
Primer Trimestre 2019 y en atención a su similar DGE/DG/120/2019 recibido el 15 de mayo, por este 
conducto me permito informarle lo siguiente: 

ASM 1. Eficacia 
• Nos damos por enterados de las acciones que llevará a cabo para reprogramar la meta de 

aquellos indicadores cuya meta no fue posible alcanzar en el primer trimestre debido a las 
circunstancias explicadas; al respecto le solicito informar sobre los resultados de las 
gestiones realizadas ante la Tesorería Municipal para tal efecto. 

• Respecto a los indicadores 1511, 1740 y 10198 en los que nos señala no son responsabilidad 
de la Dirección a su cargo, le comento que revisamos nuevamente la información capturada 
en el SISPBR y los tres indicadores nos aparecen como Corresponsabilidad de la Dirección 
General de Economia, como a continuación se detalla: 

CONTRALORIA 

MUNICIPAL 

PROGRAMA 

GOBIERNO 

EACIUTADDR' 

ELABORACIÓN DE PLANES DE 

TRABAIOCONLAS 

DEPENDENCIAS 

MUNICIPALES ACTIVIDAD 1511 

-

.,
-,. 

1 '. 

PORCE.NIAJII OF I'IANES DEL 

IBABAJO CONCIUEDOS 

-; 

', 

DIRECCIDN 

GENERAL DE 

ECONDMIA 

,., 

LIC. RAMÓN 

ALIARe GÓMEZ 

DIRECCION 

GENERAL DE 

DESASROLLD 

RURAL 

PROGP,AMA 

DESASROLLO 

AGROAUMENTM 

LO' 

FINMLcIpAIErnOA 

EMPRESAS RURALES A 

TRAVÉS DEL FONDO PASA EL 

FOMENTO DE ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS (FLOEMIR) 

REALIZADO. COMPONENTES 10198 

PORCENTALE IlE. AVALNCE EN 

FINMCIfl,1IENlOS 

OIDRGADoS PARA EL 

FOMENTO DE ACI1V1DADES 

PRODUCTLVASIEIDEMIR). 

DIRECCION 

GENERAL DE 

ECONOMIA 

UC RALlÓN 

AIJ:ftSoGÓMEz 

DLRECCION 

GENERAL DE 

EDUCACLON 

PROGRA 

'IMPULSO ALA 

EORMACIÓN" 

IMPAR110EÓN DECURSOS DE 

CAPACITACIÓN PARA EL 

AUMENTO DE LAS 

COMPETENCIAS LASORALES ACTiVIDAD 1740 

PORCI-NIALI DI: CURSOS OIL 

CAPACI1ACIÓN IMPARiLDOS 

PARA 1 LAUMLMTD DL LAS 

COMPEJLNCIAS LALIORALES 

DIRECCION 

GENERAL DE 

ECONDMIA 

LIC- RALlÓN 

ALFARO GÓMEZ 

• Por lo que bajo estas circunstancias, s es responsabilidad de la Dirección General de 
Economía el logro de la mete planteada y el registro de avances en el SISPOR. No obstante, 
si lo planteado en estos indicadores no corresponde a alguna meta o actividad propia de la 
Dirección a su cargo, le sugerimos acudir ante la lesorería Municipal a efecto de que se 
proceda a eliminar estos indicadores del SISPBR. 

ASM2. Economía. 

• Nos damos por enterados de las razones por las cuajes no se elerció el recurso en los meses 
inicialmente programados, así como de las acciones que ha realizado para el ejercicio de 
los recursos asignados con mayor prontitud. 
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cada vez mejor 
GOBIERNO MUNICIPAL 

Al respecto, no omito informarle que este Órgano de Control, continuará evaluando la Eficacia, 
Eficiencia y Economia en el logro de objetivos y metas en los trimestres subsecuentes, a fin de 
contribuir a una gestión pública más eficiente. 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el artículo 134 de a Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, los artículos 55, 61,62,64, 79 y 80  de la Ley General de Contabilidad; 73, 

102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Públicos para el Estado 
de Guanajuato; 131 y 139 fracciones III y XXI de la ley Orgánica Municipal y 77 fracciones II y IV del 
Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal de León, Guanajuato. 

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted. 

Atentamente:. 

c.c.p Mtro Martin Millán soberanas.- Oirector de Evaluación del sistema do control Interno.- Para seguimiento 

ç.  
MMS/JH>'  

ContraLoría 
Municipat 

Plo;Prir:rinolL:ciL.?VD'tLEDn. 0ti.L 
TeL iil77 788 0000 F.:i. 

www.Le o n.ob mx 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

