Leon, Gto., a 18 de febrero de 2019
Oficio no. CM/DESCI/113/2019
Asunto: vaaIuacién Trimestral

Ing. Enrique de Haro Maldonado
_Encargado de despacho de la Direccion General de SAPAL
Presente

E! Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
rmejorar e! funcionamiento de la administracién y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el segumiento y ia evaluacion de los programas presupuestarios municipales, para
otorgar informacion fundamentai en la determinacion de! impacto aue tienen los recursos
publicos en el beneficio social.

En este marco, a traveés del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacion
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,
correspondiente al trimestre octubre-diciembre 2018, de la que se desprenden
observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberan
ser atendidos informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias habiles posteriores
a la recepcion del presente la ‘ustificacion de las observaciones sefialadas en el informe, asi
como las acciones que implementara para solventarlas

Asimismo, se ircluye al presente como parte del Anexo 1, 10s resultados historicos obtenidos
por la dependencia /entidad a su cargo, durante el periodo comprendido entre del 4to
trimestre del 2016 y el 4to trimaestre del 2018, mismo gue le arroja informacion respecto al
desempefio de la dependencia / entidad durante el periodo sefalado.

Lo anter.or de conformidad a |o establecido en ef articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mex.canos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 8?2 de la Ley General de
Contabilidad; 73, 102 sept’es y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado de Guanajuato; 131 y 139 fracciones 1l y XX! de la Ley Organi
Municipal y 77 fracc'ones Il vy IV del Regiamento Interior de [a Administracion Publica Muni
de Ledn, Guanajuato. - e

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted. Q
-

Atentamente
“El trabajo todo o vence”
“2019, Ano del Caudillo del Sur, Emiliano Zap

Sistema dgf Agua Fotabley
< .
Alcantafillado dg tedn

C.c.p. Lic. Héctor German René Lopes Santil-ana. Presidente Muricipa.. Para Seguimientc.
Mtro. Mariin Millan Soberanes.- Director de Evaluacion del Sistema ce Control interno. Para segyimiento.

C.P. Ma. Guadalupe Razo Aguirre. Enlace SED. Para seguimienrto. Plaza Principal sin

Zona Centro de Ledn, Gto,

cesnoo | CONTRALORIA

Tel. (477) 788 0000 . .
Ext. 1420, 1421 ¥ 1138 | Munieipal

MMS/JI%\/ALS) i wwwleon gobrmx

H. Ayuntamiento de Ledn




GOBIERNO MUNICIPAL

Evaluacion Trimestral

(Eficacia, Economia y Eficiencia)

Trimestre:
Dctubre - Diciembre 2018

ads ver meor

ircecion de Evaluacion det Sistema de Control Interno




valuac on Trimestral de ZHcacia moonomia v £ficiencia

SAPAL

1. Descripeién.

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos
metodologicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas vy
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestidon gue permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas vy de 1os proyectos.

La Evaluacion Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2018 emitido por la Contraloria
Municipal vy se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacion del
Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia. Econonua y Eficiencia en él ejercicio
de /os recursos publicos por parte de /las dependencias. entrdades v organismos
autonomos de Ia Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato”

3. Fundamento Legal

¢ Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos

o Articulo 7 de la Ley de Presupuesto de Egresos de la Faderacion,

s Articulo Décimo Transitorio de la Ley de Ingresos de le Federacion.

e Articulos17y 21 dela Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios

o Articulos 4, 54, 61, 62, 64, 72 y 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

¢ Articulos 85, 110, 114 vy 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio vy
Control de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

s Articulos 7, fracciones V y Vi y 10 fraccion |, de ia Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estade de Guanajuato.

¢ Articulos 131y 139 de la Ley Organica Municipal.

o Articulos 71 y 77 del Reglamento Interior de la Administracion Publica
Municipal.

¢ Lineamientos para la Evaluacidn del Desemperno de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Ledn.

e Programa Anual de Evaluacidn del Desempeno 2018,

e« Metodologia para la evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia, en el
cumplimiento de metas de la Administracién Publica del Municipio de Ledn Gto.
2018.

v

Evaluador: ,Tﬁ\x Coordinador: JHA i
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SAPAL

1. Indicadores del Desempeiio

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula
de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

L Metas Alecanzadas
Eficacia = x100
Metas Programadas

Para la valoracion del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes pardmetros:

Eficacia 0%

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucién de
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

. ) Presupuesto Ejercido
Leconomia = — X100
Presupuesto Modificado

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Economia

feiont

% > Economia > 85% Economia < 85%

Eficiencia: mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa y los recursos
utilizados para su cumplimiento. Se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

o Lficacia
Lficiencia = ———— 2
Economia

La valoracion de este indicador es mas compileja, ya gue el mismo presenta diferentes
interpretaciones, como se muestra en la siguiente tabla de parametros:

Evaluador: J)f’/\& Coordinador: JHA
ot !
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Caliﬁcacmn

"Adecuado || T 125% T120%>Eficacia > 85%

| 100%>Economia > 95%

100% > Eficiencia > 70% ! 85% > Eficacia >70%
© 95% > Economia > 85%

Cualquier resultado que surja por no  120%<Eficacia < 70%
cumplir con los requisitos establecidos. Economia < 85%

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y Ejercicio Presupuestal (iIMCUMEP)
Mide tanto el grado de cumplimiento de los indicadores asociados a la precision con la
que se plantearon las metas, asi como la eficacia en el ejercicio del presupuesto
programado respecto al periodo evaluado.

El IMCUMEP se compone de dos indicadores ponderados: Eficacia con el 70% y Economia
con el 30%:

IMCUMEP = Eficacia * (0.7) + Economia + (0.3)
Por ultimo, para la valoracion del IMCUMERP se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracnon del Indlcador de Economia
s Adecuado
| IMCUMEP >0.09

09> Il:/_ICUMEP S osd“’ : IMCUMEP < o 20

1. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere 3l momerio contable qua refles ia asignasidn presupuestaria

aue resulta de incorporar, en su ¢asH. 1as adeCuaciones orasunussianas an presupuesto
aprobado.

Gasto Comprometido: Es i momenic con
competente de un acto administrativo,  ciro nstru
relacion juridica con terceros para la adguisicion de bien
Gasto Devengado: £s el momentc contadle gue
obligacién de pago a faver de e !
serviCios v obras oportunamente cont
de tratados, leyes, decretos, resoiucions
Gasto Ejercido: Es el momeantio conta
certificada o documeanto eguivalents

por autoridad
e ofnalh.a una

> oann cuenta por hiouidar
Ccriaaurongad competente.

5
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Evaluador: A Coordinador: JH&
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Evainacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

SAPAL

1N Notas Metodologicas

~imizcio matematico, que representa una cantidad dada como
i0C partes guales, tambien se le lama comidnmente tanto por
cienio significa «de cada cienunidades. Por o anterior, v a efecto

@
de poder contar con informacidn estadistica co fiab;e, en aquelios indicadores
cuvo resultado por fdrmula sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran
1

automaticamante al 1C

man rasuliado.

Sii

100% v se aphica una penalizacion confarme a la siguiente tabla:
2 +

1 0% a 120% ) 0

2 © 1201% 2 140% -3

3 T 1401% a 160% -6

4 160.1% a 180% -9

5 180.1% a 200% 12

6 200.1% a 220% -15
7 220.1% a 240% -18

8 240.1% a 260% -21
T 9T T 2601% a 280% 24
10 | 2801%a300% -27
L m T Masde300% -30

Jn resuliado con valores superiores a 0% v
riodo evaluado, no tienen penalizacidon vy se

s cor resultado superior a 120% se normaliza su resultado a

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue

calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente analisis
observaciones derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

Evaluador: A Coordinador KA
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~conomia y Eficiencia
SAPAL

5. Resultados

A continuacion se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacion de los Programas Presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas
asignadas para el Trimestre Octubre - Diciembre de 2018.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacion extraida del SISPBR con corte al dia
24 de enero de 2019, la cual es utilizada para la elaboracion de los Reportes de Cuenta
Publica elaborados por la Tesoreria Municipal; por su parte, el ente evaluado proporciond
la informacion de avance de objetivos y metas correspondiente al trimestre octubre-
diciembre el dia 05 de febrero mediante oficio Ci1/162/2019, el cual resultd concordante
con la informacion extraida por este organo de control.

$4,395,911,258.15 $4,447,399,619.78

$2,329,391,992.02

$58,863,839.37

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPRR con corte ol 24 da enero de 2019,

3\
Evaluador: Jl—?'ﬂi Coordinador: JHA
2 K £
A
A
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

SAPAL

Distribucion del Presupuesto

it - PPNV ECLO O8NV ST

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019.

Distribucion del Presupuesto Ejercido

m Modificado Ejercido = Gasto Corriente  Proyectos de Inversion

Fuente: Elaborado por DESCH con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019.

Evaluador: JHA  Coordinador JH}_\
AL
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oomia v Eficiencia
SAPAL

Presupuesto ejercido al cuarto trimestre 2018, por fuente de
financiamiento de SAPAL

£,447,399,620

|Gasto Corriente
Gasto de Inversion

P
VO

Licroido

Fuente: Elaborade por DESCI con dates extraidos de SISPER conicorte af 24 ¢

Lo
Y
(7]

nero de 2019,

Eficacia

ay 5GT 68%
52% 56%

ler Trimestre

2do Trimestre 3er Trimestre

Frimestre

&to

| Ente Evaiuadc Promedic WVunicinal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2012

i
Evaluador: J?A\ Coordinador: JHA
St
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—wvaluac:en Trimestral de Eficacia, Economia vy Shiciencia

SAPAL

Economia

[T
47%
= = 5 MEStiE 1o Trimestre
a R B Dot Touniines

Fuente: Flaborade por DESCHcon datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019.

Eficiencia

106% 126 141%  gq-

it

Fuente: Elaborade por DESCH con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019

Evaluador: JEA
M !
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SAPAL

indice Municipal de Cumplimiento de Metas vy
Ejercicio Presupuestal

. 67%

LA
(83}
¥

46%
38%

Resultados Generales

Eficacia

- | {1
m: -
Eficiencia Economia
Semaforo Parametro

Superior o igual 3 90%

“{Superior o igual a 80% e inferior a 50%

“1inferior a 0%

Fuente: Elaborado por DESCI cen datos extraidos de SISPBR con corte al 24 do enero de 2019,

3

\

Evaluador: Jﬁﬁe Coordinador: JH}?
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
SAPAL
De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Observacion 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas del
66% respecto a lo programado; particularmente, existen Seis (6) indicadores que
presentan un avance inferior al cien por ciento con respecto a sus metas programadas
al cierre del cuarto trimestre; ademas, existen ocho (8) indicadores cuyo porcentaje de
avance es superior a 120%. (ver fichas de monitoreo por programa)

524 PORCENTAJE DE REPORTES DE SUPERVISION DE OBRA PLUVIAL 0%

525 PORCENTAJE DE REPORTES DE SUPERVISION DE OBRA DE LIMPIEZA DE 0%
ARROYOS

9434 PORCENTAJE CF PLANTAS DE TRATAMIENTO PARA RIEGO DE AREAS VERDES 0%
CONSTRUIDAS CON RESPECTO A LO PROGRAMADO

8979 PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CONSTRUCCION DE REDES DE AGUA POTABLE 38%
EN 8 COMUNIDADES RURALES

8981 PORCENTAUE DE PIPAS SUMINISTRADAS PARA EL ABASTECIMIENTO 70%

9343 PORCENTAJE DE COLONIAS CON REDES DE AGUA REHABILITADA CON 76%

RESPECTC A LAS PRCGRAMADAS

Observacidn 2: £l ente evaluado presenta un 47% de recursos ejercidos respecto al
presupuesto programado para el cuarto trimestre del 2018, particularmente presenta un
subejercicio correspondiente a inversién para los programas

. Ng e s T T T No ejercido

1.3.1.4 pregrama de prevencion de inundaciones 169.276,283.80
2.313 programa derecho humanoe al agua: tomas publicas 46,390,672.62
2413 programa do infraestructura y servicios Basicos en ol ambito rural 72,168,650.75
4.4.11 programa de introduccion de infracstructura de agua potable y alcantarillado 493,181,025.94
4.5.32 progranm—de reuso doGgua . o 150,827,862.27
4531 programa de consiryccon zapotiio o 1,093,690,085.59
4533 programa de Quoﬁvns__!’u_epte_sfg‘g abastecinuento de agua potable 59,500.038.99
4535 programa cultura del agua T B 5,479.656.73
1.3.1.4 programa de prevencion de inundaciones 168,276,283.80

De donde se sedalan el siguiente Aspecto Susceptibles de Mejora:

Aspecto Susceptible de Mejora 1. Se solicita al ente evaluado informe a este Organo de
Control las razones por las cuales no alcanzé las metas programadas en los indicadores
cuyo avance fue menor al 100%.

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado deberad informar de manera
detallada a este Organo de Control las razones por las cuales no se ejercié el recurso
asignado en el periodo establecido, particularmente de los siguientes proyectos de
inversion:

o programa de prevencion de inundaciones
e programa derecho humano al agua: tomas publicas

Evaluador: JHA  Coordinador S
1

cada ver e

Direccion do 2vatuacion det Sistama de Control Interno

11




Evaluacion Trimasiral e Eficac’a. zconomia y Eficiencia

SAPAL
* programa de infraestructuray servicios basicos en el ambito rural
s programa de introduccidn de infraestructura de agua potable y alcantarillado
« programa de reuso del agua
s programa de construccion zapotillo
e programa de nuevas fuentes de abastecimiento de agua potable
e programa cultura del agua
e programa de prevencion de inundaciones

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, que a la letra menciona:

Art. 7. Los servidores publicos observarian en of desemperio de su empleo, cargo © comision, /os
principios de disciplinag, legalidad, objetividad, profesionalismo, honrsdez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen of servicio publico. Para lo efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observardn las sigurentes directrices.

Vi "Actuar conforme 8 una cultura de servicio orientads al logre de resultados, procurando
en todo momento un mejor desemperno de sus funciones a fin de alcanzar /as metas
nstitucionales segun sus responsabrlidades”

VI: “Administrar /0s recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, suetandose a fos
principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satistacer /os
objetivos a los que estén destinados”

E! Programa de Gobiernc Municipal {.eon 2015 - 20°8 estavlece como parte cel objetivo
53 el "Leon Trarsparente” la ‘mplermentacicn de’ orograma “Programa 7 eon, gobiernc
abierto y transparente” evaluacicn, seguimier:io y gestion de resu taaos cel programa de
goblerno” del cual se desprende a accidn de "Reslizar evaluacanes permanentes al
cumplimiento de las metas planteadas y verificar el logro de sus chjot'ves™

Por elio. y en el ejercicio de sus atribucicnes 'a Contracria Mun.cipa, implementa la
“Evaluacidén Trimestral de Resultados” a cua fo-~a oarte ce su Programa Anual de
Evaluacion del Desempeiio 2018, oriertace & idartificar los aspectos susceotivles de
mejora de las dependencias y entidades de la agmiristracior pubiica municipal que
contribuyan a impulsar una verdadera Gest'on pare Resultades (GoR).

La evaluacion en la gestion pJibrca 'molica proporccnar informacor acerca del
desempeno de los programas presupuestar os de las dependercias centralizacas,
paramunicipales y organismos autdonomos, para izcenticar .as diferencias entre el
desempeno real y el esperado. asi como su aportacién gara resolver los g-cblemas que

Evaluador: JHA Coordlnador:.%HA

cara vez me;or
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

SAPAL
aguejan a la sociecac. Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos

necesarios para la mejora continua del guehacer publico, obteniendo como resultado una
adecuada asignacon v apicacicn ce los recursos, creando el valor publico por parte del
gobierno.

£l Sistema de Evaluacion del Desemperno Municipa:, €s un conjunto de herramientas
metodologicas crientadas a mejorar el funcionamiento ce la administracion y las politicas
publicas. Su finalicac es realizar el seguimiento y evaluacion de los programas
presupuastarios del municnio, para otorgar informacion fundamental en la determinacién
del impacto que tienen los recursos peolicos en el beneficio social.

Asi pues, esta medicion de la evaluacion del desempeno tiene dos aspectos principales:

c Ll proceso de tcma de decisiones, gue es la evaluacion que apoya a la
reestructuracion ce prceblemas v a la formulacion de nuevos programas o |a
reformulacion en su caso, de aquelles gue No estén cumpliendo sus objetivos, v

o El aprendizaje organ zacional, es la retroalimentacion a los responsables de los
programas presupuestarios con in‘ormacion sobre lo que se hace, cdmo se estd
haciendo, si se estd respond:erco a los beneficiarios v qué variables externas estan
incidiendo er ei programa.

En este sentido, la Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia tiene como
objetivo fundamerz:al ! brindar seguimiento oportunc al ejercicio de los recursos publicos
y avance er e! iogre de objetives y metas, brindandc al Evaluado informacidn oportuna vy
cbkjetiva que coadyuve a evitar por una parte, la presencia de sudbejercicios al termino del
afo fiscal y per otra el no cumplimientc de 1as metas y objetivos planteados.

Atentamente

Ledn, Guanajuato a 15 de febrero de 2019
Et trabajo todo lo vence
«“2019, Ao del caudillo del sur, Emiliano Zapata”

o
}(/ Mtro. Maffin Milldn Soberanes
Directorfﬁgﬁi}atﬁéci?n del Sistema de Control Interno

/

!

-

\
Evaluador: ..%-Vi\ Coordirador: JHA
o e
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Cvaluzcon Trimestral o2 59 uacs

Nombre del Programa

dl Clave del Proyecto
Eje de Gobiemg
Linea Estratégica

Objetivo

Unidad Responsable -
Clasificacién Econémica -

Tipo de Financiamiento

ler Trimestre
2do Trimestre

3er Trimestre
4to Trimestre

ler Trimestre

2do Trimestre

3er Trimestre

4to Trimestre

!
Evaluador: J‘);‘l,ﬁ\‘; Ccoordinador: JH%,

Direccidn de Evaluacion del Sistoma de Central intarno
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=ooromia vy Eficiencia

SAPAL

PROGRAMA DE PREVENCION DE INUNDACIONES

1314

EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA

1.3 Prevencion de riesgos fisicos y naturales

1.3.1 MITIGACION DE RIESGOS EN COLONIAS Y
COMUNIDADES RURALES

SAPAL
Inversion
Municipal{100%)

MODIFICADO
$1,680,323.52
$00.00

$359,651,168.05

$368,699,964.10

EFICACIA

14.78%

12.50%

46.25%
44.75%

EJERCIDO
$00.00
$00.00

$185,844,456.35
$199,423,680.30

EFICIENCIA

Sin presupuesto
asignado
Sin presupuesto
asignado
89.50%

82.74%

(A veT M,

ECONOMIA

0.00%

Sin presupuesto
asignado

51.67%
54.09%

IMCUMEP
10.34%

No aplica

47.88%
47.55%

14




valuacion Trimestral de Cficacia, Economia v Eficiencia
SAPAL

7 CANTIDAD UNIDAD DE
- ~PROGRAMADA

SRRt MEDIDA
£ AVANCE EN LA EJECUCION DE OBRAS DE -
INFRAESTRUCTURA PLUVIAL > _OBBAS PLUAVU-‘«LES

1ER TRIMESTRE D o [¢] o Smmeta prograrﬁada

. 200 TRIMESTRE 100 50 50%
100020 8769 3ER TRIMESTRE 100 100 100%
ATO TRIMESTRE 100 150 94%

CANTIDAD UNIDAD DE

L . PROGRAMADA, MEDIDA
ACTIVIDAD PORCENTAJE DE REPGRTES DE SUPERVISION DE OBRA PLUVIAL Porcentaie
IER IRIMESTRE 0 Sin meta programada
N 200 TRIMESTRE 100 0%
Q 20 S0
100020 = 3ER TRIMESTRE 100 0%
0%

A4TO TRIMESTRE 100

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

COMPONENTES PORCENTAJE DE AVANCE EN LA LIMPIEZA DE ARROYOS 49 KILOMETROS

7 ’ 15%

1ER TRIMESTRE

. 20C TRIMESTRE 0 0%
8750

100020 8720 SER TRIMESTRE 188 85%

ATO TRIMESTRE 100 216 85%

o : "PROGRAMADA MEDIDA
VISION DE OBRA DE LIMPIEZA D .
12 Porcentaje

ARROYQOS

ACTIVIDAD PORCENTAJE DE

IER TRIMESTRE o "Sin meta programada

0
e 200 TRIMESTRE 58 0 0%
1 2 e =
00020 25 SER TRIMESTRE 72 0 0%
STO TRIMESTRE 100 0 0%

Evaluador: {}}{A Coordinador: JH

Pt




Evaluacion Trimesiral de Eficacia, Economia y Eficiencia

SAPAL

Nombre del Programé}

PROGRAMA DERECHO HUMANO AL AGUA: TOMAS

| PUBLICAS
Clave del Proyecto 2.3.1.3
ST YT R £c 2. INCLUSION AL DESARROLLO
Linea Estratégica 2.3 Desarrollo de oportunidades
Objetivo i 2.3.1 BIENESTAR SOCIAL EN LA PERIFERIA DE LA CIUDAD
Unidad Responsable SAPAL
Clasificacion 'Econﬁmica ¥ Inversion

Tipo de Financiamiento

Municipal(100%)

ECONOMIA

MODIFICADO EJERCIDO
ler Trimestre $632,409.32 $406,000.00 64.20%
2do Trimestre $00.00 $00.00 Sin presupuesto
: NS asignado
3er Trimestre $123,525,681.09 $85,483,193.13 69.20%
4to Trimestre

$168,336,332.45

$121,945,659.83

72.44%

EFICACIA EFICIENCIA IMCUMEP

ler Trimestre 0.00% 0.00% 19.26%
. Si t .
2do Trimestre 100.00% N Presupuesto No aplica
asignado
3er Trimestre 56.25% 81.28% 60.14%
4to Trimestre 88.00% 121.48% 83.33%
Evaluador: JIQQ’\ Coordinador: JH%{;
cada ver meior
Direccion de Evaluacién del Sistema dr Coniroi interna
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cia, Economia v Eficiencia

SAPAL

OR CANTIDAD UNIDAD DE

et ) T ) PROGRAMADA. MEDIDA
PORCENTAUE DE TOMAS PURLICAS INSTALADAS EN ASENTAMIENTOS

COMPONENTES IRREGULARES CON RESPECTO A 1LAS TOMAS PUBLICAS PROGRAMADAS 36 TOMAS PUBLICAS

POR INSTALAR EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES

1ER TRIMESTRE ' -

~ g 2D0O TRIMESTRE 25 100%
100048 e 3ER TRIMESTRE 100 56%

ATO TRIMESTRE 100 88%

CANTIDAD UNIDAD DE
ol PROGRAMADA MEDIDA

PORCENT At QYO PARA GARANTIZAR EL BUEN USO Y

CUIDADO DEL AGUA CREADOS RESPECTO A LLOS PROGRAMADOS

ND|

36 GRUPOS

COMPONENTES

IER TRIMESTRE a5 . 0 0%

) 2D0 TRIMESTRE 25 25 100%

4 89583
100046 1958 3ER TRIMESTRE 100 56 56%
ATO TRIMESTRE 100 181 88%

Evaluador: JH»T\-\. Coordinador: Ji"a:./-‘,\

G INaiG

Dhreccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Evaluacion Trimestral ds Eficacia,

conomia y Eficiencia

Nombre del Programa

J Clave del Proyecto ..~

Eje de Gobierno -
‘Ln'nea'Estratégic'a S
Objetivo e
Unidad Responsable

(Clasificacién Econémica

Tipo de Financiamiento

ler Trimestre
2do Trimestre

3erTrimestre
4to Trimestre

ler Trimestre

2do Trimestre

3er Trimestre
4to Trimestre

Evaluador: Jui&  Coordinador: JHA
. RN

Diroccidn de Evaluacion dei Sistss

N

2413

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS BASICOS
EN EL AMBITO RURAL

EJE 2. INCLUSION AL DESARROLLO

2.4 Desarrollo Rura

SAPAL

2.4.1 ATENCION A COMUNIDADES RURALES

SAPAL

Inversion

Municipal(100%)

MODIFICADO
$1,439,326.60
$00.00

$65,500,131.44
$120,603,916.11
EFICACIA

93.98%

49.25%

56.76%
76.97%

EJERCIDO
$00.00
$00.00

$33,219,732.74
$48,435,265.36

EFICIENCIA

Sin presupuesto
asignado

Sin presupuesto
asignado
111.92%

191.64%

ECONOMIA

0.00%

Sin presupuesto
asignado

50.72%
40.16%

IMCUMEP
65.79%

No aplica

54.95%
65.92%

18



Svaluacion Trimestral de Eficacia, Econemia y Eficiencia

SAPAL
UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD'
PROGRAMADA

COMPONENTES

F EN LA CONSTRUCCION DE REDES DE AGUA
POTABLE EN 8 COMUNIDADES RURALES & COMUNIDADES

1ER TRIMESTRE Sin meta programada

2DO TRIMESTRE 0%
100054 8979 3ER TRIMESTRE 0%
ATO TRIMESTRE 100 38 38%
: CANTIDAD UNIDAD DE
; S PROGRAMADA. MEDIDA
- PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS ESTUDIOS GEOHIDROLOGICOS
COMPONENTES CONTRATADOS _ - > ESTUDIOS
1ER TRIMESTRE 0 " Sin meta programada
. 1Gaan 200 TRIMESTRE o] o] Sin meta programada
100054 B8O 3ER TRIMESTRE 100 60 60%

4TS TRIMESTRE 100 100 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

445 VIAJES DE PIPA

COMPONENTES PORCENTAJF DE PIPAS SUMINISTRADAS PARA

1ER TRIMESTRE T 35

2D0O TRIMESTRE 50

. .
100054 5981 3ER TRIMESTRE 74
ATO TRIMESTRE 100

SRS a}?ﬁﬁ‘m Sl 27 CANTIDAD - UNIDAD DE
58 3 £ AR .. PROGRAMADA = : MEDIDA
PORCENTAJE DE AVANCE DE MANTENIMIENTO E INSTALACION DE

COMPONENTES CQUIPGS DE CLORACION EN 50 POZOS - o MANTENIMIENTOS

1ER TRIMESTRE
o 200 TRIMESTRE

, 052
100054 8952 SER TRIMESTRE
A7T0 TRIMESTRE

Sin meta programada
Sin meta programada
91%

100%

1

Evaluador: J;—i/*‘ Coordinador: J(m
A N

Diraccion de Evaluacion det Sistema de Control interno




Evaluacién Trimestrs gz Shcaca,

Scoromiay Eficiencia

Clave del Proyecto

Eje de Gobierno
Linea Estratégica -

Objetivo

Nombre del P‘rog_ramé .

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
4.4.1.1

4.4 Gestion integral de la Ciudad
4.4.1 INTRODUCCION DE SERVICIOS

Unidad Responsable XIS
Clasificacion Econémica [JRRVESITIL

L G e Municipal(100%)

ler Trimestre

2do Trimestre

3er Trimestre
4to Trimestre

ler Trimestre

2do Trimestre

3er Trimestre
4to Trimestre

3
Evoluador: Jyé\x\ Coordinador: JHA
A IS

MODIFICADO EJERCIDO
$42,124,300.07 $2,191,149.18
$00.00 $00.00

B $5170,087,945.66  $119,046,272.07
8 51,078,569,219.08 $585,388,193.14

EFICACIA EFICIENCIA
88.00% 1691.78%
86.21% Sin prfasupuesto

asignado
93.77% 133.97%
93.00% 171.34%

rada ver

Direccion de Evaluacion del Sistema de Conirat intorma

SAPAL

PROGRAMA DE INTRODUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE

EJE 4. DESARROLLO ORDENADO Y SUSTENTABLE

ECONOMIA

5.20%

Sin presupuesto
asignado

69.99%
54.27%

IMCUMEP
63.16%
No aplica

86.63%
81.38%



Cvaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

SAPAL

ANTIDAD:
PROGRAMADRK
30 colonias

UNIDADDE -

Rk ¥ s
PORCENTAUJR 3E COLONIAS CON REDES DE AGUA REHABILITADA CON

COMPONENTES RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

1ER TRIMESTRE
200 TRIMESTRE
3ER TRIMESTRE
470 TRIMESTRE

100113 8343

< N ,
-
PORCENTAJE OF KM DE LINEAS DE CONDUCCION ¥ ALIMENTACION
COMPONENTES CONSTRUIDOS COM RESPECTO A LOS PROGRAMADOS

1ER TRIMESTRE ) 9 Y

10012 atan 200 TRIMESTRE 95 83
" IER TRIMESTRE 100 99

ATO TRIMESTRE 100 99

- MEDIDA
100 por ciento

TPORCENTAIE DE £JECUC LA OBRA DE EQUIPAMIENTOQ DE LA

COMPONENTES PLANTA COM RESPECTO AL PROGRAMADO

1ER TRIMESTRE [o] o) Sin meta programada

200 TRIMESTRE o) o] Sin meta programada
E 100 98 98%

2E 100 100 100%

10013 Gian

&
3
o
3
X
m

COMPONENTES

=

e

CTORES DE ALCANTARILLADO.

PORCENTAJE DE KM DE COL

15

CONSTRUIDOS COM RESPECTO A LOS PROGRAMADOS e kilometros

IER TRIMESTRE 9 7 100%

. - 2DC TRIMESTRE 90 64 71%

oomns ¥t 30R TRIMESTRE 100 120 97%

ATO TRIMESTRE 100 120 97%

\
Evaluador: ?lfi'A& Coordinadm Jr‘j\/\ P
'V.,’.‘ . \ %
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Evaluacion Trimestral de Sficaca Coonomia y Eficiencia

SAPAL

PROGRAMA DE REUSO DEL AGUA
4.5.3.2
EJE 4. DESARROLLO ORDENADOQ Y SUSTENTABLE
4.5 Desarrollo Sustentable
4.5.3 MANEJO SUSTENTABLE DEL AGUA
SAPAL
g Inversion
Municipal{100%)

MODIFICADO EJERCIDO ECONOMIA

$2,070,272.40 $347,969.21 16.81%
$00.00 $00.00 Sin prfesupuesto
o asignado
3er Trimestre g $313,256,832.45 $238,468,559.17 76.13%

4to Trimestre . - $533,248,408.98  $382,420,546.71 71.72%

EFICACIA EFICIENCIA IMCUMEP

. Sin avance Sin avance .

ler Trimestre No aplica
programado programado

. Sin presupuesto .

2do Trimestre , 48.00% ne . P No aplica
. asignado

3er Trimestre 73.50% 96.55% 74.29%
4to Trimestre - 72.75% 101.44% 72.44%
Evaluador: .‘)ﬁ&ﬁ Coordinador: JH?\‘

8]

Direccion de Evaluacion ce! Sistema ds Congr st tmiarao
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Zvaluacion Trimestral de Eficacia, Economia vy Eficiencia

SAPAL

‘CANTIDAD UNIDAD DE
- PROGRAMADA - _MEDIDA
4 plantas

1ER TRIMESTRE o O‘A ‘ O - Sin meta br‘ograrﬁada
.y 200 TRIMESTRE o] 0 Sin meta programada
100131 9434 SER TRIMESTRE 100 o) 0%
4TO TRIMESTRE 0 0%
v‘S- bR R CANTIDAD -UNIDAD DE
i AR Ve = il GUEEL UL PROGRAMADA MEDIDA
_ PORCENTAJE DE CONSTRUCCION DE PLANTAS DE TRATAMIENTO )
COMPONENTES PERIFERICAS CON RESPECTO A LO PROGRAMADO ; 3 plantas
I£R TRIMESTRE ) "7 sin meta programada
100181 - 200 TRIMESTRE 100 50%
> e SER TRIMESTRE 100 100%
410 TRIMESTRE 100 100%
e G .CANTIDAD UNIDAD DE
B3 ERTDE B S e PROGRAMADA . MEDIDA
LINEAS DE CONDUCCION PARA REUSO DE AGUA TRATADA , o
COMPONENTES INTRODUCIDAS, CON RESPECTO A LO PROGRAMADO 1 ) kildmatros
1R TRIMES TRE 0 BRI Sin meta programada
100131 200 TRIMESTRE 100 144 94%
2 vree JER TRIMESTRE 159 94%

410 TRIMESTRE 163 91%

“ - CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA _MEDIDA

. %y A i L -
PORCENTAJE OF AVANCE DEI ANALISIS DE RESULTADOS DEL ESTUDIO
COMPONENTES "SIEMBRA DE AGUA" CON RESPECTO & LO PROGRAMADO oo por clento
IER TRIMESTRE o Sin meta programada
- N 200 TRIMESTRE 100 0%
100131 9437 3ER TRIMESTRE 100 100%
47O TRIMESTRE 100 100 100%
\

Evaluador:

i
)‘k Coordmador: JHA
AT LY

on g ovaiuacidn dol Sistema de Control Interno
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IVEIUaION rMestral GO Zhlal a0 oo ma

v Eficiencia
SAPAL

PROGRAMA DE .CONSTRUCCION ZAPOTILLO
453.1

EJE 4. DESARROLLO ORDENADOQO Y SUSTENTABLE
4.5 Desarrollo Sustentable

4.5.3 MANEJO SUSTENTABLE DEL AGUA

SAPAL

nversién

Municipal{100%)

ECONOMIA

MODIFICADO EJERCIDO
Sin informacion Sin informacion >in pr.esupuesto
asignado
$891,313,551.26  $27,147,868.97 3.05%
$54,033,152.42 $42,394,400.03 78.46%
B $51,243,248,549.28 $149,558,463.69

12.03%

EFICACIA EFICIENCIA IMCUMEP
I Sin avance Sin avance .
ler Trime No aplica
programado programado
Sin avance Sin avance .
No aplica
programado programado
Sin avance Sin avance .
No aplica
programado programado
Sin avance Sin avance .
No aplica
programado programado

Evaluador: 4
/?ﬁ

\
Ccordinador: JH/%/

Direccidn de Evatuacicon del Sistems de Confrol intorng

Leon

Cala Ve ey




valuac:on Trimestral de Eficacie, Economia v Eficiencia
~ SAPAL

! PROGRAMA DE NUEVAS FUENTES DE ABASTECIMIENTO DE
AGUA POTABLE

4533

EJE 4. DESARROLLO ORDENADQ Y SUSTENTABLE

4.5 Desarrollo Sustentable

4.53 MANEJO SUSTENTABLE DEL AGUA

SAPAL

inversion

Municipal(100%)

EJERCIDO ECONOMIA

MODIFICADO

Sin informacién Sin informacion Sin prfesupuesto
asignado

$674,013,163.96 $151,545,878.72 22.48%

$278,819,538.63 $242,536,563.61 86.99%

$361,754,513.12 $302,254,474.13 83.55%

EFICACIA EFICIENCIA IMCUMEP

Sin avance Sin avance )
No aplica
programado programado
Sin avance Sin avance .
No aplica
programado programado
73.00% 83.92% 77.20%
73.00% 87.37% 76.17%

NI o ) UNIDAD DE

: . MEDIDA
TAJE DE POZOS PERFORADOS CON RESPECTO ALOS 0205
PROGRAMADOS P

COMPONENTES

IER TRIMESTRE 0

é‘iﬁhk‘h-;veta programada'

. G 2D0 TRIMESTRE o} Sin meta programada
100152 a8 SER TRIMESTRE 100 73%
4TO TRIMESTRE 100 73%

\
Evaluador: JHA  Coordinador JiHA
TS -t

She

Sireccion de Lealuacion del Sistema de Control Interno

25




m
Q
)
)
0]
3
D
3
1$)
n
t
Qy
!
\
1

tral do R naca Zocomormia v Eficiencia

SAPAL

Nombre del Prog -B  PROGRANMA CULTURA DEL AGUA

Clave del Proyect 8 4535

Eje de Gobierno B CJE 4. DESARROLLO ORDENADQ Y SUSTENTABLE
Linea Estratégica B 4.5 Desarrollo Sustentable

Objetivo - - 1 5 3 MANEJO SUSTENTABLE DEL AGUA

Unidad Responsa SAPAL

Clasificacién -

Econdémica

Tipo de
Financiamiento i

Inversion

Municipal(100%)

MODIFICADO EJERCIDO ECONOMIA

ler Trimestre B Sininformacién  Sininformacion >in prfesupuesto
s asignado
2do Trimestre - - $14,627,066.98 $5,676,477.85 38.81%
3er Trimestre o : $11,541,013.61 $9,411,683.30 81.55%
4to Trimestre 518,6_71,570.50 $13,191,913.77 70.65% B
EFICACIA EFICIENCIA IMCUMEP
ler Trimestre 82.00% >IN presupuesto No aplica
asignado
2do Trimestre 91.00% 234.49% 75.34%
3er Trimestre 94.00% 115.27% 90.26%
4to Trimestre 91.00% 128.80% 84.90%

UNIDAD DE ...

. -z ANDIGABOR G ; MEDIDA
PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS CON RESPECTO A LAS e
COMPONENTES RN A B D PR O ot i 125000 personas
1ER TRIMESTRE 35 ai 8%
< 200 TRIMESTRE 72 129 N%
100134 9443 3ER TRIMESTRE 00 7 94%
ATO TRIMESTRE [o193 et [=20:4
\\
Evaluador: J#q  Coordinador: Jha
[ /f'\

Direccicn de Evaluacian del Sistema de O onlond 'noo-es
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Evaiuacien Trimestral de Eficacia, Econemia v Eficiencia

SAPAL

OTRAS INVERSIONES
SIN NUMERO

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacioén
SAPAL

Inversion

Municipal(100%)

MODIFICADO EJERCIDO ECONOMIA
$10,917,207.46 $185,332.95 1.70%
i t
$00.00 $00.00 Sin prgsupues o)
asignado
$952,976,528.66 $541,208,722.66 56.79%

$554,267,146.16  $283,705,859.30 51.19%

EFICACIA EFICIENCIA IMCUMEP

. iy Sin avance )
Sin informacion No aplica
programado
o g Sin avance .
Sin informacién No aplica
programado
o y Sin avance )
Sin informacién No aplica
programado
o g Sin avance .
Sin informacion No aplica
programado

Evaluador: JHA Coordinaaor JHG

cicn de Suenlaacion del Sistema de Control interno
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Anexo 1. Resultados 2016 - 2018

1.7 Eficacia: Periodo 2016 - 2018

En la siguiente grafica, se muestra el comportamiento del promedio de este indicador
durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y el IV trimestre del 2018,

Grafica A-1. Eficacia Periodo 2016 - 2018

86.0% o
26,85 e BAO% e B0.8%
26 e S TBD e T
' 65.0% TMem §4.8% = 65.7%
IV -16 1-17 -1/ Hi-17 17 1-18 18 it -18 v -18
-.=usEficacie oo Lineal (Eficacia }

Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18.

De tal forma, en estos 9 trimestres analizados, se observa que el promedio de Eficacia fue
de 75%, teniendo como dato mayor el observado en el segundo trimestre del 2017 (86%)
y como dato menor el obtenido durante el primer trimestre del 2018 (64.8%).

Realizando el analisis por Dependencia / Entidad, quienes tuvieron el mejor desempeno
durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y el IV trimestre del 2018,
en el indicador de "Eficacia” fueron:

Tabla A-1. Dependencias /Entidades con mejores resultados en Eficacia Periodo Trianual

Dependencia / Entidad Indicador

, : Eficacia®
1 Instituto Municipal de Planeacion 97.1%
2 Direccion General de Desarrollo Institucional 95.2%
3 N Patronato de la Feria 91.5%
4 ) Unidad de Transparencia 91.4%
S - Instituto Municipal de las Mujeres 89.1%

Fuente: Elaboracion prapia con datos extraidos del SISPBR.
‘Promedic del periodo IV Tnimestre 16 - IV Trimestre 18

Pagina1de7




Implan

DG Des Inst

Feria

U, Transparencia
Immujeres
Contraloria

S. Particular

P. Zoologico

S. H. Ayto.
Tesoreria

1CL

DG Des Urb
Museo

Def. Oficio

DIF

SIAP

DG Com Soc

DG Economia
Promedio Municipal
DG Salud

DG Des. Socy Hum
SSP

DG Ges Amb
Comude

P. Bomberos

DG Des Rural
injuventud

DG Educacian

DG Movilidad
Academia Metrop.
Juzgados Admivos
DG Hospy Tur
tmuvi

DG Obr Pub
FIDOC

DG innovacidn
SAPAL

P. Metropolitano
P, Explora

Grafica A-2. Promedio de Eficacia por Dependencia / Entidad
Periodo: IV Trimestre 16 al IV Trimestre 18

S S G /. ] %

e O | 5%

. O 1 .4 %

A A 2O ] 7

R ——— S35 %

e 37O %

R . /10

e —— 2 (7

S —— 35 37,

R T T 3 ) 75

EOERSESE———— 3 () 9%,

A e 20, (0%

A L A————— 7 2 ()95

A . [ 7 39

— - - - - VW

T R 75 7

75.0%

74.7%

mameasreEmey 74 3%

ErrTa———— 70 1%

71.8%

70.9%

SZREIEEEDE  CY.8%

ocraneeymmen (0 0%

o TR L A R TR R e 66.3%
= = Sl T 65.7%
R e e 65.3%
= = = 64.1%
e z = 63.9%
T T . £2.3%
L AT sexrmma 62.2%
T S E I = 61.6%
S LR S : 56.8%
51.1%
£ = = 48.3%
L= N 3 42.4%
42.3%

Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos del SiSPBR periodo 1V Trimestre 16 - IV Trimestre 18.
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Y las que presentaron los menores porcentajes en este indicador, son:

| Tabla A-2. Dependencias /Entidades con menores resultadas en Eficacia Periedo Trianual
' Dependencia /Entidad Promedio

Trianual
38 | Centro de Ciencias Explora 42.3%
37 Patronato del Parque Metropolitano 42.4% |
[ 36 ~ sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Leén 48.3%
35 Direccién General de Innovacion 51.1% ‘
34 Fideicomiso de Obras por Cooperacion 56.8% 1

Fuente: Elaboracion gropia con datos extraidos del SISPBR.
*Promedio del periodo IV Trimestre 16 - IV Trimesire 18,

1.2 Economia: Periodo 2016 - 2018

En la siguiente grafica, se muestra el comportamiento del promedio del indicador de
economia durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y el IV trimestre
del 2018.

Grafica A-3. Economia Periodo 2016 - 2018

o= 85.0% ===%_85.0% - 86.0%
~ 79.8% /' \i -
.................................... / %, J//

B9.0% e 68,09, T R
\\ o €355
\ L~ 56.3%
\/ 32.8%
IV -16 1-17 4-17 Mi-17 v -17 1-18 Il-18 I -18 IV-18

aen ECONQMIA ov-e et .ineal {Economia)
Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos del $:SPBR periodo iV Trimestre 16 - IV Trimestre 18.

De tal forma, en estos 9 trimestres analizados, se observa que el promedio de Economia

fue de 69.6%, teniendo como dato mayor el observado en el cuarto trimestre del 2017 y
2018 (86%) y como dato menor el obtenido durante el primer trimestre del 2018 (32.8%).

Pagina3de?
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Grafica A-4. Promedio de Economia por Dependencia / Entidad

IMMujeres

IMPLAN

Museo de la Ciudad

DIF - Leon

DG Com Social

Juzgados Admvos.

IM Juventud

Parque Metropolitano
Patronato de Explora
Patronato de Bomberos
Contraloria Municipal
Academia Metropolitana
SiaP

Defensoria de Oficio
Parque Zoologico

S. Ayuntamiento

Feria

Secretaria Particuiar
Unidad de Transparencia
Ssp

Promedio Total

DG Salud

DG Des. Urbano

DG Des. Institucional
IMUVE

Instituto Cultural
COMUDE - Ledn
Tesoreria Municipal

DG Gestion Ambiental
DG Economia

DG Hosp. y Turismo

DG Educacion

DG Obra Publica

DG Movilidad

FIDOC

DG Des. Social y Humano
DG Des Rural

DG Innovacion

Sapal

Periodo: IV Trimestre 16 al 1V Trimestre 18

0 e e 35 0 Y,
O S S 5O 8%,
e — 3 ] .9 %,
L S S 36 5%

T S S S 4 304

S e— 3 ] 05
A T 3 (%5
A e 34 (%
T e 3 3 A%,
N R (3. 3%
T R S S 2 | 9%
R L £ R 3] | 7%
S | O3,
e S S —— ] 3 . 7 %%,
e L L R [ 5 1%,
A e A .. 7 & .65
e e S | 2, 8%,
v S 7 3. %
s A S A S R 7 1 4%
TR /1 1

69.6%

69.0%

68.8%

E 68.6%

66.6%
ST (4.1%

R 53.0%

LTE Eeeeyazn 62.1%

TR 5] 89

57.8%
s 55,9%
52.4%
& e T xa 46.3%
= wEm SR 2 43.8%
o LTI 42.5%
Em R mmr 42.5%
& = mooms 42.3%
memarre 42.0%

Fuente: Elaboracion propia con datos extraidos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - 1V Trimestre 18.

Realizando el analisis por Dependencia / Entidad, quienes tuvieron el mejor desempeno
durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y el IV trimestre del 2018,
en el indicador de “Economia” fueron:
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Tabla A-3. Dependencias /Entidades con mejoré; resultados en Economia Periodo Trianual
gar , Dependencia / Entidad Indicadori:

1 IMMujeres

2 B IMPLAN

3 - N Museo de la Ciudad

4 DIF-Ledn 86.6%
5 ) DG Comunicacién Social 84.3%

Fuente: Elaboracicn propia con datos extraidos del SISPRBR.
*Promedio del penodo IV Trimestre 16 - 1V Trimestre 18.

Y las que presentaron los menores porcentajes cn este indicador, son:

Tabla A-4. Dependencias /Entidades con menores resultados en Economia Periodo Trianual

Dependencia /Entidad Promedioz
38 Sapal 14.3%
37 DG Innovacign 42.0%
36 | DG Desarrollo Rural , 42.3%
35 DG Desarrollo Social y Humano f 42.5%
34 FIDOC 42.5%

Fuente: Elaboracion prepia con datos extraidos del SISPBR
‘Promedio dei periodo iV Trimestre 16 - 1V Trimestre 18.
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1.3  Eficiencia: Periodo 2016 - 2018

En la siguiente grafica, se muestra el comportamiento del promedio del indicador de
eficiencia durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y el IV trimestre
del 2018,

Grafica A-5. Eficiencia Periodo 2016 - 2018

/ﬂ 289.1%
JN
Fl \.

_.,—p"«.1325°cd, 2 129.8% waee 124.9%
................... ST
- 99.0% " ’ TS 20w = 980%
IV -16 1-17 -7 -17 V-17 1-18 1t -18 1 -18 IV-18
e=aCficiencia  ceeeees Lineal! {Eficiencia )

Fuente: Elaboracion propgia con datos extraidos dei SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18.

De tal forma, en estos 9 trimestres analizados, se observa que el promedio de Eficiencia
fue de 130.4%, teniendo como dato mayor el observado en el primer trimestre del 2018
(289.1%) y como dato menor el obtenido durante el tercer trimestre del 2017 (92%).

Realizando el analisis por Dependencia / Entidad, quienes tuvieron el mejor desempeno
durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y el IV trimestre del 2018,
en el indicador de “Eficiencia” resultado de buenos indicadores en “Eficacia” y “"Economia”
fueron:

Tabla A-6. Dependencias / Entidades con alto nivel de Eficiencia, Eficaciay
Economia

T 96.2%

Ente Evaluado Eficacia Economia  Eficiencia
IMPLAN 97.1% 89.8% 111.5%
"Contraloria Municipal 88.5% 81.9% 111.3%
IMMujeres 89.1% 89.9% 101.7%
Defensoria de Oficio - 80.0% 78.7% 99.0%
DIF — Leén B 78.0% 86.6% 96.5% |

Fuente: Elabcracion propia con detos exiraidos de. S.5PBR periode IV Trimestre 16

-1V Trimestre 18.
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Grafica A-6. Promedio de Eficiencia por Dependencia / Entidad
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Suente: Elaboracién pcrogin con datos extral

Periodo: IV Trimestre 16 al IV Trimestre 18
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127.2%

157.9%
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247.2%

dei SISPBR periodo IV Trimestre 16 - 1V Trimeastre 18.
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