
Dirección General de 

INNOVA ClON 

O k MÁR. Ü19., 

ECIBID 

opoldo Edgardo Jiménez Soto 
Contralor Municipal 

Gto., a 18 de febrero de 2019 
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Asunto: Evaluación Trimestral 

Mtro. Omar Silva Palancares 
Director General de Innovación 
Presente 

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) es una de las herramientas utilizadas para 
mejorar el funcionamiento de la administración y las políticas públicas, cuya finalidad es la de 
realizar el seguimiento y la evaluación de los programas presupuestarios municipales, para 
otorgar nformacián fundamental en la determinación del impacto que tienen los recursos 
públicos en el beneficio social. 

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluación 
Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, 
correspondiente al trimestre octubre-diciembre 2018, de la que se desprenden 
observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberán 
ser atendidos informando a este Órgano de Control en un plazo de 5 días hábiles posteriores 
a la recepción del presente la justificación de las observaciones señaladas en el informe, así 
como las acciones que implementará para solventarlas 

Asimismo, se incluye al presente como parte del Anexo 1, los resultados históricos obtenidos 
por la dependencia /entidad a su cargo, durante el periodo comprendido entre del 4to 
tnmestre del 2016 y  el 4to trimestre del 2018, mismo que le arroja información respecto al 
desempeño de la dependencia / entidad durante el periodo señalado. 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, los artículos 55, 61, 62, 64, 79 y 82  de la Ley Generai de 
Contabilidad, 73, 102 septies y  102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos 
Públicos para el Estado de Guanajuato; 131 y  139 fracciones III y XXI de la Ley Orgánica 
Municipal y  77 fracciones II y IV del Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal 
de León, Guanajuato. 

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted. 

Atentamente 
"El trabajo todo lo vence" 

"2019, Año del Caudillo del Sur iñií . no Zapata" 

Cc.p. Lic Héctor Germán Recé López Santillana. Presidente Municipal. Para Seguimiento. 
M:rc. Martir Millári Soberaries.- Director de Evauacián del Sistema de Control Interno. Para seguimiento. 
Enlace SED. Para seguimiento. 
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Evaluación Trimestral 
(Eficacia, Economía y Eficiencia) 

Trimestre: 
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Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

1. Descripción 

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) es el conjunto de elementos 
metodológicos que permiten realizar una valoración objetiva del desempeño de los 
programas, bajo los principios de verificación del grado de cumplimiento de metas y 
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestión que permitan conocer el 
impacto social y valor público de los programas y de los proyectos. 

La Evaluación Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro 
del Programa Anual de Evaluación del Desempeño 2018 emitido por la Contreloría 
Municipal y se apegan a lo establecido en los "Lineamientos para la Evaluación del 
Desempeño de los Programas Presupuestarios de la Administración Pública del Municipio 
de León" emitidos y publicados por este Organo de Control. 

2. Objetivo 

"Ver/ficar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economía y Eficiencia en el ejercicio 
de los recursos públicos por parte de las dependencias, entidades y organismos 
autónomos de la Administración Pública Municipal de León, Guanajuato' 

3. Fundamento Legal 

• Artículo 134, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
• Artículo 7 de le Ley de Presupuesto de Egresos de a Federación. 
• Artículo Décimo Transitorio de le Ley de Ingresos de la Federación. 
• Artículos 17 y  21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas 

y los Municipios 
• Artículos 4, 54, 61, 62, 64, 79 y  80 de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental. 
• Artículos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria 
• Arfír.LJlns 7, 107 snxins, 102 septies y  102 octies de la 1 ny para el Fjnrcicio y 

Control de los Recursos Públicos para el Estado de Guanajuato. 
• Artículos 7, fracciones y y VI y  10 fracción 1, de la Ley de Responsabilidades 

Administrativas para el Estado de Guanajuato. 
• Artículos 131 y 139 de la Ley Orgánica Municipal. 
• Artículos 71 y 77 del Reglamento Interior de la Administración Pública 

Municipal. 
• Lineamientos para la Evaluación del Desempeño de los Programas 

Presupuestarios de la Administración Pública del Municipio de León. 
• Programa Anual de Evaluación del Desempeño 2018. 
- Metodología para la evaluación de Eficacia, Economía y Eficiencia, en el 

cumplimiento de metas de la Administración Pública del Municipio de León Gto. 
2018. 

Ev&uador' HL coordnador J 
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Eficacia < 70% 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 
4. Metodologla 

1. Indicadores del Desempeño 

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan 

evidencia sobre el grado en que se están alcanzando los objetivos descritos. Se calcula 
de forma trimestral de acuerdo a la siguiente fórmula: 

Metas Alcanzadas 
xløO Eficacia

Metas P1-o9ramadas 

Para la valoración del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parámetros: 

Parámetros de valoración del Indicador de Eficacia 

Adecuado ii  O o- 

Eficacia > 85% 85%> Eficacia >70% 

Economía: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera 

adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecución de 

programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente fórmula: 

Presupuesto Ejercido 
Economía = Presupuesto Modificado 

Para la valoración de la economía se establecen los siguientes parámetros: 

Parámetros de valoración del Indicador de Economía 

Adecuado iLoíÇiÇ 
Economía > 95% 95%> Economía > 85% Economía < 85% 

Eficiencia: mide la relación entre el logro de los objetivos del programa y los recursos 

utilizados para su cumplimiento. Se calcula de acuerdo a la siguiente formula: 

Eficacia 
Eficiencia = X100 

Economía 

La valoración de este indicador es más compleja, ya que el mismo presenta diferentes 
interpretaciones, como se muestra en la siguiente tabla de parámetros: 

Ev&uedor: Coordinador: J 

cada vz mejor 

Dirección do Evaluación del Sistema de Control Interno 

3 



125% > Eficiencia > 85% 

100% > Eficiencia > 70% 

120%>Eficacia > 85% 
100%>Economia > 95% 

85% > Eficacia >70% 
95% > Economía > 85% 

Calificación 

Ádecuado 

Cualquier resultado que surja por no 
cumplir con los requisitos establecidos. 

120%<Eficacia <70% 
Economía < 85% 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

Índice Municipal de Cumplimiento de Metas y Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP) 

Mide tanto el grado de cumplimiento de los indicadores asociados a la precisión con la 
que se plantearon las metas, así como la eficacia en el ejercicio del presupuesto 
programado respecto al periodo evaluado. 

El IMCUMEP se compone de dos indicadores ponderados: Eficacia con el 70% y  Economía 
con el 30%: 

IMCUMEP = Eficacia * (0.7) + Econoinici * (33) 

Por último, para la valoración del IMCUMEP se establecen los siguientes parámetros: 

Parámetros de valoración del Indicador de Economía 

Adecuado 

IMCUMEP > 0.9 0.9 > IMCUMEP > 0.80 IMCUMEP < 0.80 

II. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos 

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignación presupuestaria 

que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presuouesto 

aprobado. 

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja a aprobación por ajuondad 

competente de un acto administrativo. u otro instrumento jurídico que formaza una 

relación juridica con terceros para la adquisición de bienes y servicios o ejecución de obras. 

Gasto Devengado: Es el momento contab:e que refleja el reconocimiento de una 

obligación de pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, 

servicios y obras oportunamente contratados: así como de las obNoaciones que derivan 
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas. 

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la ernision de una cuenta por cuicar 
certificada o documento eouivalente debdamente aprobado por la autordad coÍ'oeter1te. 

Evaluador: JHL coordinador: 
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Evaluación Trimestral de Eñcacia, Economía y Efciencia 
Dirección General de Innovación 

III. Notas Metodológicas 

a) El oorcentaje es un símbolo matemático, que representa una cantidad dada como 
una fracción en 100 partes iguales, también se le llama comúnmente tanto por 
ciento, donde por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y a efecto 
de poder contar con información estadística confiable, en aquellos indicadores 
cuyo resultado por fórmula sea superior al estadísticamente permitido, se ajustaran 
automáticamente al 100%. 

b) Posterior al cálculo de la Eficacia, se procede a una normalización de la información 
conforme a lo siguiente: 

• Los indicadores oua presentan un resultado con valores superiores a 0% y 
menores a 120% duránte el periodo evaluado, no tienen penalización y se 

mantiene su resultado. 

• Los indicadores con resultado superior a 120% se normaliza su resultado a 

100% y  se aplica una penalización conforme a a siguiente tabla: 

Rango Cumplimiento 
Penalización 

(puntos porcentuales) 

1 0%a120% O 

2 120.1% a 140% -3 

3 140.1% a 160% -6 

4 160.1% a 180% -9 

5 180.1% a 200% -12 

6 200.1% a 220% -15 

7 220.1$ a 240% -18 

8 240.1% a 260% -21 

9 260.1% a 280% -24 

10 280.1% a 300% -27 

11 Más de 300% -30 

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue 
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente análisis las 
observaciones derivadas del subejercicio para este rubro de gasto. 

EvaLuador: JRHL coordinador jj4 
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Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

5. Resultados 

A continuación se presentan los resultados obtenidos, considerando únicamente a 

información de los Programas Presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas 

asignadas para el Trimestre Octubre - Diciembre de 2018. 

El presente análisis, se hizo utilizando la información extraída del SISPBR con corte al día 

24 de enero de 2019, la cual es utilizada para la elaboración de los Reportes de Cuenta 

Pública elaborados por la Tesorería Municipal; por su parte, el ente evaluado no 

proporcionó la información de avance de objetivos y metas correspondiente al trimestre 

octubre-diciembre. 

n.e Pu postw dv LGnnovac o y 

539,010,922.43 

528,424,984.60 

523,432,913.43
525,257,742.47 

$114 91 '14 2 

$2399527 

57396157 

:mpStre 2do 

• .iod codo 

Fuente: Eeborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

EvaIuadorL coordinador: JH\ 
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$16.264.829 

1 
$6.856.028 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eflciencia 

Dirección General de Innovación 

Distribución del Presupuesto 
Gasto Corriente - P: oyeto de Inver sion 

3107 5,G2L1O 

$7,935,30L33 
$6,856,028.44 

S1G 2G4 8 29. 30 

,ocritcaco - Ejrcftio 4T 

u Grto Corrente úyerto de iluerslcn 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

Distribución del Presupuesto Ejercido 

Modificado Ejercido u  Gasto Corriente Proyectos de Inversión 

uente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

EvaluadorHL Coordinador: JH 
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6,856,028 

31,07 5,621 

 

16,264,829 

 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

Presupuesto ejercido al cuarto trimestre 2018, por fuente 
de financiamiento de DGtnnovación 

ryl cid ificc do E o rc Ho i1 od ir rodo Ej e rç ido Moi i ific. od o Eje rl:  ¡do M ocl fi ídcio [e rc do 

Mcc oir r1i cc ii i ¡ Lstatoi de: ci 

6isto Corriente 

Fuente: Elaborado por DEScI con datos extraídos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

Efi ca c ¡ a 

87% 

73% 

93% 

81% 

 

(55: 

 

66% 

33% 
26% 

ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre 

• Ente Evaluado Promedio Municipal 

Puente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

Evaluador4HL coordinador; JH 
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Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

Ef i cien ci a 
(Eficacia/Eco nom 

289 
326% 

214% 

130.. 126 
156% 

88% 96 

2do 3er Trirnetre -to - 

Evaluacon lnmestral de Eficacta, Econornia y Ecienc;a 

Dirección General de Innovación 

Economía 

86 

   

56% 

 

64 59% 

     

 

33 ') 29% 
40% 

 

10% 

   

i ,,n 2do ír1e.stre 3er Tir1pçt'. 4to rrl-flo:t.-.: 

• Ete E:uado :onedi..' inc:i 

• Fnt Ev1-.:do Promedc Munic.oai 

Fuente Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte el 24 de enero de 2019. 

Evaluador: JRHI. Coordinador: J 
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Evaluación Trimestral de Ef:cacia. Economía y Eñcienca 

Dirección General de Innovación 

Índice Municipal de Cumplimiento de Metas y 

Ejercicio Presupuestal 
83% 

70% 

 

55% 

 

26% 27% 

3er Tr:mere 

• f'f Prrnçfl n:a 

Fuente: Elaborado por DEScI con datos extraídos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

Resulta dos Generales 
Eficacia 

93% 

156% 

Eficiencia 

59% 

Econo mía 
Semáforo Parámetto 

AdQcuadó Superior o igual a 90% 

lAtQflClófl• 
Superior o igual a 80% e inferior a 90% 

0*fídente Inferior a 80% 

Fuente: Elaborado porESCl con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de enero de 2019. 

EvaIuador/JT-lL Coordinador: JH\ 
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Evaluación Trimestral de Eficacia. Economía y Eficiencia 

  

Dirección General de Innovación 

De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora: 

Observación 1: : El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas 

del 91% respecto a lo programado; particularmente, existen tres (3) indicadores que 

presentan un avance inferior con respecto a sus metas programadas al cierre del cuarto 

trimestre, mismos que a continuación se describen: 

ID 
Indicador 

Indicador 
Avance 
4 Trirn 

836 PLATAFORMA "EMPRENDE LEÓN" 

839 NMERO DE PERSONAS PREPARADAS PARA CERTIFICACIÓN 
11C2- PORCENTAJE DE LA PRIMERA ETAPA DE IMPLEMENTAcION DE CAMPAÑAS 

9593 DE DIFUSIÓN ENTRE LA CIuDADANiA 

70% 

22% 

20% 

Observación 2. El ente evaluado presenta un porcentaje de Economía del 59%, 

particularmente se presenta subejercicio en los siguientes programas: 

PP Nombre del proçjram Subejercicio 

E100170 8.51.3 PROGRAMA DE CONECTIVIDAD VIRTUAL 4,181,889.39 

F100145 5.1.1.1 PROGRAMA LAB LEÓN 600,58851 

P100146 5.11.2 PROGRAMA RETOS COMPARTIDOS 10,008,50002 

15,870,250.81 

Observación 3: Al momento de realizar la evaluación, no se contaba con la información 

trimestral que el ente debe de proporcionar a este Órgano de Control, de conformidad a 

lo señalado en el oficio CM/DESCl/374/2018 de fecha 18 de abril del 2018. 

De donde se señalan el siguiente Aspecto Susceptibles de Mejora: 

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Se solicita al ente evaluado informe a este Órgano de 

Control las razones por las cuales no alcanzó las metas programadas en los indicadores 

cuyo avance fue menor al 100%. 

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado deberá informar de manera 

detallada a este Órgano de Control las razones por las cuales no se ejerció el recurso 

asignado en el periodo establecido, para los programas arriba mencionados. 

EvaIuador:Jfi-iL coordinador: 
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Evaluación Trimestral de Elcacia, Economía y Ehciencia 

Dirección General de Innovación 
Aspecto Susceptible de Mejora 3: El ente evaluado deberá realizar un análisis de las 

razones por las cuales no se ha reportado la información a este órgano de control, y 

realizar las acciones correspondientes para corregir tal situación. 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el artículo 7 de la Ley de 

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, que a la letra menciona: 

Art. 7 Los servidores públicos observarán en el desempeño de su empleo, cargo o 

comisión, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, 

lealtad, imparcialidad, integridadj rendición de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el 

servicio público. Para ¡a efectiva ap/fc-ación de dichos principios, los Servidores Públicos 

observarán las siguientes directrices. 

Vr "Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro cJe resultados, 

procurando en todo momento un mejor desempeño de sus funciones a fin de 

alcanzar las metas institucionales según sus responsabilidades" 

VI: "Administrar los recursos públicos que estén bajo su responsabilidad, 

sujetándose a los principios de eficiencia, eficacia, ecoriom/a, transparencia y 

honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados" 

6. Seguimiento 

El 0rog rama de Gobierno Municipal León 2015 - 2018 establece como parte del objetivo 

5.3 el "León Transparente la implementación del programa 'Programa "León, gobierno 

abierto ytransparente' evaluación, seguimiento y gestión de resultados de! orogama de 

gobierno" del cual se desprende la acción de "Realizar eva!uaciones oern aceites al 

cumplimiento de las metas planteadas y verificar el logro de sus objetivos". 

Por ello, y en el ejercicio de sus atribuciones ]a Contraloría Municipal, impiementa a 

"Evaluación Trimestral de Resultados", la cual crma oarte de su Programa Arual de 

Evaluación del Desempeño 2O18 orientada a identificar los aspectos susceotloes de 

mejora de las dependencias y entidades de la administración pública municipal que 

contribuyan a impulsar una verdadera Gestión para Resultados (GpR). 

La evaluación en la gestión pública implica proporcionar información acerca del 

desempeño de los programas presupuestarios de as dependencias centre zadas, 

oaramunicipales y organismos autónomos, oera identificar las diferencias entre el 

desempeño real y el esperado, así como su aportación para resolver los problemas cue 

aquejan a a sociedad. Con [o anterior, se obtienen as herramientas e Instrumentos 

Evaluador: ,J,( Coordinador: 

\ 
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¡Hán Soberanes Mtro 

Director óri del Sistema de Control Interno alua 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 
necesarios para la mejora continua del quehacer público, obteniendo como resultado una 

adecuada asignación y aplicación de los recursos, creando el valor público por parte del 

gobierno. 

El Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal, es un conjunto de herramientas 

metodológicas orientadas a mejorar el funcionamiento de (a administración y las polfticas 

públicas. Su fjnalidad es realizar el seguimiento y evaluación de los programas 

presupuestarios del municipio, para otorgar información fundamental en a determinación 

del impacto que tienen los recursos públicos en el beneficio social. 

Asi pues, esta medición de la evaluación del desempeño tiene dos aspectos principales: 

o El proceso de toma de decisiones, que es a evaluación que apoya a la 

reestructuración de problemas y a la formulación de nuevos programas o a 

reformulación en su caso, de aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, y 

o El aprendízae organizacional, es a retroalimentación a los responsables de los 

programas presupuestarios con información sobre lo que se hace, cómo se está 

haciendo, si se está respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas están 

incidiendo en el programa. 

En este sentido, la Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia tiene como 

objetivo fundamental el brindar seguimiento oportuno al ejercicio de ros recursos públicos 

y avance en el logro de objetivos y metas, brindando a! Evaluado información oportuna y 

obietiva que coadyuve a evitar por una parte, la presencia de subejercicios a! termino del 

año fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados. 

Atenta mente 

León, Guanajuato a 15 de febrero de 2019 

El trabajo todo lo vence 

"2019, Año del caudillo del sur, Emiliano Zapata" 

EvaIuador:J+1I coordinador: JH 
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NIVEL INDICADOR ::UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
PROGRAMADA 

o SERVICIO DE 
INÍERNET 

CON PON E NITES PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE INTERNET EN 94 
DELEGACIONES RURALES 

NIVEL UNIDAD DE 
MEDIDÁ 

INDICADOR CANTIDAD 
PROGRAMADA 

100 ACTIVIDAD PORCENTAJE 
PORCENTAJE DE INSTALACION DE NODOS PARA IMPLEMENTAR SERVICIO 

DE INTERNET 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

Sin nieta programada 
O O Sin nieta programada 

100 0 0% 
100 90 90% 

100052 470 

o o 100052 8975 loo 
100 

o 
90 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

Sin mete programada 
Sin mete programada 

0% 
90% 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 
Dirección General de Innovación 

Nombre del Programa 
2.4.1.1 PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE CIRCUITOS 
DE SERVICIOS INTEGRALES EN EL ÁMBITO RURAL 

100052 

EJE 2. INCLUSIÓN AL DESARROLLO 

2.4 Desarrollo Rural 

2.4.1 ATENCIÓN A COMUNIDADES RURALES 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN 

Clave del Proyecto 

Eje de Gobierno 

Línea Estratégica 

Objetivo 

Unidad Responsable 

EvaIuadoVIL Coordinador: J 

 

cada vez mejor 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 
Dirección General de Innovación 

Nombre del Programa 

Clave del Proyecto 

Eje de Góblerno 

Línea EstÑtégica 

Objetivo. 

Unidad Responsable 

Clasificación Economica 

Tipo deFinançiamiento 

lerTrimestre 

2doTriméstre 

3er Trimestre 

4to Trimestre  

3.5.3.1 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE DESTINO 

100088 

EJE 3. DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD 

3.5 León motor turístico 

3.5.3 PROMOCIÓN Y MARKETING DE DESTINO 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN 

Inversión 

Municipal(100%) 

MODIFICADO EJERCIDO ECONOMÍA 

$833,333.33 $00.00 0.00% 

$833,333.33 $499,999.98 60.00% 

$833333.33 $833,333.33 100.00% 

$833,333.33 $833,333.33 100.00% 

Evaluador. ÓRHL Coordinador: 

cada vez mejor 

Dirección de Evaluación del Sistema de control Interno 
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Evaluación Trimestral de EFicaci, Econornia y Efic!enca 
Dirección General de Innovación 

Nombre del Programa 

Clave del Proyecto 

Eje de Gobierno 

Línea Estratégica 

Objetivo 

Unidad Responsable 

Clasificación Económica 

Tipo de Financiamiento  

5.1.1.1 PROGRAMA LAB LEÓN 

100145 

EJE 5. INNOVACIÓN Y BUENA GOBERNANZA 

5.1 Innovación y emprendimiento 

5.1.1 FOMENTO A LA INNOVACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN 

Inversión 

Municipal(100%) 

MODI FICADO EJERCIDO ECONOMÍA 

ler Trimestre $4,926,639.38 $417,688.05 8.48% 

2do Trimestre $4,926,639.38 $1,528,445.58 31.02% 

3er Trimestre $4,926,639.38 $2,705,322.68 54.91% 

4to Trimestre $4,926,639.38 $4,306,237.75 87.41% 

EFICACIA 

ler Trimestre 0.00% 

¿do Trimestre 34.85% 

3er Trimestre 84.25% 

4to Trimestre 85.00% 

EFICIENCIA IMCUMEP 

0.00% 2.54% 

112.33% 33.70% 

153.43% 75.45% 

97.25% 85.72% 

Evaluado Coordinador: 

Dirocción do Evlución dat Sistuma do Control Intorno 

16 



Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 
Dirección General de Innovación 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
lid PORCENTAJE DE AVANCE EN EL DISENO E IMPARTICION DE 50 LABORATORIOS 

COMPONENTES QUE CUENTEN CON METODOLOGÍAS PARA DESARROLLAR PROVECTOS CENTRADOS 50 LABORATORIOS 
EN LA ATENCIÓN CIUDADANA 

00145 9446 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
SER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O 
40 
70 

100 

o 
32 
125 
125 

Sal mcta programada 
80% 
91% 
97% 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

ACTIVIDAD NÚMERO DE LABORATORIOS REALIZADOS 20 NO. DE LABORATORIOS 

00145 774 

IÉR TRIMESTRE 
200 TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

55 
100 
10D 

Sn mcta Programada 
16 29% 

125 97% 
125 97% 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

ACTIVIDAD NÚMERO DE PERSONAS CONRATADAS 9 
NO. PERSONAS 

CONTRAT 

00149 834 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
SER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O Sin meta programada 
100 0 0% 
100 00 100% 
lOO lOO 100% 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

ACTIVIDAD PLATAFORMA EMPRENDE LEON NO DE PLATAFORMAS 

00145 836 

1ER TRIMESIRE 
200 TRIMESTRE 
SER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O Sn mcta programada 
O O Sn mcta programada 

100 70 70% 
100 70 70% 

NIVEL - INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

COMPONENTES 
IlC2 PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE 100 

PERSONAS VULNERABLES EN OFICIOS DIGITALES ANUALMENTE 
300 CAPADO Y CERTIF 

100145 9449 

1ER TRIMESTRE 
200 TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O Sin mcta programada 
55 0 0% 

100 144 94% 
00 144 94% 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

ACTIVIDAD NÚMERO DE PERSONAS VULNERABLES CAPACITADAS Y CERTIFICADAS 50 NÚMERO DE PERSONAS 

279 

lEN TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
SER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

70 
100 
100 

O Sai meto programada 
70 00% 
100 100% 
100 100% 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

ACTIVIDAD NÚMERO DE PERSONAS PREPARADAS PARA CERTIFICACION 300 NO, PERSONAS PREPAR. 

ESO 

1ER TRIMESTRE 
200 TRIMESTRE 
SER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

o O Suri mcta programada 
o O Sun mero programada 

100 22 225 
100 22 22% 

EvaIuadorZ l4 CoordInador JIE4 

 

cada vez mejor 

DirecCión de Evaluación del Sistema de control Interno 
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Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficenca 

Dirección General de Innovación 

Nombre del Programa 

Clave del Proyecto 

Eje de Gobierno 

Línea Estratégica 

Objetivo 

Unidad Responsable 

Clasificación Económica 

Tipo de Financiamiento  

5.1.1.2 PROGRAMA RETOS COMPARTIDOS 

100146 

EJE 5. INNOVACIÓN Y BUENA GOBERNANZA 

5.1 Innovación y emprendimiento 

5.1.1 FOMENTO A LA INNOVACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN 

Inversión 

Municipal(100%) 

MODIFICADO EJERCIDO ECONOMÍA 

$4,837,500.00 $849,999.99 17.57% 

$4,837,500.00 $2,999,999.22 62.02% 

$4,837,500.00 $4,036,137.81 83.43% 

$15,852,500.00 $5,843,999.22 36.86% 

ler Trimestre 

2do Trimestre 

3er Trimestre 

4to Trimestre  

EFICACIA 

Sin avance 

programado 

27.64% 

97.75% 

97.75%  

EFICIENCIA 

Sin avance 

programado 

44.57% 37.95% 

117.16% 93.46% 

265.16% 79.48% 

IMCUMEP 

No Aplica 

Evaluador' Coordinador: J 

 

VOZ Enejar 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 

18 



Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

INDICADOR NIVEL 
MEDIDA PROGRAMADA 

FIN 20 PORCENTAJE PORCENTAJE DE POBLACION PARTICIPANDO EN ACTIVIDADES DE 
MEJORAMIENTO DE SU ENTORNO 

o 
O 
o 

o 
o 
o 

100146 9451 

No aplica 
No aplica 
No aplica 
No aplica 

1ER TRI MESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

NIVEL• INDICADOR 
CANTIDAD UNIDAD DE 

PROGRAMADA MEDIDA 
IORCENTAJE DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES ADOPTADOS POR EL 

PROPOSIIO GOBIERNO MUNICIPAL ENFOCADOS A LA CREACIÓN Y APLICACIÓN DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS 

20 PORCENTAJE 

o 
20 
20 

o 
20 
20 

9452 100146 

No aplica 
No aplica 

100% 
100% 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

PROCESOS 13 

INDICADOR NIVEL MEDIDA PROGRAMADA 

20 ACTIVIDAD 
NÚMERO DE 
PROCESOS 

IMPLEMENTAR PROCESOS DE ANÁLISIS-SOLUCION-APLICACIÓN QUE 
ABONEN A PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBI ICA 

INDICADOR NIVEL MEDIDA PROGRAMADA 

ACTIVIDAD 
NO. OFICINAS 

IMPLEM. 
HABILITAR LA OFICINA TECNICA MEDIANTE FIRMA DE CONTRATO DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD UNIDAD DE 

PROGRAMADA MEDIDA 

20 SESIONES I1C2-PORCENTAJE DE IMPARTICION DE 50 SESIONES DE CAPACITACION EN 
COMPONENTES 

METODOLOGIAS, DISEÑO DE SERVICIOS Y DE TOMA DE DECISIONES 

Evaluad HL Coordinado\JHA 

INDICADOR 

PCi- PORCENTAJE DE IMPLEMENTACI.N DE 13 PROCESOS DE ANALISIS-
COMPONENTES SOLUCIÓN-APLICACIÓN POR AÑO A PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

CANTIDAD UNIDAD DE 
PROGRAMADA MEDIDA NIVEL 

IER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

842 100146 

Sin mata programada 
0% 

100% 
100% 

100 0 
100 100 
100 100 

Dirección de EvIuaciir dI Sisteind do Control IntOrito 
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rida vez mejor 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O Sin mata programada 
35 0 0% 

100 100 100% 
100 100 100% 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O Sin mcta programada 
40 1 3% 
100 105 100% 
100 105 100% 

iER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

20 Sin mata prorarnada - 
60 80 97% 

100 180 91% 
100 180 91% 

9453 100146 

400 00146 

9456 100146 

CANTIDAD UNIDAD DE 

CANTIDAD UNIDAD DE 

CANTIDAD UNIDAD DE 



1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

50 0 
100 100 
100 100 

100146 9457 
0% 

100% 
100% 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

ACTIVIDAD RECOPILACION Y DOCUMENTACION DE CASOS DE ESTUDIO PARA 
GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 

CASO DE ESTUDIO 

Sin moto programada 

1ER TRIMESTRE 
200 TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O 
50 0 
100 100 
100 100 

Sin moto programada 
0% 

100% 
100% 

100146 406 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 
CANTIDAD UNIDAD DE 

PROGRAMADA MEDIDA NIVEL INDICADOR 

ACTIVIDAD SESIONES DE DISEÑO DE SERVICIO IMPARTIDAS 10 
NÚMERO DE 

SESIONES 

100146 405 

1ER TRIMESTRE 
200 TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

Sin moto progrgmoda 
5 8 94% 
10 18 91% 
10 18 91% 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
I1C3-PORCENTAJE DE RECOPILACIÓN DE INFORMACIÓN Y 

COMPONENTES DOCUMENTACIÓN DE HASTA 3 CASOS DE ESTUDIO QUE SIRVAN PARA 
COMPARTIR EXPERIENCIAS Y RUENAS PRÁCTICAS 

33 CASOS DE ESTUDIO 

EvaIuador Coordinador: JH 

 

carla vez mejor 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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tER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O Sin meta programada 
0 47 Sin meto programada 

100 lOO 100% 
00 100 100% 

100155 9494 

1ER TRIMES1RE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

Sin meto programado 
O O Sin mcta programada 

100 100 100% 
100 100 100% 

i00155 336 

IER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

Sin mata programada 
0 60 Sin mete programada 

100 100 100% 
100 100 100% 

00155 9495 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRC 

Sin mata programada 
0 6 Sin mcta programada 

100 110 100% 
100 110 100% 

100155 340 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 
Dirección General de Innovación 

Nombre del Programa 

Clave del Proyecto 

Ejé de Gobierno 

Lrnea Estrategica 

Objetivo 

Unidad Responsable 

5.3.1.3 PROGRAMA DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA 
COMPETITIVIDAD 

100155 

EJE 5. INNOVACIÓN Y BUENA GOBERNANZA 

5.3 Gobierno abierto 

5.3.1 GOBIERNO TRANSPARENTE, ENFOCADO Y CON 
RUMBO 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN 

 

NIVEL.: 

   

VCI PORCENTAJE DE AVANCE DE NIONITOREO TRIANUAL DE INDICES DE COMPONENTES 
COMPETITIVIDAD DE LA CIUDAD DE LEÓN. 2 MONITOREOS 

CANTIDAD UNIDAD DE 
PROGRAMADA MEDIDA 

NIVEL INDICADOR 

ACTIVIDAD NÚMERO DE MONITOREOS DE ÍNDICES DE COMPETITIVIDAD REALIZADOS 
ANUALMENTE NO. DE MONITOREOS 

 

NIVEL 

   

PORCENTAJE DE AVANCE DE COMPILACION DE ESTRATEGIAS 
COMPONENTES INHERENTES A COMPETITIVIDAD A IMPLEMENTAR EN LA ACTUAL 

ADMINISTRACIÓN 
70 

% COMPILAR 
EST PAT EGI 

ACTIVIDAD PORCENTAJE DE INFORMACIÓN RECABADA DE PROYECTOS DE IMPACTO 70 % DE RECOPILACIÓN 

Evaluador: .IlL Coordinador: J 

 

cada Vm mejor 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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NIVEL INDICADOR CANTIDAD UNIDAD DE 
PROGRAMADA MEDIDA 

50 
% COMPILACIÓN 

INFORM 

11C3. PORCENTAJE DE AVANCE DE COMPILACIÓN DE INFORMACIÓN 
COMPONENTES INHERENTE A TEMAS DE COMPETITIVIDAD ENTRE DIFERENTES ENTIDADES 

GUBERNAMENTALES 

NIVEL INDICADOR 
MEDIDA PROGRAMADA 

ACTIVIDAD 50 % DE ESTRATEGIAS 
PORCENTAJE DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS EN COLABORACIÓN CON 

DIFERENTES DEPENDENCIAS 

o 
100 
100 

100155 345 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
SER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

Sin mete programada 
2 Sin mcta programada 

100 100% 
100 100% 

Evaluador: Coordinador: 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

cada er mejor 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
SER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

0 8 Sin mcta programada 
0 43 Sin mcta programada 

100 IDO 100% 
100 100 100% 

9496 100155 

CANTIDAD UNIDAD DE 



MODIFICADO 

$9,463, 148.39 

EJERCIDO 

$O,000.00 

ECONOMÍA 

0.00% 

$9,463, 148.3 9 $1, 159.00 0.01% 

$9,463,148.39 $1, 159.00 0.01% 

$9,463, 148.39 $5,281,259.00 55.81% 

1erT.mestre 

2do Trimestre 

3er Trimestre 

4to Trimestre 

23 

Evaluador: Coordinador: 

cada vez mejor 

Dirección de Evaluación del Sistema de control Interno 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 
Dirección General de Innovación 

Nombre: del Programa 

Clavé dél Proyecto 

Eje de Gobierno 

Línea Estrategica 

ObjétEvo 

Unidad Responsable 

ClasificaciÓn Económica 

Tipo de Financiamiento  

5.5.1.3 PROGRAMA DE CONECTIVIDAD VIRTUAL 

100170 

EJE 5. INNOVACIÓN Y BUENA GOBERNANZA 

5.5 Gobierno digital 

5.5.1 INCORPORACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN 

Inversión 

Municipal(100%) 

EFICACIA EFICIENCIA 

Sin presupuesto 

IMCUMEP 

:lerTrímestre 0.00% 
asignado 

0.00% 

2do Trimestre 0.00% 0.00% 0.00% 

3er Trimestre 86.17% 703544.39% 60.32% 

4to Trimestre 86. 17% 154.40% 77.06% 



1EP TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O Sin moto programada 
60 0 0%. 

100 100 100% 
100 100 100% 

100170 9592 

1ER TRIMESTRE 
200 TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O O Sin mata programada 
60 0 0% 
100 100 100% 
00 100 100% 

100170 417 

NIVEL 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
INDICADOR 

CANTIDAD 
PROGRAMADA 

NÚMERO DE CONTRATOS REALIZADOS 4 ACTIVIDAD NO. DE CONTRATOS 

NIVEL INDICADOR UNIDAD DE. 
MEDIDA 

CANTIDAD 
PROGRAMADA 

100 % DE AVANCE COMPONENTES 
I1C2- PORCENTAJE DE LA PRIMERA ETAPA DE IMPLEMENTACIÓN DE 

CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN ENTRE LA CIUDADANÍA 

10 
40 
100 
100 

0% 
0% 

20% 
20% 

o 
20 
20 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

9593 100170 

IER TRI ME STRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

Sin meta programada 
O O Sin mata programada 

100 100 100% 
100 100 100% 

844 100170 

INDICADOR CANTIDAD 
PROGRAMADA 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

AVANCE DE CAMPAÑA DE DIFUSIÓN IMPLEMENTADA 100 
CAMPANA 

IM PL E M E N TA DA 

1ER TRIMESTRE O O Sin mote programada 

421 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 

60 
100 

0 
100 

0% 
100% 

4TO TRIMESTRE 100 100 100% 

100170 

NIVEL 

ACTIVIDAD 

Evaluación Trimestral de Eficacia. Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 
CANTIDAD UNIDAD DE 

PROGRAMADA MEDIDA NIVEL INDICADOR 

COMPONENTES 
lid-PORCENTAJE DE AVANCE EN LA GESTION DE LA CONEXION DE 

ZONAS PRIORITARIAS DE LA CIUDAD CON TECNOLOGÍAS ADECUADAS. 
100 

%DELEG.RURAL.CON 
ECT. 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD 

PROGRAMADA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

ACTIVIDAD 
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA GESTION DE CONVENIOS Y CONTRATOS 

PARA LA CONEXIÓN DE ZONAS PRIORITARIAS DE LA CIUDAD CON 
TECNOLOGÍAS ADECUADAS. 

100 
PORCENTAJE 

AVANCE 

Evaluador: drL Coordinador: 

 

rada vez mejor 
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Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

Nombre del Programa 

Clave del Proyecto 

Eje de Gobierno 

Línéa Estratégica 

Objetivo 

Unidad Responsable 

Clasificación Económica 

Tipo de Financiamiento  

PROCESO DE INNOVACIÓN 

F000002 

EJE 5. INNOVACIÓN Y BUENA GOBERNANZA 

Si. Innovación y emprendimiento 

5.1.1 FOMENTO A LA INNOVACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN 

Gasto corriente 

Municipal(100%) 

MODIFICADO EJERCIDO ECONOMÍA 

ler Trimestre $3,372,292.33 $i, 131,838.54 33.56% 

2do Trimestre $5, 197,121.37 $ 2,366,553.18 45.54% 

3er Trimestre $8,364,363.50 $3,915,489. 16 46.81% 

4to Trimestre $7,935,301.33 $6,856,028.44 86.40% 

EFI CACIA 

ler Trimestre 100.00% 

2doTrirnestre 100.00% 

3er Trimestre 100.00% 

4to Trimestre 100.00% 

EFICIENCIA IMCUMEP 

297.95% 80.07% 

219.61% 83.66% 

213.62% 84.04% 

115,74% 95.92% 

Evaluador: IL 
\ 

Coordinador: JH 

rsda vez mejor 

DIrección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD UNIDAD DE 

PROGRAMADA MEDIDA 

FIN 20 % DE PARTICIPACIÓN PORCENTAJE DE POBLACIÓN PARTICIPANDO EN ACTIVIDADES DE 
MEJORAMIENTO DE SU ENTORNO 

NIVEL INDICADOR 
CANTIDAD UNIDAD DE 

PROGRAMADA MEDIDA 

No aplico 
No aplica 
No aplica 
No aplica 

F000002 8525 
0 
0 
0 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

0 
o 
0 

NIVEL INDICADOR 
MEDIDA PROGRAMADA 

90 I1A1C1- REALIZACIÓN DE TRÁMITES ACTIVIDAD 

CANTIDAD UNIDAD DE 

CANTIDAD UNIDAD DE 
PROGRAMADA MEDIDA NIVEL INDICADOR 

Evaluación Trimestral de Eficacia. Economía y Eficiencia 

Dirección General de Innovación 

PORCENTAJE DE PROYECTOS LOGRADO POR LA DIRECCION EN PRO DE 
PROPOSITO LA CONSECUCIÓN DE SUS OBJETIVOS CONFORME AL PROGRAMA DE 20 % PROY. LOGRADOS 

GOBIERNO 2015-2018 

F000002 8812 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

25 
70 

100 
100 

70 
100 
110 

100% 
100% 
100% 
100% 

NIVEL INDICADOR CANTIDAD UNIDAD DE 
PROGRAMADA MEDIDA 

IC1- PORCENTAJE DE TRAMITES SUPER\'ISADOS PARA LA CONSECUCION 
COMPONENTES 

DE LOS OBJETIVOS DE LA DIRECCIÓN 
90 % TRÁMITES REALIZ, 

F000002 8813 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

30 Sin mata programado 
0 60 Sin mata programada 
o o Sin meto programada 
90 100 100% 

P000002 242 

1ER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
4TO TRIMESTRE 

O Sin meto programada 
0 60 Sin mata programada 
0 80 Sin mata programada 
90 90 100% 

NIVEL INDICADOR CANTIDAD UNIDAD DE 
PROGRAMADA MEDIDA 

COMPONENTES 
PORCENTAJE DE TRAMITES SUPERVISADOS PARA LA CONSECUCION DE 

LOS OBJETIVOS DE LA DIRECCIÓN 
90 % DE TRAMITES 

F000002 8834 

IER TRIMESTRE 
2DO TRIMESTRE 
3ER TRIMESTRE 
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Anexo 1. Resultados 2016 - 2018 

1.1 Eficacia: Periodo 2016 - 2018 
En la siguiente gráfica, se muestra el comportamiento del promedio de este indicador 
durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y  el IV trimestre del 2018. 

Gráfica A-1. Eficacia Periodo 2016 - 2018 
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Fuente: Elaboración propia con datos extraídos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 

De tal forma, en estos 9 trimestres analizados, se observa que el promedio de Eficacia fue 

de 75%, teniendo como dato mayor el observado en el segundo trimestre del 2017 (86%) 

y como dato menor el obtenido durante el primer trimestre del 2018 (64.8%). 

Realizando el análisis por Dependencia / Entidad, quienes tuvieron el mejor desempeño 
durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y  el IV trimestre del 2018, 
en el indicador de "Eficacia" fueron: 

Tabla A-1. Dependencias /Entidades con mejores resultados en Eficacia Periodo Trianual 

Lugar Dependencia / Entidad Indicador 

Eficacia 

1 Instituto Municipal de Planeación 97.1% 

2 Dirección General de Desarrollo Institucional 95.2% 

3 . Patronato de la Feria 91.5% 

4 Unidad de Transparencia 91.4% 

5 Instituto Municipal de las Mujeres 89.1% 
Fuente: Elaboración propia con datos extraídos del SISPBR. 
Promedio del periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 
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Gráfica A-2. Promedio de Eficacia por Dependencia / Entidad 

Periodo: IV Trimestre 16 al IV Trimestre 18 
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Fuente: Elaboraoón propia con datos extraídos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 
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Y las que presentaron los menores porcentajes en este indicador, son: 

Tabla A-2. 

Lugar 

38 

Dependencias /Entidades con menores resultados en Eficacia Periodo 

Dependencia ¡Entidad 

Trianual 

Promedio 

Trianual 

42.3% Centro de Ciencias Explora 

37 Patronato del Parque Metropolitano 42.4% 

36 Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de León 48.3% 

35 1 Dirección General de Innovación 51.1% 

34 Fideicomiso de Obras por Cooperación 56.8% 

Fuente: Elaboración propia con datos extraídos del SISPBR. 
Promeaio del periodo IV Trimestre 16 - iv Trimestre 18. 

1.2 Econom(a: Periodo 2016 - 2018 

En la siguiente gráfica, se muestra el comportamiento del promedio del indicador de 

economía durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y  el IV trimestre 

del 2018. 

Gráfica A-3. Economía Periodo 2016 - 2018 
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Fuente: Elaboración propia con datos extraidos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 

De tal forma, en estos 9 trimestres analizados, se observa que el promedio de Economía 

fue de 59.6%, teniendo como dato mayor e! observado en el cuarto trimestre del 2017 y 
2018 (86%) y como dato menor el obtenido durante el primer trimestre del 201S (32a%) 
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Gráfica A-4. Promedio de Economía por Dependencia / Entidad 

Periodo: IV Trimestre 16 al IV Trimestre 18 
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FIDOC  42.5% 

DG Des. Social y Humano  42.5% 

DG Des Rural  42.3% 
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Sapal 14.3% 

Fuente: Elaboración propia con datos extraídos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 

Realizando el análisis por Dependencia / Entidad, quienes tuvieron el mejor desempeño 

durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y  el IV trimestre del 2018, 

en el indicador de 'Economía' fueron: 
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Tabla A-3. 

Lugar 

1 

Dependencias ¡Entidades con mejores resultados en Economía Periodo 

Dependencia / Entidad 

IMMujeres 

Trianual 

Indicador 
Economía' 

89.9% 

2 IMPLAN 89.8% 

3 Museo de la Ciudad 87.9% 

DIF-León 86.6% 

5 DG Comunicación Social 84.3% 
Fuente: Elaboración propia con datos extraídos del SISPBR. 

Promedio del periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 

Y las que presentaron los menores porcentajes en este indicador, son: 

Tabla A-4. 

Lugar 

38 

Dependencias /Entidades con menores resultados en Economía Periodo Trianual 

Dependencia ¡Entidad Promedio 

Trianual 

Sapal 14.3% 

DG Innovación 42.0% 

36 DG Desarrollo Rural 42.3% 

35 DG Desarrollo Social y Humano 42.5% 

FIDOC 42.5% 
Fuente: Elaboración propia con datos extraídos del SISPBR. 

Promedio del periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 
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1.3 Eficiencia: Periodo 2016 - 2018 

En la siguiente gráfica, se muestra el comportamiento del promedio del indicador de 

eficiencia durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y el IV trimestre 
del 2018. 

Gráfica A-5. Eficiencia Periodo 2016 - 2018 
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Fuente: Eleboracjón propia con datos extraídos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 

De tal forma, en estos 9 trimestres anaflzados, se observa que el promedio de Eficiencia 
fue de 130.4%, teniendo como dato mayor el observado en el primer trimestre del 2018 
(289.1%) y  como dato menor el obtenido durante el tercer trimestre del 2017 (92%). 

Realizando el análisis por Dependencia / Entidad, quienes tuvieron el mejor desempeño 
durante el periodo comprendido entre el IV trimestre del 2016 y  el IV trimestre del 2018, 
en el indicador de "Eficiencia' resultado de buenos indicadores en "Eficacia" y 'Economía" 
fueron: 

Tabla A-6. Dependencias / Entidades con alto 
Economía 

nivel de Eficiencia, Eficacia y 

Ente Evaluado Eficacia Economía Eficiencia 
IMPLAN 97,1% 89.8% 111.5% 

Contraloría Municipal 88.5% 81.9% 111.3% 

lMMujeres 89.1% 89.9% 101.7% 
Defensoría de Oficio 80.0% 78.7% 99.0% 
DIF —León 78.0% 86.6% 96.5% 
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Gráfica A-6. Promedio de Eficiencia por Dependencia / Entidad 

Periodo: IV Trimestre 16 al IV Trimestre 18 
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Fuente: Elaboración propia con datos extraídos del SISPBR periodo IV Trimestre 16 - IV Trimestre 18. 
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