Leodn, Gto., a 15 de agosto del 2018
Oficio no. CM/DESCI/705/2018
Asunto: Evaluacion Trimestral

Lic. Ramén Alfaro Gémez
Director General de Economia
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
mejorar el funcionamiento de la administracion y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el seguimiento vy la evaluacién de los programas presupuestarios municipales, para
otorgar informacidn fundamental en la determinacidon del impacto que tienen los recursos
publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacién
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,
correspondiente al trimestre abril-junio del 2018, de la que se desprenden observaciones y
sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberan ser atendidos
informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias habiles posteriores a la recepcion
del presente la justificacion de las observaciones sefialadas en el informe, asi como las acciones
que implementara para solventarlas

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 82 de la Ley General de
Contabilidad; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado de Guanajuato; 10 fraccion | y 63 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; 131y 139 fracciones Il y XXI de la Ley Orgénica
Municipal y 77 fracciones |l y IV del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal
de Ledn, Guanajuato.

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

Atentamente
“El trabajo todo 1o vence”
“291.8;1Aﬁo de Manuel Doblado, Forjador de-la Patria”
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C.c.p. Lic. Héctor German René Lépez Santillana. Presidente Municipal. Para conocimiento
Mtro. Martin Milldn Soberanes.- Director de Evaluacion del Sistema de Contrqbt&teprmc&,aza/seguimiento.
Zona Centro de Leén, Gto.
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccidon General de Economia

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacién del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestidén que permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacion Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2018 emitido por la Contraloria
Municipal y se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacion del
Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economia y Eficiencia en el gjercicio de
los recursos publicos por parte de las dependencias, entidades y organismos auténomos
de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato”.

3. Fundamento Legal

e Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulo 7 de la Ley de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

e Articulo Décimo Transitorio de la Ley de Ingresos de la Federacion.

e Articulos17 y 21de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios

o Articulos 4, 54, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

e Articulos 85,110, 114 y 15 de |la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 7, fracciones V y VI y 10 fraccién |, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 131y 139 de la Ley Organica Municipal.

o Articulos 71 y 77 del Reglamento Interior de la Administracién Publica
Municipal.

e Lineamientos para la Evaluacién del Desempenio de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Ledn.

e Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2018.

» Metodologia para la evaluaciéon de Eficacia, Economia y Eficiencia, en el

cumplimiento de metas de la Administracion Publica del Municipio de Leén Gto.
2018.

Evaluador: L% Coordinador:
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Economia

4. Metodologia

I. Indicadores del Desempeiio

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

Metas Alcanzadas
100

Eficacia = x
f Metas Programadas

Para la valoracion del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:
Parametros de valoracién del Indicador de Eficacia

~ Adecuado ~ Atencién Operacional * Deficiente
Eficacia > 85% 85% > Eficacia >70% Eficacia < 70%

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucidon de
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

£ . _ Presupuesto Ejercido %100
conomia = Presupuesto Modificado

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes pardmetros:

Parametros de valoracién del Indicador de Economia
Adecuado .+ 'Atencidn Operacional - Deficiente

Economia > 95% 95% > Economia > 85% Economia < 85%

Eficiencia: mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa y los recursos
utilizados para su cumplimiento. Se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Eficacia

— X100
Economia

Eficiencia =

La valoracion de este indicador es mas compleja, ya que el mismo presenta diferentes
interpretaciones, como se muestra en la siguiente tabla de parametros:

Evaluador: 74)/ Coordinador_J4AA
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Economia

Calificacion Parametro Requisitos

Adecuado 125% > Eficiencia > 85% 120%>Eficacia > 85%
100%>Economia > 95%
“Atencion ' 100% > Eficiencia > 70% 85% > Eficacia >70%
Operacional 95% > Economia > 85%
"Défiéi‘énte Cualquier resultado que surja por no 120%<Eficacia < 70%
cumplir con los requisitos establecidos. Economia < 85%

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP). Mide
tanto el grado de cumplimiento de los indicadores asociados a la precision con la que se
plantearon las metas, asi como la eficacia en el ejercicio del presupuesto programado
respecto al periodo evaluado.

El IMCUMEP se compone de dos indicadores ponderados: Eficacia con el 70% y Economia
con el 30%:

IMCUMEP = Eficacia * (0.7) + Economia * (0.3)

Por ultimo, para la valoracién del IMCUMEP se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del indicador de Economia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente
IMCUMEP > 0.9 0.9 > IMCUMEP > 0.80 IMCUMEP < 0.80

Ik Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al
presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacion por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una
relacién juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de
obras.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcidon de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Evaluador:ﬁv Coordinador:%A
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccion General de Economia
Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar

certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Hi. Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como
una fraccion en 100 partes iguales, también se le llama comunmente tanto por
ciento, donde por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y a
efecto de poder contar con informacion estadistica confiable, en aquellos

indicadores cuyo resultado por férmula sea superior al estadisticamente permitido,
se ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizacién de la
informacién conforme a lo siguiente:
e Los indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% vy

menores a 120% durante el periodo evaluado, no tienen penalizacidon y se
mantiene su resultado.

e Los indicadores con resultado superior a 120% se normaliza su resultado a
100% y se aplica una penalizacion conforme a la siguiente tabla:

Penalizacidon

Rango Cumplimiento (puntos porcentuales)
1 0% a 120% 0]
2 120.1% a 140% -3
3 140.1% a 160% -6
4 160.1% a 180% -9
5 180.1% a 200% -12
6 200.1% a 220% -15
7 220.1% a 240% -18
8 240.1% a 260% -21
9 260.1% a 280% -24
10 280.1% a 300% -27
n Mas de 300% -30

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente analisis las
observaciones derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

Evaluador: v Coordinador: J
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Economia

5. Resultados

A continuacion se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacion de los Programas Presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas
asignadas para el Trimestre Abril - Junio de 2018.

El presente andlisis, se hizo utilizando la informacion extraida del SISPBR con corte al dia
24 de julio de 2018, la cual es utilizada para la elaboracidn de los Reportes de Cuenta
Publica elaborados por la Tesoreria Municipal; por su parte, el ente evaluado proporciono
la informacioén de avance de objetivos y metas correspondiente al trimestre abril-junio el
03 de julio de 2018 mediante el oficio DGE/DG/202/2018, la cual no resultd coincidente
con la informacién extraida por este Organo de Control.

Avance Presupuestal

Respecto al Modificado Anual

$107,209,943.68
$92,055,382.03

$48,898,402.90

18,565,986.44

ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre

W Modificado B Ejercido

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

.
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economfa y Eficiencia

$107,209,943.68

Direccidon General de Economia

Distribucion del Presupuesto

Gasto Corriente - Proyecto de Inversién

78,897,383.66

28,312,560.02 29,283,280.23
19,615,122.67

Modificado 27 Ejerado 2T
B Gasto Corriente B Proyecto de inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Distribucién del Presupuesto Ejercido

$29,283,280.23

$48,898,402.90

$19,615,122.67

® Modificado  m Ejercido  ® Gasto Corriente  ® Proyectos de inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Evaluador: L Coordinador: “Aﬂf
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccidon General de Economia

Presupuesto ejercido el segundo trimestre por fuente de
financiamiento de DGEconomia

& Gasto Corriente
Gasto de Inversion

7H.807 38360

301512267

Modificado  Ejercido  Modificado  Ejercido  Modificado  Ejercido  Modificado Ejercido
Municipal Municipal Estatal Federal

Gasto Corriente Inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Eficacia

78%

65% 66%

39%

ler Trimestre 2do Trimmestre 3er Trimestre ato Trimesiye

®mEnte Evaluade  mPromedio Municinal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Economia

Economia

56%

46%
33%
] .
ler Trimestire 2do Trimestrs 3er Trimestre ato Trimestre
W Ente Evaluado W Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Eficiencia

(Eficacia/Economia)

385%
289%
131%
85%
ler Trimestie 2do Trimestre 3er TrHmestre dto Trimestre

mEnte Fvaluado  mPramedic Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccion General de Economia

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y
Ejercicio Presupuestal
63%

60%

55%
I ]

ier Trimestre 2de Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre

W Enie Evaitade  EPromedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018

Resultados Generales

Eficacia

39%

359 46%
6

Eficiencia Economia

Semaforo Pardmetro

LN LT N Superior o igual a 90%

© ptencion” R —
" Operacional Supenor o igual a 80% e inferior a 90%

Deficiente  [lEE{ERD3
Fuente; Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccién General de Economia
De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Observacion 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas del
39% respecto a lo planeado; particularmente, existen cuarenta y ocho indicadores cuyo

porcentaje de avance es igual a 0% con respecto a sus metas al cierre del segundo
trimestre (ver Anexo 2).

Observacién 2: El ente evaluado presenta un 54% de recursos no ejercidos respecto al
presupuesto programado para el segundo trimestre del 2018, de conformidad a lo
sefalado en el Anexo 1 del presente documento. Particularmente, se observa un alto
porcentaje de recursos no ejercidos en los siguientes programas presupuestarios:

e Programa Empléate

e 3.1.2.1 Programa impulso A MiPyMES

¢ 3.1.3.1 Programa Modernizate

o 3.2.1.1 Programa Ledn Global

o 3.2.2.1 Programa Ledn Ciudad Estratégica

e 5.5.2.1 Programa De Fortalecimiento A La Ventanilla Virtual

Observacion 3: Derivado de la revisidén de la informacidn enviada por el ente evaluado
mediante el oficio enviado el 03 de julio de 2018 con nimero DGE/DG/202/2018, |a cual
fue extraida el dia 26 de junio del presente, y el reporte extraido el dia 24 de julio por la
Contraloria Municipal del SISPBR, se detectd que existen indicadores cuyo avance esta
reflejado en la informacion enviada por el ente, mientras que la informacidn extraida por
la contraloria del SISPBR no presenta avances.

De donde se sefalan el siguiente Aspecto Susceptibles de Mejora:

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Se solicita al ente evaluado informe a este Organo de
Control las razones por las cuales no alcanzo las metas programadas para el segundo
trimestre en los indicadores cuyo avance fue menor al 100%, asi como las acciones que
emprenderd para corregir la situacién, conforme a lo sefialado en el Anexo 2.

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado debera informar de manera detallada
a este Organo de Control las razones por las cuales no se ejercid el recurso asignado
correspondiente a proyectos de inversién en el periodo establecido, para cada uno de los
programas presupuestarios sefialados en el Anexo 1.

Aspecto Susceptible de Mejora 3: Se solicita que el ente evaluado realice una revision de
la informacién, de manera que aclare si ésta se encuentra debidamente capturada en
SISPBR.

Evaluador: Coordinador: %ﬁx
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Evaluacidn Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccién General de Economia

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, que a la letra menciona:

Art 7. Los servidores publicos observardn en el desempefo de su empleo, cargo o
comision , los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico. Para la efectiva aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos
observaradn las siguientes directrices:

V: “Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de
alcanzar las metas institucionales segun sus responsabilidades”

VI: “Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad,
sujetdndose a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados”

El Programa de Gobierno Municipal Ledn 2015 - 2018 establece como parte del objetivo
5.3 el “Ledn Transparente” la implementacién del programa "Programa “Ledn, gobierno
ablerto y transparente”, evaluacidn, seguimiento y gestion de resultados del programa de
gobierno” del cual se desprende la accién de “Realizar evaluaciones permanentes al
cumplimiento de las metas planteadas vy verificar el logro de sus objetivos”.

Por ello, y en el gjercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la
“Evaluacion Trimestral de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de
Evaluacion del Desempeiio 2018, crientada a identificar los aspectos susceptibles de
mejora de las dependencias y entidades de la administracion publica municipal que
contribuyan a impulsar una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

La evaluacidn en la gestidn publica implica proporcionar informacién acerca del
desempeio de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas,
paramunicipales y organismos auténomos, para identificar las diferencias entre el
desemperio real y el esperado, asi como su aportacidon para resolver los problemas que
aguejan a la sociedad. Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos
necesarios para la mejora continua del quehacer publico, obteniendo como resultado una

adecuada asignacion y aplicacion de los recursos, creando el valor publico por parte del
gobierno.

Evaluador: %V Coordinador: ~§K
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccion General de Economia
El Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, es un conjunto de herramientas

metodoldgicas orientadas a mejorar el funcionamiento de la administracidn v las politicas
publicas. Su finalidad es realizar el seguimiento y evaluacion de los programas
presupuestarios del municipio, para otorgar informacidn fundamental en la determinacion
del impacto que tienen los recursos publicos en el beneficio social.

Asi pues, esta medicion de la evaluacion del desempenio tiene dos aspectos principales:

o ElI proceso de toma de decisiones, que es la evaluacidn gue apoya a la
reestructuracion de problemas y a la formulaciéon de nuevos programas o la
reformulacion en su caso, de aguellos que no estén cumpliendo sus objetivos, vy

o El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacion a los responsables de los
programas presupuestarios con informacion sobre lo gue se hace, cdmo se esta
haciendo, si se estd respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan
incidiendo en el programa.

En este sentido, la Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia tiene como
objetivo fundamental el brindar seguimiento oportuno al ejercicio de los recursos publicos
y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al Evaluado informacidén oportuna y
objetiva que coadyuve a evitar por una parte, la presencia de subejercicios al termino del
ano fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Atentamente

Ledn, Guanajuato a 15 de agosto de 2018
El trabajo todo lo vence
“2018 Afio de Manuel Doblado, Forjador de la Patria”

Evaluador: Y Coordinador: J
} *."" : 3 HS
M =%

Direccién de Evaluacidn del Sistema de Control Interno
13



Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Economia

Anexo 1. Avance por Programa Presupuestario

1.1 Eficacia por programa

Eficacia 2do
Nombre del Programa Trimestre
Inversién | 100050 |2.3.3.1 Programa De Fomento De Esquemas Colaborativos 85%
Inversion | 100073 | 3.1.1.1 Programa Empléate 34%
Inversion | 100074 | 3.1.2.1 Programa Impulso A Mipymes 66%
Inversion | 100075 | 3.1.3.1 Programa Modernizate 13%
Inversion | 100076 | 3.2.1.1 Programa Ledn Global 70%
Inversion | 100077 | 3.2.2.1 Programa Ledn Ciudad Estratégica 12%
Inversion 100173 | 5.5.2.1 Programa De Fortalecimiento A La Ventanilla Virtual 0%
Inversion 100175 | 5.6.2.1 Programa De Fortalecimiento A La Mejora Regulatoria 46%
Gasto
Corriente | EO00003 | Direccion De Comercio Y Consumo 71%
Gasto
Corriente | EOO0003 | Direccion General De Economia 71%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

1.2 Presupuesto por programa

Ppto ejercido -y

Tipo de ) Tipo de 3
Crigen +i.-2do trimestre

PP Nombre del programa recurso origen

Direccion De Comercio Y Gasto Municipal o
EC00003 Consumo corriente | "AAOV | ol ejercicio | 28.312,560.02 |  19,615,122.67 69%
J L, Municipal o
F100073 3.1.1.1 Programa Empléate Inversidn | 1TAAO1 del ejercicio | 3.700,000.00 | 2,465,000.00 67%
3.1.2.1 Programa Impulso A L. Municipal o
F100074 Mipymes Inversion | IAAOT | 4o gjercicio | 4.800,000.00 | 2,764,776.08 58%
3.1.2.1 Programa Impulso A " Municipal o
F100074 Mipymes Inversién | 12AAQ1 remanente 240.042.1 R 0%
. 2 Municipal
F100075 3.1.3.1 Programa Modernizate Inversién | 1MAAO1 del ejercicio 1.850.000.00 } 0%
. s Municipal o
F100075 3.1.3.1 Programa Modernizate Inversion | 12AAO01 remanente 1.665,000.00 1665,000.00 100%
. L. Municipa!
F1 7 2.1, Lo
00076 3.2.1.1 Programa Ledn Global Inversidén | 1TAAO1 del ejercicio | 3,000,000.00 ) 0%
KIO0075 | 3.1.31 Programa Modernizate | Inversisn | iaAo1 | Municipal 38%
del ejercicio | 15,750,000.00 | 6,050,000.00
. . Municipal
K100075 31.31P M
rograma Modernizate Inversidén | 1MABOI1 del ejercicio | 8,400,000.00 3.839,776.65 46%
. L Municipal
Ki100075 3131P a Mod |
rogram odernizate nversién | 12AAQ1 remanente 8394.588.60 1723,115.94 21%
3.2.2.1 Programa Ledn Ciudad . Municipal
K100077 . |
Estratégica nversion | TIAAQ! del ejercicio 5,690,385.80 - 0%
3.2.2.1 Programa Ledn Ciudad .. Municipal
K100077 . |
Estratégica nversion | 12AA0T | omanente | 24,407.367.15| 10,775.611.56 44%
5.5.21 Programa De Municipal
M100173 | Fortalecimiento A La Ventanill | i® 1A Lo
fatpe anilla | Inversion AOY | el ejercicio | 1,000,000.00 - 0%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
‘ Direcci. General de Economia
Anexo 2. Avance por Indicador ~~ * R

LoElan il i b Avancei ] Avance 2do
indicador ‘Modificado | Alcanzado |+ ~2do - |'Trimestre con
- L - | Trimestre | penalizacién®

1D

Nombre del Program R
grema. L dicador

2.3.3.1 programa de P . ,
100050 fomento de esquemas 8969 orcentaje de pohgpnos de desarrollo
atendidos

colaborativos 100 100 100% 100%
Porcentaje de avance en la
930 elaboracién del convenio con la us
meéxico chamber of commerce
chapter guanajuato,a.c. 100 0 0% 0%
Porcentaje de avance en la
931 elabgracién del convenio con la
asociacién mexicana de mujeres
empresarias a.c. 100 0 0% 0%
Porcentaje de avance en la
elaboracién del convenio con la
cadmara nacional de empresas de
consultoria delegacion guanajuato 100 0 0% 0%
Porcentaje de avance en la
933 ) elaboracion del convenio con el
instituto estatal de capacitacion de
guanajuato 100 (0] 0% 0%
Porcentaje de avance en la
elaboracion de! convenio con la
camara nacional de la industria de
desarrollo y promocién de vivienda 100 0 0% 0%
Porcentaje de avance en la
100073 3111 programa empléate 935 elaboracioén del convenio con oxford
e leadership 100 0] 0% 0%
Porcentaje de ciudadanos
9089 capacitados en la profesionalizacién
de oficios 100 133.84 134% 97%
Porcentaje de avance en la
elaboracioén del convenio con
servicios sociales y educativos s.a. de
c.v. 100 0] 0% 0%
Porcentaje de personas capacitadas
para el autoempleo 100 0 0% 0%
Porcentaje de avance en la
938 elaboracion del segundo convenio
con fundacién proempleo de ledn a.c. 100 0] 0% 0%
Porcentaje de buscadores de empleo
9095 atendidos en los centros de
informacion 75 108.17 144% 94%
Porcentaje de vacantes ofertadas por
9097 las empresas que reciben apoyo en el
proceso de reclutamiento 75 [0) 0% 0%
Porcentaje de empresas publicadas
en la bolsa de empleo para consulta 75 (] 0% 0%
Porcentaje de vacantes publicadas en
la bolsa de empleo para consulta 75 0 0% 0%
Porcentaje de avance para la firma
del convenio con cofoce 100 100 100% 100%
Porcentaje de solicitudes ingresadas
928 al comité de promocién comercial
i con resolucién positiva 100 0 0% 0%

Evaluador: %V Coordinador: J%A/
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Pp

Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Nombre del Programa

iD

Indicador

929

Indicador

Porcentaje de solicitudes ingresadas
al comité interno de evaluacion del
programa impulso a mipymes con

resolucion positiva

Modificado

Alcanzado

Direccidén General de Economia

Avance
2do
‘Trimestre

Avance 2do .

| Trimestre:con

penalizacion*

100

0%

0%

100075

3.1.3.1 programa
modernizate

9120

Porcentaje de muebles de boleros del
centro de la ciudad renovados para
mejorar su competitividad

100

100

100%

100%

N21

Porcentaje de negocios apoyados en
plazoletas para mejorar su imagen
comercial

100

100

100%

100%

962

Porcentaje de avance en la
elaboracion del convenio con
instituto de formacién empresarial
guanajuato a.c.

100

0%

0%

9122

Porcentaje de negocios apoyados
con eqguipamiento del programa "en
marcha”

100

100

100%

100%

949

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion del
mercado comonfort zapatero

100

0%

0%

950

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion
complementaria al mercado la
esperanza

100

0%

0%

951

Porcentaje de avance en la
rehabilitacién de instalacion eléctrica
del mercado san felipe

100

0%

0%

952

Porcentaje de avance en la
rehabilitacidn de instalacion eléctrica
del mercado san agustin

100

0%

0%

953

Porcentaje de avance en la
rehabilitacion de instalacion eléctrica
del mercado 16 de septiembre

100

0%

0%

954

Porcentaje de avance en la ejecucién
de la obra de rehabilitacion al
mercado la esperanza segunda etapa

100

0%

0%

955

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion de
exteriores mercado las américas

100

0%

0%

956

Porcentaje de avance en la
rehabilitacién de la fachada
perimetral del mercado el cortijo

100

0%

0%

957

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion del
mercado republica

100

0%

0%

958

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion del
mercado el paisaje

100

0%

0%

959

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion del
mercado 16 de septiembre

100

0%

0%

960

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion del
mercado fondas allende

100

0%

0%

Evaluador:%\/ Coordinador: ?
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Pp

Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Nombre del Programa

1D

Indicador

961

conomia

Indicador

Modificado"

Direccidon General de E

‘Alcanzado’

=gt

| Trimestre’

Avance.2do.
Trimestre con.
penalizacién®:

Porcentaje de avance en la ejecucién
de la obra de rehabilitacién del
mercado revolucion

100

0%

0%

963

Porcentaje de avance en la
implementacion del programa de
promocién comercial y turistica de la
zona piel

100

0%

0%

964

Porcentaje de avance en la
implementacion del distintivo zona
piel

100

0%

0%

965

Porcentaje de avance en la
implementacién de la aplicaciéon
movil de la zona piel

100

0%

0%

970

Porcentaje de avance de la
modernizacion de alumbrado publico
en la zona piel primera etapa

100

0%

0%

971

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de mantenimiento en blvd.
La luz segunda etapa

100

0%

0%

973

Porcentaje de avance en la
elaboracion de proyecto de imagen
urbana, turistica y comercial de la
zona piel

66

0%

0%

100076

3.2.1.1 programa leén
global

974

Porcentaje de avance en la
elaboracion del convenio de
colaboracion y aportacién de

recursos con fondos guanajuato de
financiamiento

70

0%

0%

100077

3.2.2.1 programa ledn
ciudad estratégica

975

Porcentaje de avance en la ejecucién
de la obra de rehabilitacion en blvd.
Miguel de cervantes saavedra

100

0%

0%

976

Porcentaje de avance en el
mejoramiento de la imagen urbana
del blvd. Gasoducto en la ciudad
industrial

100

0%

0%

977

Porcentaje de avance en la ejecucion
de la obra de rehabilitacion en blvd.
Restauradores en ciudad industrial

90

0%

0%

978

Porcentaje de avance de la
modernizacion de alumbrado publico
en la ciudad industrial primera etapa

100

0%

0%

979

Porcentaje de avance en la
elaboracion del proyecto ejecutivo de
la ampliacion de la carretera ledn-
manuel doblado

75

0%

0%

980

Porcentaje de avance en el pago de
afectaciones para solucion del
entrongue leén-manuel doblado

50

0%

0%

981

Porcentaje de avance en la
elaboracion del proyecto ejecutivo de
av. Prolongacion judrez

75

0%

0%

100173

5.5.2.1 programa de
fortalecimiento a la
ventanilla virtual

9603

Porcentaje de tramites
automatizados

100

0%

0%

9604

{

Porcentaje de servidores publicos
capacitados en la plataforma
ventanilla virtual

100

0%

0%

Evaluador?ﬁLV Coordinador:
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccidn General de Economia

D ch e Avance |-:Avance 2do.
Nombre de! Programa . Indicador Modificado | Alcanzado 2do Trimestre con
Indicador = - L RPN
: : Trimestre | penalizacion
Porcentaje de tramites municipales
5.6.2.1 programa c;e redisefiados 100 0 0% 0%
100175 fort@lemmnento a. @ Porcentaje instrumentos juridicos
mejora regulatoria 9620 actualizados en la normateca 100 0 0% 0%
Porcentaje de solicitudes que
271 ingresan al comité interno de
. . evaluacion del programa "impulso a
£000003 |  Direccion general de mi pymes” 100 100 100% 100%
economia 273 Porcentaje de solicitudes canalizadas
a organismos de financiamiento 30 30 100% 100%
8627 Porcentaje de permanencia de las mi
pymes en el municipio de ledn 10 0] 0% 0%
Porcentaje de infracciones realizadas
8886 en mercados publicos y comercio
Direccion de comercio y popular 50 0] 0% 0%
EQ0Q003 - - - -
consumo Porcentaje de infracciones realizadas
8888 en las zonas conflictivas del
municipio de ledn 50 22 44% 44%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.
Para el andlisis, se incluyeron los indicadores en los que el ente evaluado es responsable directo y aquellos en los que el ente funge como corresponsable,
Para los indicadores cuyo porcentaje de avance es superior a 120%, se aplicé la penalizacion sefialada en el apartado metodoldgico de este informe.
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