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Ledn, Gto., a 15 de agosto del 2018
Oficio no. CM/DESCI/705/2018
Asunto: Evaluacion Trimestral

Ing. Luis Enrique Moreno Cortés
Director de General Movilidad
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
mejorar el funcionamiento de la administracion y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios municipales, para
otorgar inform‘acio'nfundaniental en la determinacién del impacto que tienen los recursos
publicos en el beneficio social. *

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacién

Trimestral: de Eflcacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,

correspondlente al trimestre abril-junio del 2018, de la que se desprenden observaciones y

sus_correspondlentes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberan ser atendidos

informando a este Organo de Control en un plazo de § dias habiles posteriores a la recepcién
_,’del presente la justificacion de las observaciones sefialadas en el informe, asi como Ias accuones
"’fque |mplementara para solventarlas L

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 82 de la Ley General de
Contabitidad; 73, 102 septies y 102 octies:de-Ja.Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado de Guanajuato{ cion | y 63 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuat 131’y 139 fracciones lil y XX| de la Ley Orgénica -
Municipal y 77 fracciones Il y IV del Reglamento Interior de la Admmlstracnon Pubhca Municipal
de Ledn, Guanajuato. : : :

Agradeciendo sus atenciones al presente

Atentame'ﬁﬂt'e:"
L “El trabajo todo lo.vence”
“2018 Aﬁo de Manuel Doblado, Forjado‘ de

f

C.c.p. Lic. Héctor Germdn René Lopez Santjdna. Presidente Municipal. Para conocimiento
Mtro. Martin Millan Soberanes.- Director de Evaluacion del Sistema de Contrqmm;fepgmc{?,awﬁegu:mlento
Zona Centro de Leén, Gio,

.’S. 2
L )C~P-370‘70 ¢ CONTRALORIA
' Tel. (477) 7880000 .
Ext, 1420, 1421Y 1438 © Mymc:pal

www.leost.gob.mx
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Movilidad

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacidn del Desempefio (SED) es el conjunto de elementos
metodoldégicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempeno de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacién Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2018 emitido por la Contraloria
Municipal y se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacién del
Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economia y Eficiencia en el ejercicio de
los recursos publicos por parte de las dependencias, entidades y organismos auténomos
de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato”.

3. Fundamento Legal

e Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulo 7 de la Ley de Presupuesto de Egresos de la Federacién.

e Articulo Décimo Transitorio de la Ley de Ingresos de la Federacion.,

e Articulos17y 21dela Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios

e Articulos 4, 54, 61, 62, 64, 79 yv 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

e Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 7, fracciones V y VI y 10 fraccién I, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 131y 139 de la Ley Organica Municipal.

e Articulos 71 y 77 del Reglamento Interior de la Administraciéon Publica
Municipal.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas

esupuestarno&de‘/la Administracion Publica del Municipio de Leon.

r
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
‘ Direccién General de Movilidad
e Programa Anual de Evaluacién del Desemperio 2018.

e Metodologia para la evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia, en el
cumplimiento de metas de la Administracion Publica del Municipio de Ledn Gto.
2018

4. Metodologia

R Indicadores del Desempeiio

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

Metas Alcanzadas

1
Metas Programadas x100

Eficacia =

Para la valoracién del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes pardmetros:

Parametros de valoracién del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencién Operacional Deficiente
Eficacia > 85% 85% > Eficacia >70% Eficacia < 70%

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucidon de
programas. Se Falcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

| .
Presupuesto Ejercido

X100
Presupuesto Modificado

Economia =

Para la valoracion de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Economia

Adecuado - Atencién Operacional Deficiente
Economia > 95% 95% > Economia > 85% Economia < 85%

Eficiencia: mide la relacién entre el logro de los objetivos del programa y Iqs recursos
utilizados para su cumplimiento. Se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Eficacia
— X100
Economia

|
Evaluador: A Coordinador: JH, v
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Evaluaciéon Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Movilidad

La valoracién de este indicador es mas compleja, ya que el mismo presenta diferentes
interpretaciones, como se muestra en la siguiente tabla de pardmetros:

Requisitos

Calificacion Parametro

Adecuado 125% > Eficiencia > 85% 120%>Eficacia > 85%
100%>Economia > 95%
“Atencién 100% > Eficiencia > 70% 85% > Eficacia >70%
Operacional 95% > Economia > 85%
Deficiente Cualquier resultado que surja por no 120%<Eficacia < 70%
cumplir con los requisitos establecidos. Economia < 85%

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP). Mide
tanto el grado de cumplimiento de los indicadores asociados a la precisién con la que se
plantearon las metas, asi como la eficacia en el ejercicio del presupuesto programado
respecto al periodo evaluado.

El IMCUMEP se compone de dos indicadores ponderados: Eficacia con el 70% y Economia
con el 30%:

IMCUMEP = Eficacia * (0.7) + Economia * (0.3)
Por ultimo, para la valoracion del IMCUMEP se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Economia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente
IMCUMEP > 0.9 0.9 > IMCUMEP > 0.80 IMCUMEP < 0.80

R Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al
presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una
relaciér juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucién de
obras.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligaciéon de pago a favor de terceros por la recepciéon de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan

de tratgdos, leyes, decrgqtos, resoluciones y sentencias definitivas.
Evaluador: H Coordinador: YiHA
-
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Movilidad

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por liquidar

certificada o . documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

. Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como
una fraccion en 100 partes iguales, también se le llama cominmente tanto por
ciento, donde por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, v a
efecto de poder contar con informacién estadistica confiable, en aquellos
indicadores cuyo resultado por férmula sea supenor al estadlstxcamente permitido,
se aJustaran automatlcamente al 100%.

b) Posterior al caiculo de la Eficacia, se procede a una normalizacion de la
informacion conforme a lo siguiente: '

e Los indicadores gue presentan un resultado con valores superiores a 0% y
menores a 120% durante el periodo evaluado no tienen penalizacion y se
mantiene su resuitado.

e Los indicadores con resultado superior a 120% se normaliza su resultado a
1q0% y se aplica una penalizacion conforme a la siguiente tabla:

Penalizacion
(puntos porcentuales)

" Cumplimiento

1 0% a 120% 0

2 120.1% a 140% -3

3 140.1% a 160% -6
4 160.1% a 180% 9
5 180.1% a 200% a2
6 200.1% a 220% ‘ a5
7 220.1$ a 240% 8
8 240.1% a 260% ' =21
9 260.1% a 280% 24
10 280.1% a 300% -27
m Mas de 300% T -30

¢) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercjcio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente analisis las”
observaciones derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

CONTRALORIA
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Evaluacidn Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Movilidad

5. Resultados

A continuacidén se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacidn de los Programas Presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas
asignadas para el Trimestre Abril - Junio de 2018.

El presente andlisis, se hizo utilizando la informacion extraida del SISPBR con corte al dia
24 de julio de 2018, la cual es utilizada para la elaboracién de los Reportes de Cuenta
Publica elaborados por la Tesoreria Municipal; por su parte, el ente evaluado no
proporciond la informacién de avance de objetivos y metas correspondiente al trimestre
abril - junio.

Avance Presupuestal

Respecto al Modificado Anual

$199,199,990.13 $184,586,418.24

$58,035,529.40

30,920,401.64 -

ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre

W Modificado B Ejercido

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Evaluador: H Coordinador: J
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Movilidad

Distribucion del Presupuesto

Gasto Corriente - Proyecto de inversion

110,099.392.31

74,487,025.93

34,267,800.53 ,; ;07 70887

Modificado 2T Ejercido 2T

M Gasto Corriente . MProyecto de inversidn

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Distribucion del Presupuesto Ejercido

$184,586,418.24 ,
| , $23,767,728.87

$58,035,529.40

$34,267;

a Modificado  mEjercido = Gasto Corriente = Proyectos de Inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

CONTRALORIA
MUNICIPAL

20152018

Evaluador: ¥< ?oordinado%A
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Movilidad

Presupuesto ejercido el segundo trimestre por fuente de
financiamiento de DGM msto Sorieie

74 48702593 Gasto de Inversion

«©

6275370676

34267830053

2
1180.05¢.22

)

TOER R 7
441781792 7.056.622.
W— L

Modificado  Ejercido  Modificado  Ejercido  Modificado  Ejercido  Modificado  Ejercido

Municipal Municipal Estatal Federal

Gasto Corriente Inversion

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Eficacia
78%
65% 66%
I ] l
ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre

W Ente Fvaluade M Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Evaluador: Al Coordinador: J%
“f“” CONTRALDRIS
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccidén General de Movilidad

Economia

56%

ter Trimestre o 2do Trimestre 3er Trimestre : 4to Trimestre

W Ente Fvaluade B Promedio Municipal

Fuente: E!éborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

Eficiencia

(Eficacia/Economia)

503%

289%

166%

130%

2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre

1er Trimestre
| Ente fualuado  mPromedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de'2018.

Evaluador: A Coordinador: J
COMTRALORIA
MUNICIPAL
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Movilidad

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y
Ejercicio Presupuestal

63%
59%
-55%
l 46%
let Tnmestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre

M Ente Fualuado  BPromedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESC! con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018

Resultados Generales
Eficacia
52%
7 31%
Eficienci%g% Economia

Pardmetro

LU CIATEL R Superior o igual a 90%

Atencién
_ Operacional
pIi140T O Inferior 3 80%

Superior o igual a 80% e inferlor a 90%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.
De donde se desprenden Yas siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Evaluador: H Coordinador: J
. e T* CONTRALORIA
E”. ais Vo1 ,\:w\:.’,‘.};;»
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccion General de Movilidad

Observacién 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas del
52% respecto'a lo planeado; particularmente, existen diecisiete indicadores cuyo
porcentaje de avance es de 0% con respecto a sus metas programadas para el segundo

trimestre, y veintidn indicadores cuyo porcentaje de avance es superior a 120% (ver
Anexo 2)

Observacién 2: El ente evaluado presenta un 69% de recursos no ejercidos respecto al
presupuesto programado para el segundo trimestre del 2018, en particular se observa se

observa un atraso en el ejercicio de recursos de los siguientes programas presupuestarios:
(Anexo 1.2):

e Programa De Seguridad En E! Sistema Integrado De Transporte (Sit)

e 2.6.1.7 Programa Adultos Mayores Y Sistema Integrado De Transporte Optibus

e 41.3.1 Programa De Fortalecimiento Del Sistema Integrado De Transporte Optibts
e 5.2.3.1 Programa Del Sistema Integrado De Movilidad Regiona! (Simov)

e 411 Programa Integral De Movilidad Sustentable

e 4.1.2.3 Programa “Sistema De Bicicleta Publica”

e 4125 Programa De Ampliacion Y Mantenimiento De La Red De Ciclovias

e 4131 Programa De Fortalecimiento Del Sistema Integrado De Transporte Optibus

Observacion 3; Al momento de realizar la evaluacion, no se contaba con la informacion
trimestral que el ente debe de proporcionar a este Organo de Control, de conformidad a
lo sefialado en el oficio CM/DESCI/374/2018 de fecha 18 de abril del 2018.

De donde se sefalan el siguiente Aspecto Susceptibles de Mejora: -

Aspecto Susceptible de Mejora 1. Se solicita al ente evaluado informe a este Organo de
Control las razones por las cuales no alcanzo las metas programadas en los indicadores
cuyo avance fue menor al 100%, asi como las acciones que emprendera para realizar los
ajustes a las metas de los indicadores cuyo porcentaje de avance es superior al 120%
conforme a lo sefialado en el Anexo 2. '

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado debera informar a este Organo de

Control las razones por las cuales no se ejercié el recurso asignado en el periodo.
establecido, asr’ como las acciones que implementaréd para evitar subejercicios al termino

del presente aho fiscal el anexo 1.2.

Aspecto Susceptible de Mejora 3: El ente evaluado debera informar las razones por las
cuales no ha enviado el reporte trimestral de avances a este Organo de Cantrol.

Evaluador: H Coordinador: JHA

MUNICIP
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' Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno e
S ' 1



Evaluaciéon Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccién General de Movilidad

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, que a la ;Ietra menciona:

Art. 7. Los servidores publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o
comisién , los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico. Para la efectiva aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos
observardn las siguientes directrices:

V: “Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de
alcanzar las metas institucionales segun sus responsabilidades”

VI: “Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados”

6. Seguimiento

El Programa de Gobierno Municipal Ledn 2015 - 2018 establece como parte del objetivo
5.3 el "Leon Transparente” la implementacion del programa “Programa “Ledn, gobierno
abierto y transparente”, evaluacion, seguimiento y gestion de resultados del programa de
gobierno” del cual se desprende la accién de “Realizar evaluaciones permanentes al
cumplimiento de las metas planteadas y verificar el logro de sus objetivos”.

Por ello, y en el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la
“Evaluacién Trimestral de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de
Evaluacién del Desempefio 2018, corientada a identificar los aspectos susceptibles de
mejora de las dependencias y entidades de la administracién publica municipal que
contribuyan a impulsar una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

La evaluacion en la gestion publica implica proporcionar informacidén acerca del
desempefio de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas,
paramunicipales y organismos autonomos, para identificar las diferencias entre el
desempefio real y el esperado, asi como su aportacidon para resolver los problemas que
aquejan a la sociedad. Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos
necesarios para la mejora continua del quehacer publico, obteniendo como resultado una
adecuada asignacion y aplicacion de los recursos, creando el valor publico por parte del
gobierno.

Evaluador: AL SH Coordinador: J%
[ea?t

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Movilidad

El Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, es un conjunto de herramientas
metodolégicasgorientadas a mejorar el funcionamiento de la administracién y las politicas
publicas. Su finalidad es realizar el seguimiento y evaluacidn de los programas
presupuestarios del municipio, para otorgar informacién fundamental en la determinacion
del impacto que tienen los recursos ptblicos en el beneficio social.

Asi pues, esta medicion de la evaluacién del desempefio tiene dos aspectos principales:

o El proceso de toma de decisiones, que es la evaluacion que apoya a la
reestructuracidn de problemas y a la formulacion de nuevos programas o la
reformulacion en su caso, de aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, vy

o El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacién a los responsables de los
programas presupuestarios con informacion sobre io gue se hace, cdmo se esta
haciendo, si se estd respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan
incidiendo en el programa. k

En este sentido, la Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia tiene como
objetivo fundamental el brindar seguimiento oportuno al ejercicio de los recursos publicos
y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al Evaluado informacién oportuna y
objetiva que coadyuve a evitar por una parte, la presencia de subejercicios al termino del
afio fiscal y porl otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Atentamente

Ledn, Guanajuato a 15 de agosto de 2018
El trabajo todo lo vence
%2018 Afio de Manuel Doblado, Forjador de la Patria”

illan Soberanes
oh del Sistema de Control Interno

Mtro. M
Director de Ev

Evaluador: w COOrdinado% '
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Evaluacidn Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccion General de Movilidad

Anexo 1. Avance por Programa Presupuestario

1.1 Eficacia por programa

fipo de Nombre del Programa

gasto Bl
Inversion 100016 1.2.2.2 Programa De Seguridad En El Sistema Integrado De Transporte (Sit) 88%
inversion 100053 2.4.1.2 Programa De Conectividad Y Accesibilidad En Comunidades Rurales 0%
Inversion 100067 2.6.1.7 Programa Aduitos Mayores Y Sistema Integrado De Transporte Optibus 58%
Inversion 100089 4,111 Programa Integral De Movilidad Sustentable 44%
Inversion 100092 4.1.2.3 Programa “Sistema De Bicicleta Publica” 1%
Inversion 100093 4.2.4 Programa “Paseo Recreativo” 22%
Inversion 100094 4.1.2.5 Programa De Ampliacion Y Mantenimiento De La Red De Ciclovias 70%
Inversion 100096 41.3.1 Programa De FortaIecumuerggt?beés&stema integrado De Transporte 26%
Inversion 100109 4,3.3.1 Programa De Espacios Publlcgtsairaw Corredores Del Sit Optibis 3a Y 4a 33%
Inversion 100150 5.2.1.1 Programa Del Sistema Integrado De Movilidad Regiona! (Simov) 22%

Gasto | £600002 Direccién General De Movilidad ‘ 65%
Corriente

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

1.2 Presupuesto por programa

. Tipo de N Tipo de .
Nombre del programa recurso Crigen gen Economia
E000002 | Direccion General De Movilidad | .35t | naaor | Municipal 46%
Corriente del ejercicio
1.2.2.2 Programa De Seguridad Municioal
E100016 En El Sistema Integrado De | Inversién | 12AAO1 nicipa 8,106,101.91 - 0%
remanente
Transporte (Sit)
2.6.1.6 Programa De Apoyo A L Municipal
E100066 Las Y Los Adultos Mayores Inversion | TTAAQ1 del ejercicio 1,500,000.00 764,803.99 51%
2.6.1.7 Programa Adultos Inversién | TNAAOT d::”e’.‘;crgi:o 1,000,000.00 - 0%
E100067 | Mayores Y Sistema Integrado De Murjxicipal
Transporte Optibu io
ransporte Optibus Inversién | 12AAQ1 remanente 624,583.06 565,378.01 91%
4.1.3.1 Programa De L. Municipal
£100096 Fortalecimiento Del Sistema Inversion | TIAAOT | 4 ejercicio 1,000,000.00 } 0%
Integrado De Transporte .. Municipal
Optibus Inversién | 12AAQ1 remanente 750,448.07 394,400.00 53%
5.2.1.1 Programa Del Sistema Municioal
E100150 | Integrado De Movilidad Regional | Inversion | 12AAO1 unicipa 1,541,435.53 - 0%
(Simov) remanente
1.2.2.2 Programa De Seguridad Municipal
K100016 En El Sistema Integrado De | Inversién | 12AAO1 rer‘;’;'rf;aat 1,206,293.40 894,148.20 74%
Transporte (Sit) e :
4.1.1.3 Programa Integral De . Municipal
K100089 Movilidad Sustentable Inversion | 12AAQ01 remanente 15,958,800.00 - 0%
4.1.2.3 Programa “Sistema De L. Municipal
K10 . s -
0092 Bicicleta Publica” Inversion | MAAQ1T del ejercicio 24,572,097.33 ) 0%

Evaluador\ALSH Coordinador: kA
CONTRALORIA

Lein B
e, fdmitistrasian 20152018
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Evaluacidn Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Direccidn Generall de Movilidad

" i Tipo de ) Tipode  REE 1o] .
PP »ded a8 R
Nombre del programa FeCUrso Origen P e trie Economia
L Municipal
| - 0,
nversion | 12AAQ1 remanente 457,040.03 0%
. Federal o
Inversion | 228A02 remanente 6,923,000.00 1,180,059.23 17%
1 s » Federal o
4.1.2.5 Programa De Ampliacién | Inversién | 22BB02 remanente 9,271.93 - 0%
K100094 | Y Mantenimiento De La Red De Federal
Ciclovias Inversidn | 22BFO1 ede 124,350.39 - 0%
remanente
inversién | 32aA01 | Estatal 33,280,063.23 | 18,169,851.72 55%
remanente ) ! i T
41.3.1 Programa De Inversion | AAo1 | Municipal 4 597188 00 1,683,368.31 34%
K100096 Fc:rttalecngmegtoTDel Snste;ma del eJerCIctlo
ntegrado De Transporte L. Municipa o
Optibus Inversion | 12AAO01 remanente 8,039,718.43 115,719.41 1%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.

. .
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Evaluacidn Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

1

Nombre del
Programa

Id

inclicador

Indicador

Direccidn General de Movilidad

Anexo 2. Avance por Indicador

1.2.2.2 263 Porcentaje de avance en la remodelacion 100 190 190% 88%
Programa De de la terminal san juan bosco.
100016 Seguridad En El
Sistema Tasa de variacion en niumero de viajes
A -1 -354 197% 88%
Integrado De 9827 pagados en transporte publico. 8 35.45 ’ ’
Transporte (Sit)
2.6.1.7 Tasa de variacion en numero de viajes } 2l o %
Programa 9831 pagados en transporte publico. 18 35:45 197% 88%
Adultos Tasa de variacidén en numero de
100067 Mayores Y 296 validaciones de los viales de los adultos 15 376.41 2509% 70%
Sistema mayores. !
Integrado De . . .
Transporte 9832 Porcentaje de avance en la amplementac[on 600 100 17% 17%
Optibtis del programa de adultos mayores y el sit. ‘
4111 Programa Tasa de variacion en nimero de viajes ) _zc; o o
100089 integral De 9843 pagados en transporte publico. 18 35?45 197% 88%
Movilidad Porcentaje de avance en la contratacién de : o o
an 50 a 0% 0%
Sustentable la empresa consultora. \
Tasa de variacién en nimero de viajes } ) o o
9840 pagados en transporte publico. 8 n.73 65% 65%
Porcentaje de avance en la gestién social _
307 para la implementacién del sistema de bici 50 60 120% 100%
4123 publica.
Programa - —
100092 “Sistemna De Porcentaje de avance en la adquisicion de
Bicicleta 308 la flota de bicicletas para la 50 80 160% 94%
Publica” implementacién del sistema de bici publica. :
Porcentaje de avance en la colocacién de o
730 ciclo puertos de la bici publica. 50 0 0% 0%
Porcentaje de avance en la implementacién o o
9841 del sistema de bici publica. 50 70 140% 97%
Tasa de variacién en numero de viajes
4124 9845 pagados en transporte publico. 18 -n.73 85% 65%
Programa Porcentaje de avance en la realizacién de
100093 “Paseo 316 eventos. 50 0 0% 0%
Recreativo” Porcentaje de avance en la implementacién
9846 del programa paseo recreativo. 50 0 0% 0%
Eliminado en cumplimiento del oficio de
atencion cm/desci/1213/2017 de la
contraloria municipal mediante el cual se ‘
4.1.3.1 Programa 9224 recibieron los resultados de la evaluacion 50 0 0% 0%
De de indicadores a nivel componente
Fortalecimiento efectuada a la direccion general de
100096 Del Sistema movilidad.
Integrado De Tasa de variacion en numero de viajes
Transporte 9855 pagados en transporte publico. 18 -1.73 65% 65%
Optibus Porcentaje de avance en la construccion de |
369 paraderos del corredor I6pez mateos. 49.98 169.88 340% 70%
Porcentaje de avance en la solucion vial de
380 interseccion. 50 0 0% 0%

Evaluador: ANGH
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Mov_ilidad

Nombre del id '  indics » 9
Programa indicador ndicador
i Porcentaje de avance en la conclusion de la
9856 4ta. Etapa del sistema integrado de 49.98 350.68 702% 70%
transporte.
: Porcentaje de avance en la adquisicién de o
5§9 tarjetas. 10 0 0% 0%
‘ Porcentaje de avance en la transferencia o o
9?53 de recursos. 50 0 0% 0%
10030 Porcentaje de avance en la homologacion 50 0 0% 0%
4.3.3.1 i Tasa de variacion en numero de viajes
Programa De 9392 pagados en transporte publico. 18 -n.73 65% 65%
Espacios ! p taie d a imol .
100109 | piblicosen || Poreentalo de svance en s mplemertocién
Corredores Del 9893 . t 50 0 0% 0%
Sit Optibus 3a f corredores dtel sistema integrado de : i
Y 4a Etapa ransporte.
: Tasa de variacion en nimero de viajes B ) o o
5.2.11 Programa 9895 pagados en transporte publico. 18 1.73 65% 65%
Del Sistema : = —
Integrado De ; Porcentaje de avance en la construccién de
100150 Movilidad 396 paraderos para el ssistema de movilidad 100 (o} - 0% 0%
Regional ; Porcentaje de avarsgéo::ll'a implementacion
i 0, o,
(Simov) 9896 del programa de movilidad regional. 50 Y 0% 0%
4125 : Porcentaje de avance fisico en 5 ciclovias,
Programa De 9199 norte-sur, antonio madrazo,vicente . 20 8137 407% 70%
100094 Ampliacion Y i valtierra, la luz y san juan bosco
Mantenimiento 9208 Porcentaje de avance fisico en 7 ciclovias 20 100 500% 70%
De La Red De Porcentaje de avance fisico en la . N o
Ciclovias 9216 instalacion de cicloparqueadores 20 100 500% 70%
294 Porcentaje de avance en.la elaboracién dgl 100 C 100. 100% 100%
calendario. .
‘ Porcentaje de atencidn de solicitudes de ) o o
4‘62 : mantenimiento. ' 600 600 100% 100%
4:63 Porcentaje de cumplm)le_nto de programa 500 509.76 102% 100%
de mantenimiento.
8896 Porcentaje de cumphnye_nto de programa 600 600 100% 100%
de mantenimiento.
an Porcentaje de infracciones procedentes. 480 546.41 114% 100%
i Porcentaje de cumplimento de
8898 programacion de servicio en horarios de 540 - 564.93 105% 100%
Direccion . T 3 ”?ay.‘." %emanbcll'a. - Py :
EOO0002 | General De 397 asa de "a"acf'ggebi g: Icaciones 6 1227.07 | 20451% 70%
Movilidad - —Z T -
3F98 Tasa de varnacnotcv;:teefubllcacxones en 6 .. 279.38 4656% 70%
8899 Tasa de vau_'iacién de difusién. de ajustes y 12 767.44 6395% 70%
mejoras en redes sociales.
299 Porcentaje de avance d.e' actualizacién de 100 100 100% 100%
informacién.
8900 Porcentaje de avance en la i{nplementacién 50 80 160% 94%
de aplicacion mévil. .
Tasa de variacion de operadores positivos ’ ” 0 0
400 en antidoping y alcoholimetro. -48 ) -100 208% 85%
4‘01 Porcentaje de.aprobac'lo.n vehicular en 94 9184 . 98% 98%
revista mecanica.

Evaluador:%« Coordinador: JMA~ o S
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Direccién General de Movilidad

Nombre del Id o
e Indicador
Programa indicador
Porcentaje de rutas express v o ' o
402 implementadas. 50 45 90% 90%
403 Porcentaje de avance en la difusidn de 50 90 180% 91%
procedimientos.
404 Promedio de cnucéic;irtwgss atendidos en los 6000 45859.45 764% 70%
405 Porcentaje de atepcnon de solicitudes de 540 50‘0 93% 93%
ajustes. ;
406 Porqentaje de atgncnon de solicitudes de 540 200 37% 27%
ajustes en poligonos de desarrollo.
Porcentaje de integracidn de rutas o o
484 suburbanas al sistema de transporte. 43 O 0% 0%
8901 Tasa de vanacuonp%ebﬁ:sjas del transporte 120 -24:1‘68 201% 85%
407 Porcentaje de cumpllrpter}t'o de programa 420 4308 103% 100%
de capacitacion. i
408 Numero de campafas elaboradas. 05 1 200% 88%
Tasa de variacidon de accidentes del ‘
8902 transporte publico. -60 130.51 -218% -218%
Porcentaje de avance en la colocacion de o
409 contadores. 20 0 0% 0%
Porcentaje de avance en la elaboracion de i o o
8903 base de datos. 20 © 0% 0%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 24 de julio de 2018.
Para el andlisis, se incluyeron los indicadores en los que el ente evaluado es responsable directo y aguellos en los gue el ente funge como corresponsable.
* Para los indicadores cuyo porcentaje de avance es superior a 120%, se aplicé la penalizacidn sefialada en el apartado metodoldgico de este informe.
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