Ledn, Gto., a 23 de febrero del 2018
Oficio no. CM/DESCI/191/2018
Asunto: Evaluacidén Trimestral

Dr. Mario Sopeifia Mata
Director de General de Salud
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
mejorar el funcionamiento de la administracidn y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el seguimiento y la evaluacidn de los programas presupuestarios municipales, para
otorgar informacién fundamental en la determinacién del impacto que tienen los recursos
publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacion
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,
correspondiente al trimestre Octubre - Diciembre del 2017, de la que se desprenden
observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberan
ser atendidos informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias habiles posteriores
a la recepcidn del presente la justificacion de las observaciones sefialadas en el informe, asi
como las acciones que implementard para solventarlas

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 82 de la Ley General de
Contabilidad; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado de Guanajuato; 10 fraccidén | v 63 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; 131 y 139 fracciones lil y XX| de la Ley Organica
Municipal y 77 fracciones Il y IV del Reglamento Interior de la Administraciéon Publica Municipal
de Ledn, Guanajuato.

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

Atentamente’
El trabajo todo lo vence
“2018, Afio de Manuel Doblado, Forjagdr de ia Patr
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C.c.p. Lic. Héctor René German Ldépez Santillana.- Presidente Municipal de Ledn. Para su conocimiento.
Mtro. Martin Milldn Soberanes.- Director de Evaluacion del Sistema de Control Interno. Parag seguimiento.
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Evaluacion Trimestral

(Eficacia, Economia y Eficiencia)

Trimestre:
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Salud

1. Descripcién © .o

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracidon objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestiéon que permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacién Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2017 emitido por la Contraloria
Municipal y se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacién del
Desemperfio de los Programas Presupuestarios de la Administracion Pablica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivg -

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economia y Eficiencia en el ejercicio de
los recursos publicos por parte de las dependencias, entidades y organismos auténomos
de la Administracién Publica Municipal de Ledn, Guanajuato”.

e Articulo 134, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulos 54, 61,62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Articulos 73,102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 7, fracciones V y VI y 10 fraccion |, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 131y 139 de la Ley Organica Municipal.

e Articulos 71y 77 del Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios
de la Administracién Publica del Municipio de Ledn.

e Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2017.

Ay

Evaluador: JHA Coordinador:}é ;
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General d Salud

4. Metodologia

I indicadores del Desempeio

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente féormula:

Eficaci Metas Alcanzadas 100
ficacia = Metas Programadasx

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucién de
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

g . Presupuesto Ejercido X100
conomia = Presupuesto Modificado

Eficiencia: mide la relacién entre el logro de los objetivos del programa vy los recursos
utilizados para su cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente
formula:

L Eficacia
Eficiencia = =———X100
Economia

I. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacidn
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al
presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una
relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecuciéon de
obras.

Evaluador: JHA Coordinador: J

o, Administracion 20i5-2018
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Reporte de Avances de metas v objetivos

Direccion General de Salud
Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una

obligaciéon de pago a favor de terceros por la recepciéon de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisidon de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

. Notas Metodolégicas

El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una
fraccidn en 100 partes iguales, también se le lama comidnmente tanto por ciento, donde
por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y a efecto de poder contar
con informacidn estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por férmula
sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

Evaluador: JHA Coordinador: JH

TR Add stracidn 2OI5-0003
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion Genrl de Salud

5. Resultados " -

A continuacion se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacioén de los Programas Presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas
asignadas para el Trimestre Octubre - Diciembre del 2017.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacién extraida del SISPBR con corte al dia
02 de febrero de 2018, la cual es utilizada para la elaboracion de los Reportes de Cuenta
Publica elaborados por la Tesoreria Municipal, que coincide con el reporte trimestral de
avances proporcionado por el ente evaluado, entregados a este érgano de control el dia
24 de enero de 2018 mediante el oficio DGS/CA/017/18.

Presupuesto Total
Modificado vy Ejercido

$67,407,302.75
$56,531,941.66

$39,120, 9295495,934,824.61
$25,751,123.09

$18, 291,559 35
$11,649,031.0189,731,918.67

ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre

] Modifrcado M Ejercido

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extrafdos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018 '

Evaluador; JHA Coordinador: JyA
CONTRALGH A
MUNICIPAL

Adsninistracion 2038-2519

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno




Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Salud

Distribucidon del Presupuesto
Gasto Corriente - Proyectos de Inversion

53,348,560.6
: 5 2 46,882,608.01

14,058,742.13

- 6,649,333.65
T

Gasto Corriente Proyecto de Inversion

m Modificado m Ejercido

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018

Eficacia
(Metas Alcanzadas / Metas Programadas)

93% 84% 90%
]
76%
65%
: I

ler Trimestre 17 2do trimestre 17 der Trimestre 17 4to Trimestre 17

84%

83%

M Ente Fvaluado  wmPromedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018

Evaluador: JHA Coordinador: JHA
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Salud

Economia
{Presupuesto Ejercido/Presupuesto Modificado)
859% 84% 88%

92%
84%
I 69% 1 l l | l

ler Trimestre 17 2do trimestre 17 3er Trimestre 17 4to Trimestre 17

o Ente Evaluado @ Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018

Eficiencia
131% 1209 (Eficacia/Economia)
A 100%
94% - 92% 92% 93%
: l V I l I
ler Trimestre 17 2do trimestre 17 3er Trimestre 17 4to Trimestre 17

M Ente Evaluado M Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI cén datos extraidos deVSISPBR con corte al 02 de febrero de 2018

Evaluador: JHA Coordinador: J¥A
CONTRALOR A
MUMICIDAL

Acministracion 2015-27218
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud

Resultados Generales

Eficacia

100% - 8%
Eficiencia Economia
Interpretacion
[ Menor al 30%
Del 30 a menos del 60%
Del 60 al 90%
4 Superior al 90%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018
De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Observacién 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas del
90% respecto a lo planeado; existen 18 indicadores en los que no se logré la meta del
100% al final del presente ejercicio. (ver Anexo 2).

Observacién 2: El ente evaluado presenta un avance del 84% respecto al ejercicio de los
recursos presupuestales programados para el ejercicio 2017, lo que representa un
subejercicio de 16% en sus programas. (ver Anexo 1y 3).

Particularmente, existe subejercicio en los siguientes programas:

e 200 Direccion General de Salud
e 2.21.2 Programa de Deteccién Oportuna de Enfermedades
o 2.2.1.4 Programa de Salud Comunitaria

De donde se sefialan los siguientes Aspectos Susceptibles de Mejora:

Evaluador: JHA Coordinador: J’ :

‘{\; CONTRALGRIA
G MUNICIPAL

Agministracidn 20715-2078
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Se solicita al ente evaluado, informe a este Organo de
Control, las razones pot las cuales no pudo alcanzar las metas programadas para cada
uno de los indicadores del desempefio cuyo avance fue menor al 100% durante el ejercicio
2017.

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado deberd informar detalladamente a
este Organo de Control las razones por las cuales no se ejercid el recurso asignado en el
periodo establecido, para cada uno de los programas sefialados en los anexos 1y 3.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, que a la letra menciona:

Art. 7. Los servidores publicos observaran en el desemperio de su empleo, cargo o
comision , los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico. Para la efectiva aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos
observaran las siguientes directrices:

V: “Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desemperio de sus funciones a fin de
alcanzar las metas institucionales segun sus responsabilidades”

VI “Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados”

COMTRALORIA

MUNICIPAL

ez, Administracidn 20732018

Evaluador: JHA Coordinador: JSA
[eo?t
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud

6. ‘Seguimiento

El Programa de Gobierno Municipal Ledn 2015 - 2018 establece como parte del objetivo
5.3 el “Ledn Transparente” la implementacion del programa “Programa “Ledn, gobierno
abierto y transparente”, evaluacidn, seguimiento y gestién de resultados del programa de
gobierno” del cual se desprende la accién de “Realizar evaluaciones permanentes al
cumplimiento de las metas planteadas y verificar el logro de sus objetivos”.

Por ello, y en el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la
“Evaluacion Trimestral de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de
Evaluacién del Desempeiio 2017, orientada a identificar los aspectos susceptibles de
mejora de las dependencias y entidades de la administracion publica municipal que
contribuyan a impulsar una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

La evaluacion en la gestidn publica implica proporcionar informacién acerca del
desempefic de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas,
paramunicipales y organismos auténomos, para identificar las diferencias entre el
desempefo real vy el esperado, asi como su aportacion para resolver los problemas que
aguejan a la sociedad. Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos
necesarios para la mejora continua del quehacer publico, obteniendo como resultado una
adecuada asignacidon y aplicacion de los recursos, creando el valor publico por parte del
gobierno.

El Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, es un conjunto de herramientas
metodoldgicas orientadas a mejorar el funcionamiento de la administracion y las politicas
publicas. Su finalidad es realizar el seguimiento y evaluacidn de los programas
presupuestarios del municipio, para otorgar informacién fundamental en la determinacion
del impacto gque tienen los recursos publicos en el beneficio social.

Asi pues, esta medicién de la evaluacion del desempefo tiene dos aspectos principales:
o El proceso de toma de decisiones, que es la evaluacién que apoya a la

reestructuracion de problemas y a la formulacidn de nuevos programas o la
reformulacidn en su caso, de aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, y

Evaluador: JHA Coordinador: J

MUNIC

Admipistracion 2018-2012
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccion General de Salud

o - El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacion a los responsables de los

programas presupuestarios con informacién sobre lo que se hace, como se estd

_haciendo, si se esta respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan
incidiendo en el programa.

Sin otro particular, agradezco las atenciones al presente

Atentamente
Ledn, Guanajuato a 14 de febrero de 2018
El trabajo todo lo vence
“2018 Afo de Manuel Doblado, Forjador de la Patria”

Director

Evaluador: JHA Coordinador: J

CONTRALORIA
MUNICIPAL

fstracion 20I15.2018
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Reporte de Avances de metas vy objetivos

Origen ;

No. . |
Proceso: .

' ;,.N“omb_re dell‘prég‘ra}ﬁ‘a :

Direccion General de Salud

Anexo 1 'Avance por Programa Presupuestano

£ -Eﬁicacia

Presupuesto .
. modificado”

- Presupuesto’

éjercido. -

Recurso . )
municipal 200 Direccién general de salud 92% 53,348,560.62 49,882,608.01
Recurso
municipal 221 2.2.1.1 programa estilos de vida saludable” 96% 337,195.26 337,195.26
Recurso L.
municipal 2212 2.2.1.2 programa de deteccién oportuna de enfermedades 96% 2,480,000.00 1,402,740.44
Recurso -
L 2213 2.2.1.3 programa de atencion a las adicciones y salud mental Sin avance 700,000.00 561,201.84
municipal programado
Recurso itari
municipal 2214 2.2.1.4 programa de salud comunitaria 100% 2,581,001.54 1,983,591.25
Recurso 2.2.1.5 programa de certificacion del rastro de aves tipo
. 2215 ) L R 0% - -
municipal inspeccion federal (tif)
Rec'urso 2991 2.2.21 programa de alimentacién por una comunidad 100% R B
municipat saludable
;j;‘g;‘;l 2231 2.2.3.1 programa “auxiliares de salud” 97% 25,000.00 19,438.01
Re?“f‘” 2615 2.6.1.5 programa estilos de vida saludable en adolescentes 88% - -
municipal
Rj,:il:r-;zl 4334 4.3.3.4 programa me;;)ari::j::g :ﬂel servicio publico de 100% 237271517 2,039,685.77
m i
RecUrso 4.5.3.4 programa de seguimiento al proyecto agua con
unicipal 4534 calidad bacterioldogica para uso y consumo humano en 100% 562,830.16 305,481.08
m P comunidades rurales del municipio.

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA

Coordinador: JHA

gerdmistracicn ZOI5-2014
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Proyecto - .

Direccién General de Salud

- Meta - i
< Indicador " + ~modificada’ icanzada:

“Avance s )
s/normalizar- normalizado’

“Avance

G S B . e e S “ = gnesdic ‘enerdic.
2215 programa de certificacion Porcentaje de la certificacién obtenida tipo
2215 del rastro de aves tipo inspeccion federal (tif) para el rastro municipal 100 [¢] 0% 0%
inspeccién federal (tif) de aves
2.2.1.5 programa de certificacion R e ez .
X « porcentaje de rehabilitacion realizado del o o
100 o} 0% 0%
2215 .del 'aSt."’ de aves tm.’o rastro municipal de aves
inspeccién federal (tif)
2215 2.2.1.E:jp[rog|;am: dg ceril_ﬁcacvon Porcentaje de validaciones realizadas de la 100 o 0% 0%
R el ras ro © aves 'F.’o certificacion y rehabilitacion del rastro de aves
inspeccién federal (tif)
% de toma de muestras biologicas para analisis
i i6 1896 307 48% 48%
200 Direccién general de salud de its por laboratorio
2615 2.6.1.5 programa estilos de vida Porcentaje de 30 grupos certificados de 46.60 20 4% 64%
saludable en adolescentes adolescentes promotores de la salud
. .. % de realizacion del lavado y desinfectado de o o
200 Direccidn general de salud iaulas 108000 78314.56 73% 73%
200 Direccién general de salud % de consulta medica a grupos vulnerables 3122 2806 90% 90%
Porcentaje de 500 platicas realizadas para
21 . . e ficar |
2212 2.2.1.2 programa de deteccion enser?ar ala poblam'o‘n a identificar os' factores 32 28.8 90% 90%
oportuna de enfermedades de riesgo y deteccidn oportuna de cancer de
mama y prdstata
Porcentaje de 12,000 platicas realizadas para ]
2,211 a estil ida fi tar el autocuidado de la salud revenir
221 program estnﬂos dev omen. . tocui [ yp 52.33 48.09 90% 90%
saludable los principales problemas que afectan la salud
de la poblacién.
. Porcentaje de 10,000 acciones realizadas para
2212 ded G .
2212 programa de deteccion lograr la deteccién oportuna de cancer de 34 3113 92% 92%
oportuna de enfermedades .
mama y prostata
2231 2.2.3.1 programa ”auxmares de Porcentajg de programac:or.xes qe insumos 100 9167 92% 92%
salud realizadas para capacitaciones
Porcentaje de 140 mil 391 consultas médicas
X R realizadas de primer nivel de atencion en la
2.2.1.1 programa estilos de vida L. .
221 " poblacién, asi como en aquellos grupos 38.46 35.33 92% 92%
saludable R i .
identificados como vulnerables para reducir la
presencia de enfermedades
200 Direccidn general de salud % de analisis de encéfalos 1200 104 92% 92%
200 Direccién general de salud % del rescate de mascotas 8950 8258 92% 92%
2211 programa estilos de vida .PorcenFa;e de 103,680 atgncrones de‘prilmer
22n saludable” nivel realizados para reducir los padecimientos 62.69 59.86 95% 95%
buco-dentales
200 Direccién general de salud % de realizacion de platicas its 68 65 96% 96%
200 Direccién general de salud % de mascotas adoptadas 600 576 96% 96%
2212 2.2.1.2 programa de deteccién :;Lze;::]: sc;e lostgg lentes enttl;tlegados da 25 5 o o
oportuna de enfermedades etectados .con problemas de 57 27.54 96% 96%
agudeza visual
2.2.2.1 programa de alimentacion Porcentaje de 120 talleres preventivos
2221 .
por una comunidad saludable realizados en escuelas primarias y secundarias 6667 66.66 100% 100%
200 Direccién general de salud % de talleres de psicologla 80 88 110% 100%
200 Direccién general de salud % de platicas fomento al trato digno 2496 2941 18% 100%
. . % de realizacion del proceso acrifici
200 Direccién general de salud a":/es de sacrificio de 598000 627454 105% 100%
Evaluador: JHA Coordinador: JIXA
R COMTRALORIA
MUNICIPAL
Agministracian 0132013
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccion General de Salud

3 — -
200 Direccion general de salud % de la realizacion :f:' proceso de eviscerado 160000 175861 10% 100%
aves
200 Direccion general de salud % de servicios de inhumacién 3455 3873 12% 100%
200 Direccién general de salud % de los servicios de exhumacion 2930 3335 N4% 100%
200 Direccidn generai de salud _ % de servicios dereinhumacién 1095 n92 109% 100%
2.2.1.1 programa estilos de vida Porcentaje de programaciones de insumos
221
saludable” realizadas para prevenir enfermedades 100 100 100% 100%
2.2.11 programa estilos de vida Porczlenta;e de 10,890 ate‘ncnones reah:zadas de
22n saludable” psicologla de primer nivel para mejorar la 34.41 40.55 118% 100%
salud mental de la poblacién
2211 programa estilos de vida Porc.:entaje de 8,6‘40.copsultas de nutricién
221 saludable” realizadas para disminuir las enfermedades 167.98 191.92 114% 100%
relacionadas con malos habitos alimenticios
2.2.1.2 programa de deteccion Porcentaje de 4,500 estudios realizados de
2212 4
oportuna de enfermedades deteccidn para cancer de mama y prostata 37.78 38.51 102% 100%
2.2.1.2 programa de deteccion Porcentaje de programaciones de insumos
2212 o
oportuna de enfermedades realizadas para prevenir enfermedades 100 100 100% 100%
22.1.2 programa de deteccion Porcentaje de 61,200 detecciones realizadas
2212 - para reducir casos de hipertensién, diabetes 65.27 74.97 15% 100%
oportuna de enfermedades . )
mellitus y obesidad
2214 programa de salud Porcentaje de 30,000 acciones realizadas en
2214 - L materia de vigilancia sanitaria en giros y 44,16 50.63 115% 100%
comunitaria . .
establecimientos de competencia local
2914 2214 programa fie salud Porce'ntaje d.e.dem'mcuas. cvu.dadana? en 3334 2334 100% 100%
comunitaria materia de vigilancia sanitaria atendidas
2214 programa de salud Porcentaje de visitas de vigilancia sanitaria
2214 -4 prog L realizadas previas a la realizacion de eventos 33.33 33.33 100% 100%
comunitaria L. .
de concentracion masiva
2914 2214 programa Fle salud Porcentaje de 9,750 nebghzacnones reah.zadas 23.33 25.5] 107% 100%
comunitaria contra del dengue, chinkungunya y zika
Porcentaje de 360 pldticas realizadas para la
2214 221 programa 'de salud sensibilizacién, orientacidn y capacitacién 41.67 41,94 101% 100%
comunitaria ,
sobre el cuidado de las mascotas
2214 2214 prograr.na fie salud Porcentaje de 12,000 es.tenhzacnones de 5853 6716 15% 100%
comunitaria mascotas realizadas
2214 2214 prograr.na .de salud Porce'ntaje de programac.:lones de insumos 100 100 100% 100%
comunitaria realizadas para prevenir enfermedades
2.2.21 programa de alimentacion Porcentaje de programaciones de insumos
2221 <4l prog . realizadas para efectuar acciones de cultura 100 100 100% 100%
por una comunidad saludable . .
alimentaria
223 | 223 progr;:;?j d,,a“x"'ares de Porcentaje de auxiliares de salud formadas 100 100 100% 100%
2931 2.2.3.1 programa ';auxiliares de Porcentaje de avance en los temas c.ie s§!ud 100 100 100% 100%
salud propuestos en los cursos de capacitacion
2,615 tilos de vid Porcentaje de conformacidn de la red
2615 6.5 programa estiios de vida interinstitucional para prevencion de 100 100 100% 100%
saludable en adolescentes .
accidentes
2615 tilos de vid Porcentaje de programaciones de insumos
2615 ‘.15 programa estlios de vida realizadas para otorgar talleres de prevencion 100 100 100% 100%
saludable en adolescentes
de enfermedades
4.3.3.4 programa “mejoramiento Porcentaje anual de gavetas y osarios
4334 del servicio publico de infantiles y de adulto en panteones 40 40 100% 100%
panteones “ municipales construidos
4.3.3.4 programa “mejoramiento
4334 del servicio publico de Porcentaje de gestiones de obra realizadas 100 100 100% 100%
panteones
4534 4.5.3.4 programa de seguir?ﬁiento Porcentaje de visitas realizadas para 60 60 100% 100%
al proyecto agua con calidad monitorear la calidad del agua
Evaluador: JHA Coordinador: JK
- ‘H}w C""'\éTRfﬂk‘:ﬁ “2
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Salud

bacterioldgica para uso y
consumo humano en
comunidades rurales del
municipio.

4.5.3.4 programa de seguimiento
al proyecto agua con calidad

ioléai . ) .
4534 bacterioldgica para uso y Porcent.aje de programa.cnones de insumos 100 100 100% 100%
consumo humano en realizadas para monitoreo del agua
comunidades rurales del
municipio.

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: J
CONTRALGRIA
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Reporte de Avances de metas y objetivos
_Direccion General de Salud
- Anexo 3. Desempeiio del ejercicio fiscal por programa '

Programa: DIRECCION GENERAL DE SALUD

Datos Generales:
-..Numero de _
oprograma s

-~ .. Qrigen del
- Recurso.

o Norﬁbre,-x.y,;f’-'

Recurso
DIRECCION GENERAL DE SALUD Municipal
Recurso modificado y ejercido durante 2017
'Tri'r'.n'_ebs__t'.ré ‘ .‘_Presuvpuejstq’quifiéa'do_' “Presupuesto Ejercido ‘
fer trimestre | $ 10,337,379.75 | $ 9,222,008.24
2do trimestre | $ 23,220,54918 | $ 17,673,085.03
Zer trimestre | $ 34,927,03366 | $ 33,311,989.60
Ato trimestre | $ 53,348,560.62 | $ 49,882,608.01
Desempefio del Programa durante el 2017
Desempefio del Programa 200 durante el ejercicio 2017
150%
130% 98%
111%
110% ‘ 045,
9 ' 92% 6
90% s 84% Rl g
76% g 76%
70%
50%
30%
10%
-10% ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

e Cficacia  MENEE FCONOMia = Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: J

Administracidn 2018-201¢

Direccién de Evaluacidon del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud

Programa: 2.2.1.1 PROGRAMA ESTILOS DE VIDA SALUDABLE""

Datos Generales:
Numero de i
Cprograma’ -

L0 Origen delk

wh W URecurso
Recurso

2.2.11 PROGRAMA ESTILOS DE VIDA SALUDABLE” Municipal

© " ‘Nombre -

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trifmestré - ' “Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido’ R
ler trimestre | $ 337,195.26 | $ . 337,195.26
2do trimestre | $ 3379526 | $ 337,195.26
3er trimestre $ 33719526 | $ 337,195.26
4to trimestre | $ 3379526 | $ 337,195.26

Desempeiio del Programa durante el 2017

Desempefio del Programa 2211 durante el ejercicio 2017
150%
130% 96%

110% 99% 29%0% 998% 100% 97% 9% 100%

90%
70%
50%
30%

10%

-10% ler trimestre 2do trimestre * 3er trimestre 4o trimestre

memm Eficacia  mummm Fconomia  weeee Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: J
CONTRALORIS

M ; MUNICIDAL

EmIe pgreinistracion 20752018

Direccion de Evaluacidn del Sistema de Control Interno



Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Salud

Programa: 2.2.1.2 PROGRAMA DE DETECCION OPORTUNA DE ENFERMEDADES

Datos Generales:

2.2.1.2 PROGRAMA DE DETECCION OPORTUNA DE ENFERMEDADES Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Triméstre =" .: Presupuesto Modificado -_“Presﬂplu’gsto:Ejgrli;'ido-

ler trimestre $ -8 -
2do trimestre | $ -1% -
3er trimestre $ 125,350.80 | $ -
4to trimestre | $ 2,480,000.00 | $ 1,402,740.44

Desempefio del Programa durante el 2017

Desempefio del Programa 2212 durante el ejercicio 2017
400%
350%
300%
250% | B S 170%
200% '
150%
: 100%
100%

57%
0% L]

ler trimestre 2do trimastre 3er trimestre 4to trimestre

0% b 0%

N Cficacia BN Economia =weeEficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: JYA

CONTRALGHIA
MUNICIDAL

Ariiministracidn 2018-3018

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud

Programa: 2.2.1.3 PROGRAMA DE ATENCION A LAS ADICCIONES Y SALUD
MENTAL

Datos Generales:
“'programa e

‘Recurso’
Recurso
2.2.1.3 PROGRAMA DE ATENCION A LAS ADICCIONES Y SALUD MENTAL Municipal

= - ‘Nombre

Recurso modificado y ejercido durante 2017

'Trir’ne:st"‘r'e :’-;:‘Présupu"é‘s"td Modificado Piegﬁpues'tdEjerci'do".» -

ler trimestre

$ 4,875.00| $ -
2do trimestre | $ 18,33160{ $ 13,260.00
3er trimestre $ 12,077.40 { $ 112,077.40
4to trimestre | $ 700,000.00 | $ 561,201.84

Desempefio del Programa durante el 2017
Desempefio del Programa 2213 durante el ejercicio 2017
150%
130%

0,
110% 100%

90%

72%

70%
50%
30% 0%

10% 0% 0%o% 0% 0% .

-10% ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

mwmm Fficacia  mmmm Economia === Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.
CONTRALORIA
MUNICIPAL

. N
Evaluador: JHA Coordinador: J
g
E=A Administracion 2035-2018
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Reporte de Avances de metas v objetivos

Direccién General de Salud

Programa: 2.2.1.4 PROGRAMA DE SALUD COMUNITARIA

Datos Generales:
- “‘Numero de

© “programa

2.21.4 PROGRAMA DE SALUD COMUNITARIA

- Origen del

"~ Recurso
Recurso
Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Presupuesto Ejercido”

Trimestre . Presupuesto Modifii:ado
fer trimestre | T 538,754.92 -
2do trimestre | $ 482,95445( $ -
3er trimestre $ 1,620,93044 | $ 1,535,607.97
4to trimestre | $ 2,581,00154 | $ 1,983,591.25

Desemperio del Programa durante el 2017
Desempeno del Programa 2214 durante el ejercicio 2017
130%
150%
130%
110%
90% 77%
70% 59%
50%
30%

10% 0%q9

-10% ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

N Cficacia EEEM ECONOMIa == Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: JAA
CONTRALORIA

MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Salud

Programg: 2.2.1.5 PROGRAMA DE CERTIFICACION DEL RASTRO DE AVES TIPO
INSPECCION FEDERAL. (TIF)

Datos Generales:
Nimero de -
programa

. Origen-del
: R ey : ‘ - Ly Recurso
2.2.1.5 PROGRAMA DE CERTIFICACION DEL RASTRO DE AVES TIPO Recurso
INSPECCION FEDERAL (TIF) Municipal

‘Nomb,re

Recurso modificado y ejercido durante 2017

e ~Presupuesto Modificado - Presupuesto Ejercido ™ - -

Trimestre
ter trimestre $ -1% -

2do trimestre

3er trimestre

+| B A
)
H| 0|
1

4to trimestre

Desempefio del Programa durante el 2017

Desempefio del Programa 2215 durante el ejercicio 2017
400%
350%
300%
250%
200%
150%
100%
100% o5

50% 0%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

0%
ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

MMM Fficacia MEEEN Economia ~ee=Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018,

Evaluador: JHA Coordinador: J
CONTRALORIA
MUNICHPAL

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud
Programa: 2.2.2.1 PROGRAMA DE ALIMENTACION POR UNA COMUNIDAD
SALUDABLE

Datos Generales:
- Nimero de
“programa

: Lo T ;.- -Origen del
el T e s __.‘Nompre.. Sl e e - Recurso =
2.2.21 PROGRAMA DE ALIMENTACION POR UNA COMUNIDAD Recurso
2221 SALUDABLE Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

. Trimestre - Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido ‘

ler trimestre $ -

2do trimestre

3Jer trimestre

Al 0] O
N
Al B B B

'

4to trimestre

Desempefio del Programa durante el 2017

Desempefio del Programa 2221 durante el ejercicio 2017
400%
350%
300%
250%
200%

150%
100% 100% 100% 100%

100%
50% 0%
0% 0% 0% 0%
0%

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

MR Cficacia NN Cconomiia e Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador:

CONTRALORIA

A
- ) ]
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S pdministracion 20152018

MUNICIPAL

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno

22\



Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud

Programa: 2.2.3.1 PROGRAMA “AUXILIARES DE SALUD”

Datos Generales:

“Numero de ..+ Origen del

‘Nombre

T programa LT e o S " Recurso

Recurso
2.2.3.1 PROGRAMA “AUXILIARES DE SALUD" Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

“Trimestre ~ - Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido:

ler trimestre | $ -8 -
2do trimestre | $ -1% -
3er trimestre $ -1 8 b
4to trimestre | $ 25,000.00| % 19,438.01

Desempefio del Programa durante el 2017
Desempeiio del Programa 2231 durante el ejercicio 2017
400%
350%
300%
250%
200% 125%

150%

100%
78%

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

100%

50%

0% 0% T0%

0%

mmwmN Eficacia WMWEM Economia === Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: JBYA
CONTRALORIA
MUNICIPAL

-
R aciministracion 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Salud
Programa: 2.6.1.5 PROGRAMA ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN
ADOLESCENTES

Datos Generales:
- Ndmero de
. programa ‘

Origen del
.. Recurso "

Nqinbfe

2.6..5 PROGRAMA ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN
ADOLESCENTES Recurso Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Presupuesto Ejercido: -

- Trimestre - Presupuesto Modificado
ler trimestre $ -

2do trimestre

3er trimestre

K| A B
'

| 1 | O
'

4to trimestre

Desempeio del Programa durante el 2017
Desempenio del Programa 2615 durante el ejercicio 2017
400%
350%
300%
250%
200%

150%

100%
100% ° 88% 88%

50% B %
0% 0% 0% . 0% 0%
0%

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

N fficacia BN Economia —we=Fficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: JHA

S CONTRALORIA
. w t DNTR \!f\:). 24
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B administracion 20152014
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud

Programa: 4.3.3.4 PROGRAMA “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
PUBLICO DE PANTEONES

Datos Generales:

Namero de o e e e - Origen del
programa 70 L LT L ._v_N‘ombre “ O Recurso
4.3.3.4 PROGRAMA "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO PUBLICO DE
PANTEQNES “ Recurso Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

“" Trimestre .,  Presupuesto Modificado ' Presupuesto Ejercido -
ler trimestre | $ 300,297.88 | $ 172,715.17
2do trimestre | $ 1,443,534.40 | § 172,715.17
3er trimestre | $ 1.891,709.65 | $ 542,640.49
4to trimestre | $ 237271507 | $ 2,039,685.77

Desempefio del Programa durante el 2017

Desempeiio del Programa 4334 durante el ejercicio 2017

1000%
900% 836%
800%
700%
600%
500%
400%
300%

200% 100% 100% . 86%
100%

0%. - -]-.-2—%- ) | ] —0 - -

" ler trimestre ) 7 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

116%

116%

W Cficacia W Fconomia == Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: JH
COMNTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2018-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Salud
Programa: 4.5.3.4 PROGRAMA DE SEGUIMIENTO AL PROYECTO
AGUA CON CALIDAD BACTERIOLOGICA PARA USO Y CONSUMO
HUMANO EN COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO.”

Datos Generales:
Numero de
- . programa -

H— -- . Origen del
= : o .NOY“.b'e s CnilE ) Recurso -
4.5.3.4 PROGRAMA DE SEGUIMIENTO AL PROYECTO AGUA CON
CALIDAD BACTERIOLOGICA PARA USO Y CONSUMO HUMANO EN
COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO.

Recurso Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre. - Presupuesto Modificado ..Présupuesto Ejercido
ler trimestre | $ 130,528.20 | $ -
2do trimestre | $ 248,55820 | $ 95,313.89
Zer trimestre | $ 106,632.20 | $ 95,313.89
4to trimestre | $ 562,830.16 | $ 305,481.08

Desempefio del Programa durante el 2017
Desempefio del Programa 4534 durante el ejercicio 2017

300%
261%

Q,
250% 184%

ler trimestre 2do trimestre ' 3er trimestre 4to trimestre

200%

150%

100%
54%
38%

100
B l
0%

50%

B Eficacic =R Economia =wweesEficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: JHA Coordinador: J

pess  CONTRALORIA
A

7y )
= Administracion 2015-20%8

MUNICIPAL
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Salud

Programa: ADECUACION DEL CENTRO DE CONTROL Y BIENES

Datos Generales:

Numero de
programa

Nombre

Origen del
Recurso

ADECUACION DEL CENTRO DE CONTROL Y BIENE

Recurso Estatal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre
ler trimestre

Presupuesto Modificado

Sin informacion

Sin informacion

Presupuesto Ejercido

2do trimestre

Sin informacién

Sin informacion

3Jer trimestre

Sin informacion

Sin informacién

4to trimestre

$ 5,000,000.00 | $

Desempefo del Programa 847 durante el ejercicio 2017

T Eficatia

Economia

Eficiéncia

Trimestre
ler trimestre

Sin informacién

Sin informacioén

Sin informacioén

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacién

3er trimestre

Sin informacidn

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

Sin avance programado

0%

No aplica

Evaluador: JHA

Coordinador: JHA

CONTRALORIA

MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccién de Evaluacion del Sistema de Control interno
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