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—— . lZ o7 ; Oficio no. CM/DESCI/191/2018
Asunto: Evaluacién Trimestral

Lic. Martha Verdnica Veldsquez Castro
Directora General de Desarrollo Social y Humano
Presente

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
mejorar el funcionamiento de la administracién y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el seguimiento y la evaluacién de los programas presupuestarios municipales, para
otorgar informacion fundamental en la determinacién del impacto que tienen los recursos
publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacién
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,
correspondiente al trimestre Octubre - Diciembre del 2017, de la que se desprenden
observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberan
ser atendidos informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias habiles posteriores
a la recepcioén del presente la justificacion de las observaciones sefaladas en el informe, asi
como las acciones que implementara para solventarlas

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 8% de la. Ley General de
Contabilidad; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado de Guanajuato; 10 fraccidén | y 63 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; 131y 139 fracciones Il y XXI de la Ley Organica
Municipal y 77 fracciones Il y IV del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal - *
de Ledn, Guanajuato. ' : " .

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

Atentamente
El trabajo todo.lo vence.

“2018, Afio de Manuel Doblado, Forjadoride la Patria”

C.c.p. Lic. Héctor René German Lopez Santillana.- Presidente Municipal de Ledn. Para su conocimiento.
Mtro. Martin Milldn Soberanes.- Director de Evaluacion del Sistema de Control Interno. Para seguimiento.
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Desarrotlo Social y Humano

__Descripcion oo

El Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED) es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificaciéon del grado de cumplimiento de metas y
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacién Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacién del Desempeiio 2017 emitido por la Contraloria
Municipal y se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacidon del
Desempefo de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economia y Eficiencia en el ejercicio de
los recursos publicos por parte de las dependencias, entidades y organismos auténomos
de la Administraciéon Publica Municipal de Ledn, Guanajuato”.

3.. Fundamento Legal ... . -

e Articulo 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulos 54, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Articulos 73,102 sexies, 102 septies y 102 octies de la LLey para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 7, fracciones V y VI y 10 fraccidén |, de ta Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

e Articulos 131y 139 de la Ley Orgédnica Municipal.

e Articulos 71y 77 del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal.

e Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de los Programas Presupuestarios
de la Administracién Publica del Municipio de Ledn.

* Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2017.

Evaluador: ALSH Coordinador: J
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Desarrollo Social y Humano

4. Metodologia .

. Indicadores del Desempefio

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Eficaci Metas Alcanzadas 100
icacia =
@ Metas Programadas x

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucidén de
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Economia = Presupuesto Ejercido %100
conomia = Presupuesto Modificado

Eficiencia: mide la relacién entre el logro de los objetivos del programa y los recursos
utilizados para su cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente
formula:

L Eficacia
Eficiencia = ———X100
Economia

R Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al
presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una
relacién juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de
obras.
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccidon General de Desarrollo Social y Humano
Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una

obligacién de pago a favor de terceros por la recepciéon de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisidn de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

. Notas Metodoldgicas

El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una
fraccidon en 100 partes iguales, también se le lama comuUnmente tanto por ciento, donde
por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y a efecto de poder contar
con informacidn estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por formula
sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

Evaluador: %SH Coordinador: J
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Desarrollo Social Humano

5. Resultados”

A continuacion se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacion de los Programas Presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas '
asignadas para el Trimestre Octubre - Diciembre del 2017.

El presente andlisis, se hizo utilizando la informacién extraida del SISPBR con corte al dia
02 de febrero de 2018, la cual es utilizada para la elaboracién de los Reportes de Cuenta
Publica elaborados por la Tesoreria Municipal, que coincide con el reporte trimestral de
avances proporcionado por el ente evaluado, entregados a este érgano de control el dia
18 de enero de 2018 mediante el oficio DGDSH/0012/2018.

Presupuesto Total
Modificado y Ejercido

$767,332,830.60

$499,037,267.96
$323,404,498.73 $375,644,684.34
$242,207,429.21

$71 186,664.63

$215,944,838.99

$158 608,700.85

ler Trimestre 2do Tnmestre 3er Trimestre 4to Trimestre
W Modificado W Ejercido

Fuente: Elaborado bor DESCI con datos éxtran’dds de SISPBR con cbrte al 02 de febrero de 2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Desarrollo Social y Humano

Distribucion del Presupuesto
Gasto Corriente - Proyectos de Inversion

669,249,958.39

409,593,350.75

98,082,872.21 89,443,917.21

Gasto Corriente Proyecto de Inversién

m Modificado ® Ejercido

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018

Eficacia
{Metas Alcanzadas / Metas Programadas)

- ' 83%
) 77%
65% 61%
; l

ler Trimestre 17 2do trimestre 17 3er Trimestre 17 4to Trimestre 17

86% g4y
76%

| Ente Evaluado  mPromedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018

Evaluador ALSH Coordinador: J
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Desarrollo Social y Humano

Economia
{Presupuesto Ejercido/Presupuesto Modificado)

85%
0, 0,
69% 69% 65%
57%
49%
B I l
ler Trimestre 17 2do trimestre 17 3er Trimestre 17 4to Trimestre 17

W Ente Evaluado W Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrerb de 2018

Eficiencia
(Eficacia/Economl’a)
157%

129%
106%
° 100%  g3q,

S84%

ler Trimestre 17 2do trimestre 17 3er Trimestre 17 4to Trimestre 17
BEnte Evaluado B Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte alv'02 dve febrefé de 2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Desarrollo Social y Humano

Resultados Generales

Eficacia

100% - | 65%

Eficiencia * Fconomia

intorpretacion

3 Menor al 30%

Del 30 a menos del 60%
Del 60 al 90%

Superior al 30%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018

De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Observacién 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas del
86% respecto a lo planeado; particularmente cuenta con 94 indicadores cuyo porcentaje
de avance es menor a 100% (ver Anexo 2).

Observacién 2: El ente evaluado presenta un avance del 65% respecto al ejercicio de los
recursos presupuestales programados para el ejercicio 2017, lo que representa un
subejercicio de 35% en sus programas. (ver Anexo 1y 3).

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Se solicita al ente evaluado informe a este Organo de
Control las razones por las cuales no alcanzé las metas programadas en los indicadores
cuyo avance fue menor al 100%, conforme a lo sefialado en el Anexo 2.

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado debera informar detalladamente a
este Organo de Control las razones por las cuales no se ejercié el recurso asignado en el
periodo establecido, esto para cada uno de los programas sefialados en los anexos 1y 3.

Evaluador: A\SH Coordinador: JH
s CONTRALORIA
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Desarrollo Social y Humano

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, que a la letra menciona:

Fraccién V: “Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desemperio de sus funciones a fin de alcanzar las
metas institucionales segun sus responsabilidades”

Fraccién VI. “Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados”

CONTRALORIA

Evaluador: %H Coordinador: JH
-y MUMICIPAL
Administracida 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccion General de Desarrollo Social y Humano

6. ;Segui}mie‘ntq S

El Programa de Gobierno Municipal Leon 2015 - 2018 establece como parte del obijetivo
5.3 el “Ledn Transparente” la implementacion del programa “Programa “Ledn, gobierno
abierto y transparente”, evaluacion, seguimiento y gestién de resultados del programa de
gobierno” del cual se desprende la accién de "Realizar evaluaciones permanentes al
cumplimiento de las metas planteadas y verificar el logro de sus objetivos”.

Por ello, v en el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la
“Evaluacién Trimestral de Resultados”, |a cual forma parte de su Programa Anual de
Evaluacién del Desempefio 2017, orientada a identificar los aspectos susceptibles de
mejora de las dependencias y entidades de la administracién publica municipal que
contribuyan a impuisar una verdadera Gestidn para Resultados (GpR).

La evaluacidon en la gestidn publica implica proporcionar informacion acerca del
desempefio de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas,
paramunicipales y organismos auténomos, para identificar las diferencias entre el
desemperio real y el esperado, asi como su aportacion para resolver los problemas que
aguejan a la sociedad. Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos
necesarios para la mejora continua del guehacer publico, obteniendo como resultado una
adecuada asignacion y aplicacion de los recursos, creando el valor publico por parte del
gobierno.

El Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, es un conjunto de herramientas
metodoldgicas orientadas a mejorar el funcionamiento de la administracidn vy las politicas
publicas. Su finalidad es realizar el seguimiento y evaluacion de los programas
presupuestarios del municipio, para otorgar informacion fundamental en la determinacion
del impacto que tienen los recursos publicos en el beneficic social.

Asi pues, esta medicioh de la evaluacion del desempefio tiene dos aspectos principales:
o El proceso de toma de decisiones, que es la evaluacion que apoya a la
reestructuracion de problemas y a la formulacion de nuevos programas o la

reformulaciéon en su caso, de aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, y

~

Evaluador: %éH Coordinador: JH
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccion General de Desarrolio Social y Humano
o El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacion a los responsables de los

programas presupuestarios con informacion sobre lo que se hace, cémo se estd
haciendo, si se estd respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan
incidiendo en el programa.

Sin otro particular, agradezco las atenciones al presente

Atentamente
Ledn, Guanajuato a 14 de febrero de 2018
El trabajo todo lo vence
“2018 Ao de Manuel Doblado, Forjador de la Patria”

Evaluador: % Coordinador: JHA ‘
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Reporte de Avances de metas y objetivos
~Direccion General de Desarrollc Sacial y Humano
Anexo 1. Avance por Programa Presupuestario

No.-

Proceso

--Qrigen - Nombre del programa fzficacia Presupuesto modificado Presupuesto ejercido

Recurso 162 Direccién de pipas municipales 0% 3,083,790.39 2,593,219.91
municipat
Recgl:so 163 Direccion general de desarrollo 100% 661027527 614923821
municipal humano
Recurso 164 Direccién de programas 88% 537,467.48 497,396.91
municipal estratégicos
Recurso 165 Direccidn de desarrotio y 93% 82,745,406.70 75,199,748.57
municipal participacién ciudadana
Recurso 2115 2115 programa para el desarroilo 6% 5870,941.05 4,485,264.49
estatal integral de la persona
Recurso o3n | 23Mprograma ‘manos aa obra 80% 258,823,434.42 174,609,779.54
federal por ledn
Ramo 33 2321 2.3.2.1 programa mejorando mi 78% 221,743,006.26 196,002,515.79
vivienda
Recurso 2322 2.3.2.2 programa leén te necesita 9% 2,000,000.00 308,512.72
municipa!
Recurso 2.3.3.1 programa de fomento de
ol 2331 - 0% - -
municipa! esquemas colaborativos
2.4.1.3 programa de .
nfgc_“"is‘;l 2413 | infraestructura y servicios basicos Sr': ar;‘:‘acjo 25,500,000.01 24,727.509.16
nicip en el dmbito rural prog
Rec'ur.so 2641 2.6.4.1 programa c.ie atencion a 53% ; }
municipal grupos de migrantes
Recurso 4.3.3.3 programa de parques de la
federal 4333 salud 75% 1,361,448.11 1,361,448.1
Recurso 4.4.5.5 programa de rehabilitacion Sin avance
federal 4455 de plazas programado 2.059,175.19 2,021,556.35
Recurso PAVIMENTACIONES MANO CON | Sin avance
Municipal 364 MANO programado 10,000,000.00 -
Recurso ESPACIOS PUBLICOS Sin avance
Municipal 388 (PARTICIPACIONES) programado 74,629,744.00 409,675.94
Recurso PAVIMENTACIONES DE Sin avance
‘Municipal 391 BANQUETAS MANQ CON MA programado 1,342,722 45 -
Recurso PARQUES LINEALES Sin avance
Municipal 393 (PARTICIPACIONES) programado 38,096,411.00 -
Recurso Sin avance
Municipal 394 PARQUES LINEALES programado 17,806,892.85 -
PAGO DE DERECHOS (OBRAS Sin avance
Ramo 33 712 SIGLO XX1 Y AMPL programado 1,010,364.31 182,639.31
PAGO DE DERECHOS (OBRAS Sin avance
Ramo 33 713 SIGLO XXI'Y AMPL programado 284,319.06 284,319.06
PAGO DE DERECHOS (OBRAS Sin avance
Ramo 33 714 SIGLO XXI' Y AMPL programado 2,242,289.63 2,242,289.63
- PROGRAMA DE ]
Recurso INFRAESTRUCTURA Y Sin avance
Estatal 817 EQUIPAMIEN programado 3,500,000.00 -
Recurso PROGRAMA DE IMPULSO AL Sin avance
Estatal 848 DESARROLLO DEL HO programado 4,335,000.00 4,313,630.60
ADRENEL INFRAESTRUCTURA | Sin avance
Ramo 33 6013 BASICA (REMANE programado 5,658.17 5,658.17
Recurso DIRECCION DE PIPAS Sin avance
Municipal 239 MUNICIPALES programado 5,105,932.37 5,004,313.61

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: AL Coordinador: JHA
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Reporte de Avances de metas y objetivos

UR’
responsable

" No.

Proy_ect_o .

Proyectb '

Direccion de

Direccion General de Desarrolio Soaal y Humano
exo 2. Avance por Indlcador ’ S

Meta
"_modificada. -
ene-dic

Meta
alcanzada
ene-dic

-~ Avance’

~Indicador r .
A s/normalizar -

normalizado .

Direccién de
pipas 162 pipas Viajes 14199 (6] 0% 0%
municipales municipales
Direccion . .
general de Direccion de . A
desarrolio 163 d:jrarz';léo Politica publica 1 100 10000% 100%
humano
Porcentaje de poblacién que tiene acceso a RO A
infraestructura bdsica y programas de 100 65 65% 65% ...
inclusién al desarrollo ' - o
Ndmero de viviendas intervenidas con
acciones de mejora en los poligonos de 100 95 95%
desarrollo
Recurso gestionado a los proyectos de )
inversion contra el recurso histérico 100 100 100% 100%
Focalizacidn y registro de viviendas con
carencias para la integracion en padrén de 100 90 90% 90%
beneficiarios
Numero de acciones contratadas y 100 90 90% 90%
ejecutadas
Numero de obras de infraestructura y
servicios bdsicos realizadas en los poligonos 100 80 80% 80%
Direccion de Direccion de de desarrollo
programas 164 programas Porcentaje de hogares que no cuentan con 100 65.33 65% 55%
estratégicos estratégicos servicios basicos y de infraestructura ' . -
Cantidad de recurso autorizado para
proyectos de inversién en los poligonos de 100 100 100% 100%
desarrollo
Numero de obras contratadas y ejecutadas 100 60 60% 60%
Numero acciones realizadas para el
fortalecimiento del desarrollo integral de la 100 100 100% 100%
persona
Numero de acciones identificadas en los
poligonos de desarrollo para el desarroilo 100 100 100% 100%
integral de la persona
Cantidad de recurso autorizado para
proyectos de desarrollo integral de 1a 100 100 100% 100%
persona
Numero de a{:ciones contratadas y 100 100 100% 100% .
ejecutadas
NuUmero de asambleas constitutivas de 728 518 7% C 1% j
comité de colonos ;
Numero de comités de colonos constituidos 291 183 63% 63% .1
Numero de asambleas de re-estructuracion 352 229 65% 655 .
de comité de colonos
Numero de comités de colonos re- 140 68 49% 49%
estructurados
Direccion de Atencion Numero de asambleas generales de comité 900 1121 125% 100%
ciudadana de colonos
desarrollo y 165 por medio de NG d i3 d imient ,
participacion los comites ‘Numero de reuniones de seguimiento, 4000 4357 109% 100%
ciudadana informacion y evaluacién con el comité
de colonos Numero de reuniones de sector, 48 40 83% 83%
seguimiento y evaluacién
Ndmero de reuniones de seguimiento con 2160 2543 118% 100%
dependencias
Numero de visitas de trabajo a 16000 22063 138% 100%
comunidades
Numero de sesiones del consejo municipal .
[N de comites de colonos " " 100% 100%

Evaluador: % Coordinador: J
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccidon General de Desarrollo Social y Humano
. Meta : Meta

> Proyeécto N © T hidicador - " “rmodificada - alcahzada - - e
Proyecto : aHE = ceneadd i s/normalizar . normalizado

CUR No.

S L N L _Avance . Avance
.. .responsable . “Proyccto

. ene-dic = " ene-di¢
Numero de eventos civicos, culturales, 1600 1247 84%
deportivos y sociales - . »

Numero de cursos de verano en colonias 120 121 101% 100%

Numero de acciones para fomentar el

desarrollo integral comunitario y de la 252 649 258% 100%

persona
Numero de giras de trabajo con el alcalde 48 39 81% 81%
Numero de plangs dg desarrollo 560 560 100% 100%
comunitario

Numero de diagndsticos comunitarios 560 560 100% 100%

Numero de activacidnes fisicas, talleres y 5 6 100% 100%

capacitaciones en los adultos mayores
Numero de talleres de sensibilizacion

perspectiva de genero, violencia y nuevas 8 8 100% 100%
masculinidades

Namero de activacione§ fisicas comunitaria 146 126 93% 93%
colectiva

Numero de campafas de cuidado de salud 5 2 100% 100%
personal

Numerg de pla.tlcas sobre habitos 10 9 90% 90%

alimentarios saludables
Numero de certificaciones de competencias 12 13 100% 100%
de docentes

Numero de talleres para maestros 2 2 100% 100%

Namero de cursos de verano 13 13 100% 100%

Numero de auditorias al censo de alumnado n " 100% 100%

Numero de exposiciones itinerantes en los
cecoms b 6 6 100% 100%
Numero de visitas guiadas a los museos, 29 22 100% 100%

galerias o salas de exhibicién de la ciudad
Numero de celebraciones comunitarias de

fiestas, ritos, costumbres, tradiciones y 91 AN 100% 100%
conmemoraciones
Numero de cursos bdsicos de computacién 30 30 100% 100%
Numero de usuarios de centro de computo 21500 21500 100% 100%
Ndmero de talleres socioeducativos 45 45 100% 100%
Numero de huertos familiares 15 6 40% 40%
NUamero de cursos vy talleres culturales,
deportivos, educativos, salud, etc. 8 199 255% 100%
Numero de talleres de capacitacién para el
trabajo y el autoempleo 8 105 135% 100%
Nimero de clubs de tareas 6 7 : Nn7% 100%
Numero de talleres sobre valores 12 12 100% 100%
Numero de acciones de vinculacién con 26
0sC’s y otras instituciones 68 262% 100%
Numero de drea de asesorla profesional 42 o
personalizada 70 187% 100%
Nudmero de ferias, jornadas, congresos, o
festivales y eventos tematicos 50 88 176% 100%
Numero de talleres de capacitacién para
autoempleo 101 87 86% 86%
Numero de cursos de verano 3 3 100% 100%
Numero de actividades de fomento cultural 53 61 1N5% 100%
Nudmero de actividades de fomento
deportivo 80 95 106% 100%
: : Numero de cursos socioeducativo v valores 14 15 107% 100%
Direccion de 215 2115 Porcentaje de diagndsticos comunitarios
desarrolio y programa N realizados 28 100 357% 100%

Evaluador:%SH Coordinador: JH
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Reporte de Avances de metas y objetivos

- UR
responsable

participacién

- No,
Proyecto

Direccidon General de Desarrollo Social y Humano

. AT . . Meta . Meta
Proyecto - ’ oo Indicador - : modificada * -alcanzada
: ) : ene-dic  ene-dic

“Avance " T Avance
s/normatizar normalizado

para el Porcentaje de leoneses que fomentan su

Direccion de
programas
estratégicos

231

ciudadana desarrollo desarrollo en forma integral capacitados 100 100 100% _ 100% ;
integral de la Porcentaje de planes de desarrolio ’
persona elaborados 100 100 100% 100% 5
Porcentaje de avance de instrumentos
adquiridos 100 100 100% 100%
Porcentaje de cierres administrativos de los
proyectos destinados para talleres 100 75 75% 75%
participativos realizados
Porcentaje de zonas de impuiso social con
levantamiento de informacién realizada 100 100 100% 100% o
Porcentaje de metros cuadrados de tramos 96.8 29 20% 30% K

de calles pavimentadas (fidoc)
Porcentaje de avance de obra del proyecto
809 para la pavimentacién de distintas 100 95.24 95% 95%
calles de la ciudad realizado
Porcentaje de avance de obra del proyecto
9024 para la pavimentacién de la calle 100 90 90% 0%
mejigon realizado .

Porcentaje de avance de obra del proyecto I
9025 para la pavimentacién de la calle 100 90 90% 90% . r
laguna seca realizado N

Porcentaje de avance de obra del proyecto o
9026 para la pavimentacién de la calle 100 90 90% 90%

melancolia realizado
Porcentaje de avance de obra del proyecto
9027 para la pavimentacion de la avenida 100 20 90% 90%
del rio realizado
Porcentaje de avance de obra del proyecto
9028 para la pavimentacién de la calle 100 90 90% 90%
andador realizado

Porcentaje de metros cuadrados de tramos

Oy
de calles pavimentadas de la ur 1816 0.9 80 8889% 100%
Porcentaje 'de acciones de n_'lantenlmlento 100 70 70% 70%
2,311 de dreas verdes realizadas .
programa Porcentaje de ppl?lacnon con programas de 100 21.36 21% 31% -
“manos a la conectividad beneficiada
obra por Porcentaje de sefalamientos e iluminacion
ledn” solar para brindar un entorno seguro a los 33.6 100 298% 100% .

usuarios ya instalados » o
Porcentaje de avance fisico de los : ol
" prqyectos qorrgspopglentes a 100 100 100% 100% ‘
sefialamientos e iluminacién con energia
solar en paradas del sit realizado
Porcentaje del avance de obra en
ampliacion de electrificacion en la 10 90 90% 90%
comunidad de san josé de otates sur ( calle 0 ° ?
la cruz )
Porcentaje del avance de obra de la
ampliacion de electrificacion en la 100 20 0% 90%
comunidad de los 16pez. ( calle el capulin ) )
Porcentaje del avance de obra de la P
ampliacion de electrificacion en la 100 90 0% : 90% =

comunidad de el terrero ( calle camino a la
brecha )

Porcentaje del avance de obra de la
ampliacion de electrificacién en la
comunidad de e§tancia de los $apos. ( calles 100 90 90% 00%
san isidro, privada la estancia, privada
tarimoro, san enrique y privada santa
catarina y jesus mufioz)
Porcentaje del avance Qe qbra dela 100 90 90% 90%

ampliacion de electrificacidon en la

Evaluador: AREH

Coordinador:’

CONTRALORIA
MUNICIPAL

K pcrministracicn 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano

. . . - Meta  * Meta
Proyecto IR E Indicador S . . i..modificada. .. alcanzada
‘ S ' } ene-dic - ‘ené-dic

C - Avance - Avance -
s/normalizar normalizado .

UR No.

‘responsable - Proyecto.

counidad santa ana del conde. ( calle
gonzalo de hungria. )
Porcentaje del avance de obra de la
ampliacidn de electrificacién en la 0% 90%
comunidad de san josé de barrén ( seccién 100 %0 ° °
cinco llagas. )

Porcentaje del avance de obra de la

amr_)hacnén de glectnfncac:én en la 100 %0 90% 90%

comunidad de lucio blanco. ( seccién los
gavilanes. )

Porcentaje del avance de obra de la
ampliacion de electrificacion en la

comunidad de tepetates. ( calles nardos, 100 90 90% 90%
santa elena, privadas san reynaldo, olvera y
san pedro. )
Porcentaje del avance de obra de la
ampliacién de electrificacion en la 100 o] 0% 0%

comunidad de el capulin ( calle sin nombre )

Porcentaje del avance de obra de la
ampliacion de electrificacion en fa o o
comunidad de san josé de otates norte ( la 100 90 90% 90%
soledad)

Porcentaje del avance de obra de la
ampliacién de electrificacion en la 5 o
comunidad de rancho nuevo la luz ( 2da. 100 90 90% 90%
Etapa)

Porcentaje del avance de obra de
ampliacion de electrificacion en la o N
comunidad de cerro alto. ( calle camino don 100 0 0% 0%
eliseo gonzalez avalos. )

Avance de obra de pavimentacién de la
calle emilio portes gil, tramo: entre la calle

(o) 0,
nicolas clavo y calle plutarco elias calies; en 100 90 90% 90%
la colonia presidentes de méxico
Avance de obra de pavimentacion de la
calle jerez de burgos, tramo: entre calle 100 90 90% 90%

jerez de sanalona y calle jerez de mifio; en la
colonia valle de jerez

Avance de obra de pavimentacién de la

calle manuel zermefio, tramo: entre calle

alonso trueba olivares (antes av. Celestita) y 100 0] 0% 0%

calle antonio martinez aguayo; en la colonia
sinarquistas

Avance de obra de pavimentacién de la

calle balcdn de los tucanes, tramo: entre

calle balcén de los ruisefiores y calle balcon 100 60 60% 60%

de las palomas; en la colonia balcones de la
joya

Avance de obra de construccion de red de
agua potable, comunidad nuevo valle de 100 75 75% 75%
moreno

Avance de obra de colector sanitario de san
francisco del durdn-santa ana del conde 2da 100 90 20% 30%
etapa

Avance de obra de construccion de

colector sanitario san juan de abajo 100 60 60% 60%

Avance de obra de construccion del
colector sanitario para la comunidad de san
francisco del duran (san agustin del
mirasol)-tramo 2

100 90 90% 90%

Avance de obra de construccién de la red
de distribucion de agua potable. En la 100 75 75% 75%
comunidad de lagunillas

Evaluador: ALSH Coordinador: JEiYA
COMTERAL
MUNICIPAL

Administracién 2015-2018

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

» Direccién General de Desarrollo Social y Humano

UR Noo : co . . Meta- - Meta ' ‘

. _ . o, Proyecto L : rindicador - modificada. ) alcanzada

responsable Proyecto R e T - ) e e . Slleatia:
ene-dic " ene-dic

Avance " - Avance .,
©s/normalizar - normatizado, .

Avance de obra de la red de alcantarillado
en la comunidad lucio blanco
Avance de obra de la pavimentacion de
varias calles en diferentes poligonos de la 100 95 95% 95%
ciudad proy. 612
Avance de obra de la pavimentacién de
varias calles en diferentes colonias de la 100 95 95% 95%

ciudad (its estatal) (ramo 33 2016) )
Avance de obra de la pavimentaciones
(fortalece 2017) lera. Etapa calle
conchagua, calle avenida rio de los castillos, 100 a5 95% 95%
calle melancolia, calle mejigon y calle laguna ' '
seca.
Avance de obra de {a pavimentaciones (pdr
2017) 2da. Etapa calle conchagua y calle 100 as 95% 95%
andador. o
Avance de obra de la pavimentacién de la e
calle balcén de las luciernagas (primera
etapa), tramo: baicén de las golondrinas - 100 95 95% 95%
balcdn de los charranes, col. Balcones de las
joyas centro familiar la soledad (proy. 929)
Avance de obra de la pavimentacion de la
calle madre marina tramo; madre maura a
rio mayo col. Arboledas de san hilarién leén
de los aldama (proy. 932)
Avance de obra de la pavimentacion de la }
calle madre paz tramo: madre tierra a cerro 100 95 95% 95%
de soyate col. Diez de mayo (proy. 934) :
Avance de obra de la pavimentacién de la
calle loma larga tramo: cerro largo a madre
marina col. Popular polanco ledn de los
aldama (proy. 935)
Avance de obra de la pavimentacion de la
calle jerez de formentera tramo: blvd delta
a valle de santiago col. Valle de jerez ii leén
de los aldama (proy. 936)

Avance de obra de la pavimentacién de la
calle josé maria tornel tramo: josé maria
brito a ignacio aguirre col. Periodistas
mexicanos ledn de los aldama (proy. 937)
Avance de obra de la pavimentacién de la

calle pedro de catania (antes fray ramén) ‘
tramo: fray raul a av. Olimpica col. 100 100 100% . IOO%
Ampliaciéon san francisco ledn de los aldama
(proy. 938)
Avance de obra de la pavimentacion de la
calle ramén sagredo (jardines de naranjillas)
tramo: jardines del sol a jardines del rocié 100 100 100% 100%
col. Jardines de maravillas leén de los
aldama (proy. 939)

Avance de obra de la pavimentacion de la .
calle cacho tramo: de presa de la mojina a o o,
calle presa del tigre en la col. Valladito ledn 100 100 100% 100%

de los aldama (proy.

100 75 75% 75%

100 95 95% 95%

100 100 100% 100%

100 100 100% 100%

100 95 95% 95%

Porcentaje de accesos integrales mejorados 100 60 60% 60%
100 75 75% 75%
Porcentaje de avance de elaboracién de los
anteproyectos para espacios publicos 100 100 100% 100%
elaborados
Porcentaje de avance de los proyectos de 100 75 75% 75%

pavimentacién
Porcentaje de avance financiero de los
o proyectos de pavimentacién

Evaluador: ALSH Coordinador: NA
\ »  CONTRALORIA

MUNICIPAL

B Adiministracion 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccion General de Desarrollo Social y Humano
Meta .Meta

o Avance Avance
s/normalizar - normalizado

COURS S No.
esponsable” * . Proyecto:

Proyecto o - : ; - Indicador : .07 modificada . alcanzada
i ’ ) ene-dic = “ene-dic

Porcentaje de avance realizado de los

proyectos de rehabilitacién y 100 75 75% 75%
mantenimiento

Porcentaje de avance financiero ejecutado

de los proyectos de rehabilitacion y 100 59 59% 59%
mantenimiento
Porcentaje de avance financiero del 100 53 53% 53%
proyecto
Porcentaje de cierres administrativos 100 100 100% 100%
realizados
Porcentaje de avance de los proyectos de 100 70 20% 70%

mantenimiento de dreas verdes
Porcentaje de avance financiero de los

proyectos de mantenimiento de dreas 100 90 90% 90%
verdes
Porcentaje de avance de los anteproyectos 100 100 100% 100%
del implan

Porcent.:aje de las acciones para mejorar 100 50 60% 60%
imagen urbana realizadas

Porcentaje'd.e familias que mejoran las 100 95 95% 95%
condiciones de su vivienda

Porcentaje de las acciones para mejorar la 219 22 100% 100%

vivienda contratadas
Porcentaje de avance de los proyectos con
acciones para mejorar la vivienda realizadas
Porcentaje de avance financiero de los
proyectos con calentadores solares para 100 70 70% 70%
mejora de la vivienda ejercido
Porcentaje de cierres administrativos de los

100 95 95% 95%

proyectos para mejora de la vivienda 100 50 50% 50%
realizados
Porcentaje de medicién del avance fisico de
los proyectos destinados para mejora de la 100 60 60% 60%

imagen urbana realizado
Porcentaje de avance financiero de los

proyectos destinados para mejorar la 100 90 90% 90%
imagen urbana ejercido

2.3.21 Porcentaje de avance de obra para mejorar 5 S
2321 programa la vivienda en el poligono de los castillos 100 80 80% 80%
mejorando mi | Porcentaje de avance de obra para mejorar 100 75 759 759
vivienda la vivienda en el poligono de jacinto I6pez ° °

Porcentaje de avance de obra para mejorar
la vivienda en el poligono de las joya 100 90 90% 90%

Porcentaje de avance de obra para mejorar
) la vivienda en el poligono de piletas 100 20 90% 90%

. Porcentaje de avance de obra para mejorar
la vivienda en fuera de poligono 100 60 60% 60%

Porcentaje de avance de obra para mejorar R

la vivienda en el poligono de 10 de mayo 100 20 90% 90%

Porcentaje de avance de obra para mejorar
la vivienda en el poligono de san francisco 100 80 80% 80%

Porcentaje de avance de obra para mejorar
la vivienda en el poligono de medina 100 75 75% 75%

Porcentaje de avance de obra para mejorar
la vivienda en el poligono de san juan de 100 20 90% 90%

abajo

Porcentaje de avance de obra para mejorar

la vivienda en el poligono de san nicdlas de 100 65 65% 65%
los gonzélez

Porcentaje de avance de obra para mejorar

) P 1 100 75 75% 75%

la vivienda en drea rural
2322 ) Porcentaje de ciudadanos beneficiados 100 52;8 : 53% 53%
MUMICIPAL

Evaluador: %ﬁH Coordinador: J
Administracidn 20315-2012

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

UR
rasponsable

Direccion de
desarrollo y

participacion
ciudadana

No.

Proyecto

Proyecto

Direccion General de Desarrollo Social y Humano

Meta Meta Avance
. e + .
o Indicador modificodo ~ alcanzada v, T
" s/normalizar
one-dic one-dic

normazlizade

>

Porcentaje de ciudadanos beneficiados
Porcentaje de apoyos sociales para
necesidades de atencion inmediata a .
ciudadanos en situacién de vulnerabilidad ns 100 870% 100%
otorgados
Porcentaje de comités ciudadanos 60 100 167% 100%
formados )
Porcentaje de asesorias profesionales
personalizadas realizadas 100 120 130% 100%
Porcentaje de celebraciones, ) ) ‘
conmemoraciones y visitas guiadas 100 100 100% 100%
realizadas
Porcentaje de clubes de tareas realizados 100 | 100 100% 100%
Porcentaje de eventos de fomento cultural 100 82 2% 82% o
y civicos realizados “ "
Porcentaje de festivales, ferias, congresos y 100 107.5 108% 100%
eventos tematicos realizados i :
Porcentaje de giras con el alcalde realizadas 100 98 98% 98%
2322 Porcentaje de huertos famitiares realizados 100 100 100% 100%
programa Porcentaje de m3 de agua potable o o
2322 ledn te suministrados 100 /S 5% 75%
necesita Porcentaje de ingresos recaudados 100 76 76% 76%
Porcentaje de avance financiero del gasto 9
corriente de ia dgdsyh ejecutado 100 9 N% 9%
Porceqtaje de reunvongs‘de seguimiento 100 100 100% 100%
realizadas con comités de colonos .
Porcentaje c!e reuniones de seguimiento 100 92 92% 92%
realizadas con sectores
Porcentaj_e de asambleas geqerales con 100 103.9 104% 100% ©5
comités de colonos realizadas : s
Porcentaje de a§amblgas generales de 1001 100 100% 100%.. -
consejo realizadas X
Porcentaje de cqm{tés de colonos 1001 108.4 108% 100% -
constituidos
Porcentaje de comités de colonos re- 100 50.8 51% 51%
estructurados
Porcentaje de eventos para programas 42.9 43 100% 100%
federales coordinados
Porcentaje de coordinacién de los
programas federales de asistencia social 100 100 100% 100%
realizado
Porcentaje de solicitudes de empleo,
vivienda y servicios de salud ingresadas por 611 91 149% 100%
los representantes indigenas atendidas
26.31 Porcenta_;e de reuqnon_es de segurmlento del 100 100 100% 100%
programa de consejo consultivo indigena realizadas
., Porcentaje de avance de canalizacion de 100% 100% -
2631 ate?;'%'; a solicitudes aprobadas 100 100
ingdu‘g?anas Porcentaje del plan de trabajo para el
seguimiento con el consejo consultivo 100 100 100% 100%
indigena elaborado
Porcentaje de comunidades indigenas 100 100 100% 100%
atendidas

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ANSH

Coordinador: JHA
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidn General de Desarrollo Social y Humano
Anexo 3. Desempefo del ejercicio fiscal por programa

Programa: DIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES

Datos Generales:
Numero de : : . C Origen del
programa - : Nombre T . ‘ " 'Recurso

. Recurso
DIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre Presupucsto Modificado  Presupuesto Ejercido

ter trimestre | $ 806,947.37 | $ 712,814.58 |

>do trimestre | $ 1,522,933.96 | $ 1,345,257.00

Zer trimestre | $ 2,312,336.41 | $ 2,158,393.32

4to trimestre $ 3,083,790.39 $ 2,593,219.91

-Desempefio del Programa durante el 2017
O e ct

ler trimestre 0% 88% 0%
2do trimestre 0% 88% 0%
3er trimestre 0% 93% 0%
4to trimestre 0% 84% 0%

Fuente: Elaborado por DESCIi con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Desarroflo Social y Humano

Programa: DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

Datos Generales: :
Niumero de - ) ' - Origen del

. Nombre
programa Recurso

Recurso
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Municipal |

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre 'Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido
Ter trimestre $ 1,258,860.59 | $ 1,180,529.02
2do trimestre | $ 310159172 | $ 2,259,091.44
3er trimestre $ 4,582,281.28 | $ 4,287,366.20
4to trimestre $ 6,610,275.27 | $ 6,149,238.21
Desemperio del Programa durante el 2017 ” ) '1-‘~'~“_
‘Eficacia Economia Eficiéncia
ler trimestre Sin avance programado 94% No aplica B
2do trimestre Sin avance programado 73% No aplica :
3er trimestre Sin avance programado 94% No aplica
4to trimestre ] 100% 93% 107%

Fuente: Elaborado por DESC! con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

CONTRALORIA

Evaluador: A%—I Coordinador: JHA
-
MUNICIPAL
Administracién 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Desarrollo Social y Humano
Programa: DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS

Datos Generales:
Numero de Nombre
programa

Origen del
Recurso
Recurso
Municipal

DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado Presupuesto-Ejercido

ler trimestre | $ 175,829.58 | $ 45,353,36
2do trimestre | $ 17474326 | $ 99,706.36
3er trimestre $ 328,05826 | $ 228,177.06
4to trimestre | $ 537,467.48| $ 497,396.91

Desempefio del Programa durante el 2017

Desempefo del Programa 164 durante el ejercicio 2017

135%

95%
115% 7
. L:. 9,
95% . 88% 93%
75% 70%
57%
55%
35% 26%
15%
0% 0% 0%
-5% . .
° ler trimestre 2do tri mestre 3er trimestre 4to trimestre

B fficacia MMM Economia = Eficiencia

i Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracién 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Desarrollo Social y Humano
Programa: DIRECCION DE DESARROLLO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Datos Generales:

Numero de A ’ N K a U Origen dal
programa : ’ e Recurso

Recurso

DIRECCION DE DESARROLLO Y PARTICIPACION CIUDADANA Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre - . . Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido

ler trimestre $ 21,848,301.38| $ 11,582,656.62
2do trimestre $ 36,127,89258 | $ 23,533,347.31
3er trimestre $ 53,958,140.68 | $ 46,883,985.66
4to trimestre $ 82,745,406.70| $ 75,199,748.57

Desempeio del Programa durante el 2017

Desempeno del Programa 165 durante el ejercicio 2017

140%
120%
100%
80%
60%
40%

20%

0% y
ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 410 trimestre

W Fficacia WENEM Economia == Eficiencia

Fuénte: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018,

Evaluador: Al Coordinador: JHA
CONTRALORIA
MUNICIPAL
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Desarrollo Social y Humano
Programa: 2.1.1.5 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PERSONA

Datos Generales:
Numero dg ‘ Nombre
programa :

Origen del
Recurso

2115 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PERSONA Ré‘;:gf

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido

ler trimestre $ 1,404,809.15 1,127,871.75
2do trimestre | $ 1,670,979.09 | $ 1,568,270.21

3er trimestre $ 3,681,53511( $ 2,596,576.22
4to trimestre | $ 5,870,941.05 | $ 4,485,264.49

Desempefio del Programa durante el 2017

Desempeifio del Programa 2115 durante el ejercicio 2017 125%

140%
112%

120% oé ‘ /

100%

100% 96%

ao 80% 79% 76%
° 71%

60% '

40%

20%.

‘ 0% L .

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

B Eficacia  EEEEM Economia === Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos ext'raidoé de SiSPBVR crbr'\'corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccidn de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano
Programa: 2.3.1.1 PROGRAMA “MANOS A LA OBRA POR LEON”

Datos Generales:

Nimero de : : ] i . . - Origen del
programa ) ) Nombre " Recurso

Recurso

2.3.1.1 PROGRAMA "MANOS A LA OBRA POR LEON” .
Federal

Recurso modificado vy ejercido durante 2017

Trimestre ‘Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido

ler trimestre $ 218,647,84961| $ 73,021,932.27
2do trimestre $ 197,944,106.77 | $ 105,286,414.48
3er trimestre | $ 349,696,541.33 | $ 154,122,283.66
4to trimestre | $ 258,823,434.42 | $ 174,609,779.54

Desempeno del Programa durante el 2017

Desempefio del Programa 2311 durante el ejercicio 2017

206%

210% -
160%
110% 95% . 91%

69% 67%

53%
60% 33% 44%

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre

-40%

mamm Cficacia MmN Economia e Eficiencia

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018,

Evaluador: A Coordinador: JHA
CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracién 2015-2018

Direccién de Evaluacidn del Sistema de Contro! Interno




Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano
Programa: .3.2.1 PROGRAMA MEJORANDO M! VIVIENDA

Datos Generales:
NuUmero de ) . _ : Origen del
programa : Nombre S Recurso

2.3.21 PROGRAMA MEJORANDO MI VIVIENDA

Recurso modificado vy ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado

Presupuesto Ejercido

ler trimestre | $ 79,018,616.38 | $ 8,602,938.48
2do trimestre | $ 81,500,803.24 | $ 23,407,563.23
Zer trimestre | $ 17376131210 | $ 74,470,750.57
4to trimestre | $ 221,743,006.26 | $ 196,002,515.79

Desempefo del Programa durante el 2017

ono
ler trimestre 100% 1% 919%
2do trimestre 93% 29% 324%
3er trimestre 99% 43% 231%
4to trimestre 78% 88% 89%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018
Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Programa: 2.3.2.2 PROGRAMA LEON TE NECESITA

Direccién General de Desarrollo Social y Humano

Datos Generales:

NUimero de
programa

Origen del

Nombre
Recurso

2.3.2.2 PROGRAMA LEON TE NECESITA Recurso BT
Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido

ler trimestre | $ -1 -
2do trimestre | $ 1% - "
3er trimestre | $ 757,520.99| $ . .
4to trimestre $ 2,000,000.00 $ 308,512.72 j
Desempefo del Programa durante el 2017

ler trimestre 73% Sin presupuesto asignado No aplica

2do trimestre 89% Sin presupuesto asignado No aplica

3er trimestre 85% 0% Presupuesto no ejercido

4to trimestre 91% 15% 592%

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador:

Coordinador: JHA
CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano

Programa: 2.3.3.1 PROGRAMA DE FOMENTO DE ESQUEMAS COLABORATIVOS

Namero de
programa

Datos Generales:

Nombre

2.2.3.1 PROGRAMA DE FOMENTO DE ESQUEMAS COLABORATIVOS

Origen del
Recurso
Recurso
Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

~ Trimestre
ler trimestre | $

Presupuesto Modificado

Presupuesto Ejercido

2do trimestre

3er trimestre

| | N

4to trimestre

'
| A B B

Desempefio del Programa durante el 2017

ter trimestre

Eficacia .

Economia

Sin presupuesto asignado

- Eficiencia -

0% No aplica
2do trimestre 100% Sin presupuesto asignado No aplica
Zer trimestre 0% Sin presupuesto asignado No aplica
4to trimestre 0% Sin presupuesto asignado No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH

Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Datos Generales:

Numero de.
programa -

Direccion General de Desarrollo Social y Humano
Programa 2.41.3 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS BASICOS EN '
EL AMBITO RURAL

Nombre

2413 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS B

AMBITO RURAL

SICOS EN EL

Origen del
Recurso
Recurso

Municipal

Recurso modificado vy ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

Presupuesto Modificado
Sin informacion

Presupuesto 'Ejercido
Sin informacién

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacién

3Zer trimestre

Sin informacion

Sin informacién

4to trimestre

$ 25,500,000.01

$ 24,727,509.16

Desempefio del Programa durante el 2017

Economia

Eficiencia

ler trimestre

Eficacia
Sin informacién

Sin informacion

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacién

97%

No aplica

4to trimestre Sin avance programado

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018,

Coordinador: JHA
CONTRALORIA
MURNICIPAL

[60,/& ;
Adiministracidn 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control interno

Evaluador: A%&
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano
Programa: 2.6.4.1 PROGRAMA DE ATENCION A GRUPOS DE MIGRANTES

Datos Generales:

Numero de Origen del
. Lo Nombre )
programa } o : o Recurso

2.6.4.1 PROGRAMA DE ATENCION A GRUPOS DE MIGRANTES jfrfi‘g;‘;‘

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido

ler trimestre $ . -1 % -
2do trimestre | $ -1$ -
Zer trimestre $ 1,400,000.00 | $ 420,000.00
4to trimestre | $ -1 ¢ i

Nota: El cambio presupuestal del tercer al cuarto trimestre obedece a que el recurso es ejercido por la
Direccion General de Desarrollo Rural.

Desempefio del Programa durante el 2017

- Eficacia Economia o Eficiencia .
ler trimestre Sin avance programado Sin presupuesto asignado No aplica
2do trimestre 100% Sin presupuesto asignado No aplica
3er trimestre 29% ' 30% 95%
4to trimestre 53% ' Sin presupuesto asighado No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracidn 2075-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Datos Generales:
Nimero de -

programa

Direccién Genf;ral de Desarrollo Social y Humano
Programa: 4.4.5.5 PROGRAMA DE REHABILITACION DE PLAZAS

Nombre

Origen det
Recurso
Recurso
Federal

4.4.5.5 PROGRAMA DE REHABILITACION DE PLAZAS

Recurso modificado y ejercido durante 2017

"Trimestre

ler trimestre

‘Presupuesto Modificado

Sin informacion

Presupuesto Ejercido

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacion

Sin informacion

4to trimestre

$ 2,059,175.19

$ 2,021,556.35

Desempefio del Programa durante el 2017

Ter trimestre

Eficacia

Sin informacién

Economia
Sin informacién

Eficiencia
Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

Sin informacion

4to trimestre

Sin avance programado

98%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: A

Coordinador: JHA
CONTRALORIA
MUNICIPAL

[ea’ﬂ
Administraciéon 2015-2018

Direccién de Evaluacion del Sistema de Control Interno -

" S




Reporté de Avances de metas y objetivos
. Direccién General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PAVIMENTACIONES MANO CON MANO

Datos Generales: _
Numero de : i Origen del
. Nombre .
programa e ] Recurso
Recurso

* PAVIMENTACIONES MANQO CON MANO Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado Presupuesto_Ejercido

ter trimestre Sin informacién Sin informacién
2do trimestre Sin informacién Sin informacidn
3er trimestre Sin informacion Sin informacién
4to trimestre | $ 10,000,000.00 | $ -

| Desempefic del Progréma durante el 2017

. . ) Eficacia Economia . . Eficiencia
Ter trimestre Sin informacién Sin informacion Sin informacion
2do trimestre Sin informacion Sin informacion Sin informacion
3er trimestre Sin informacidén Sin informacion Sin informacién
4to trimestre Sin avance programado 0% No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALOR{A
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control interno

32



Reporte de Avances de metas y objetivos
Direc;:ién General de Desarrollo Social y Humano

Programa: ESPACIOS PUBLICOS (PARTICIPACIONES)

Datos Generales:

Numero de
programa

ESPACIOS PUBLICOS (PARTICIPACIONES)

Origen-del
Recurso
Recurso

Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

- Presupuesto Modificado

Sin informacion

Presupuesto Ejercido

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacién

3Zer trimestre

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

$ © 74,629,744.00

$ 409,675.94

Desempefio del Programa durante el 2017

ler trimestre

Eficacia

Sin informacién

Economia
Sin informacion

Eficiencia -
Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

Sin informacion

4to trimestre

Sin avance programado

1%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador:\L SH Coordinador: JHA
CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracién 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccién General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PAVIMENTACIONES DE BANQUETAS MANO CON MA

Datos Generales:
Numero de S ) Nombre
programa 8 .

Origen del
Recurso

Recurso

PAVIMENTACIONES DE BANQUETAS MANO CON MA Municipal

Recurso modificado vy ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado ‘ Presupuesto Ejercido
ler trimestre Sin informacién Sin informacion
2do trimestre Sin informacion Sin informacion
3er trimestre Sin informacion Sin informacién
Ato trimestre | $ 1,342,72245 | $ -

Desempefio del Programa durante el 2017

2 s 0o Eficacia . ~Economia-.- R ¢ . Eficiencia
ter trimestre Sin informacién Sin informacion Sin informacién

2do trimestre Sin informacion Sin informacion Sin informacién
3er trimestre Sin informacion Sin informacioén Sin informacion
4to trimestre Sin avance programado 0% No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PARQUES LINEALES (PARTICIPACIONES)

Datos Generales:
: Numero de
programa

Nombre

Origen del
Recurso
Recurso

PARQUES LINEALES (PARTICIPACIONES)

Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

Presupuesto Modificado

Sin informacién

Presupuesto Ejercido

Sin informacién

2do trimestre

Sin informacién

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

$

38,096,411.00

Desempeno del Programa durante el 2017

Ter trimestre

Eficacia
Sin informacién

Economia
Sin informacioén

CEficiencia

Sin informacién

2do trimestre

Sin informacién

Sin informacién

Sin informacién

3Jer trimestre

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

Sin avance programado

0%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: A

Direccidn de Evaluacidn del Sistema de Control Interno

Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Programa: PARQUES LINEALES

Datos Generales
Numero de
. programa ¢

.

Direccidén General de Desarrollo Social y Humano

Nombre

PARQUES LINEALES

Origen del.
Recurso
Recurso
Municipal

Recurso modificado vy ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

Presupuesto Modificado

Sin informacién

‘Presupuesto Ejercido

Sin informacién

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

$

17,806,892.85

Desempenfo del Programa durante el 2017

Ter trimestre

Eficacia
Sin informacién

Economia
Sin informacion

Eficiencia
Sin informacién

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacion

Jer trimestre

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacidén

4to trimestre

Sin avance programado

0%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

Administracion 2015»201é
Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL

Datos Generales:

Nuamero de .
programa

Nombre

PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXi Y AMPL

Origen del
‘Recurso. -

Ramo 33 .

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

: ‘-Présupuesto Modificado

Sin informacién

Presupuesto Ejeréido‘

Sin informacioén

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacién

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacién

4to trimestre

$

1,010,364.31} $

182,639.31

Desempefio del Programa durante el 2017

ler trimestre

o Eficacia.
Sin informacién

Economia
Sin informacién

Eficiencia -
Sin informacién

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

Sin informacion

4to trimestre

Sin avance programado

18%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador?bLSH

Direccidén de Evaluacidn del Sistema de Control Interno

Coordinador: JHA

Ledn B8

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccidon General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI'Y AMPL

Numero de
| programa

Datos Generales:

Nombre

PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXIY AMPL

Origen del
Recurso

Ramo 33

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

Presupuesto Modificado

Sin informacioén

Presupuesto Ejercido

Sin informacién

2do trimestre

Sin informacidén

Sin informacidén

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

$ 284,318.06

$ 284,319.06

Desempefio del Programa durante el 2017

Ter trimestre

Eficacia
Sin informacion

Sin informacién

Economia

Eficiencia
Sin informacién

2do trimestre

Sin informacién

Sin informacion

Sin informacién

3Jer trimestre

Sin informacién

Sin informacioén

Sin informacioén

4to trimestre Sin avance programado . 100% No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 203i5-2018

Direccidn de Evaluacién del Sistema de Control interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccién General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXIY AMPL -

Datos Generales:
Numero de.
programa

Nombre

PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL

“Origen del
Recurso

Ramo 33

Trimestre

Ter trimestre

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Presupuesto Modificado

Sin informacién

Presupuesto Ejercido

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

$ 2,242,289.63

$ 2,242,289.63

Désempeﬁo del Programa durante el 2017

ler trimetre

~ Sin informacién

" Eficacia

“Economia- "
Sin informacion

' Eficiencia
Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacion

3er trimestre

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacion

4to trimestre

Sin avance programado

100%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: H Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccién de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direcciéon General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIEN

Datos Generales:

:Numero de
programa-

Nombre

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIEN

Origen del
Recurso
Recurso

Estatal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

Presupuesio M}odificado

Sin informacion

. Presupuesto Ejercido .

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin‘informacion

3Zer trimestre

Sin informacioén

Sin informacion

4to trimestre

$ 3,500,000.00

Desempefio del Programa durante el 2017

ler trimestre

Sin informacion

ane ad

Sin informacién

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacidn

Sin informacion

Sin informacidén

Zer trimestre

Sin informacién

Sin informacién

Sin informacion

4to trimestre

Sin avance programado

0%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018,

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALOR]
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccion General de Desarrollo Social y Humano

Programa: PROGRAMA DE IMPULSO AL DESARROLLO DEL HO

Datos Generales:

Numero de
programa

Nombre

PROGRAMA DE IMPULSO AL DESARROLLO DEL HO

Origen del
Recurso
Recurso

Estatal’

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimastre’

ler trimestre

" Presupuesto Modificado

Sin informacion

Presupuesto Ejercido ‘

Sin informacién

2do trimestre

Sin informacién

Sin informacién

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacién

4to trimestre

$ 4,335,000.00

$ 4,313,630.60

Desempefio del Programa durante el 2017

ler trimestre

Sin informacién

Sin informacioén

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informaciéon

Sin informacién

3er trimestre

Sin informacién

Sin informacion

Sin informacién

4to trimestre

Sin avance programado

100%:

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: P.SH

Coordinador: JHA

% 2 CONTRALORIA
a, Ll MUNICIPAL
Administracién 2015-2018

Direccidn de Evaluacidn del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos
Direccidon General de Desarrollo Social y Humano

Programa: ADRENEL INFRAESTRUCTURA BASICA (REMANE

Datos Generales:
Numero de N Origen del
programa . , Nombre ; . Recurso

ADRENEL INFRAESTRUCTURA BASICA (REMANE

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre Presupuesto Modificado PresupuestoEjercido

. ler trimestre Sin informacion Sin informacion
& 2do trimestre Sin informacién Sin informacién
. 3er trimestre Sin informacidn Sin informacion

4to trimestre | $ ’ 565817} % 5,658.17

Desempefio del Programa durante el 2017

i
o

a ono
Ter trimestre Sin informacién Sin informacion Sin informacion
2do trimestre Sin informacion Sin informacion Sin informacion
Zer trimestre Sin informacién Sin informacién Sin informacidn
4to trimestre Sin avance programado 100% No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SiSPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

Administracion 2015-2018

Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos

Direccidon General de Desarrollo Social y Humano

Programa: DIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES

Datos Generales:

Numero de

‘pPrograma

Origen del
Recurso
Recurso

DIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES

Municipal

Recurso modificado y ejercido durante 2017

Trimestre

ler trimestre

Presupuesto Modificado

Sin informacién

Presupuesto Ejercido

Sin informacién

2do trimestre

Sin informacioén

Sin informacién

3Jer trimestre

Sin informacién

Sin informacién

4to trimestre

$ 5105,932.37

$ 5,004,313.61

Desempefio del Programa durante el 2017

Eficacia

ler trimestre

Sin informacidén

Ecohomia
Sin informacioén

" Eficiencia -7 .

Sin informacion

2do trimestre

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacién

3er trimestre

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacioén

4to trimestre

Sin avance programado

98%

No aplica

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018.

Evatuador: A\SH

Coordinador: JHA
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