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León, Guanajuato a 15 de Mayo de 2018 
Oficio No. DGDSH/0256/2018 

ASUNTO: Respuesta CM/DESCl/0373/2018. 

 

Mtro. Esteban Ramírez Sánchez. 
Contralor Municipal 
Presente 

Sirva el presente para saludarle y en referencia al oficio CMIDESClIO373I2O18 entregamos 

avance de los proyectos correspondientes al Programa "Mejorando mi Vivienda" y al 

Programa "Manos a la Obra por León": 

1 Mejorando mi Vivienda 616, 623, 624, 626, 633, 634, 656, 857, 6011,6020, 

6030, 6033, 614, 6024 y  615. 

2 Manos a la Obra por León 942 y  9007. 

Anexo: Copia fotostática de oficio CM/DESCl/0373/2018, Anexo 1. 

Agradezco de antemano su amable atención y sin otro particular por el momento, quedo de 

usted como su segura servidora. 

ATENTAMENTE 
"EL TRABAJO TODO LO VENCE" 

2018, "Año de anuel Doblado, Forjador de la Patria" 
2018, "Año de laEd - n y el Empleo en janajuato" 

Ccp.- Art1o. 
MVVVP 
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Zona Centro de León, Gto. 

C.P. 37000 
Te1.(477 788 0000 

Ext. 1130 y  1131 
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ANEXO_1_CM/DESCl/0373/2018 

Programa Nap,MEVI CARPETA Oficial ActaContrato No. Contrato Observaciones 

MEVI 616 VIVIENDA 2016 299, 0355 
1816.615-6111-E/0299/2516, 

Acta de Entrega y Acta de Cierre Adtvo. 
18166556111E/5355/2Q16 

MEVI 623 VIVIENDA 2017 DG DSH/D P E/QQ 119/2 0 18 

Oficio de solicitud de Cootrato, Foto de Letrero de Obra, 

C-18 16-63 5-6111-E/028 6/25 17 Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 

y Actas de Cierne Adrninistratioo. 

MEVI 624 VIVIENDA 2017 DGDSH/DPE/00119/2018 

Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 

C-1816-624-6111-E/0257/2517 Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 

y Actas de Cierre Administratioo. 

MEVI 626 VIVIENDA 2017 DGDSH/DPE/00119/2018 

Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 

C.1816-626-6111.E/0265/2517 Actas de Entrega por Bereficiario, Actas de entrega física 

y Actas de Cierre Administrativo. 

MEVI 633 VIVIENDA 2017 DGDSH/DFE/00119/2018 

Oficio de solicitud de Cootrato, Foto de Letrero de Obra, 

C.1816-635-6111-E/0286/2017 Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 

y Actas de Cierre Administrativo. 

MEVI 634 VIVIENDA 2017 DG DIH/DP E/Ql 119/20 18 

Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 

C-1816-635-6111-E/0286/2517 Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 

y Actas de Cierre Administrativo. 

C-1816-635-6111- 

E/0462/2517, C-1816-635- 

MEVI 656 VIVIENDA 2017 DG DSH/DF E/Ql 119/20 18 

6111-E/0465/2017, C-1816-635 Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 

6111.E/0464/2017, C-1816-635 Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 

6111.E/0465/2017, C-1816-635 y Actas de Cierre Administrativo. 

6111-E/0458/2017, C-1816-635 

6 111.1/0466/2017 

C-1116-635-6111- 

E/5462/2017, C-1816-635- 

MEVI 857 VIVIENDA 2017 DG Dl H/D  P E/QQ 119/20 18 

6111-E/5465/2017, C-1816-635 Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 

6111-E/5464/2017, C-1816-635 Actas de'Entrega por Beneficiario, Actas de entrega fisica 

6111-E/5460/2017, C-1816-635 y Actas de Cierre Administrativo. 

6111.E/5458/2017, C-1816-635 

6111-E/0466/2517 

Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 
C-18 16-653 0-62 11- 

MEVI 6011 VIVIENDA 2017 DGDSH/DPE/00119/2018 Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 
E/0483/2017 

y Actas de Cierre Administrativo. 
MEVI 6020 VIVIENDA 2016 355 1816-655 -6 111-E/03 55/20 16 Acta de Entrega y Acta de Cierre Adtvo. 

MEVI 6030 VIVIENDA 2017 DGDSH/DPE/00119/2018 

C-1816-6030-6211-E/0485- Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 

2017, C-1816-6035-6211- Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 

E/0452-2017 y Actas de Cierre Administrativo. 

Oficio de solicitud de Contrato, Foto de Letrero de Obra, 
C-1816-6033-6111-E/0438- 

MEVI 6033 VIVIENDA 2017 DGDSH/DPE/00119/2018 Actas de Entrega por Beneficiario, Actas de entrega física 
2017 

y Actas de Cierre Administrativo. 

MEVI 614 VIVIENDA 2016 
363, 364, 362, 361, 388, 395, 

415, 347, 346, 348. 

395, 

1816.603 -62 11-E/03 63/2 0 16, 

1816-603 -62 11-E/03 64/2 0 16, 

1816-603 -62 11-E/03 6 2/2 0 16, 

1816-603 -62 11-E/03 6 1/20 16, 

1816-603 -62 11-E/03 88/2 0 16, 

1816-603 -62 11-E/03 90/2 0 16, Acta de Entrega y Acta de Cierre Adtvo. 

1816-603 -62 11-E/03 95/2 0 16, 

1816-603 -62 11-E/04 15/20 16, 

1816-603-6211-E/5347/2016, 

1816-603 -62 11-E/034 6/2 0 16, 

1816-603-6211.E/0348/2016 

MEVI 6024 VIVIENDA_6024 QGOF/DAyCFO/1409/17 C.1910-639-6111/E/0224/2014 Contratista sancionado. 

MEVI VIVIENDA 2017 Contratista sancionado. 
615 615 

MOPL Obra de Ramo 23, en proceso de solicitud de cancelación 

942 PROYECTO 942 de cuenta. 

MOFL Obra de Ramo 23, en proceso de solicitud de cancelación 

9107 PROYECTO 9107 de cuenta. 

Nota: Se enviará este correo con curpetu en Drive del total de Proyectos a los siguientes: 

Mtro. Josué Hernández Arrieta.
,csote hemar:dez(a400n fab mx 

Coordinador de Evaluación del Sistema de Control Interno 

Lic. Ana Laura Septien Hernández.
xxx soptlen@iecanob mx 

Evaluador del Sistema de Control Interno 
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Leon, Oto., 23 de abril deI 2018 

Oficio: CM/DESCl/0373/2018 

Asunto: Evaluación 4to frimectre 2017 

Lic. Martha Verónica Velasquez Castro 

D:roctoro General ch' rrroñ(  Social y Humano 

2 r e e n t e 

En Otencrón a 'ni nm3ar DGOSH/0iG6/2018 recibido el 213 de marzo del presente, mediante 

¡a cual naco del conoCi miento de oSte Orqano de Control, su respuesta e los aspectos 

suceptibFos dr: ínOr seulados con motivo de la Evaluación Tr:mostrel de Objetivos y 

Nietas cor reno md br se ¿1 Pto tr: :nestre de 2017. me permito comentarle lo siguiente: 

a. Con respecto a la eficacia: Lo nÍormación enviada respecto a os ncflcodores en 

Os cuaim no cumplió con a meto rogramadase encuentro en revisión por este 

órgano cte control. 

b Con respecto a la economía: 

Pepe'ctc::l or'osjr amo "Nir10raud0 ni Viviendo dril cual no informo que ya han 

sido firiiçiuiiado  los proyectos numero (316. 6213. 624, 626, 63.3, 6134, 656, 857. 6011, 

6020, 60130. (30.13, (314. (3024, cnt r-sporidientes a Ramo 313 y Recurso Federal y 

cuyo suLetarcicio a scendíc a u no cantidad de 51, 928.310 7.1, le $01 ¡citarnos 

uvdenca del cierre admInistrativo de las obras. 

Respecte al proyecto 615. cuyo monto sribejercido asciende a $3.009.002.113 

corre'pondrente a Ramo 313. en el cual os nforrna que el contrato fue rescindido. 

solicitamrs's copia del compmbant e de ro:nteqro a la Tesorería de la Federación, 

o: como la ratones por os cuales (rio rescindido el contrato 

Resoecto el pmqruri' a Manos a. la Obra. por Leb u" del cml nos informa, que el 

recurso se oÍr onclo e':' 2018 para io proyecto: 942, 9007. 9013 9015, 0016, los 

ano ln  corrosperrclor recurso federal, lo inr0r0smos que cte acuerdo al articulo 

17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 

Municipios, io  rocursso croe ic han sido dovoncudos por los entes publicos. 

cti:'1oer3 u se ntecjra s sa la Tesorería cte la Federación a T'13  tardar el 13 do enero 

cta codo:': ño, c.or o que tratar'idoso cte recurso federar no procedo el refrendo de 

os msmo sino mar bien su reintegro a la federación. 

Para el oroprama  "Infuso "Oructur, e  oreicros hOrcos, en el ,srobitcs rural", cuyo 

i'eci.irsa l'edera:l no c'tercido  asc:or:r"lr: e en nonio do 5172. '190,85, y en Ol que nos 

infame'. qu.'r al mi::.mau'ora reinteqr':si oen nl segundo tómestre ci e 2018. mo 

tDe'r'T1it0 nacer' ("1':' su conoa:ment a que dreho recurso clehó haber sido reintegrado 

a: la: 'tesorerO Oc la: Fro:eoo:ór o mas tarcOs el di:: 31 de marzo del ejercicio omm 

cur'o cte acur:rdo dor l artículo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las 

Entidades Federativas y los Municipios. el c:uoi señala. 

"Las Ho 'i,oC'ode;',t vos, o ,smds tercIar el 15 de enero do cacle rsñu, deber,rrm L€dí!,'l,hsG,rd( 

a la les cero oc lar [ederocicn (o,s Traosfm'rrenci'as foclot'olo,s etiquetadas que. al 37 de 

a a 'a 

,,w,, ,i,i 
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cliciciubro hl (/oir'c'C foo'i irrr edita tortor. iv Iyn  sido dcv ¡ijdis  por sus Ente 
biicos. 

Su ocr/ccoo cE' Jo co tenor. lOs Trs ria frrcnci<ss fedcr/c  el iqiietada raje. al 37 dv clicicrmbr e 
clvi vjerc:ccs 1,' -o; u rirnr:dio te ci it vr vr fyn cvi iJpr vii etido aciurelias dovongdas pero 
qpç ri 1h20 u ' a lo i rjd±a deb 'rcí ci hrrr loa pactos rc;specti vos a ritas tardar duate el 
primer triri ir 'st, e ¡el ejo'rcicío fiscal siguiente, o bien, dr' coritor rnidiicl cori el calendario de 
ejecución e tahir 'cido en el con ver a) oer res ponci ,on te; cirio vra-' cumplido vi piazo referido, 
los rvcursoa teína ii ntes dober ir, viril ugraise a ls T esoreria de Ja Fr'dcracióii, a rfl05 tardar 
dentro da' los lo aias n furo/es si juran le 

Los rein tcgr ch 'io o riO lun iv:' ILI udrt rip PS. J.LIE (5jefQ  915 fIPO 

Para ¡o. electo: d& .'ctc ar urO ¿le se entendera pnv las Entidacle Federativas Iran 
de ven godo o o nr i.rr en ictudo a ¡ ransferencias h 'den il el iquctaclaa en los tórminos 
previsto: rOl n' 01 troJe rJ fraociviies XIV y XV de la L e General cli Contabilidad 
(oubernane it, it 

Le ontírarot H ;'o °urryirdcd a o e tahlnr;inio en el c.rt/r:uuicn 1'i. de la Con0irucrón Poiiticr 
de os E:L Ii1;çj Nlaxrcano: u.rtrc;ulo 7 J9 Prvcupuuto de Eqreaos di, la Federación 
art ícriio A  :17. é12 61 79 '10 dr Ley Cenar al de Contabidad Gubernamental 
articulo- 9: y 117 de la Ley roderai de Prasupnuisto y Responsal)i!idu Hacendaria, 
artrculo /7 102 ;-,exics 02se ptLe y 102 uctre de l Ley para el Ejercicio y Control de los 
kricure-- P'it7ive: n r;  el EtJu civ (lnnunujuato; articule 7 fracciono: y y VI, y 10 fracción 
1, de Fa LO'! :Jr' Pr;' iynii3OiiiJ,des Aclrn:nvtrativa para Ci E: fado d: Guanajuato, articulo: 
1.0 y 239 Oo Ii' Cli g:ínic; Níuriin;ipaL articulo /1 y 77 deI Reglamento Interior de la 
Adminrstracsdrr 11 :iblrca Mrinr:irc 

No es ol;acn; comunicar a usted. ono cntis la posiblu couuisiáru dv una fIta admnrstrativa 
por incurnplrr'niarrta » lo: procrira.o- Ieqale:, invocarlos, cc' de vela con el pre:eritri a la 
Direccion dr' Areorra e nvestigr. ion do e:tc' Cigarro de Ocmi rol a fin cj,' que e detern ano 
lo procede rite 

Sin ina por uI nunnmreuro, Qdraatcn u; iv 

A torita ri i e ir Ir;. 
"El trabajo todo lo vence" 

'2018, Año de Manuel Doblado, Forjador de la Patria" 
---------------------- 
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Mtro. EstebRárnírezntez-- 
Contralor-Mdncçrn' 
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León, Gto., 23 de abril del 2018 
Oficio: CM/DESCl/0373/2018 

Asunto: Evaluación 4to Trimestre 2017 

Lic. Martha Verónica Velásquez Castro 
Directora General de Desarrollo Social y Humano 
P r e 5 e n t e. 

En atención a su similar Dc3D5H/0166/2018 recibido el 23 de marzo del presente, mediante 
la cual hace del conocimiento de este Órgano de Control, su respuesta a los aspectos 
susceptibles de mejora señalados con motivo de la Evaluación Trimestral de Objetivos y 
Metas correspondiente al 4to trimestre de 2017, me permito comentarle lo siguiente: 

a. Con respecto a la eficacia: La información enviada respecto a los indicadores en 
los cuales no cumplió con la meta programada se encuentra en revisión por este 
órgano de control. 

b. Con respecto a la economía: 

• Respecto al programa "Mejorando mi Vivienda" del cual nos informa que ya han 
sido finiquitados los proyectos número 616, 623, 624, 626, 633, 634, 656, 857, 6011, 
6020, 6030, 6033, 614, 6024, correspondientes a Ramo 33 y Recurso Federal y 
cuyo subejercicio ascendía a una cantidad de $1, 928,319.74, le solicitamos 
evidencia del cierre administrativo de las obras. 
Respecto al proyecto 615, cuyo monto subejercido asciende a $4,009,002.13 
correspondiente a Ramo 33, en el cual nos informa que el contrato fue rescindido, 
solicitamos copia del comprobante de reintegro a la Tesorería de la Federación, 
así como las razones por las cuales fue rescindido el contrato. 

• Respecto al programa "Manos a la Obra por León", del cual nos informa que el 
recurso se refrendó en 2018 para los proyectos 942, 9007, 9013, 9015, 9016, los 
cuales corresponden a recurso federal, le informamos que de acuerdo al artículo 
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, los recursos que no han sido devengados por los entes públicos, 
deberán reintegrarse a la Tesorería de la Federación a más tardar el 15 de enero 
de cada año, por lo que tratándose de recurso federal no procede el refrendo de 
los mismo, sino más bien su reintegro a la federación. 
Para el programa "Infraestructura y servicios básicos en el ámbito rural", cuyo 
recurso federal no ejercido asciende a un monto de $772,490.85, y en el que nos 
informa que el mismo será reintegrado en el segundo trimestre de 2018; me 
permito hacer de su conocimiento que dicho recurso debió haber sido reintegrado 
a la Tesorería de la Federación a más tardar el día 31 de marzo del ejercicio en 
curso, de acuerdo con el artículo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios, el cual señala: 

"Las Entidades Federativas, a más tardar el 75 de enero de cada año,  deberán reinteqrar 

a la Tesorería de la Fede,róAn / ç  Trrisferencias federales  etiquetadas que, al 31 de 
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diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no ha van sido devengadas por sus Entes 
Públicos.  

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre 
del ejercicio fiscal inmediato anterior se ha van comprometido y aquéllas devenqadas pero  
aue no ha van sido paqadas, deberán cubrir los pagos respectivos a más tardar durante el 
primer trimestre del ejercicio fiscal siquiente, o bien, de conformidad con el calendario de 
ejecución establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, 
los recursos remanentes deberán reinteqrarse a la Tesorería de la Federación, a más tardar 
dentro de los 15 días naturales siquientes.  

Los reintegros deberán incluir los rendimientos financieros qenerados. 

Para los efectos de este artículo, se entenderá que las Entidades Federativas han 
devengado o comprometido las Transferencias federales etiquetadas, en los términos 
previstos en el artículo 4, fracciones XIV y XV de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental. 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el artículo 134, de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos; artículo 7 del Presupuesto de Egresos de la Federación; 
artículos 4, 54, 61, 62, 64, 79 y  80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 
artículos 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 
artículos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los 
Recursos Públicos para el Estado de Guanajuato; artículo 7 fracciones y y VI, y  10 fracción 
1, de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato; artículos 
131 y  139 de la Ley Orgánica Municipal; artículos 71 y 77 del Reglamento Interior de la 
Administración Pública Municipal. 

No es óbice comunicar a usted, que ante la posible comisión de una falta administrativa 
por incumplimiento a los preceptos legales invocados, se dé vista con el presente a la 
Dirección de Asesoría e Investigación de este Órgano de Control a fin de que se determine 
lo procedente. 

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes. 

Atentamente. 
"El trabajo todo lo vence" 

"2018, Año de Manuel Doblado, Forjador de la Patria" 

C.c.p Mtro. Martín MiiIn Soberanes. Director de Ev mación del Sistema de Control Interno. Para seguirríieritO 
C.c.p, Lic. namón Aleiar,dro Patiár, Marres, fDe •r de Asesoría e Investigación. Para seguimiento 

e, 
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Lic. Martha Ver n a elásquez Castro 

León, Guanajuato a 13 de Abril de 2018 
Oficio No. DGDSHIO166I2O18 

ASUNTO: CM/DESCl/191/2018. 

Mtro. Esteban Ramírez Sánchez. 
Contralor Municipal 
P re s e n te 

Sirva el presente para saludarle y en referencia al oficio CM/DESCl/0283/2018 damos 

respuesta a los Aspectos Susceptibles de Mejora de la Evaluación Trimestral de Eficacia, 

Economía y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas en referencia a lo siguiente: 

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Se solicita al ente evaluado informe a este 

«gano de Control las razones por las cuales no alcanzó las metas programadas en 

los indicadores cuyo avance fue menor al 100%, conforme a lo señalado en el Anexo 

2. 

Observación 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y 

metas del 86% respecto a lo planeado; particularmente cuenta con 94 indicadores 

cuyo porcentaje de avance es menor a 100% (ver Anexo 2). 

Anexo: Reporte de Estatus de Metas 2017. 

Agradezco de antemano su amable atención y sin otro particular por el momento, quedo de 

usted corno su segura servidora. 

ATENTAMENTE 
"EL TRABAJO TODO LO VENCE" 

2018, "Año . - '1anue blado, Forjador de la Patria" 

Ccp.- Archivo. 
MWC/pdz 

Directora General de De rrollo Social y Humano. 
Plaza Principal sin 

Zona Centro (le León, Cío. 
C.P. 37000 

Tel.(477) 788 0000 
Ext. 1130 y 1131 

www.leon.gob. nx 

Dirección General de 

DESARROLLO SOCIAL 
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ESTATUS DE METAS (PROMEDIO 86%) 2017 DE LA DGDSyH 

PROGRAMA ACCIONES JUSTIFICACION 

PROGRAMA MANOS A L.A OBRA POR 
LEON ACCESOS INTEGRALES 

DESPUES DE LA REVISIÓN DE PROPUESTA DE INVERSIÓN CON SEDESHU, SE DECLINAN 
DOS OBRAS. SIENDO LA CAUSA DEL REPORTE EN 0% DE AVANCE. 

PROGRAMA MANOS A LA OBRA POR 
LEON AREAS VERDES COMISION DE LIBERACION DE RECURSO 

PROGRAMA MANOS A LA OBRA POR 
LEON ESPACIO PUBLICOS ASIGNACIÓN DE RECURSO EN EL 4TO. TRIMESTRE (uVA MODIFICACIÓN PRESUPUESTAL). 

PROGRAMA MANOS A LA OBRA POR 
LEON PARQUES LINEALES ASIGNACIÓN DE RECURSO EN EL 4TO. TRIMESTRE (uVA MODIFICACIÓN PRESUPIJESTAL). 

PROGRAMA MANOS A LA OBRA POR 
LEON PAVIMENTACION DE INDICADOR 8424 

OBRA NO EJECUTADA POR LAS UNIDADES RESPONSABLES ADSCRITAS A LA DIRECCIÓN 
GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO. 

PROGRAMA MANOS A LA OBRA POR 
LEON PAVIMENTACION (FIDOC) 

COMPONENTE. SIN EMBARGO, EL REPORTE FUE SOBRE EL AVANCE FINANCIERO QUE 
TIENE UN PORCENTAJE MENOR. 

PROGRAMA MANOS A LA OBRA POR 
LEON 

INDICADOR 7226 TOTAL DE POBLACION 
DE INFRAESTRUCTURA EN POLIGONOS 

LA META DE POBLACION ES ELEVADA, LLEGANDO A UN PORCENTAJE MENOR COMO 
RESULTADO. 

PROGRAMA MANOS A LA OBRA POR 
LEON REHABILITACION Y MANTENIMIENTO 

OBRAS DE AGUA, DRENAJE YALCANTARILLADO (ADRENEL) Y ELECTRIFICACIÓN (FIDER) 
EN PROCESO DE CONTRATACIÓN PARA CONCLUIR EN 2018. 

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA 

INDICADOR 7547 TOTAL DE ACCIONES 
DE VIVIENDA 

54,000 ACCIONES, DE ORIGEN LA CANTIDAD MOSTRADA EN PROGRAMA DE GOBIERNO ES 
POCO FACTIBLE. 

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA INDICADOR7861 

EL NÚMERO ÚNICO DE PROYECTO (NUP) 6024 REPORTADO EN ÉSTE INDICADOR, EL 
CONTRATISTA FUE SANCIONADO POR DGOP POR EL CUAL SE REPORTA EN 0%. SIN 
EMBARGO HUBO UN TOTAL DE CIERRES ADTVOS NUP 614615,616,821 6020615 SE 
CUENTA ACTAS ENTREGA RECEPCION(2016). 

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA ACCIONES DE VIVIENDA CONTRATACIÓN A DESTIEMPO, YA QUE FUE PRIORITARIO EL RECURSO DE RAMO 33, 

PROGRAMA PINTA TU ENTORNO ACCIONES DE MEJORA DE VIVIENDA ACCIONES ENCIERRE EN EL AÑO 2018. 

PROGRAMA DE DESARROLLO INTEGRAL TALLERES Y CURSOS 
546 CURSOS Y TALLERES. SE IMPLEMENTAN MEJORAS PARA COMPLETAR METAS EN LOS 
CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO (CECOMS). 

PROGRAMA DE DESARROLLO INTEGRAL PLANES DE DESARROLLO ACCIONES CONCLUIDAS EN 2018. 

PROGRAMA LEON TE NECESITA 
INDICADOR 7874 AVANCE FINANCIERO 
NUP 183 CORTE A DICIEMBRE 2017,91%. 

PROGRAMA LEON TE NECESITA 
INDICADOR 7273, GIRAS CON EL 
ALCALDE EN LUGAR DE GIRA SE REALIZÓ UNA ASAMBLEA GENERAL. 

PROGRAMA LEON TE NECESITA INDICADOR 7273 EN LUGAR DE GIRA SE REALIZÓ UNA ASAMBLEA GENERAL. 

Nota: Se enviará este correo con carpeta en Drive del total de Indicadores a los siguientes: 

Mtro. Josué Hernández Arrieta. josUe.hernandezleon.qob.mx  

Coordinador de Evaluación del Sistema de Control Interno 

Lic. Ana Laura Septien Hernández ana.septienleon.qob.mx  

Evaluador del Sistema de Control Interno 



León, Guanajuato a 22 de Marzo de 2018 
Oficio No. DGDSH/0166/2018 

ASUNTO: Prórroga CM/DESClI19l/2018 

Mtro. Esteban Ramírez Sánchez. 
Contralor Municipal 
Presente 

Sirva el presente para saludarle y en referencia al oficio CM10ESC11028312018 solicitamos 

atentamente prórroga para dar respuesta a los Aspectos Susceptibles de Mejora de la 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas 

correspondientes a la semana 9 al 13 de marzo del presente año. Así mismo anexo al 

presente el estatus del recurso no ejercido del año 2017: 

• Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado deberá informar de manera 
detallada a este Órgano de Control las razones por las cuales no se ejerció el 
recurso asignado en el periodo establecido. 

• Observación. El ente evaluado presenta un avance del 65% respecto al ejercicio 
de los recursos presupuestales programados para el ejercicio 2017, lo que 
representa un subejercicio de 35% en sus programas. 

Anexo: Reporte de Estatus de Recurso. 

Agradezco de antemano su amable atención y sin otro particular por el momento, quedo de 

usted como su segura servidora. 

ATENTAM ENTE 
"EL TRABAJO TODO L 

2018, "Año de Manuel Doblado, 

'' 

Lic.Ma a - icaV..quezCastro 
Directora Gener d- Desarrollo Social y Humano. 

E" 
ador de la Patria" 

Ccp.- Archivo. 
MWC/p 

Plaza Principal sin 
Zona Centro de León, Gto. 

C.P. 37000 
Tel.(477) 788 0000 

Ex!. 1130 y 1131 
www.leon.gob.rnx 

Dirección General de 

DESARROLLO SOCIAL 
Y HUMANO 

H. Ayuntamiento de León 2 0 1 5 - 2 0 1 8 



Programa 

Programa: .3.2.1 PROGRAMA MEJORANDO MI 

VIVIENDA 

Refrendo 2018 ObservacIones 

Anexo 1 

Evidencia 

ira. Modificación 

Presupuestal 2013 
Sí 

Programa: 2.3.1.1 PROGRAMA 'MANOS A LA OBP,A 

POR LEÓN" 
Sí 

Por parte de Programas Estatales se refrendó recurso por la cantidad de $ 

148,402,359.41 (comprometido en convenios sin pagar) y $ 69,632,11430 de saldos 

(recurso no ejercido para comprometerse) 

Archivos en POF de fichas 

ingresadas a Inversiones 

Programa: 2.4.1.3 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA 

Y SERVICIOS BÁSICOS EN EL ÁMBITO RURAL 
Sí FIDEl 2016. Saldo a ser reinegrado en ejercicio 2018, segudo trimestre. 

Programa: 2.6.4.1 PROGRAMA DE ATENCIÓN A 

GRUPOS DE MIGRANTES 
Sí Anexo 1 

Programa: ADRENEL INPRAESTRUCTURA BÁSICA 

(REMANE 
Sí Saldo por cerrar, procede reintegro. 

Programa: ESPACIOS PÚBLICOS (PARTICIPACIONES) Sí En licitación y las iniciadas presentan un avance físico a marzo del 3% 

Programa: PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXIV 

AMPL 
Sí Sólo se va a dar suficiencia por 135 mil pesos y el resto será reintegrado 

Programa: PARQUES LINEALES Si En licitación y los parques iniciados presentan un avance físico a marzo del 3% 

Programa: PARQUES LINEALES (PARTICIPACIONES) Sí En licitación y las iniciadas presentan un avance físico a marro del 3% 

Programa: PAVIMENTACIONES DE BANQUETAS MANO 

CON MA 
Sí 

ira. Modificación 

Presupuestal 2018 

Programa: PAVIMENTACIONES MANO CON MANO Sí Contratadas por la DGOP a finales de diciembre 

Programa: PROGRAMA DE IMPULSO AL DESARROLLO 

DEL HO 
Sí 1 

ira. Modificación 

Presupuestal 2018 

Programa: PROGRAMA DE INPRAESTRUCTURA Y 

EQU IPAM EN 
Si Ejercido al mes de marzo, en proceso de cierre administrativo en abril 

\ /í 

Programas Evaluados con Recurso Ramo 33 

1i 



PRESUPUESTO AUTORIZADO, PROGRAMA DE INVERSIÓN SEGUNDA MODIFICACION, OBOE MaRZO, 2088. 

Programad. Gobierno InforcnacIUn Dependencia /Entided -- 

Esto recunco ce quedo comprometido y 

Mejoeando Mi Vioiende $ 953,214 -5 913,380.19 VIVIENDA devengado 8131 de DIcIembre; no hay 

Mejorando Mi Vivienda e-33 O,D. Saldo deriva do de otccomialecel 
5 

Remanente 2813) 
15,555 -8 15,555.44 VIVIENDA 

proceso do contratación 

::
MiAvienda 8-33 0.0.

8 29,657 -0 29,616.66 VIVIENDA 
Srldod:rr:edod:nconomlasenel 

ejorendoN itnda 8-33 0.D. 
608,532 5 137,034.77 VIVIENDA teanom1tc en el 

0 2,896,SOS -5 2,896,584.63 VIVIENDA 
50 001cma1eRdl 

Delde que qoe do comprometido POf Ana 

Pinta Ns Retorno 5 32S,OOV 0 0.48 PINTA compra en Seroicioc OraleS, la cual toe 

retomad ate erre ejercicIo 2018 

Programado ln)naestruotara 

HABITAT, POZP. PUEP) R-33 $ 301,702 '5 254,512.77 Salde derivodo de ec000miac -2016 

(REmanente 2018) 

301 Migrentes (Remencete 2018) 5 39,627 -S 30,013.31 MIGRANTES 
Saldio necicteete .- Programa cornado 

2016 

301 Migraeteo )Rernarente 2016) 5 66.177 '6 80,046.27 MIGRANTES 
Salde inecirteete -Programa cortado 

2016 

301 Migrantes 7,077,883 172,117.11 MIGRANTES 
Recurso comprometido, en eleouoicn a 

2018 

3x1Migrentes R-33 (Obra Directe 
19,271 0 555,728.77 MIGRANTES 

Salde dorivado de eocnomrat en el 

procese de controtacion 

SErC sor' recurso yacr'errsoerrravr rr,rsrr,staciur 8 

ONOsISIS SOUDIRECCIVN REecluolEs 
OBIVIENDA 

$ 4047 112 10 
m 33 Vr A

Rl 

SALDO OIVIEP5DA 

REMANEP5IOS 3 052913.78 
c 

Nonrbr. Anterior 

ProgrUnre de ItnpaIroaI Desarrollo 

TOTOL_AslgeadO_ 
2011 

s 18311 

Diferencia Monto 2017. 
Monto 2010 

-s 18,31084 

Mejorandomioioiende 5 73024317 

Mejorandomilisienda 8 1160000 

Pinta tu entorno 6 840,000 

Mejoramiento deciaIeeda 
5 1,084,930 5 

(Calerroador Solar) Partioipaoiontr 

Mejoramiento de vivienda Cuarto 
8 1,669,597 $ 

Adicional) Participaciones 

2016 

12 

Nrinrera Monto del NUP a 
UR

elpoerto 2017 Dic 2017 

1816 048 

1816 $ - 

1016 0 - 

1816 531 0 

1816 380 8 1,O00,.D0 

1816 381 5 1,666,597.00 

1816 604 5 39,833.34 

IOtA 635 R 1tR 
- 

1856 620 - 

1810 630 5 744,366.99 

1816 6021 0,33 

1816 631 5 325,034.00 

1816 614 0 527,269.67 

1816 834 9.613.68 

1816 947 5 16,330.43 

1816 360 $ 7,250,000.02 

1816 635 0 575,00337 

Eje de Gobl.rno Programa 

MANOSALA OBRA 

Ele? Inclocice Me1crando mr 

al Desarrollo VIvIendo 

Eje 2 InRIUSIOR Mojonando ml 

al DrSarnollo vIvIenda 

Ele 2 lrrcluliÓe MoIorandO ml 

al oocarrolloulvienda 

En 2 IRolusIon MEJORANDO Ml 

al Desarrollo VIVIENDA 

Eje 2 InCIuS,On MEJORANDO Ml 

al Decarrcllo VIVIENDA 

Ele2 IrrclAnioe MEJORANDO MI 

al Dolar rollo VIVIENDA 

Eje? Inrlociorr MEJORANDO Ml 

al Dernrrollo VIVIENDA 

Ele 2 leclocOn MEJORANDO Ml 

al Oecerrollo VIVIENDA 

Eje 2 Inolucion MEJORANDO Ml 

al Decarrollo VIVIENDA 

Eje 2 InclucrOn MEJORANDO Ml 

al Desarrollo VIVIENDA 

Ele 2 InclociAn MEJORANDO Ml 

al Desarrollo VIVIENDA 

INFRoESTRuCTVRA n 

Eje 2 Inclotion SERVICIOS 805ICOS 

al Drcarrollo EN EL AMBITO 

RURAL 

Eje 2 inclotioe ATENCION A 

al Decarrollc GRUPOS MIGRANTES 

Eje 2 lerlonlon ATENCION A 

al Deserrcllo GRUPOS MIGRANTES 

E1e 2 lecluslon ATENCION A 

al Orvarrollo GRUPOS MIURANTES 

Ee 2 leclosron ATENCION A 

al ooaarrcllo GRUPOS MIGRANTES 

tURRO Tipo ORSERVACIONES.JtECURSO_NO_EJERCIDO_2 
de Ob,.) 007 

VIVIENDA 

VIVIENDA Precopuecto 2018 

VIVIENDA PresupuoSto 2018 

PINTA Presupuesto 2018 

ERre recorro fue nolicitado contratar a 

Obra p encimen de Octubre de 2017; 

VIVIENDA por le pRendad que esta deperrderroa dr: 

conrratacion para 2818,12 cuel yace le 

erta dando tremite 

Ente recorRo fue Solicitado contratar a 

Obra p en el men de Octubre de 2017; 

VIVIENDA por le peonidad esta dio 

confracación para 2018,12 cual ya so lo 

esta dando tramito 
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Atentamente. 
"El trabajo todo lo vence" 

"2018, Año de Manuel Doblado 

• Esteb 
Contra 

H. Ayuntamiento de León 

León, Gto., 16 de Marzo del 2018 
Oficio: CM/DESCl/0283/2018 
Asunto: Evaluación Trimestral 

Lic. Martha Verónica Velásquez Castro 
Directora General de Desarrollo Social y Humano 
P r e s e n t e. 

En atención a su similar DGDSH/0118/2018 recibido el 7 de marzo del presente, por este conducto me 
permito regresarle anexo al presente la siguiente documentación: 

3 tantos de convenio de mejora 
3 programas de mejora 
1 anexo de clasificación de aspectos susceptibles de mejora 

Lo anterior en virtud de que para las Evaluaciones Trimestrales de objetivos y metas, no es necesario 
llevar a cabo la firma de convenios, sino únicamente nos informe en escrito libre cuáles fueron las 
causas que le impidieron alcanzar las metas planteadas y ejercer antes del 31 de diciembre los recursos 
aprobados, para aquellos programas en los que así proceda; además de señalar las acciones que 
implementará para su atenclión. 

Mismos que le solicito tenga a bien enviar en un plazo de 5 días hábiles posteriores a la recepción del 
presente. 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el artículo 134, de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; artículos 54, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 
artículos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos 
Públicos para el Estado de Guanajuato; artículo 7 fracciones y y VI, y 10 fracción 1, de la Ley de 
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato; artículos 131 y  139 de la Ley Orgánica 
Municipal; artículos 71 y 77 del Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal. 

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes. 

Plaza Principal s/n 
C.P. Martin Millán 5oberanes. Director de Evaluación del Sistema de ci.rc, tdtr8,,jGría seguimiento 

C.P.37000 CONTRALOPJA 
Tel. (477) 788 0000

Municipal Ext. 1420, 1421 1'1438 

;vww.leon.gob.rnx 

c.c.p 

MMS/ 



Ccp.- Arc 
MWC/ 

León, Guanajuato a 06 de Marzo de 2018 
Oficio No. DGDSHIO118I2O18 

ASUNTO: Seguimiento CMIDESCl/191/2018 

Mtro. Esteban Ramírez Sánchez. 
Contralor Municipal 
Presente 

Sirva el presente para saludarle y en atención a su similar CM/DESCl/191/2018 con fecha 

de recepción del 1 de marzo del presente año, mismo que se plantean los Resultados de 

Evaluación Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia en el Logro de Objetivos y 

Metas, correspondientes al trimestre Octubre — Diciembre 2017. Para lo cual damos 

respuesta en el anexo a éste oficio. 

Anexo: 

• Copia Oficio CM/DESCl/191/2018. 

• Anexo 1. Formato de Clasificación de Aspectos Susceptibles de Mejora. 

• Convenio correspondiente a la Evaluación CM/DESCl/191/2018. 

Agradezco de antemano su amable atención y sin otro particular por el momento, quedo de 

usted como su segura servidora. 

ATENTAMENTE 
"EL TRABAJO TODO LO VENCE" 

2018, "Año de anuel Doblado, Forjador -Patria" 

Directora General de\Desa 'ollo Social y Humano. 

Plaza Principal sin 
Zona (entro de León, Gto. 

C.P. 37000 
TeL (477) 788 0000 

Ext. 1130 y 1131 
wwsaleon.ob.mx  

Dirección General de 

DESARROLLO SOCIAL 
Y HUMANO 

H. Ayuntamiento deLeón 20 1 5-20 18 





02 MAR. 7018 

Li 1tr;LtÜT 
SECRE17RA PARTiCULAR 

LEÓN, GTO. León, Gto., a 23 de febrero del 2018 
Oficio no. CM/DESCl/191/2018 
Asunto: Evaluación Trimestral 

Mtr 
u ni ci pal 

Lic. Martha Verónica Velásquez Castro 
Directora General de Desarrollo Social y Humano 
Presente 

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) es una de las herramientas utilizadas para 
mejorar el funcionamiento de la administración y las políticas públicas, cuya finalidad es la de 
realizar el seguimiento y la evaluación de los programas presupuestarios municipales, para 
otorgar información fundamental en la determinación del impacto que tienen los recursos 
públicos en el beneficio social. 

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluación 

Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, 
correspondiente al trimestre Octubre - Diciembre del 2017, de la que se desprenden 

observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberán 
ser atendidos informando a este Órgano de Control en un plazo de 5 días hábiles posteriores 

a la recepción del presente la justificación de las observaciones señaladas en el informe, así 
como las acciones que implementará para solventarlas 

Lo ánterior de conformidad a lo establecido en el artículo 134 de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, los artículos 55, 61, 62, 64, 79 y  8 de la Ley General de 

Contabilidad; 73, 102 septies y  102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos 
Públicos para el Estado de Guanajuato; 10 fracción 1 y 63 de la Ley de Responsabilidades 
Administrativas para el Estado de Guanajuato; 131 y 139 fracciones III y XXI de la Ley Orgánica 
Municipal y 77 fracciones II y IV del Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal 

de León, Guanajuato. 

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedode usted. 

Atentamente 
El trabajo todo lo vence. 

2018 Año de Manuel Doblado Forjadorde la Patria 

C.c.p. Lic. Héctor René Germén López Santillana.- Presidente Municipal de León. Para su conocimiento. 
Mtro. Martín Millán Soberanes.- Director de Evaluación del Sistema de Control Interno. Para seguimiento. 

ERS/MMS/JH\ 

Plaza Principal sin 
Zona Centro de León, Gto. 

CP.37000 Y 
TeL(477)7880000 

E.xt.1420, 1421Y1438 
www.leon.gob.mx  

CONTRAL ORIA 
Municipal 

- fr If 
2015-2018 

 





CONTRALO 
MUNCPAL 
Admnstcón 2O15-2Oi8 

Evaluación Trimestral 
(Eficacia, Economía y Eficiencia) 

Trimestre: 
Octubre - Diciembre 2017 

CONTRALORÍA 
MUNtCPAL 
Adnir.is1rcón 2O15-2O 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 



Evaluador: ALSH Coordinador: J 

Reporte de Avances de metas y objetivos 

Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Descripción 

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) es el conjunto de elementos 
metodológicos que permiten realizar una valoración objetiva del desempeño de los 
programas, bajo los principios de verificación del grado de cumplimiento de metas y 
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestión que permitan conocer el 
impacto social y valor público de los programas y de los proyectos. 

La Evaluación Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro 
del Programa Anual de Evaluación del Desempeño 2017 emitido por la Contraloría 
Municipal y se apegan a lo establecido en los "Lineamientos para la Evaluación del 
Desempeño de los Programas Presupuestarios de la Administración Pública del Municipio 
de León" emitidos y publicados por este Órgano de Control. 

Objetivo 

"Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economía y Eficiencia en el ejercicio de 
los recursos públicos por parte de las dependencias, entidades y organismos autónomos 
de la Administración Pública Municipal de León, Guanajuato". 

3. Fundamento Legal 

• Artículo 134, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 

• Artículos 54, 61, 62, 64, 79 y  80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
• Artículos 73, 102 sexies, 102 septies y  102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control 

de los Recursos Públicos para el Estado de Guanajuato. 

• Artículos 7, fracciones V y VI y  10 fracción 1, de la Ley de Responsabilidades 
Administrativas para el Estado de Guanajuato. 

• Artículos 131 y  139 de la Ley Orgánica Municipal. 
• Artículos 71 y  77 del Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal. 
• Lineamientos para la Evaluación del Desempeño de los Programas Presupuestarios 

de la Administración Pública del Municipio de León. 
• Programa Anual de Evaluación del Desempeño 2017. 

CONTAL)iA 

MUNCPAL 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno

2\ 



Evaluador: coordinador: J 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Metodología 

1. Indicadores del Desempeño 

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan 
evidencia sobre el grado en que se están alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de 
forma trimestral de acuerdo a la siguiente fórmula: 

Metas Alcanzadas 
Eficacia = xløø 

Metas Programadas 

Economía: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera 

adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecución de 
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente fórmula: 

Presupuesto Ejercido 
Economía — 	 X100 

Presupuesto Modificado 

Eficiencia: mide la relación entre el logro de los objetivos del programa y los recursos 

utilizados para su cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente 

fo rm ul a: 

Eficacia 
x100 

Eficiencia = Economía 

It. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos 

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignación 

presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al 

presupuesto aprobado. 

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobación por autoridad 

competente de un acto administrativo, u otro instrumento jurídico que formaliza una 

relación jurídica con terceros para la adquisición de bienes y servicios o ejecución de 

obras. 

CONT A LOF A 

MUNCIPAL 

AdmiFstrciofl 2OS 2O 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 



Evaluador: JSH Coordinador: J 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una 
obligación de pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, 

servicios y obras oportunamente contratados; así como de las obligaciones que derivan 
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas. 

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisión de una cuenta por liquidar 

certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad 

competente. 

III. Notas Metodológicas 

El porcentaje es un símbolo matemático, que representa una cantidad dada como una 

fracción en 100 partes iguales, también se le llama comúnmente tanto por ciento, donde 

por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y a efecto de poder contar 

con información estadística confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por fórmula 

sea superior al estadísticamente permitido, se ajustaran automáticamente al 100%. 

CONTRALOPJA 
MUNICIPAL 
Admiflitrció ?O1!2O]3 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Evaluador: P ..H coordinador: j A 

CO NTRALOE? lA 

MUNCPAL 

Admntrción ;OS-(5 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

5 Resultados 

A continuación se presentan los resultados obtenidos, considerando únicamente la 
información de los Programas Presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas 
asignadas para el Trimestre Octubre - Diciembre del 2017. 

El presente análisis, se hizo utilizando la información extraída del SISPBR con corte al día 

02 de febrero de 2018, la cual es utilizada para la elaboración de los Reportes de Cuenta 

Pública elaborados por la Tesorería Municipal, que coincide con el reporte trimestral de 
avances proporcionado por el ente evaluado, entregados a este órgano de control el día 
18 de enero de 2018 mediante el oficio DGDSH/0012/2018. 

Presupuesto Total 
Modificado y Ejercido 

$757,332830.60 

$499,037,267.96 

$323,404,498.73
$375,644,684.34 

$242,207,429.21
$158,608,700.85

$215,944,838.99 

________ $71,186,664.63 

ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre 

a Modificado U Ejercido 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018 

JE' 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 



409,593,350.75 

ÇONTRALcRIA 
MU Nl CI PAL 

Admistrac3c 2's2ms 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Evaluador: SH Coordinador: J 

Reporte de Avances de metas y objetivos 

Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Distribución del Presupuesto 
Gasto Corriente - Proyectos de Inversión 

669,249,958.39 

98,082,872.21 89,443,917.21 

Gasto Corriente Proyecto de Inversión 

u Modificado • Ejercido 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018 

Eficacia 
(Metas Alcanzadas! Metas Programadas) 

  

83%
76% 

86% 84% 

54% 

65% 
61% 

 

  

ler Trimestre 17 2do trimestre 17 3er Trimestre 17 4t0 Trimestre 17 

lEnte Evaluado uPrornedio Municipal 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018 



69% 69% 

49% 
57% 

65% 

29% 

184% 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Economía 
(Presupuesto Ejercido/Presupuesto Modificado) 

85% 86% 

lerTrirnestre 17 2do trimestre 17 3erTrimestre 17 4to Trimestre 17 

lEnte Evaluado u Promedio Municipal 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018 

Eficiencia 

(Eficacia/Economía) 

157% 

129% 

106% 
94% -- _____ _____ 92% 100% _____ _____ 93% 

ler Trimestre 17 2do trimestre 17 3erTrimestre 17 4to Trimestre 17 

u Ente Evaluado u Promedio Municipal 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018 

Evaluador: Ai-1 Coordinador: JA 
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65% 100% 

86% 

Eficiencia Economía 

Evaluador: Coordinador: Jk 

Reporte de Avances de metas y objetivos 

Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Resultados Generales 

Eflcacia 

_______________ Interpret- 
Ma'o - Menos e4 30% 

Regdar 
Bueno Dei 60e190% 

Exc.kto Superior & 90% 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018 

De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora: 

Observación 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas del 

86% respecto a lo planeado; particularmente cuenta con 94 indicadores cuyo porcentaje 

de avance es menor a 100% (ver Anexo 2). 

Observación 2: El ente evaluado presenta un avance del 65% respecto al ejercicio de los 
recursos presupuestales programados para el ejercicio 2017, lo que representa un 

subejercicio de 35% en sus programas. (ver Anexo 1 y 3). 

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Se solicita al ente evaluado informe a este Órgano de 
Control las razones por las cuales no alcanzó las metas programadas en los indicadores 
cuyo avance fue menor al 100%, conforme a lo señalado en el Anexo 2. 

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado deberá informar detalladamente a 
este Órgano de Control las razones por las cuales no se ejerció el recurso asignado en el 
periodo establecido, esto para cada uno de los programas señalados en los anexos 1 y  3. 
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Evaluador: Coordinador: JH 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el artículo 7 de la Ley de 
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, que a la letra menciona: 

Fracción V: "Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, 

procurando en todo momento un mejor desempeño de sus funciones a fin de alcanzar las 
metas institucionales según sus responsabilidades" 

Fracción VI: "Administrar los recursos públicos que estén bajo su responsabilidad, 

sujetándose a los principios de eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez 

para satisfacer los objetivos a los que estén destinados" 



Coordinador: JH 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

6.. Seguimiento Q 

El Programa de Gobierno Municipal León 2015 - 2018 establece como parte del objetivo 
5.3 el "León Transparente" la implementación del programa "Programa "León, gobierno 

abierto y transparente", evaluación, seguimiento y gestión de resultados del programa de 
gobierno" del cual se desprende la acción de "Realizar evaluaciones permanentes al 
cumplimiento de las metas planteadas y verificar el logro de sus objetivos". 

Por ello, y en el ejercicio de sus atribuciones la Contraloría Municipal, implementa la 

"Evaluación Trimestral de Resultados", la cual forma parte de su Programa Anual de 
Evaluación del Desempeño 2017, orientada a identificar los aspectos susceptibles de 
mejora de las dependencias y entidades de la administración pública municipal que 
contribuyan a impulsar una verdadera Gestión para Resultados (GpR). 

La evaluación en la gestión pública implica proporcionar información acerca del 
desempeño de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas, 
paramunicipales y organismos autónomos, para identificar las diferencias entre el 
desempeño real y el esperado, así como su aportación para resolver los problemas que 
aquejan a la sociedad. Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos 
necesarios para la mejora continua del quehacer público, obteniendo como resultado una 
adecuada asignación y aplicación de los recursos, creando el valor público por parte del 
gobierno. 

El Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal, es un conjunto de herramientas 
metodológicas orientadas a mejorar el funcionamiento de la administración y las políticas 
públicas. Su finalidad es realizar el seguimiento y evaluación de los programas 
presupuestarios del municipio, para otorgar información fundamental en la determinación 
del impacto que tienen los recursos públicos en el beneficio social, 

Así pues, esta medicióñ de la evaluación del desempeño tiene dos aspectos principales: 
o El proceso de toma de decisiones, que es la evaluación que apoya a la 

reestructuración de problemas y a la formulación de nuevos programas o la 
reformulación en su caso, de aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, y 

Evaivador: 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

o El aprendizaje organizacional, es la retroalimentación a los responsables de los 
programas presupuestarios con información sobre lo que se hace, cómo se está 

haciendo, si se está respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas están 
incidiendo en el programa. 

Sin otro particular, agradezco las atenciones al presente 

Atentamente 
León, Guanajuato a 14 de febrero de 2018 

El trabajo todo lo vence 
"2018 Año de Manuel Doblado, Forjador de la Patria" 

Mtro. Martín 'jJJ' Soberanes 
Director de Evalua • -1 Sistema de Control Interno 

Evaluador: AI coordinador: JHA 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 

Dirección General de Desarrollo Social y Humano 
Anexo 1. Avance por Programa Presupuestario 

Origen 

Recurso 
municipal 

No. 
Proceso 

162 

Nombre del programa 

Dirección de pipas municipales 

Eficoca 

0% 

Presupuesto modificado Presupuesto ejerctdo 

2,593,219.91 3,083,790.39 

Recurso 
municipal 

163 
Dirección general de desarrollo 

humano 
100% 6,610,275.27 6,149,238.21 

Recurso 
municipal 

164 
Dirección de programas 

estratégicos 
88% 537,467.48 497,396.91 

Recurso 
municipal 

165 
Dirección de desarrollo y 
participación ciudadana 

82,745,406.70 75,199,748.57 

Recurso 
estatal 

2115 
2.1.1.5 programa para el desarrollo 

integral de la persona 
96% 5,870,941.05 4,485,264.49 

Recurso 
federal 

2311 
2.3.1.1 programa "manos a la obra 

por león" 
80% 258,823,434.42 174,609,779.54 

Ramo 33 2321 
2.3.2.1 programa mejorando mi 

vivienda 
78% 221,743,006.26 196,002,515.79 

Recurso 
municipal 

2322 2.3.2.2 programa león te necesita 91% 2,000,000.00 308,512.72 

Recurso 
municipal 

2331 
2.3.3,1 programa de fomento de 

esquemas colaborativos 
0% - - 

Recurso 
municipal 

2413 
2.4.1.3 programa de 

infraestructura y servicios básicos 
en el ámbito rural 

Sin avance 
programado 

25,500,000.01 24,727,509.16 

Recurso 
municipal 

2641 
2.6.4.1 programa de atención a 

grupos de migrantes 
53% - - 

Recurso 
federal 

4333 
4.3.3.3 programa de parques de la 

salud 
75% 1,361,448.11 1,361,448.11 

Recurso 
federal 

4455 
4.4.5.5 programa de rehabilitación 

de plazas 
Sin avance 

programado 
2,059,175.19 2,021,556.35 

Recurso 
Municipal 364 

PAVIMENTACIONES MANO CON 
MANO 

Sin avance 
programado 10,000,000.00 - 

Recurso 
Municipal 388 

ESPACIOS PÚBLICOS 
(PARTICIPACIONES) 

Sin avance 
programado 74,629,744.00 409,675.94 

Recurso 
Municipal 391 

PAVIMENTACIONES DE 
BANQUETAS MANO CON MA 

Sin avance 
programado 1,342,722.45 

Recurso 
Municipal 393 

PARQUES LINEALES 
(PARTICIPACIONES) 

Sin avance 
programado 38,096,411.00 - 

Recurso 
Municipal 394 PARQUES LINEALES 

Sin avance 
programado 17,806,892.85 - 

Ramo 33 712 
PAGO DE DERECHOS (OBRAS 

SIGLO XXI y AMPL 
Sin avance 

programado 1,010,364.31 182,639.31 

Ramo 33 713 
PAGO DE DERECHOS (OBRAS 

SIGLO XXI Y AMPL 
Sin avance 

programado 284,319.06 284,319.06 

Ramo 33 714 
PAGO DE DERECHOS (OBRAS 

SIGLO XXI Y AMPL 
Sin avance 

programado 2,242,289.63 2,242,289.63 

Recurso 
Estatal 817 

PROGRAMA DE 
INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIEN 
Sin avance 

programado 3,500,000.00 - 
Recurso 
Estatal 848 

PROGRAMA DE IMPULSO AL 
DESARROLLO DEL HO 

Sin avance 
programado 4,335,000.00 4,313,630.60 

Ramo 33 6013 
ADRENEL INFRAESTRUCTURA 

BÁSICA (REMANE 
Sin avance 

programado 5,658.17 5,658.17 
Recurso 

Municipal 239 
DIRECCION DE PIPAS 

MUNICIPALES 
Sin avance 

programado 5,105,932.37 5,004,313.61 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 
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Evaluador: A Coordinador: J 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

;Anexo 2 Avance por Indicador 

UR 
responsable 

Dirección de 
pipas 

municipales 

No. 
Proyecto 

162 

Proyecto : 

Dirección de 
pipas 

municipales 

indicador 

Viajes 

Mcta 
modificada 

ene-dic 

14199 

Meta 
alcanzada 

ne-dic 

0 

. 
s/normalizar ' 

0% 

Avance 
normalizádo. 

0% 

Direccion 
general de 
desarrollo 
humano 

163 
Direccion de 

desarrollo 
humano 

Política pública 1 100 10000% 100% 

Dirección de 
programas 

estratégicos 
164 

Direccion de 
programas 

estratégicos 

Porcentaje de población que tiene acceso a 
infraestructura básica y programas de 

inclusión al desarrollo 
100 65 65% 65% 

Número de viviendas intervenidas con 
acciones de mejora en los polígonos de 

desarrollo 
100 95 95% 95% 

Recurso gestionado a los proyectos de 
inversión contra el recurso histórico 100 100 100% 100% 

Focalización y registro de viviendas con 
carencias para la integración en padrón de 

beneficiarios 
100 90 90% 90% 

Número de acciones contratadas y 
ejecutadas 

100 90 90% 90% 

Numero de obras de infraestructura y 
servicios básicos realizadas en los polígonos 

de desarrollo 
100 80 80% 80% 

Porcentaje de hogares que no cuentan con 
servicios básicos y de infraestructura 

100 65.33 65% 65% 

Cantidad de recurso autorizado para 
proyectos de inversión en los polígonos de 

desarrollo 
100 100 100% 100% 

Número de obras contratadas y ejecutadas 100 60 60% 60% 

Numero acciones realizadas para el 
fortalecimiento del desarrollo integral de la 

persona 
100 100 100% 100% 

Número de acciones identificadas en los 
polígonos de desarrollo para el desarrollo 

integral de la persona 
100 100 100% 100% 

Cantidad de recurso autorizado para 
proyectos de desarrollo integral de la 

persona 
100 100 100% 100% 

Número de acciones contratadas y 
ejecutadas 

100 100 100% 100% 

Direccion de 
desarrollo y 
participación 

ciudadana 

166 

Atencion 
ciudadana 

por medio de 
los comites 
de colonos 

Número de asambleas constitutivas de 
comité de colonos 

728 518 71% 71% 

Número de comités de colonos constituidos 291 183 63% 63% 

Número de asambleas de re-estructuración 
de comité de colonos 

352 229 65% 65%. 

Número de comités de colonos re- 
estructurados 

140 68 49% 49% 

Número de asambleas generales de comité 
de colonos 

900 1121 125% 100% 

Número de reuniónes de seguimiento. 
información y evaluación con el comité 

4000 4357 109% 100% 

Número de reuniónes de sector, 
seguimiento y evaluación 

48 40 83% 83% 

Número de reuniones de seguimiento con 
dependencias 

2160 2543 118% 100% 

Número de visitas de trabajo a 
comunidades 

16000 22063 138% 100% 

Número de sesiones del consejo municipal 
de comites de colonos 

11 11 100% 100% 

CQNTPALOi1A 
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• Nieta 
modifida 

ene-dic 

Mete 
lcai1zada 
ehc-di 

Avance 
s/norrnaiizar 

Avance 
normalizado 

1600 1347 84% 84% 

120 121 101% 100% 

252 649 258% 100% 

48 39 81% 81% 

560 560 100% 100% 

560 560 100% 100% 

6 6 100% 100% 

8 8 100% 100% 

146 136 93% 93% 

2 2 100% 100% 

10 9 90% 90% 

13 13 100% 100% 

2 2 100% 100% 

13 13 100% 100% 

11 11 100% 100% 

6 6 100% 100% 

22 22 100% 100% 

91 91 100% 100% 

30 30 100% 100% 

21500 21500 100% 100% 

45 45 100% 100% 

15 6 40% 40% 

78 199 255% 100% 

78 105 135% 100% 

6 7 117% 100% 
12 12 100% 100% 

26 68 262% 100% 

42 70 167% 100% 

50 88 176% 100% 

101 87 86% 86% 

3 3 100% 100% 
53 61 115% 100% 

90 95 106% 100% 

14 15 107% 100% 

28 100 357% 100% 
Direccion de 
desarrollo y 

NO 
esponsable Proyecto 

2115 2.1.1.5 
programa 

Proyecto 

Número de cursos socioeducativo y valores 

Número de actividades de fomento cultural 

Número de auditorias al censo de alumnado 

Número de certificaciones de competencias 
de docentes 

Número de activaciones físicas comunitaria 
colectiva 

Número de cursos básicos de computación 

Número de usuarios de centro de cómputo 

Número de talleres de capacitación para el 
trabajo y el autoempleo 

Número de campañas de cuidado de salud 
personal 

Número de exposiciones itinerantes en los 
cecoms 

Número de celebraciónes comunitarias de 
fiestas, ritos, costumbres, tradiciones y 

conmemoraciones 

Número de giras de trabajo con el alcalde 

Número de talleres de sensibilización 
perspectiva de genero, violencia y nuevas 

masculinidades 

Número de visitas guiadas a los museos, 
galerías o salas de exhibición de la ciudad 

Porcentaje de diagnósticos comunitarios 
realizados 

Número de cursos de verano en colonias 

Número de activaciónes físicas, talleres y 
capacitaciones en los adultos mayores 

Número de talleres de capacitación para 
autoempleo 

Número de acciones de vinculación con 
osc's y otras instituciones 

Número de área de asesoría profesional 
personalizada 

Número de ferias, jornadas, congresos, 
festivales y eventos temáticos 

Número de cursos y talleres culturales, 
deportivos, educativos, salud, etc. 

Número de eventos cívicos, culturales, 
deportivos y sociales 

Número de acciones para fomentar el 
desarrollo integral comunitario y de la 

persona 

Número de diagnósticos comunitarios 

Número de actividades de fomento 
deportivo 

Número de talleres socloeducativos 

Número de talleres para maestros 

Número de platicas sobre hábitos 
alimentarios saludables 

Número de talleres sobre valores 

Número de planes de desarrollo 
comunitario 

Número de huertos familiares 

Número de cursos de verano 

Número de cursos de verano 

Número de clubs de tareas 

ndicador 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 

responsable 
No, 

Proyecto Proyecto Indicador 
Meto 

rnodjfidada 
ene-clic 

Meto 
-alcanzada 

ene-dic s/normalizar 
Avanç6 

normalizado 
participación 

ciudadana 
para el 

desarrollo 
integral de la 

persona 

Porcentaje de leoneses que fomentan su 
desarrollo en forma integral capacitados 100 100 100% 100% 

Porcentaje de planes de desarrollo 
elaborados 100 100 100% 100% - 

Porcentaje de avance de instrumentos 
adquiridos 100 100 100% 100% - 

Porcentaje de cierres administrativos de los 
proyectos destinados para talleres 

participativos realizados 
100 75 75% 75% 

Porcentaje de zonas de impulso social con 
levantamiento de información realizada 100 100 100% 100% 

Dirección de 
programas 

estratégicos 
2311 

2.3.1.1 
programa 

"manos a la 
obra por 

león" 

Porcentaje de metros cuadrados de tramos 
de calles pavimentadas (fidoc) 96.8 29 30% 30% 

Porcentaje de avance de obra del proyecto 
809 para la pavimentación de distintas 

calles de la ciudad realizado 
100 95.24 95% 95% 

Porcentaje de avance de obra del proyecto 
9024 para la pavimentación de la calle 

mejigon realizado 
100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra del proyecto 
9025 para la pavimentación de la calle 

laguna seca realizado 
100 90 90% 90% -- 

Porcentaje de avance de obra del proyecto 
9026 para la pavimentación de la calle 

melancolía realizado 
100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra del proyecto 
9027 para la pavimentación de la avenida 

del río realizado 
100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra del proyecto 
9028 para la pavimentación de la calle 

andador realizado 
100 90 90% 90% 

Porcentaje de metros cuadrados de tramos 
de calles pavimentadas de la ur 1816 

0.9 80 8889% 100% 

Porcentaje de acciones de mantenimiento 
de áreas verdes realizadas 100 70 70% 70% 

Porcentaje de población con programas de 
conectividad beneficiada 

100 31.36 31% 31% 

Porcentaje de señalamientos e iluminación 
solar para brindar un entorno seguro a los 

usuarios ya instalados 
33.6 100 298% 100% 

Porcentaje de avance físico de los 
proyectos correspondientes a 

señalamientos e iluminación con energía 
solar en paradas del sit realizado 

100 100 100% 100% 

Porcentaje del avance de obra en 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de san josé de otates sur (calle 
la cruz) 

100 90 90% 90% 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de los lópez. (calle el capulín) 
100 90 90% 90% 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de el terrero (calle camino a la 
brecha) 

100 90 90% 90% - - 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de estancia de los sapos. ( calles 
san isidro, privada la estancia, privada 
tarimoro, san enrique y privada santa 

catarina y jesús muñoz) 

100 90 90% 90% 

Porcentaje del avance de Óbra de la 
ampliación de electrificación en la 90 90% 90% 

Evaluador: AH coordinador: 
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Proyecto No. 
esponsabIo Proyecto 

Indicador 

comunidad santa ana del conde. ( calle 
gonzalo de hungría.) 

Avance de obra de colector sanitario de san 
francisco del durán-santa ana del conde 2da 

etapa 
Avance de obra de construcción de 
colector sanitario san juan de abajo 

Mata - 
modificada 

ene-dic 

Mota 
alcanzada 
ené-dic 

Avance 
t/normalizar 

-. Avance 
normalizado 

100 90 90% 90% 

100 90 90% 90% 

100 90 90% 90% 

100 o 0% 0% 

100 90 90% 90% 

100 90 90% 90% 

100 o 0% 0% 

100 90 90% 90% 

100 90 90% 90% 

100 o 0% 0% 

100 60 60% 60% 

100 75 75% 75% 

100 90 90% 90% 

100 60 60% 60% 

loo 90 90% 90% 

100 75 75% 75% 

Avance de obra de pavimentación de la 
calle jerez de burgos, tramo: entre calle 

jerez de sanalona y calle jerez de miño; en la 
colonia valle de jerez 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en a 

comunidad de el capulin (calle sin nombre) 

Avance de obra de pavimentación de la 
calle manuel zermeño, tramo: entre calle 

alonso trueba olivares (antes ev. Celestita) y 
calle antonio martínez aguayo; en la colonia 

sinarquistas 

Porcentaje del avance de obra de 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de cerro alto. (calle camino don 
eliseo gonzález ávalos.) 

Avance de obra de construcción del 
colector sanitario para la comunidad de san 

francisco del durán (sao agustin del 
mirasol)-tramo 2 

Avance de obra de pavimentación de la 
calle balcón de los tucanes, tramo: entre 

calle balcón de los ruiseñores y calle balcón 
de las palomas; en la colonia balcones de la 

joya 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de tepetates. ( calles nardos. 
santa elena, privadas san reynaldo, olvera y 

san pedro.) 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de san josé de barrón (sección 
cinco llagas.) 

Avance de obra de pavimentación de la 
calle emilio portes gil. tramo: entre la calle 

nicolás clavo y calle plutarco ellas calles; en 
la colonia presidentes de méxico 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de san josé de otates norte (la 
soledad) 

Avance de obra de construcción de red de 
agua potable, comunidad nuevo valle de 

moreno 

Avance de obra de construcción de la red 
de distribución de agua potable. En la 

comunidad de lagunillas 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de lucio blanco. (sección los 
gavilanes.) 

Porcentaje del avance de obra de la 
ampliación de electrificación en la 

comunidad de rancho nuevo la luz (2da. 
Etapa) 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Evaluador: J..SH Coordinador: J11'A 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

N O 
Proyecto Proyecto Indicador 

- 

Mcta 
modificada 

enedic 

Mete 
alcanzada -. 

ene-dic 

Avnce 
sjnormalizar 

Avance 
normalizado 

Avance de obra de la red de alcantarillado 
en la comunidad lucio blanco 100 75 750/  759 

Avance de obra de la pavimentación de 
varias calles en diferentes poligonos de la 

ciudad proy. 612 
100 95 95% 95% 

Avance de obra de la pavimentación de 
varias calles en diferentes colonias de la 

ciudad (its estatal) (ramo 33 2016) 
100 95 95% 95% 

Avance de obra de la pavimentaciones 
(fortalece 2017) lera. Etapa calle 

conchagua, calle avenida rio de los castillos, 
calle melancolia, calle mejigon y calle laguna 

seca. 

100 95 95% 95% 

Avance de obra de la pavimentaciones (pdr 
2017) 2da. Etapa calle conchagua y calle 

andador. 
100 95 95% 95% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle balcón de las luciernagas (primera 

etapa), tramo: balcón de las golondrinas - 
balcón de los charranes, col. Balcones de las 
joyas centro familiar la soledad (proy. 929) 

100 95 95% 95% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle madre marina tramo: madre maura a 

rio mayo col. Arboledas de san hilarión león 
de los aldama (proy. 932) 

100 95 959' 95°,' 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle madre paz tramo: madre tierra a cerro 

de soyate col. Diez de mayo (proy. 934) 
100 95 95% 95% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle loma larga tramo: cerro largo a madre 

marina col. Popular polanco león de los 
aldama (proy. 935) 

100 100 100% 100% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle jerez de formentera tramo: blvd delta 
a valle de santiago col. Valle de jerez ji león 

de los aldama (proy. 936) 

100 100 100% 100% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle josé maría tornel tramo: josé maría 
brito a ignacio aguirre col. Periodistas 

mexicanos león de los aldama (proy. 937) 

100 95 95% 95% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle pedro de catania (antes fray ramón) 

tramo: fray raúl a ay. Olímpica col. 
Ampliación san francisco león de los aldama 

(proy. 938) 

100 100 100% 100% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle ramón sagredo (jardines de naranjillas) 

tramo: jardines del sol a jardines del roció 
col. Jardines de maravillas león de los 

aldama (proy. 939) 

100 100 100% 100% 

Avance de obra de la pavimentación de la 
calle cacho tramo: de presa de la mojina a 

calle presa del tigre en la col. Valladito león 
de los aldama (proy. 

100 100 100% 100% 

Porcentaje de accesos integrales mejorados 100 60 60% 60% 

100 75 75% 76% 

Porcentaje de avance de elaboración de los 
anteproyectos para espacios públicos 

elaborados 
100 100 100% 100% 

Porcentaje de avance de los proyectos de 
pavimentación 100 75 75% 75% 

Porcentaje de avance financiero de los 
proyectos de pavimentación 100 34 8 35% 35% 

Evaluador: coordinador: 

CONTRALOPÍA 
MUNICIPAL 

Adinjnistredói' 2Ot-2O 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

UR. . 
responsable 

No. 
Proyecto Proyecto . lndcodor 

Porcentaje de avance realizado de los 
proyectos de rehabilitación y 

mantenimiento 

Meta 
modiíiCad 

enedic 

100 

Meto 
alcanzada 
enedic 

75 

Avance 
s/ñormalizár 

75% 

Avonco 
norrnahzodo 

75% 

Porcentaje de avance financiero ejecutado 
de los proyectos de rehabilitación y 

mantenimiento 
100 59 59% 59% 

Porcentaje de avance financiero del 
proyecto 100 53 53% 53% 

Porcentaje de cierres administrativos 
realizados 100 100 100% 100% 

Porcentaje de avance de los proyectos de 
mantenimiento de áreas verdes 100 70 70% 70% 

Porcentaje de avance financiero de los 
proyectos de mantenimiento de áreas 

verdes 
100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de los anteproyectos 
dei implan 100 100 100% 100% 

2321 

2.3.2.1 
programa 

mejorando mi 
vivienda 

Porcentaje de las acciones para mejorar 
imagen urbana realizadas 

100 60 60% 60% 

Porcentaje de familias que mejoran las 
condiciones de su vivienda 100 95% 95% 

Porcentaje de las acciones para mejorar la 
vivienda contratadas 31.9 32 100% 100% 

Porcentaje de avance de los proyectos con 
acciones para mejorar la vivienda realizadas 

100 95 95% 95% 

Porcentaje de avance financiero de los 
proyectos con calentadores solares para 

mejora de la vivienda ejercido 
100 70 70% 70% 

Porcentaje de cierres administrativos de los 
proyectos para mejora de la vivienda 

realizados 
100 50 50% 50% 

Porcentaje de medición del avance físico de 
los proyectos destinados para mejora de la 

imagen urbana realizado 
100 60 60% 60% 

Porcentaje de avance financiero de los 
proyectos destinados para mejorar la 

imagen urbana ejercido 
100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de los castillos 100 80 80% 80% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de jacinto lópez 100 75 75% 75% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de las joya 100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de piletas 100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en fuera de polígono 100 60 60% 60% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de 10 de mayo 100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de san francisco 100 80 80% 80% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de medina 100 75 75% 75% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de san juan de 

abajo 
100 90 90% 90% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en el polígono de San nicólas de 

los gonzález 
100 65 65% 65% 

Porcentaje de avance de obra para mejorar 
la vivienda en área rural 100 75 75% 75% 

2322 Porcentaje de ciudadanos beneficiados 100 52.8 53% 53% 

Evaluador: Coordinador: J 

CONTRALOR A 
MUN 1 CI PAL 

  

Adfltraci 2O -:cn 
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Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: AbISH coordinador: JHA 

i.:eíut ;: v 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

rospo:isoblo Poyocto 
IJR No. 

Proyocio nchcdor rnoUificda 3ICoid 
cflOdic 'nc0hc 

Mote 

s/normohiar normalizodo 
Avcc Avonço 

Porcentaje de ciudadanos beneficiados 100 52.8 53% 
Porcentaje de apoyos sociales para 

necesidades de atención inmediata a 
ciudadanos en situación de vulnerabilidad 

otorgados 

870% 11.5 100 100% 

Porcentaje de comités ciudadanos 
formados 100 100% 60 167% 

Porcentaje de asesorías profesionales 
personalizadas realizadas 100 130 130% 100% 

Porcentaje de celebraciones, 
conmemoraciones y visitas guiadas 

realizadas 
100 100 100% 100% 

Porcentaje de clubes de tareas realizados 100 100 100% 100% 
Porcentaje de eventos de fomento cultural 

y cívicos realizados 100 82 82% 82% 

Porcentaje de festivales, ferias, congresos y 
eventos temáticos realizados 100 107.5 108% 100% 

Porcentaje de giras con el alcalde realizadas 100 98 98% 98% 

Porcentaje de huertos familiares realizados 100 100% 100% 100 2.3.2.2 
programa 

león te 
necesita 

Porcentaje de m3 de agua potable 
suministrados 

2322 100 75 75% 75% 

76% Porcentaje de ingresos recaudados 100 76 76% 
Porcentaje de avance financiero del gasto 

corriente de la dgdsyh ejecutado 100 91% 91% 91 
Direccion de 
desarrollo y 

participación 
ciudadana 

Porcentaje de reuniones de seguimiento 
realizadas con comités de colonos 100 100% 100% 100 

Porcentaje de reuniones de seguimiento 
realizadas con sectores 

92% 92% 100 92 

Porcentaje de asambleas generales con 
comités de colonos realizadas 100% , 104% 100 103.9 

Porcentaje de asambleas generales de 
consejo realizadas 

100 100% 100%. 100.1 

Porcentaje de comités de colonos 
constituidos 

108% 100% 100.1 108.4 

Porcentaje de comités de colonos re-
estructurados 

51% 50.8 51% 100 

Porcentaje de eventos para programas 
federales coordinados 

100% 100% 42.9 43 

Porcentaje de coordinación de los 
programas federales de asistencia social 

realizado 
100% 100% 100 100 

Porcentaje de solicitudes de empleo, 
vivienda y servicios de salud ingresadas por 

los representantes indígenas atendidas 
100% 149% 91 61.1 

Porcentaje de reuniones de seguimiento del 
consejo consultivo indígena realizadas 

100% 100% 100 100 2.6.3.1 
programa de 

atención a 
grupos 

indigenas 

Porcentaje de avance de canalización de 
solicitudes aprobadas  

100% loo 100% 100 2631 

Porcentaje del plan de trabajo para el 
seguimiento con el consejo consultivo 

indígena elaborado 
100% 100% 100 100 

Porcentaje de comunidades indígenas 
atendidas 

100% 100% 100 100 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección GeneraL de DesarrolLo SociaL y Humano 

Anexo 3. Desempeño del ejercicio fiscal por programa 

Programa: DIRECCIÓN DE PIPAS MUNICIPALES 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

162 

Nombre 

DIRECCIÓN DE PIPAS MUNICIPALES 

Origen del 
Recurso 
Recurso 
Municipal 

Recurso modificado y ejercido 

Trimestre 

ler trimestre 

durante 2017 

Presupuesto Modificado 

$ 806,947.37 

Presupuesto Ejercido 

$ 712,814.58 

2do trimestre $ 1,522,933.96 $ 1,345,257.00 

3er trimestre $ 2,312,336.41 $ 2,158,393.32 

4to trimestre $ 3,083,790.39 $ 2,593,219.91 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Efi.caci 

0% 

Economía 

88% 

Eficiencia 

0% 

2do trimestre 0% 88% 0% 

3er trimestre 0% 93% 0% 

4to trimestre 0% - 84% 0% 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA 
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Nombre • Origen del 
Reo Li rs o 

• Número de : 
programa 

163 Recurso 
Muçici sal 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO HUMANO 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

CONTRALORÍA 
MUNiCiPAL 
AdmInistración 201S-2018 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 

2. 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO 

Datos Generales: 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modihcaclo 

$ 1,258,860.59 

Presupuesto Ejercido 

$ 1,180,529.02 

2do trimestre $ 3,101,591.72 $ 2,259,091.44 

3er trimestre $ 4,582,281.28 $ 4,287,366.20 

4to trimestre $ 6,610,275,27 $ 6,149238.21 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 
Efiúade 

Sin avance programado 
Economía 

94% 
Eficiencia 
No aplica 

2do trimestre Sin avance programado 73% No aplica 
3er trimestre Sin avance programado 94% No aplica 
4to trimestre 100% 93% 107% 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: AH coordinador: JHA 



75% 

55% 

88% 
93% 

95% 

70% 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: DIRECCIÓN DE PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 

Datos Generales: 
NCimoro de 
programa 

164 

Nombre 

DIRECCIÓN DE PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 

Origen del 
Recurso 
Recurso 
Municipal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

$ 175,829,58 

PresupuestoEjercido 

$ 45,353.36 

2do trimestre $ 174,743.26 $ 99,706.36 

3er trimestre $ 328,058.26 $ 228,177.06 

4to trimestre $ 537,467.48 $ 497,396.91 

Desempeño del Programa durante el 2017 

Desempeño del Programa 164 durante el ejercicio 2017 

57% 

26% ____ 

0% 0% 0% 

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 

Eficacia Economía -Eficiencia 

35% 

15% 

-5% 
4to trimestre 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH coordinador: JHA 

CONTRALORÍA 
MUNICI PAL 

Administración 2015-2018 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Origen del 
Re c u rs o 
Recurso 

Municipal 

Número de 
programa 

165 DIRECCIÓN DE DESARROLLO Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Nombre 

140% 

120% 

91% 

76% 

100% 

80% 

60% 

40°/o 

20% 

0% 

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Evaluador: ,a coordinador: JHA 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: DIRECCIÓN DE DESARROLLO Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trjmestre 

ler trimestre 

PresLpuesto Modificado 

$ 21,848,301.38 

PresupuestoEjercido 

$ 11,582,656.62 

2do trimestre $ 36,127,892.58 $ 23,533,347.31 

3er trimestre $ 53,958,140.68 $ 46,883,985.66 

4to trimestre $ 82,745,406.70 $ 75,199,748.57 

Desempeño del Programa durante el 2017 

Desempeño del Programa 165 durante el ejercicio 2017 

Eficacia Economía —«Eficiencia 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018, 

CONTRALO RA 

MU N IC 1 PAL 

Administradón 2015-201a 



Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: 2.1.1.5 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 

PERSONA 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

2115 

Nombre 

2.1.1.5 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PERSONA 

Origen del 
Recurso 
Recurso 
Estatal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Niodificado 

$ 1,404,809.15 

Presupuesto Ejercido 

$ 1,127,871.75 

2do trimestre $ 1,670,979.09 $ 1,568,270.21 

3er trimestre $ 3,681,535.11 $ 2,596,576.22 

4to trimestre $ 5,870,941.05 $ 4,485,264.49 

Desempeño del Programa durante el 2017 

Desempefio del Programa 2115 durante el ejercicio 2017 
125% 

140% 
112% 

120% 

100%
100%

94% 96% 

80% 79% 76% 
80% 

60% 

40% 

20% 

0% 

ler trimestre 2do trimestre 

71% 

3er trimestre 4to trimestre 

Eficacia Economía -Eficiencia 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA 

CONTRALOPÍA 
MUN ICI PAL 

Adrianistración 2015-2018 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Número de 
programa Nombre 

Origen del 
Recurso 

2311 2.3.1.1 PROGRAMA "MANOS A LA OBRA POR LEÓN" 
Recurso 
Federal 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: 2.3.1.1 PROGRAMA "MANOS A LA OBRA POR LEÓN" 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

$ 218,647,849.61 

Presupuesto Ejeciclo 

$ 73,021,932.27 

2do trimestre $ 197,944,106.77 $ 105,286,414.48 

3er trimestre $ 349,696,541.33 $ 154,122,283.66 

4t0 trimestre $ 258,823,434.42 $ 174,609,779.54 

Desempeño del Programa durante el 2017 

DesempeFo del Programa 2311 durante el ejercicio 2017 
206% 

210% 

160% 

110% 95% 91%
80% 

69% - 67% 

60% 
33%

53%
44% 

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

-40% 

Eficacia Economía -Eficiencia 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador A coordinador: JHA 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: .3.2.1 PROGRAMA MEJORANDO MI VIVIENDA 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

Nombre 
Origen del 

R ec u rs o 

2321 2.3.2.1 PROGRAMA MEJORANDO MI VIVIENDA Ramo 33 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

$ 79,018,616.38 

Presupuesto Ejercido 

$ 8,602,938.48 

2do trimestre $ 81,500,803.24 $ 23,407,563.23 

3er trimestre $ 173,761,312.10 $ 74,470,750.57 

4to trimestre $ 221,743,006.26 $ 196,002,515.79 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

100% 

Economía 

11% 

Eficiencia 

919% 

2do trimestre 93% 29% 324% 

3er trimestre 99% 43% 231% 

4to trimestre 78% 88% 89% 

Fuente:Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: 2.3.2.2 PROGRAMA LEON TE NECESITA 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

2322 

Nombre 

2.3.2.2 PROGRAMA LEÓN TE NECESITA 

Origen del 
Recurso 
Recurso 

Municipal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

$ - $ 

Presupuesto Ejercido 

- 

2do trimestre $ $ - 

3er trimestre $ 757,520.99 $ - 

4to trimestre $ 2,000,000.00 $ 308,512.72 

Desempeño del Programa 

ler trimestre 

durante el 

Eficacia 

73% 

2017 

E cono mia 

Sin presupuesto asignado 

Eficíencb 

No aplica 

2do trimestre 89% Sin presupuesto asignado No aplica 

3er trimestre 85% 0% Presupuesto no ejercido 

4to trimestre 91% 15% 592% 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: coordinador: JHA 

CO NT RA LO R ÍA 
MUN CI PAL 

AdmiF1i$tracófl 2015-2015 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
27 



Reporte de Avances de metas y objetivos 

Dirección General de Desarrollo Social y Humano 
Programa: 2.3.3.1 PROGRAMA DE FOMENTO DE ESQUEMAS COLABORATIVOS 

Datos Generales: 
Número de 
programe 

2331 

Nombre 

2.3.3.1 PROGRAMA DE FOMENTO DE ESQUEMAS cOLABORATIVOS 

Obgen del 
Recurso 
Recurso 

Municipal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

1 o mes t re 

1er trimestre 

2do trimestre 

3er trimestre 

Presupuesto Modificado 
$ 

$ 

Presupuesto Ejercido 
$ 

$ 

$ $ 

4to trimestre $ $ 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

0% 

Econcmía 

Sin presupuesto asignado 

-Eficiencia 

No aplica 

2do trimestre 100% Sin presupuesto asignado No aplica 

3er trimestre 0% Sin presupuesto asignado No aplica 

4to trimestre 0% Sin presupuesto asignado No aplica 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH Coordinador JHA 

CONTRALORÍA 
MUN IC 1 PAL 

Admnfstrcón 2015-2018 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Número de, 
programe 

2413 

Nombre 

2.4.1.3 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS B sicos EN EL 
ÁMBITO RURAL 

Origen dI 
Recurso 

Recurso 
Municipal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejerdido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 25,500,000.01 $ 24,727,509.16 

Evaluador: At- Coordinador: JHA 

CONTRALORA 
MU N IC 1 PAL 

Admcnistracn 2O152O1$ 

Reporte de Avances de metas y objetivos  
Dirección General de Desarrollo Social y Humano; 

Programa: 2.4.1.3 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS BÁSICOS EN 
EL ÁMBITO RURAL 

Datos Generales: 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

Sin información 

Ecbnomia 

Sin información 

Eficiencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 
3er trimestre Sin información Sin información Sin información 
4to trimestre Sin avance programado 97% No aplica 

1iionte FIbnrr1n nor DESCI con netos extreído de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Datos GenerIe 
Número de Nombre 
programa 

2641 2.6.4.1 PROGRAMA DE ATENCIÓN A GRUPOS DE MIGRANTES 

Origen del 
Recurso 
Recurso 
Municipal 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: 2.6.4.1 PROGRAMA DE ATENCIÓN A GRUPOS DE MIGRANTES 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Nota: El cambio pr 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

$ - 

Presupuesto Ejercido 

$ - 

2do trimestre $ - $ - 

3er trimestre $ 1,400,000.00 $ 420,000.00 

4to trimestre $ - $ 

íirijófI dol Ferrer al rllarfc) trimestre obedece a aue el recurso es eier cido por la 

Dirección General de Desarrollo Rural. 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

Sin avance programado 

Economía 

Sin presupuesto asignado 

Eficiencia 

No aplica 

2do trimestre 100% Sin presupuesto asignado No aplica 

3er trimestre 29% 30% 96% 

4to trimestre 53% Sin presupuesto asignado No aplica 
Puente Plahoracicl nor nisci ron datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA 

(e 

 

CONTRALORÍA 
MUN 1 CI PAL 

' Admirlistr3ciót, 2015-2018 
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Número de 
proqrama No rn bre Origen cl e 

Recurso 

4455 4.4,5.5 PROGRAMA DE REHABILITACIÓN DE PLAZAS 
Recurso 
Federal 

Trimestre Presupuesto Nlodihcado Presupuesto Ejercido 

ler trimestre Sin información Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 2,059,175.19 2,021,556.35 

Evaluador: A-1 coordinador: JHA 

CONTRALORÍA 
MUNICIPAL 

Administrscón 2015'2018 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 

1' 

L-eo,t; 

31 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: 4.4.5.5 PROGRAMA DE REHABILITACIÓN DE PLAZAS 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 
Eficacia 

Sin información 

Economía 

Sin información 

Eficiencia 

Sin información 
2do trimestre Sin información Sin información Sin información 
3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 98% No aplica 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 



Nombre 
Origan del 
Recurso 

Número de 
programa 

Recurso 
Municipal PAVIMENTACIONES MANO CON MANO 364 

Reporte de Avances de metas y objetivos 

Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PAVIMENTACIONES MANO CON MANO 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Niodificado 

Sin información 

PresupuestoEjercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 10,000,000.00 $ 

Desempeño del Programa 

ler trimestre 

durante el 2017 

Eficacia 

Sin información 

Ecónomía 

Sin información 

Eficiencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 0% No aplica 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSI-4 Coordinador: JHA 

 

,. Ii ke'W : 
CO NTRALOR ÍA 
MUNICIPAL 
AdminIstración 2015-2018 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: ESPACIOS PÚBLICÓS (PARTICIPACIONES) 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

388 

Nombre 

ESPACIOS PÚBLICOS (PARTICIPACIONES) 

Origen del 
Recurso 
Recurso 

Municipal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 74,629,744.00 $ 409,675.94 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

Sin información 

Economía 

Sin información 

Eficencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 1% No aplica 

Puente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaivador:SH coordinador: JHA 

 

CONTRALORÍA 
MUNICIPAL 
Admnistracíófl 2O152O18 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PAVIMENTACIONES DE BANQUETAS MANO CON MA 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

391 

No m br e 

PAVIMENTACIONES DE BANQUETAS MANO CON MA 

Origen del 
Recurso 
Recurso 
Municipal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 1,342,722.45 $ 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

Sin información 
Economía. 

Sin información 
Eficiencia 

Sin información 
2do trimestre Sin información Sin información Sin información 
3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

-
4to trimestre Sin avance programado 0% No aplica 

uente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH coordinador: JHA 

CONTRALOR fA 
MU N ICI PAL 

Ád -,inktración 2O5-2O18 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PARQUES LINEALES (PARTICIPACIONES) 

Datos Generales: 
Número de 
pro g ram a 

393 

N o m b re 

PARQUES LINEALES (PARTICIPACIONES) 

Oriqon del 
Recurso 
Recurso 
Municipal 

Recurso modificado y ejercido 

Trimestre 

lcr trimestre 

durante 2017 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 38,096,411.00 $ 

Desempeño del Programa 

lcr trimestre 

durante el 2017 

Eficacia 

Sin información 

Economía 

Sin información 

Eficienci. 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 0% No aplica 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: AH Coordinador: JHA 

CONTRALORÍA 
MUNICI PAL 

AdministracIón 2015-2018 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PARQUES LINEALES 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

394 

Nombre 

PARQUES LINEALES 

Origen del. 
Recurso 
Recurso 

Municipal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presúpuosto odificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 17,806,892.85 $ 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 
Sin información 

Economía 
Sin información 

Eficiencia 
Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 
3er trimestre Sin información Sin información Sin información 
4to trimestre Sin avance programado 0% No aplica 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH coordinador: JHA 

CONTALORÍA 

;?$ri; 1 MUNICIPAL 
Adm n st s 0t5 2D15 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Número de 
programa Nombre Origen del 

ROCLIrSO 

712 PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL Ramo 33 

CON TRALO Rf A 
MUNICIPAL 
Adminstracón 2015-201a 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presúpuesto Ejrcido: 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 1,010,364.31 $ 182,639.31 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 
Eficacia 

Sin información 

Economii 
Sin información 

Fficicncia 
Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sir, información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 18% No aplica 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero d 2018. 

EveIuador»SH coordinador: JHA 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Número de 
programa 

Nombre 
Origen del 
Recurso 

713 PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL Ramo 33 

Reporte de Avances de metas y objetivos 

Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 284,319.06 $ 284,319.06 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

Sin información 

Economia 

Sin información 

Eficiencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 100% No aplica 
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH Coordinador: JHA 
T

CONTRALORÍA 

' minístracjóp 2015-201C 
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Número de 
proprama Nombro Origen del 

Recurso 

714 PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL Ramo 33 

coordinador: JHA 

CONTRALOR ÍA 
MUN 1 Ci PAL 
Administración 201S2018 

Evaluador: 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PAGO DE DERECHOS (OBRAS SIGLO XXI Y AMPL 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 2,242,289.63 $ 2,242,289.63 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

Sin información 

Economía 

Sin información 

Eficiencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 100% No aplica 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIEN 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

817 

Nombre 

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIEN 

Origen del 
Recurso 
Recurso 
Estatal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 3,500000.00 $ 

Desempeño del Programa durante el 2017 

• 

ler trimestre 

Eficadia 

Sin información 

Economía 

Sin información 
•: Eficiencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado - 0% No aplica 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

Evaluador: ALSH coordinador: JHA 

 

CONTRALORIA 
MUNICIPAL 

Administrcj, 2.0152015 
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Número de 
programe Nombre Origen del 

Recurso 

848 PROGRAMA DE IMPULSO AL DESARROLLO DEL HO 
Recurso 
Estatal 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección. General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: PROGRAMA DE IMPULSO AL DESARROLLO DEL HO 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información ler trimestre 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 4,335,000.00 $ 4,313630.60 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 

Sin información 

Economía 

Sin información 

. Eficiencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 100% No aplica 

Fuente: Elaborado por DEScI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

EvaIuador:SH coordinador: JHA 

(e6 
CONTRALORÍA 
MUN Id PAL 

AdmInstraCiófl 2015-2018 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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Número de 
programa 

Nombre 
Oriqen del 
Recurso 

6013 ADRENEL INFRAESTRUCTURA BÁSICA (REMANE Ramo 33 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: ADRENEL INFRAESTRUCTURA BÁSICA (REMANE 

Datos Generales: 

Recurso modificado y ejercido 

Trimestre 

ler trimestre 

durante 2017 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupüesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 5,658.17 $ 5,658.17 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Eficacia 
Sin información 

:Economia 
Sin información 

Eficiencia 
Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 
4to trimestre Sin avance programado 100% No aplica 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2018. 

EvaIuador ALSH coordinador: JI-lA 

CONTRALOÍA 
MUN ICI PAL 
Adrninsracjón 25-2Oir, 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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CONTRALORA 
MUNICIPAL 

Adrninistadon 2015-2018 

Reporte de Avances de metas y objetivos 
Dirección General de Desarrollo Social y Humano 

Programa: DIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES 

Datos Generales: 
Número de 
programa 

239 

Nombre 

DIREccIoN DE PIPAS MUNICIPALES 

Origen del 
Re c u rs o 
Recurso 

Munici sal 

Recurso modificado y ejercido durante 2017 

Trimestre 

ler trimestre 

Presupuesto Modificado 

Sin información 

Presupuesto Ejercido 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información 

4to trimestre $ 5,105,932.37 $ 5,004,313.61 

Desempeño del Programa durante el 2017 

ler trimestre 

Ehcacia 

Sin información 

Ecohomfa 

Sin información 

Eficiencia 

Sin información 

2do trimestre Sin información Sin información Sin información 

3er trimestre Sin información Sin información Sin información 

4to trimestre Sin avance programado 98% 
- - 

No aplica 

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraídos de SISPBR con corte al 02 de febrero de 2UI. 

Evaluador: A%SH coordinador: JHA 

Dirección de Evaluación del Sistema de Control Interno 
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DIRECCIÓN 

GENERAL DE 

DESARROLLO 

RURAL 



SSI-2016-1693 

PRESDtNCA M 1  
UNiDAD D TflAPARENC 

LEÓt GUAAiUATO. 

02 DIC. 

a. 

ANEXOS:  

LIC. NEMESIO TAMAYO YEBRA 

TITULAR DE LA UNIDAD TRANSPARENCIA 

PRESENTE: 

Con relación a la solicitud indicada al rub'ro, mediante la cu. se requiere: 

"...En la revista proceso No. 2088, link de internet htt..i/www .roceso.com.mx/452339/beisbol-mexicano-
amenazas-chantajes Bajo el artículo "EL BEIS BOL MEXICANO EN RE AMENAZAS Y CHANTAJES "FIRMADO 
POR BEATRIZ PEREYRA se da cuenta que el Gobernador del ;stado y el Alcalde de la ciudad de León han 
presentado a la Liga Mexicana de Beísbol una carta para sol/cita la franquicia de un equipo para que juegue con 
el nombre de Bravos de León. Se afirma también que de inicio se usarán recursos públicos de Guanajuato para 
remodelar el estadio Domingo Santana y se presentará a n grupo de empresarios locales que invertirá y 
administrará dicho equipo. Se afirma también que los 3 niveh s de gobierno en una segunda etapa invertirán entre 
400 o 500 millones para construir un estadio para este equí. • Requiero del sujeto obligado o de quien corresponda 
en su versión mas transparente y apegado a los principio- de máxima publicidad la siguiente información: 

1. Copia de esta carta presentada a la LMB para .dquirir una franquicia de Beis Bol, presentada por el 
Alcalde de león yio el Gobernador del estado o ambos. 2. Enumerar por parte de la administración del 
municipio de León, los motivos o razones técnics para adquirir esta franquicia. 3. requiero se me informe 
a cuantas personas se piensa beneficiar al tr- - r esta franquicia de Beis Bol y por qué. 4. solicito se me 
informe cual es el costo que se pagará por es franquicia de Beis Bol. 5. requiero se me informe que ente 
estatal, municipal o privado absorben o poporcionan estos gastos y en que porcentaje. 6. Solicito 
conocer de donde salen estos recursos esta les o municipales, cual es la etiqueta con la que son marcados 
o que permiten tomar estos recursos. 7. -quiero conocer en que fechas y ante que entes de gobierno 
local o estatal se puso a consideración y se aprobó adquirir este equipo, proporcionar nombres y puestos 
de estos funcionarios. 8. Solicito Copia del acta o sesión de cabildo municipal o del congreso del estado 
en donde se autorizó esta adquisición. 9. re.uiero saber cuanto dinero se invertirá en la remodelación del 
parque de beis bol Domingo Santana y de do e se toman estos recursos o con que etiqueta municipal, 
estatal federal son catalogados. 10. requiero sabe - - sto dinero aporta el municipio de León y cuanto el 
gobierno Estatal para remodelar el parque Domingo Santan.. II. requiero saber cuanto aportaran los 
inversionistas locales para remodelar el parque domingo santa a. 12. Requiero se me proporcione el 
nombre de los posibles inversionistas así como el monto económi o que cada uno de ellos aportará para 
este equipo de beisbol. 13. requiero conocer el porcentaje del cual 1 gobierno del estado y el municipio de 
leon serán propietarios de este equipo de beis bol. 14. De los 400 • 450 millones de pesos que se piensan 
invertir en construir un parque de beis bol cuanto dinero aportara federación, cuanto el estado y cuanto 
el municipio de leon, de donde provendrán estos recursos y •mo serán etiquetados. 15. Cual es el 
razonamiento técnico o los motivos para invertir 400 o 500 ilIones en un nuevo parque de beis 
bol. 16. Cual es la ganancia que espera obtener el gobierno de estado y el municipio de leon con este 
equipo de beis bol, durante cuanto tiempo. 17. Que tipo de acue dos o negociaciones tiene el gobierno del 
estado y el municipio de leon con la liga mexicana de beis bo para traer este equipo. 18. solicito se me 
informe cuantas temporadas jugará este equipo de beis bol en eon. 19. Que medidas tomaran el gobierno 
del estado y el municipio para evitar que este equipo que Hoy se encuentra en insolvencia financiera 
después de ser capitalizado emigre o la liga mexicana lo revénda como una nueva franquicia. 20. Con la 
adquisición de este equipo gobierno del estado y el municipio de leon afectaran algún programa social, 
obra o proyecto por construir. 21. Por que si y por que no requiero saber o que se me informe por que que 
el gobierno del estado y el municipio de leon deciden invertir en un equipo de beis bol y no en el centro 
infantil teletón CRlT. . . (sic) 
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