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León, Gto., a 1 de diciembre deI 2017 
Oficio no. CM/DESCl/1194/2017 

Asunto: Reporte Trimestral de Avances 

Lic. Verónica Martha Velásquez Castro 
Directora General de Desarrollo Social y Humano 

Presente 

En atención a su similar DGDSH/1001/2017 recibido el 28 de noviembre del 
presente, por este conducto me permito comentarle que es necesario informar a 
este Organo Interno de Control, las razones por las cuales al día de hoy, la 
dependencia a su cargo presenta un avance del 6W0 respecto a los objetivos y 
metas programados para alcanzar al tercer trimestre del 2017, así como los 
motivos por los que el ejercicio del presupuesto programado para el mismo 
periodo solo fue del 57%; además de señalar las estrategias que implementará 
para que en lo que resta del presente ejercicio se logren las metas y objetivos 
programas y se ejerza oportunamente el presupuesto asignado. 

Agradeciendo de antemano sus atenciones, sin otro particular reciba un cordial 
saludo. 

Respetuosamente 
"El Trabajo todo lo Vence" 

"Año de la Promulgación de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos" 

"2017, Centenario de la Constitución de Guanajuato" 

C.C.P. Lic. Hécto! Rene German Sa ana López.- Presidente Municipal de León.- Para Conocimiento 

Mtro Martín MIlnSoberafles.- Director de Evaluación del Sistema de Control Interno.- Para 

Conocimiento 
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DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 
DGDSH/1 001/2017 
ASUNTO: Respuesta CM/DESCl/1 129/2017. 
FECHA: 28 DE NOVIEMBRE DEL 2017 

MTRO. ESTEBAN RAMÍREZ SÁNCHEZ. 
CONTRALOR MUNICIPAL 
PRESENTE 

En seguimiento al Oficio No. CMIDESCl/112912017 de fecha 14 de noviembre, en el cual 
se nos comunica sobre el Informe de Resultados de Evaluación Trimestral de Eficacia, 
Economía y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al trimestre Julio 
— Septiembre del 2017, al cual damos respuesta en el Formato de Clasificación de 
Aspectos Susceptibles de Mejora. 

Anexo: 

e Formato de Clasificación de Aspectos Susceptibles de Mejora. 
• Copia fotostática de Oficio No. CM1DESC11112912017 y Anexo 1. 

Sin otro particular de momento, me es grato reiterarle la seguridad de mi atenta y distinguida 
consideración. 

ATENTAMENTE 
E1. TRABAJO TODO LO VENCE 

"2017, Año del Centenario de\a Promygón de la Constitución Política de los Estados 
icanos" 

LIC. VERÓNICA MARTIA 
DIRECTORA GENERAL DE LA DIRECCION GEM 

HUMANO 

UEZ CASTRO. 
AL DE DESARROLLO SOCIAL Y 

Con copia para: 

Archivo: pdz / AMV / LVMVC.- 
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Dirección General de Desarrollo Humano y Social 

Programa Manos a la Obra por León 

De Diseño 

sD-2M-010-2017 

Formato de Clasificación de Aspectos Susceptibles de Mejora 
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Evaluación 

Trimestral Julio- Indicadores observados en la NO-. PABLO ALBERTO OURAN 
Septiembre 2017 Evaluación Tnrnvstral Julio 

Revisión y análisis de 25 ce Enero al 30 de ZAMORA 
- (Eficacia 

Economía y 
Septiembre 2017 (Eficacia, 

Economía y Eficiencia) 

X X X 

Indicadores Enero 2017. isc.pabloduran@hotmafl.cOm  
7880001 ext. 1474 

Eficiencia) 

Evaluación 

Trimestral Julio - Indicadores observados en la INC PABLO ALBERTO OURAN 
Septiembre 2017 

2 
Evaluación Trimestral Julio - Actualizar Avances 

01 de Febrero al OB de ZAMORA 
(Eficacia, 

Economía y 
Septiembre 2017 (Eficacia, 

Economía y Eficiencia) 
1 en Indicadores 

observados 
Febrero 2017. isc.pabloduran@hotmail.COm  

7880001 evt. 1474 
Eficiencia) 
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León, Gto., a 14 de Noviembre el 2017 
Oficio no. CM/DESCl/1129/2017 

Asunto: Evaluación Trimestral 

Lic. Martha Verónica Velásquez Castro 
Directora General de Desarrollo Social y Humano 
Presente 

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) es una de las herramientas utilizadas 
para mejorar el funcionamiento de la administración y las políticas públicas, cuya finalidad 
es la de realizar el seguimiento y la evaluación de los programas presupuestarios 
municipales, para otorgar información fundamental en la determinación del impacto que 
tienen los recursos públicos en el beneficio social. 

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluación 
Trimestral de Eficacia, Economía y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, 
correspondiente al trimestre Julio - Septiembre del 2017, de la que se desprenden 
observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales 
deberán ser atendidos informando a este Órgano de Control en un plazo de 5 días hábiles 
posteriores a la recepción del presente las acciones que llevará a cabo a efecto de 
solventar lo señalado. 

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el artículo 134 de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos, los artículos 55, 61, 62, 64, 79 y 82  de la Ley General de 
Contabilidad; 73, 102 septies y  102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los 
Recursos Públicos para el Estado de Guanajuato; 10 fracción 1 y  63 de la Ley de 
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato; 131 y  139 fracciones III y 
XXI de la Ley Orgánica Municipal y  77 fracciones II y IV del Reglamento Interior de la 
Administración Pública Municipal de León, Guanajuato. 

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted. 

Atentamente 
'2017 Año del Centenario de la Promulgación de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos" 
El trabajo todo lo vence 

"2017, Año de la Constitución de Guanaju 

alor Municipal 

C.c.p Lic. Héctor René Germán López Santillana.- Presidente Municipal de León. Para su conocimiento. 
Mtro. Martin Millán Soberaries.- Director de Evaluación del Sistema de control Interno. Para Seguimiento 
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