>

SECRETAR{A DE SEGURIDAD PUBLICA
LEON, GTO.
Direccién General de ‘
PLANEACION Y ADMINiSTRACION

[‘;?‘;‘ 3 mc. 0

Ledn, Gto., a 11 de diciembre del 2017
Oficio no. CM/DESCI/1241/2017
Asunto: Reporte Trimestral de Avances

Lic. Luis Enrique Ramirez Saldafa
Secretario de Seguridad Publica

Presente

En atencidén a su similar S.S.P./D.C.0.C./2733/12/2017 recibido el 5 de diciembre del
presente, mediante el cual nos entrega evidencia de la captura de los indicadores para la
UR 1515 “Direccion General de Oficiales Calificadores”, por este conducto me permito
comentarle lo siguiente:

s Con la evidencia proporcionada, queda parcialmente atendida la observacion 4,
aquedando pendiente la evidencia de la captura de indicadores para la UR 1514
“Direccién General de Proteccidn Civil”,

Por lo anterior, se le solicita nuevamente que en un plazo de 3 dias habiles posteriores a
la recepcidn del presente, informe las gestiones realizadas para atender totalmente la
observacion sefalada.

Agradeciendo de antemano sus atenciones; sin-otro particular reciba un cordial saludo.

SN Respetuosamente
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CONTRS:

C.C.P. Lic. Miguel Angel L6p rez.- Director General de Oficiales Calificadores.- Para Conocimiento
Lic. Leilani Tortolero Garcia.- Directora de Planeacién y Administracion de la SSP.- Para
Conocimiento
Mtro. Martin Milldn Soberanes.- Director de Evalyacion de! Sistema de Control Interno.- Para
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Ledn, Gto., a 11 de diciembre del 2017
Oficio no. CM/DESCI/1269/2017
Asunto: Reporte Trimestral de Avances
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Lic. Leilani Tortolero Garcia
Directora General de Planeacién y Administracion
De la Secretaria de Seguridad Publica

Presente

En atencion a su similar SSP/DGPA/3549/2017 recibido el 1 de diciembre del presente, y una vez
analizada su respuesta, me permito comentarle lo siguiente:

e Para la Direccion de Seguridad Privada, existen 7 indicadores cuyo avance es de 0%, de
acuerdo a su informacion esto es “debido a la falta de recursos financieros”, al respecto se
le solicita informe si estas metas se cumplirdn este afio o se dardn de baja para
reprogramarse en el 2018.

¢ Respecto a los indicadores de la Subdireccion de Planeacion y Seguimiento, denominados
“Certificar a la Academia en 160 estandares” y “Certificar a C-4 en 160 estdndares”, no se
encuentra justificacion del atraso, por lo que se solicita informe a este érgano de control las
razones por las que no se ha cumplido la meta planteada.

. ¢ Para la Direccion General de Policia, respecto a los indicadores que se ejecutaran en 2018,
O se debe gestionar ante la Tesoreria Municipal a fin de que estos sean dados de baja o se
~ modifique su meta en el 2017.

s Para Proteccion Civil, en los indicadores que se cumplieron en 2016 debe incluirse en el
SISPBR la nota de que ya fueron cumplidos; en tanto que para el indicador cuya meta no se
cumplird por “falta de presupuesto”, se debe solicitar a tesoreria municipal su baja en el
SISPBR o la modificacion de la meta planteada.

e Por ultimo le comento que respecto al subejercicio presupuestal informado, por un monto
de $93,338,126.78 pesos no se incluyd justificacién alguna en los archivos recibidos, por lo
que se solicita tenga a bien informar a este Organo de Control las acciones que
implementara para evitar este sub ejercicio de recursos al termino del presente afio.

Solicitando tenga a bien enviar copia de los resultados de las gestiones realizadas a este Organo de
Control en un plazo de 3 dias hdbiles posteriores a la recepcion del presente.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, sin otro particular reciba un cordial saludo.

Respetuosamente
“El Trabajo todo lo Vence”
“Afio de la Promulgacion de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexlcanos”
“2017, Centenario de la Constitucion de Guanajuato” i

< ‘ : C.C.h. Lic. Héctor Rene German Lépez Santifana.- Presidente Municipal de Ledn.- Para Conocimiento
Mtro. Martin Millan Soberanes.- Pfrector de Evaluacion del Sistema de Control Interno.- Para Seguimiento
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Leon Gto., a 13 de diciembre del 2017
: =i Oficio no. CM/DESC!/1250/2017
SN Q/‘\At) ‘ Asunto Reporte Trimestral de Avances

Lic. Y MPA. Ricardo Lépez Lépez
Director General de Transito Municipal

Presente

En atencidn a su similar DGTM/CA-1848/2017 recibido el 4 de diciembre del presente, en
el que nos informa las acciones que implementara solventar las observaciones sefialadas,
al respecto me permito comentarle lo siguiente:

O Para aquellos indicadores en los que pretende llevar a cabo modificacién de metas,
deberd solicitar el visto bueno de la Tesoreria Municipal y/o Direccién de Politicas Publicas
para el caso de aquellos que formen parte del Programa de Gobierno; una vez realizado
lo anterior, informar a este Organo de Control del resultado de las gestiones realizadas.

Por otra parte, para futuros ejercicios se recomienda realizar un exhaustivo andlisis para
identificar de forma adecuada la meta y fecha de cumplimiento de la misma.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, sin otro particular reciba un cordial saludo.

Respetuosamente
“El Trabajo todo lo Vence”
“Afo de la Promulgacién-de la Constitucién Polltlca de los Estados Umdos Mexlcanos”
#2017, Centenario de la Constitucién de Gu : - T
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v Numero de Oficio: DIR-11943/SDA-5166/2017
Asunto: SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES

DE LA EVALUACION TRIMESTRAL.

MTRO. ESTEBAN RAMIREZ SANCHEZ
CONTRALOR MUNICIPAL.

En atencion a su similar nimero CM/DESCI/1195/2017, siguiendo las indicaciones derivadas de la Evaluacion
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el logro de Objetivos y Metas, le informo que mediante el
oficio nimero DIR-11941/SDA-5163/2017, dirigido al C.P. Gilberto Enriquez Sanchez, Tesorero Municipal, se
solicito la baja en el sistema SISPbR de los indicadores que no se cumplieron en el afio 2017, como se indica
en su oficio. Se anexa copia. :

Respecto a los indicadores “Porcentaje de capacitaciones realizadas para el fortalecimiento de la
montada y grupo especial canino”, le comento que los avances fueron capturados en el sistema SISPbR en
el reporte de avances del mes de Noviembre de los corrientes. Se anexa reporte.

En referencia al indicador “Porcentaje de equipo adquirido”, e comento que el equipo no se adquirio en el
Ultimo periodo de compras, por lo que en su defecto se solicita el reconocimiento del presupuesto para el
ejercicio 2018 y cumplir con el objetivo. Se anexa oficio de reconocimiento.

Sin otro particular me despido y quedo de usted.

Atentamente
“El Trabajo Todo Lo Vence”
“Afio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos’
“2017, Centenario de la Constitucion de Guanajuato”
Ledn, Guanajuato A 14 de Diciembre de 2017.

3

LIC. JOSE CARLOS RAMOS RAMOS
DIRECTOR GENERAL DE POLICiA MUNICIPAL

C.CP. qu./LUIS ENRIQUE RAMIREZ SALDANA / SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL / Para su superior conocimiento. Sin Anexos
CCH . JOSE FRANCISCO BECERRA LOPEZ / SUBSECRETARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD DE LA SSP / Para su conocimiento. Sin Anexos
C.C.P. MTRO. MARTIN MILLAN SOBERANES / DIRECTOR DE EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNG / Para su conocimiento. Sin Anexos
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Ledn, Gto., a1 de diciembre del 2017
Oficio no. CM/DESCI/1195/2017
Asunto: Reporte Trimestral de Avances

Lic. José Carlos Ramos Ramos
Director General de Policia Municipal de Leén

Presente

En atencion a su similar DIR-11490/SDA-5002/2017 recibido el 27 de noviembre del
presente, por este conducto me permito comentarle lo siguiente:

¢ Respecto a los indicadores “porcentaje de obras terminadas para la rehabilitacion
de infraestructura”, “porcentaje de adquisicion de 1 lote de bienes y equipo
especializado”, “porcentaje de avance de mejora del cuartel de la montada
realizado” y “porcentaje de bienes adquiridos” mismos gue se realizaran hasta el
2018 o no fueron autorizados por la Direccién General de Inversiéon Publica, deberd
solicitar a la Tesoreria Municipal la solicitud de baja de estos indicadores en el
SISPBR del 2017.

e Respecto a los indicadores “Porcentaje de capacitaciones realizadas para el
fortalecimiento de la montada y grupo especial canino” y “”Porcentaje de equipo
adquirido”, se solicita capturar sus avances en el SISPBR una vez concluidas las
metas.

Solicitando se sirva a bien informar a este Organo de Control en un plazo de 5 dias hébiles

los resultados de las gestiones realizadas.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, sin otro particular reciba un cordial saludo.

Respetuosamente
“El Trabajo todo lo Vence”
“Afio de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Umdos Mexicanos”
%2017, Centenario de la Constituciéon de Guanaj » 4

C.C.P. Lic. Héctor Rene Gd @h* y titdd 3% Qb@zﬁ Q!Qemte Mu :cnpal de Ledn.- Para Conocimiento
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Noumero de Oficio: DIR-11941/SDA-5163/2017
Asunto: BAJA DE {NDICADORES EN SISPBR 2017.

C.P. GILBERTO ENRIQUEZ SANCHEZ
TESORERO MUNICIPAL.

En atencion al similar nimero CM/DESCI/1195/2017 signado por el Mtro. Esteban Ramirez Séanchez,
Contralor Municipal, siguiendo las indicaciones derivadas de Ia Evaluaciéon Trimestral de Eficacia, Economia y
Eficiencia en el logro de Objetivos y Metas, solicito de su valioso apoyo para que se den de baja en el
sistema SISPDbR los indicadores que no se cumplieron en el afio 2017, siendo los siguientes:

1. Porcentaje de Obras terminadas para la rehabilitacion de la insfraestructura
2. Porcentaje de avance de mejora del cuartel de la montada realizado

3. Porcentaje de adquisicion de un lote de bienes y equipo especializado

4. Porcentaje de bienes adquiridos

Cabe mencionar que los indicadores 1 y 2 forman parte del Proyecto de Mejorar las condiciones del cuartel
de la Policia Montada..., proyecto el cual se considerard en el presupuesto del afio 2018 para su
seguimiento. El indicador nimero 3 pertenece al proyecto de Adquisicion de mobiliario y equipo especial
para dignificar la atencidn..., no se cumplid, debido a que el proyecto no fue considerado como proyecto de
inversién por parte de la Direccidon General de Inversién Publica. Por ditimo, el indicador numero 4, se
adjudica al proyecto de Dotacion con equipo de proteccion urbana..., el cual no se adquirié en el dltimo
periodo de compras y el recurso es solicitado que se reconozca para el presupuesto del ejercicio 2018 para
cumplir el objetivo. Se anexa copia de oficio.

No omito sefialar que ambos proyectos son acciones del Programa de Dignificacién y Equipamiento de las
Dependencias de Policia y Transito Municipal, de Programa de Gobierno 2015-2018.

Sin otro particular me despido y quedo de usted.

Atentamente
“El Trabajo Todo Lo Vence”
“Afio del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”
“2017, Centenario de la Constitucion de Guanajuato”
Ledn, Guanajuato A 14 de Diciembre de 2017.

(‘%\

LIC. JOSE CARLDS RAMOS RAMOS
DIRECTOR GENERAL DE POLICIA MUNICIPAL

C.C.P. LIC. LUIS ENRIQUE RAMIREZ SALDANA / SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL / Para su superior conocimiento. Sin Anexos
C.C.P.LIC. JOSE FRANCISCO BECERRA LOPEZ / SUBSECRETARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD DE LA SSP / Para su conocimiento. Sin Anexos
C.C.P. MTRO. MARTIN MILLAN SOBERANES / DIRECTOR DE EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO / Para su conocimiento. Sin Anexos
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PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 1471217
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario :  Icabrera Pagina 3 de 35

Indicador bR OMEDIO ANUAL DE ELEMENTOS QUE DESERTAN DE SUS DIRECCIONES

Tipo de Valor de Meta: Promedio

Nivel MIR. PROPOSITO

Objetivo Nivel MIR Resultados

Tipo Miden el grado de cumplimiento de los objetivos y contribuyen a corregir o fortalecer Ias estrategias y la orientacion de los resultados.
Dim Medir EFICIENCIA

Frecuencia ANUAL

Formula = NUMERO DE ELEMENTOS DESERTADOS EN EL 2016 / NUMERO DE ELEMENTOS DESERTADOS EN EL 2017
%1.M.C.O 100.00

Magnitud 100.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 100.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 100.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 0.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 0.00

Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora

Variable 1: NED2016 NUMERO DE ELEMENTOS DESERTADOS EN EL 2016

Variable 2: NED2017 NUMERO DE ELEMENTOS DESERTADOS EN EL 2017

Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 120

Medios de Verificacion :
Meta Programada
Ejerci e Feb.
2017 0.0000 0.0000

Meta Modiicada

REPORTE POR PARTE DE LAS DIRECCIONES

100.0000 100.0000

jercicio . Feb, Sod . tal
0.0000 0.0000  100.0000 100.0000

2017 0.0000 0.0000




Hora: 15:47:38

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 14112/17
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario : Icabrera Pagina 5 de 35
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20.0000

_TNov.  © - Die:
0.0000 0.0000

Total =
40.0000

" Ago. ' €p,. Oet

“Fe - Mar. CABET T May. : :
0.0000 25.0000 0.0000 15.0000

0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2017

Meta Alcanzada

ZNov. L Dic: o

K Jui. i

" Mar. o pbn May. ; AQO; S Sep; i od.

jercicio  Ene. - Feb. 2 , un, o , T
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
A1C1. CONSTRUCCION DE TECHO PARA LA PISTA DE EQUINOTERAPIA, MODULOS PARA DELIMITAR EL AREA DE SESION DE EQUINOTERAPIA Y CONSTRUCCI 5.00 0.00

l’lndicadores del Proyecto
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PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 14/12/17
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario : Icabrera Pagina 7 de 35

Meta Alcanzada

S Total

LA S May. o S dun, L Ago: ~Sep; ‘Octiis 2 wNov .0 4D

jércicié Ene. . Feb.. i : o Jic. -
2017 0.0000  0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
C2. FORTALECER A LA POLICIA MONTADA Y EL GRUPO ESPECIAL CANINO CON EL CUIDADO MANEJO Y ENTRENAMIENTO DE LOS BINOMIOS. 10.00 0.00
l‘l ndicadores del Proyecto
Indicador

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA MONTADA 'Y EL GRUPO
ESPECIAL CANINO

Tipo de Valor de Meta: Porcentual

Nivel MIR. COMPONENTES

Objetivo Nivel MIR Productos y Servicios

Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados.
Dim Medir EFICIENCIA

Frecuencia ANUAL

Férmula =CAPACITACIONES REALIZADAS/CAPACITACIONES PROGRAMADAS)*100

%I.M.C.O 0.00

Magnitud 24.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 24.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 25.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 40.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 40.00

Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora INCUMPLIMIENTO DE META:1. APROBACION DE LAS ADQUISICIONES 2. TIEMPOS BUROCRATICOS3. AUMENTO DE COSTOSACCIONES DE MEJORA:1.
Variable 1: CR CAPACITACIONES REALIZADAS

Variable 2: CP CAPACITACIONES PROGRAMADAS

Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 40

Medios de Verificacion : 1. PROGRAMAS DE CAPACITACIONES?2. LISTAS DE PA| RA LAS CAPACITACIONES3. RECONOCIMIENTO O CERTIFICACION

RTICIPANTES PA|




Hora: 15:47:38

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 1412717
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario : Icabrera Pagina 9 de 35

Indicador 5RCENTAJE DEL COSTO DE LAS COMPRAS PARA EL FORTALECIMIENTO

Tipo de Valor de Meta: Porcentual
Nivel MIR. ACTIVIDADES
Objetivo Nivel MIR Actividades
Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados.
Dim Medir ECONOMIA
Frecuencia ANUAL
Formula o = COSTO DE CADA COMPRA / TOTAL DEL RECURSO ASIGNADO * 100
%|.M.C.O 0.00
Magnitud 26.00
% Magnitud Minima Esperada
% Magnitud Satisfactoria Esperada 26.00
% Magnitud Sobresaliente Esperada 27.00
% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 40.00
% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 40.00
Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora INCUMPLIMIENTO DE META: 1. ENTREGA DE EQUIPO FUERA DEL TIEMPO PREVISTO2. INEXISTENCIA Y ALCANCE DE LOS EQUIPOS3. REQUERIMIENT
Variable 1: CcC COSTO DE CADA COMPRA
Variable 2: TRA TOTAL DEL RECURSO ASIGNADO
Variable 3 :
Variable 4:
Linea Base : 40
Medios de Verificacion : 1. COSTOS DE LOS MATERIALES, EQUINOS Y CAPACITACIONES2. PROGRAMAS DE CAPACITACION DE CURSOS IMPARTIDOS3. NUMERO DE PERSONAL CAP
Meta Programada . ‘ “‘ ' s ‘ o
Ejercicio . Ene.. eb. S el Oct. . :
2017 0.0000 0.0000 13.0000 0.0000 12.0000 25.0000 0.0000 0.0000 50.0000
jercicio - “Ene. - Feb. May. Cguns T od Nov. “Die
2017 0.0000 0.0000 13.0000 0.0000 12.0000 25.0000 0.0000 0.0000




Hora: 15:47:38

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 14112717
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario :  Icabrera Pagina 11 de 35

2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20.0000 20.0000
Meta Modificada ' S o T, —
jercicio  Ene.  Feb. T Mar Abr T May. Caall T Age. T Tsep, . oat” U Nov. T Die T otat
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
Meta Alcanzada S | | e T B g
jercicio ~ “Ene, Feb. . . Mar Abr 7 May. CCJuns T dul '5‘1}A90.' o seps v oet. o Nevo o D  Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
L’Indicadores del Proyecto ‘
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PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 14712117
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario: Icabrera Péagina 13 de 35
Meta Alcanzada | P e | | S
SjercicioEne. 4 Feb. = Mar, - -7 Abr May. = - Jun. . Ago. . ' Sep, . . Oct . Nov. . Dic.. - Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

A1C3. COMPRA DE 120 UNIDADES PARA TRANSITO Y 200 UNIDADES PARA POLICIA. 20.00 0.00
L»Indicadores del Proyecto
Indicador

PORCENTAJE DEL NUEVO PARQUE VEHICULAR ADQUIRIDO

Tipo de Valor de Meta: Numérico

Nivel MIR. ACTIVIDADES

Objetivo Nivel MIR Actividades

Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios pablicos son generados y entregados.
Dim Medir EFICACIA

Frecuencia ANUAL

Farmula = NUMERO DE VEHICULOS ADQUIRIDOS / NUMERO TOTAL DE VEHICULOS DEL PARQUE OPERATIVO * 100
%1.M.C.O 20.00

Magnitud 120.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 120.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 125.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 200.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 200.00
Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora INCUMPLIMIENTO DE META:1. VARIACION DE PRECIOS2. NO CUMPLIR CON LOS REQUERIMIENTOS3. INADECUADASACCIONES DE MEJORA:1. ADAPT

Variable 1: NVA NUMERO DE VEHICULOS ADQUIRIDOS

Variable 2: NTV NUMERO TOTAL DE VEHICULOS DEL PARQUE OPERATIVO
Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 200

Medios de Verificacion : 1. FACTURAS 2, RENDICION DE CUENTAS3. EVIDENCIA MULTIMEDIA4. INVENTARIOS Y/O RESGUARDOSS5. FICHAS TECNICAS6. CONTRATO7. CONVENIO O CO




Hora: 15:47:38

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 14112717
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario :  Icabrera Pagina 15 de 35

Indicador b ORCENTAJE DE ADQUISICION DE 1 LOTE DE BIENES Y EQUIPO ESPECIALIZADO

jercidio ~ Ere. . Feb.

Tipo de Valor de Meta: Porcentual
Nivel MIR. COMPONENTES
Objetivo Nivel MIR Productos y Servicios
Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en gue los bienes y servicios publicos son generados y entregados.
Dim Medir EFICACIA
Frecuencia ANUAL
Formula v ) =(ADQUISICION DE BIENES Y EQUIPO ESPECIALIZADO/BIENES Y EQUIPO ESPECIALIZADO PROGRAMADO PARA ADQUIRIR)*100
%l.M.C.O 100.00
Magnitud 60.00
% Magnitud Minima Esperada
% Magnitud Satisfactoria Esperada 100.00
% Magnitud Sobresaliente Esperada 100.00
% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 0.00
% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 0.00
Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora INCUMPLIMIENTO DE META: 1. PROGRAMAS DEFICIENTES2. PERSONAL MAL CAPACITADOACCIONES DE MEJORA:1. PROGRAMAS CON RESULTADOS
Variable 1: ABEE ADQUISICION DE BIENES Y EQUIPO ESPECIALIZADO
Variable 2: BEEPA BIENES Y EQUIPO ESPECIALIZADO PROGRAMADO PARA ADQUIRIR
Variable 3 :
Variable 4:
Linea Base : 0
Medios de Verificacion : SOLICITUD DE COMPRA FACTURA
Meta Programada . ; e

Mar. May.. o Ago,

; S : Lol
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20.0000 0.0000
Meta Modificada: i | . , |
jercicio  Ene, . Feb. . Mar. May." o dune o uul . Ago. ot Neve t L DBie it Tol s
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20.0000 20.0000 0.0000 20,0000 0.0000 00000 60.0000




Hora: 15:47:38

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 14112717
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario: Icabrera Pagina 17 de 35

2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20.0000 0.0000 20.0000 0.0000 20.0000 0.0000 0.0000 60.0000
fota Modificada_ AT , o W e
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20.0000 20.0000 0.0000 20.0000 0.0000 0.0000 60.0000
Meta Alcanzada | N o ' . e L oL
jerciio  Ene. . " Feb. . Mar. .  Abr. - May. dun . Ago. . sep, Oct. ' Nov. ~ D . Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
C5. DOTAR CON EQUIPO DE PROTECCION URBANA AL GRUPO ESPECIAL TACTICO. 10.00 0.00
L*lndicadores del Proyecto




Hora: 15:47:38

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 14/12/17
REPORTE AVANCES METAS PROYECTOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario: {cabrera Péagina 19 de 35
Meta Alcanzada : o | . s .
Siercicio  Ene. Feb. - Mar. - Abr. o May: Jun. g, - Age. T sep, - oct. Nov. 0 .Dic o Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
A1.C5. ADQUISICION DE 100 KITS DE EQUIPOS TACTICOS PARA LAS FUNCIONES DE DEFENSA Y SEGURIDAD 20.00 0.00

L’lndicadores del Proyecto

Indicador 15 STRIBUCION DE LOS RECURSOS PARA LA COMPRA DE LOS KITS TACTICOS

Tipo de Valor de Meta: Numérico
Nivel MIR. ACTIVIDADES
Objetivo Nivel MIR Actividades
Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados.
Dim Medir ECONOMIA
Frecuencia SEMESTRAL
Férmuia = NUMERO DE KITS ADQUIRIDOS / TOTAL DE RECURSO ASIGNADO
%I|.M.C.O 40.00
Magnitud 100.00
% Magnitud Minima Esperada
% Magnitud Satisfactoria Esperada 100.00
% Magnitud Sobresaliente Esperada 110.00
% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 20.00
% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 20.00
Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora INCUMPLIMIENTO DE META:1. NIVEL DE SATISFACCION BAJO2. KITS NO ADECUADOSACCIONES DE MEJORA:1. OTRAS ALTERNATIVAS
Variable 1: NKA NUMERO DE KITS ADQUIRIDOS
Variable 2: TRA TOTAL DE RECURSO ASIGNADO
Variable 3 :
Variable 4:
Linea Base : 55
Medios de Verificacion : 1. RENDICION DE CUENTAS2. FACTURAS

Meta Programada ' o

jercicio . Ene. "~ '~ Feb.




Numero de Oficio: DIR-11944/SDA- 5167/2017
Asunto: Reconocimientos 2018

C.P. GILBERTO ENRIQUEZ SANCHEZ
TESORERO MUNICIPAL.
AT’N C.P. MA. DEL CARMEN GOMEZ MENDEZ
DIRECTORA GENERAL DE INVERSION PUBLICA

Reciba un cordial saludo y a la vez me permito solicitar el reconocimiento de la economia con la que cuenta esta
Direccién General de Policia, respecto al proyecto de inversion 407 Programa de Dignificacién y Equipamiento de las
Dependencias de Policia y Transito Municipal, accién Dotar con equipo de proteccién urbana al grupo especial Tactico

del actual ejercicio fiscal, esto con la finalidad de adquirir el equipo el préximo ejercicio fiscal 2018.

Las economias que se solicita sean reconocidas son las siguientes:

NUP | PARTIDA CONCEPTO SALDO JUSTIFICACION
., Prendas de : £ \ -
Protecaon para la $1.377,535.60 |° Para Ia dqutswlén d los equrpos tactlcos en-el pr;mer penodo de,,, G
IR S S e - ompras en el e;ercncno 2018 i
- Seguridad i . : ; .
407 5511 Equipo de I?efensa y $630,500.00 Para la adquisicion de los equipos tactlcos en el primer penodo de
Seguridad compras en el ejercicio 2018

Sin otro particular por el momento, me despido de usted quedando a sus érdenes para cualquier aclaracioén al
respecto.

Atentamente
“Ef trabajo todo lo vence”
“Afio del Centenario de la Promulgacion de (a Constitucion
Politica de [os Fstados Mexicanos”
“2017, Centenario de [a Constitucién de Guanajuato”

Ledn, Guanajuato, a 14 de diciembre de 2017 .

Lic. José Carl&e}amos Ramos
Director General de Policia Municipal de Leén

¢. c.p.Lic. Lic. Luis Enfique R.gmirez Saldafia / Secretario de Seguridad Publica / Para su Superior Conocimiento.

LIC. JCRR/C.P. §GA/LIC

Bivd. Juan Alonsc de Toree N
Col. Pileras IV Scccion, Ledn, Gt
CP 37316

Tel (477} 146 50 00

yovw frovs gobunx
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Numero de Oficio: DIR-11943/SDA-5166/2017
Asunto: SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES
DE LA EVALUACION TRIMESTRAL.

MTRO. ESTEBAN RAMIREZ SANCHEZ
CONTRALOR MUNICIPAL.

En atencion a su similar nimero CM/DESCI/1195/2017, siguiendo las indicaciones derivadas de ia Evaluacion
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el logro de Objetivos y Metas, le informo que mediante el
oficio niimero DIR-11941/SDA-5163/2017, dirigido al C.P. Gilberto Enriquez Sanchez, Tesorero Municipal, se
solicitd la baja en e! sistema SISPbR de los indicadores que no se cumplieron en el afio 2017, como se indica
en su oficio. Se anexa copia.

Respecto a los indicadores “Porcentaje de capacitaciones realizadas para el fortalecimiento de la
montada y grupo especial canino”, le comento que los avances fueron capturados en el sistema SISPbR en
el reporte de avances del mes de Noviembre de los corrientes. Se anexa reporte.

En referencia al indicador “Porcentaje de equipo adquirido”, le comento que el equipo no se adquiri6 en el
Uitimo periodo de compras, por lo que en su defecto se solicita el reconocimiento del presupuesto para el
ejercicio 2018 y cumplir con el objetivo. Se anexa oficio de reconocimiento.

Sin otro particular me despido y quedo de usted.

Atentamente
“El Trabajo Todo Lo Vence”
“Afo del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”
“2017, Centenario de (a Constitucion de Guanajuato”
Leén, Guanajuato A 14 de Diciembre de 2017.

—_—

LIC. JOSE CARLOS BAMOS RAMOS
DIRECTOR GENERAL DE POLICIA MUNICIPAL

.
C.C.P. LIC. LUIS ENRIQUE RAMIREZ SALDANA / SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL / Para su superior conocimiento. Sin Anexos

C.C.P.LIC. JOSE FRANCISCO BECERRA LOPEZ / SUBSECRETARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD DE LA SSP / Para su conocimiento. $in Anexos
. MARTIN MILLAN SOBERANES / DIRECTOR DE EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO / Para su canocimiento. Sin Anexos

[
I

i
c.P[yGA/ LAA.R\@\CE

Bivd Juan Alonse de Torme SIN
Col. Pileras IV Soccion, Ledn, Gin
P 37356

Tel (457} 146 5000

wwwleon gobinx
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I ““Lé6n, Gto., a 04 de Diciembre del 2017.

S.S.P./D.G.0.C./2733/12/2017.

Mtro. Esteban Ramirez Sanchez.
Contralor Municipal.
Presente.

Por medio del presente escrito y no sin antes enviarle un cordial saludo, me
dirijo a Usted, en seguimiento a su oficio CM/DESCI/1129/2017, en el que nos
hacen llegar los resultados de la Evaluacion Trimestral de Eficacia,
Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, de la que se
desprenden observaciones, las cuéles piden solventar.

Dentro de las observaciones realizadas a esta Direccién General de Oficiales
Calificadores, hace mencién que no hay evidencia de los indicadores de
resultados en SISPBR.

n A fin de cumplir con lo sefialado, anexo al presente el reporte de avances metas,
- donde se aprecia que ya estan capturados los indicadores a las metas
' registradas, cumpliendo asi con lo observado.

Sin mas por el momento quedo a sus 6rdenes para cualquier asunto o
aclaracion.

Atentamente.:
“EL TRABAJO TODO LO VENCE.”
"Afo del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion
" Politica de los EstadosJnidos Mexicanos." S

G.L.T.R.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO
REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

O

14:33:40
04/12/17

Hora :
Fecha :

Pagina 1 de 10

Usuario :  gtostado

Num . o Cve. Proceso :
Proceso :

Des. Proceso :

Finalidad :

Funcion :

Sub. Funcién :

Linea Estratégica :
Programa :

Sub Programa :

Estrategia Transversal :
Programa Presupuestario :
Nombre del Responsable :
Cargo del Responsable :

145
DIRECCION GENERAL DE OFICIALES CALIFICADORES
DIRECCION GENERAL DE OFICIALES CALIFICADORES
1 1.- GOBIERNO
2 1.2 JUSTICIA
1 1.2.1 IMPARTICION DE JUSTICIA
1 EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA
1 1.1 Fortaleciendo la seguridad
1 1.1.1 UNA POLICIA MAS CERCANA, CONFIABLE Y PROFESIONAL
VIIBUEN  BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE DERECHO:COORDINAR Y FORTALECER EL SISTEMA MUNICIPAL DE PLAN
K PROYECTOS DE INVERSION
LIC. MIGUEL ANGEL LOPEZ PEREZ
DIRECTOR GENERAL DE OFICIALES CALIFICADORES

Articculos y Fraccion Ley Organica Municipal
Articculos y Fraccion Reglamento Interior
Beneficios del proceso : OTORGAR CON CALIDEZ Y CALIDAD LOS SERVICIOS DE RECLUSION PREVENTIVA

DISMINUIR LAS QUEJAS REALIAZADAS POR LAS PERSONAS USUARIAS DEL AREA DE RECLUSION PREVENTIVA Y POR ENDE LAS RESPONSABILIDADES PENAL
EL MUNICIPIO DE LEON GUANAJUATO CUENTA CON LA APROPIADA INFRAESTRUCTURA PARA EL FLUJO Y RESGUARDO DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUEN

0.00
0.00

100.00
100.00

Indicadores del Proceso




Usuario :  gtostado

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO

O

Hora: 14:33:40
Fecha: 04/12/117

REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Pagina 2 de 10

Indicador \jMERO DE AREAS DE RECLUSION PREVENTIVA

Tipo de Valor de Meta: Numérico

Nivel MIR. PROPOSITO

Objetivo Nivel MIR Resultados

Tipo Miden el grado de cumplimiento de los objetivos y contribuyen a corregir o fortalecer las estrategias y la orientacion de los resultados.
Dim Medir EFICACIA

Frecuencia ANUAL

Formula

%I.M.C.O 100.00

Magnitud 2.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 2.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 2.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 0.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 0.00

Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora REAGENDAR EL CUMPLIMIENTO DE LA META PARA EL ANO PROXIMO EN CASO DE INCUMPLIMIENTO PARA RESARCIRLO A LA BREVEDAD.
Variable 1: N/A N/A

Variable 2: N/A N/A

Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 0

Medios de Verificacién :

BITACORAS DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, FACTURAS DERIVADAS DE SERVICIOS DE REMODELACION Y MANTENIMIENTO EXTERNO, FOTOGRAFIAS E

Meta Programada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 2.0000 0.0000 2.0000
Meta Modificada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 2.0000 0.0000 2.0000




> o 3

Hora: 14:33:40

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 04/12/17
REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario :  gtostado Pagina 3 de 10
Meta Alcanzada
jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, QOct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 2.0000 0.0000 2.0000
C1 ACCIONES PARA BRINDAR CON CALIDEZ Y CALIDAD LOS SERVICIOS DE RECLUSION PREVENTIVA MEJORADAS. 100.00 0.00

L)Indicadores del Proceso

Indicador \YMERO DE ACCIONES

Tipo de Valor de Meta: Numérico

Nivel MIR. COMPONENTES

Objetivo Nivel MIR Productos y Servicios

Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios plblicos son generados y entregados.
Dim Medir EFICIENCIA

Frecuencia ANUAL

Férmula

%i.M.C.O 100.00

Magnitud 4.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 4.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 4.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 0.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 0.00

Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora AUMENTAR CAPACITACION PARA EL ANO PROXIMO Y RESARCIR EL FALTANTE EN SU CASO
Variable 1: N/A N/A

Variable 2: ’ N/A N/A

Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 0

Medios de Verificacion : LISTAS DE ASISTENCIA A CURSOS Y CAPACITACIONES FIRMADAS

Meta Programada

Ejercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total




Hora: 14:33:40
Fecha: 04/12/17

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO
REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario :  gtostado Pagina 4 de 10

2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 4.0000 0.0000 4.0000
Meta Modificada

jercicio Ene. Feb. Mar. . Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 4.0000 0.0000 4.0000
Meta Alcanzada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Qct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 4.0000 0.0000 4.0000

10.00 0.00

A1C1 CAPACITACION EN MATERIA JURIDICA

L»Indicadores del Proceso
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Hora: 14:33:.40
PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 04/12/17
REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR
Usuario :  gtostado Pagina 5 de 10
Indicador - i
NUMERO DE CURSOS TOMADOS EN MATERIA JURIDICA

Tipo de Valor de Meta: Numérico

Nivel MIR. ACTIVIDADES

Objetivo Nivel MIR Actividades

Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios ptblicos son generados y entregados.

Dim Medir CALIDAD

Frecuencia ANUAL

Formula

%|.M.C.O 10.00

Magnitud 5.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 5.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 5.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 0.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 0.00

Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora INCREMENTAR LAS CAPACITACIONES PARA EL ANO PROXIMO EN CASO DE NO CUMPLIR LA META.

Variable 1: N/A N/A

Variable 2: N/A N/A

Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 0

Medios de Verificacion :
Meta Programada
Ejercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 5.0000 0.0000 5.0000
Meta Modificada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total

2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 5.0000 0.0000 5.0000
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Hora: 14:33:40
PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 04/12/17

REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Usuario : gtostado Pagina 6 de 10

Meta Alcanzada

Ejercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 5.0000 0.0000 5.0000
A2C1 PARTICIPACION ACTIVA EN OPERATIVOS CONJUNTOS CON DIREFENTES ORDENES DE GOBIERNO 40.00 0.00

L’lndicadores del Proceso
Indicador \\\MERO DE OPERATIVOS DE ALCOHOLIMETRIA EN LOS QUE SE PARTICIPA ACTIVAMENTE.

Tipo de Valor de Meta: Numérico

Nivel MIR. ACTIVIDADES

Objetivo Nivel MIR Actividades

Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados.
Dim Medir EFICIENCIA

Frecuencia ANUAL

Formula

%|.M.C.O 40.00

Magnitud 120.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 120.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 120.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 80.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 80.00

Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora ACUDIR A TODOS LOS OPERATIVOS A LOS QUE SE CONVOQUE
Variable 1: N/A N/A

Variable 2: N/A N/A

Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 80

Medios de Verificacion :

Meta Programada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total




> 2

Hora: 14:33:40
PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 04/12/17

REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Pagina 7 de 10

Usuario :  gtostado

2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 120.0000 0.0000 120.0000
Meta Modificada

jercicio Ene. Feb. Mar., Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 120.0000 0.0000 120.0000
Meta Alcanzada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 120.0000 0.0000 120.0000

A3C1INFORMACION FLUIDA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN LAS AREAS DE RECLUSION PREVENTIVA A LOS DIFERENTES ORDENES DE GOBIER 40.00 0.00

L»Indicadores del Proceso




Usuario:  gtostado

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO

Hora: 14:33:40
Fecha: 04/12/17

REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

Pagina 8 de 10

Indicador  A1ENGION A LOS DIFERENTES ORDENES DE GOBIERNO QUE SOLICITEN INFORMACION DE LAS PERSONAS QUE SE
ENCUENTRAN EN LAS AREAS DE RECLUSION PREVENTIVA.

Tipo de Valor de Meta:

Nivel MIR.

Objetivo Nivel MIR

Tipo

Dim Medir

Frecuencia

Formula

%I[.M.C.O

Magnitud

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada

% Magnitud Sobresaliente Esperada
% Meta Lograda (Ejercicio Anterior)
% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) :
Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora

Porcentual

ACTIVIDADES

Actividades

Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados.
CALIDAD

ANUAL

40.00
100.00

100.00
100.00
100.00
100.00
TOMAR MEDIADAS YA SEA EN LA RECEPCION O METODO DE CONTESTACION DE OFICIOS PARA OPTIMIZAR LA CONTESTACION.

Variable 1: N/A N/A
Variable 2: N/A N/A
Variable 3 :
Variable 4:
Linea Base : 100
Medios de Verificacion :
Meta Programada
jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 0.0000 100.0000
Meta Modificada
jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 0.0000 100.0000
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Hora: 14:33:40

REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR

PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 0411217

Usuario :  gtostado Pagina 9 de 10
Meta Alcanzada
jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep, Qct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 100.0000 0.0000 100.0000
A4C1 IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PREDICTIVO. 10.00 0.00

L,Indicadores del Proceso

Indicador gITACORAS DE MANTENIMIENTO GENERADAS

Tipo de Valor de Meta: Numérico

Nivel MIR. ACTIVIDADES

Objetivo Nivel MIR Actividades

Tipo Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados.
Dim Medir EFICACIA

Frecuencia ANUAL

Formula

%I.M.C.O 10.00

Magnitud 75.00

% Magnitud Minima Esperada

% Magnitud Satisfactoria Esperada 75.00

% Magnitud Sobresaliente Esperada 75.00

% Meta Lograda (Ejercicio Anterior) 20.00

% Meta Planeada (Ejercicio Anterior) : 20.00

Incumplimiento de Meta y Acciones de Mejora REALIZAR RECORRIDOS PERIODICOS PARA DETECTAR AREAS DE MEJORA Y AS| PROGRAMAR SUS RESPECTIVAS REPARACIONES.
Variable 1: N/A N/A '

Variable 2: N/A N/A

Variable 3 :

Variable 4:

Linea Base : 20

Medios de Verificacion :

Meta Programada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep, QOct. Nov. Dic.

Total




Q

Hora: 14:33:40
PRESIDENCIA MUNICIPAL LEON GTO. ANALISIS FUNCIONAL PROGRAMATICO ECONOMICO Fecha: 04/12/17
REPORTE AVANCES METAS PROCESOS GENERAL DE EGRESOS SISPBR
Usuario :  gtostado Pagina 10 de 10

2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 75.0000 0.0000 75.0000
Meta Modificada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 75.0000 0.0000 75.0000
[Vleta Alcanzada

jercicio Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep, Oct. Nov. Dic. Total
2017 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 75.0000 0.0000 75.0000
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SSP/DGPA /3549 / 2017
Asunto: Evaluacién Trimestral

Mtro. Esteban Ramirez Sanchez.
Contralor Municipal.
PRESENTE.

Respetable contralor:

En seguimiento a su oficio CM/DESCI/1129/2017, donde envia los resultados de la Evaluacion Trimestral de Eficacia,
Economia y Eficacia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al Trimestre Julio — Spetiembre del 2017.

Por lo anterior me permito enviar en CD las justificaciones y comentarios de las Dependencias de esta Secretaria de
Seguridad Pablica Municipal.

Sin méas por el momento, reciba un cordial saludo, quedando a sus apreciables ordenes.

== Atentamente
“EL TRABAJO TODO LO VENCE"
“2017, Afo del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.
“2017, Centenario de la Constitucion de Guanajuato”
Leén, Guanajuato, a 30 de Noviembre del 2017.

o

/)
,/

C.c.p- Lic. Luis Enrique Ramirez Saldafia.- Secretario de Segurigad Publiza.- Para su superior conocimiento.

C.c.p. Lic. José Francisco Becerra Lopez. Subsecretario de Atericion yX Comunidad.- Para su superior conocimiento.
C.c.p. Minutrariofpersonal

C.c.p. Minutario Financiero.

VEAZ/NLRM

Av. Chapultepec #312 . . .
esq. Insurgentes, 2do. piso. Direccion General de

Col. Obreg()n.(hﬁnj(}itg.( PLANE;%CION Y
P, 37320 7 A
Te! [177) 7166088 ext. 101 ADMINISTRACION

wiwswleon.gob.mx
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Reporte de Avance de metas y objetivos Jul-Sep 2017

Direccion de Servicios de Seguridad Privada.

Meta Meta Eficiencia L
No. Nombre del . . Eficiencia . L2
Nom. Ur Indicador Programad | alcanzada sin X Justificacion
Proceso Programa .__|Normalizada
a Ene-Jun Ene-Jun |normaliza
Porcentaje de empresas regularizadas
en materia de seguridad privada en el
municipio de Ledn. 75.00 75.62 101.00% 100.00%
Porcentaje de empresas que tengan
conocimiento de la Direccion de
servicios de Seguridad Privada. 75.00 75.62 101.00% 100.00%
Porcentaje de tripticos entregados a
empresas de Servicios de Seguridad
Privada. 75.00 100.00 130.00% 100.00%
Porcentaje de reuniones y coordinacion
entre los prestadores de servicio de
seguridad privada e instituciones de
Seguridad Publica. 75.00 100.00 133.00% 100.00%
Esta meta no se ha cumplido por
Porcentaje de capacitaciones para el falta de recursos financieros, no
personal de la Direccion de Servicios de - asido aprovado el presupesto para
Seguridad Privada. 75.00 0.00% 0.00% esta Direccion.
Porcentaje de implementacién de Esta meta no se ha cumplido por
programas costeables y necesarios para falta de recursos financieros, no
el personal de la Direccién de Servicios - asido aprovado el presupesto para
de Seguridad Privada. 75.00 0.00% 0.00% esta Direccion.
Porcentaje de un regiamento de
Seguridad 249 Seguridad | servicios de Seguridad Privada para el
Privada Privada | municipio de Ledn Gto. 75.00 100.00 | 133.00% [ 100.00%
Esta meta no se ha cumplido por
Porcentaje de sistema adquirido para falta de recursos financieros, no
simplificar las actividades de la - asido aprovado el presupesto para
Direccién. 75.00 0.00% 0.00% esta Direccién.
Esta meta no se ha cumplido por
falta de recursos financieros, no
Porcentaje de harware nuevo solicitado - asido aprovado el presupesto para
aC4 10.00 0.00% 0.00% esta Direccion.
Esta meta no se ha cumplido por
falta de recursos financieros, no
Porcentaje de software nuevo solicitado - asido aprovado el presupesto para
aC4. 75.00 0.00% 0.00% |esta Direccién.
Esta meta no se ha cumplido por
falta de recursos financieros, no
Porcentaje de equipo tecnotégico - asido aprovado el presupesto para
actualizado y existente 75.00 0.00% 0.00% |esta Direccion.
Esta meta no se ha cumplido por
falta de recursos financieros, no
Porcentaje de unidades adquiridas y asido aprovado el presupesto para
solicitadas 75.00 _ 0.00% 0.00% esta Direccion.
Porcentaje total de visitas en el 2016 y
2017 75.00 91.27 122.00% 100.00%




EMERGENCiAS

e 2 &

Oficio Nimero: DGC4/2325/2017

Asunto: Avance de Metas del Programa
de Seguridad 2015-2018

Ledn, Guanajuato, 06 de Diciembre 2017

Administracion
Della Secretaria de Seguridad Pubtica
Presente

Reciba un cordial saludo al tiempo que en seguimiento al Avance de Metas del Programa
de Seguridad Municipal Ledn 2015-2018 en el que se rinde informacion correspondiente al mes de
noviembre 2017, motivo por el cual anexo el estatus porcentual de avance correspondiente a las
metas propias de esta Direccion General a mi cargo.

Derivado de lo anterior, anexo la informacién solicitada en fisico debidamente firmada, asi
como en formato magnético y via correo electrénico a los  siguientes:
Humberto.botello@leon.gob.mx, oscar.rojas@leon.qob.mx, e Ismael.barrera@leon.gob.mx.

Sin otro asunto en particular, quedo de usted.

i
ATENTAMENTE
“Ey/ Trabajo odo\lp Vence’
“Afio del Centenario de la Piomulgacion de\la Constiflicion Politica de
Los Estadps Unigad Mexidanos”.
“2017, Centenario dg la anstituc

\/

MTRA. LESLI
Encargado de Despa @€ la Direccion General del Sistema
de Computo, Cofaahido Comunicaciones y Control (C4)

Lic. Luis Enriqgue Ramirez Saldafia/Secretario de Seguridad Publica.- Para su conocimiento.

Lic. José Francisco Becerra Lopez/Sub-Secretario de Atencién a la Comunidad de la SSP.- Para su conocimiento
C.P. Gilberto Enriquez Sanchez/Tesorero Municipal. para su conocimiento.

Mtro. Esteban Ramirez Sanchez/Contralor Municipal. Para su conocimiento.

Archivo

MLMMI/LCL

o ﬁiimm

susr Tonm gah v

- BHreccion General def
. Sistenm de Comgusto, Comundo,
Carmunicacionesy Condraf



Correo

REDACTAR

Recibidos (5)
Destacados
Enviados
Borradores (2)
Mas

® Norma Lilia
-3 +

Araceli Quintero S
SE ACORDO QUE S

R Luz Elena Gutierre
- Ta: Soy Lilia de 1a Dire

Claudia Abundez |

Tu: graciast!!!

Jazmin Alejandra |
pero cualquiera de mi

@ Gloria Leticia Tost:
' ESPERO TE SIRVAL

A Natslua Hernande

evaluacion

Mover a Recibidos Mas 1 de unas 89

et e s e 4 g mm s e = mas s e ean B L U

et o g e —magy— i —ame o — j et e e

Victor Eduardo Aguirre Zuniga Buenos dias Directores/Coordinadores Les recuerdo que hoy fecha limite para q... 29 nov. (hace 1 dia)

(ﬁ Luis Jonathan Cabrera Escobedo LA DIRECCION DE POLICIA MUNICIPAL YA RESPONDIO EL OFICIO CORRESPONDIENTE,. . 29 nov. (hace 1 dia)

."."3"" {smael Barrera Garcia 29 nov. (hace 1 dia)

para Oscar, Victor, mi, Humberto

Estimado Ingeniero Aguirre, reciba un cordial saludo.

Habiendo realizado un anélisis de los resultados de la Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos
y Metas, correspondiente al trimestre Julio-Septiembre de 2017 presentado por la Contraloria Municipal para identificar los Proyectos que
competen a la Subdireccion de Planeacién y Seguimiento y asi, poder determinar los Aspectos Susceptibles de Mejora correspondientes a
estos Proyectos, le comentamos lo siguiente:

1. Que con respecto del Proyecto 1.1.1.1 Programa de Certificacion Internacional CALEA sefialado en el Anexo 1 (Avance
por Programa Presupuestario), el cual presenta 8% de avance, Presupuesto Modificado $4,323,669.16 y Presupuesto
Ejercido $482,121.06; “SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE CAPTURADO ACORDE A PROGRAMACION. Por lo que se
recomienda presentar a Contraloria el Avance Actualizado en SIS-PBR para solventarlo.

2. Que con respecto a los Indicadores: Certificar a la Academia en 160 estandares y Certificar a C-4 en 160 estandares
sefialados ambos en el Anexo 2 (Avance por Indicador) los cuales presentan Eficacia Normalizada 0% "NO SE ENCENTRA

CAPTURADO ACORDE A PROGRAMACION'. Por lo que se recomienda informar a Contraloria las razones por las que no se
ha captura adecuadamente.



Correo

REDACTAR

Recibidos (4)
Destacados
Enviados
Borradores (2)
Mas

® N Lili
-3 orma Lilia +

z Luz Elena Gutierre
W Tu: Soy Lilia de fa Dire

Claudia Abundez |
Tu: gracias!t!!

Jazmin Alejandra |
pero cualquiera de mi

: Gloria Leticia Tost:
¥ ESPERO TE SIRVAL

Natalya Hernande
Ta: voy

£330 Martha Carilia Qa2

cristina.arellano@leon.gob.mx

Mover a Recibidos

Ma Cristina Arellano Gonzalez
para Victor, mi, Elias, Luis

Victor,
Buenas tardes,

Referente a las observaciones que realiza L.a Contraloria en el oficio CM/DESCI/1129/2
y de acuerdo a la revision efectuada en esta Direccion, no se encuadra en ninguna de |
se encuentran capturadas de acuerdo a lo programado y al avance trimestral correspoi

Y sobre los 4 aspectos susceptible de mejora, que sefalan, esta Direccidn no se encue
Nota: El indicador del Estudio del Fenémeno Crimino-l6gico, no lo menciona el oficio,
Quedo al pendiente de cualquier comentario.

Lic. Cristina Arellano Gonzélez
Coordinadora Administrativa
Direccion de Prevencién del Delito
Combate a las Adicciones y
Participacion Civil

Bivd. Tellez Cruces Esq. Vasco de
Quiroga

Teléfono: 1046288 y 1046482 et. 31

Leticia Cruz Lara Hola Lili buen dia, te hago llegar la informacién solicitada referente .
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Elaboro

Lic. Martha Cecilia Sanchez V.
Enlace de Adquisisciones y/o
Coordinador Administrativo de la
dependencia solicitante

Autorizo

Lic. Sergio Baltazar Saldaiia
Director de Servicios de Seguridad Privada.
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Recibidos (5)
Destacados
Enviados

Borradores (2)
Mas

® Norma Lilia +
o

Araceli Quintero S
SE ACORDO QUE S

- Luz Elena Gutierre
- Tu: Soy Lilia de la Dire

Claudia Abundez |
Tu: gracias!!!!

Jazmin Alejandra |
pero cualquiera de mi:

Gloria Leticia Tost:
@ CSPERO TE SIRVAL

A Natalva Hernande

araceli.quintero@leon.gob.mx

Conversacion con Araceli Quintero Salas

ESTOY SOLICITANDO UN TRASPASO, ESPERO TENERO PARA EL LUNES

Norma Lilia Rodriguez Munoz
ok me avisas en cuanto quede para enviar a validar el contrato y luego capturar el pag
gracias

Norma Lilia Rodriguez Munoz
Ara
pasame el numero de Ia solicitud del traspaso para solicitar apoyo

Araceli Quintero Salas
ENCUANTO LA TENGA FIRMADA
TE LA PASO

jueves, 30 de noviembre de 2017 — 13:06

Araceli Quintero Salas

HOLA LILI, BUENAS TARDES

TE COMENTO QUE LA C.P. MIRYAM HABLO CON JZMIN DURAN DE CONTRALOF
SE ACORDO QUE SE SOLICITARA VIA CORREO PRORROGA PARA LA ENTREG
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Ledn Gto, 04 de Diciembre de 2017
Oficio No. DGTM/CA-1848/2017

"LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES ES UN DELITO Y UNA GRAVE VIOLACION A LOS DERECHOS HUMANOS"

MTRO. ESTEBAN RAMIREZ SANCHEZ
CONTRALOR MUNICIPAL
PRESENTE

Por medio del presente le envio un cordial saludo y a fin de darle seguimiento a su oficio
CM/DESCI/1129/2017 respecto de los resultados de la evaluacién trimestral de Eficacia, Economia y
Eficiencia en el logro de Objetivos y metas correspondientes al trimestre Julio-Septiembre del 2017, le
hago llegar las acciones que se llevaran a cabo para solventar cada una de las observaciones, por lo

cual anexo relacion de las mismas y la manera de solventarlas a mas tardar el dia 8 de Diciembre del
presente afo.

O Sin mas por el momento y agradeciendo de antemano su atencién al presente quedo de Usted.

ATENTAMENTE
“EL TRABAJO TODO LO VENCE”
"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LA '-' HULGACION DE LA CONSTITUCION POLITICA DE

‘ ' , Edtfictde Prevencion Social

Carreterd o f weramaro S N

Leont, Glo, Direccion General de
P sTouu TRANSITO IWUNICIPA I

Tel (1770 Hie Tsou
/ wwwdeon.gob.mx

H. Ayuntamiento de Leén 2015-2018



el DIRECCION GENERAL DE TRANSITO

META
No. META MODIFICADA EFICACIA SIN EFICACIA
TIPO DE GASTO NOMBRE DE PROGRAMA No. INDICADOR -
PROCESO ° c ENE-SEP ALCANZSQEA ENE-1 NORMALIZAR | NORMALIZADA | 1O VESTAPARA SUBSANAR
1 PORCENTAIE DE EQUIPOS MOVILES DOTADOS 67 16.66 25%) 25%|MODIFICAR META DE UN 67% A UN 25%
MODIFICAR LA META AL MISMO PORCENTAJE DE LOS EQUIPOS
2 NUM UIPOS MOVILES ENTREGADOS 5 X 9 100%
ERO DE EQUIPOS 16.66| 333%) 4| MOVILES DOTADOS
MODIFICAR LA META DE NUMERO DE ELEMENTOS CAPACITADOS
3 NUMERO DE ELEMENTOS CAPACITADOS 200 0 0% 0%|CAPTURAR AVANCE, LOS CUALES SER[AN EL MISMO QUE LOS EQUIPOS
MOVILES DOTADOS
1112 PROGRAMA DE DIGNIFICACION Y 4 PORCENTAJE DE COMANDANCIAS DIGNIFICADAS 72 72.72 101% 100%|AJUSTAR LA EFICACIA AL 100% EN LUGAR DE 101%
EQUIPAMIENTO DE TRANS(TO 5 NUMERO DE COMANDANCIAS ADECUADAS 8 8 100% 100%}CORRECTA
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA REMODELACION DE LAS
6 INSTALACIONES DE LOS DEPARTAMENTOS DE EXPEDICION DE 80 50 63% 63%|ACTUALIZR EFICACIA AL PORCENTAJE REAL QUE ES UN 100%
LICENCIAS Y DEVOLUCION DE VEH{CULOS
MODIFICAR LA METAA UN 25%. CAPTURAR AVANCE ( ENNOVIEMBRE
7 PORCENTAJE DE UNIDADES DE TRANSITO ADQUIDIDAS 66.66 0 0% 0%|SE ADQUIRIRIERON 16 UNIDADES Y EN DICIEMBRE SE COMPRARAN
OTRAS 15)
1 PORCENTAJE DE RADARES CON CAMARAS ASIGNADOS A LA 33.33 33.33 99% 99%|AJUSTAR LA EFICACIA AL 100% EN LUGAR DE 99.99%
DIRECCION OPERATIVA
2 PORCENTAJE DE EQUIPOS DE VIGILANCIA VIAL ADQUIRIDOS 33.33 33.33 100% 100%|CORRECTA
1123 PROGRAMA VIGILANCIA VIAL DIGITAL 3 NUMERO DE EQUIPOS DE VIGILANCIA VIAL INSTALADOS 33.33 3.33 100% 100%}CORRECTA
4 PORCENTAJE DE EQUIPOS IMPLEMENTADOS DEL SISTEMA 100 100 100%) 100%|CORRECTA
5 | PORCENTAJE DE RADARES DEL SISTEMA FOTOMULTA ADQUIRIDOS 33.33 33.33 100%) 100%|CORRECTA
6 NUMERO DE SISTEMAS DE FOTOMULTA APROBADO 100 100 100% 100%|CORRECTA
AIO LA INFLU 197% A UN 15% Y CORREGIR AV
1 PORCENTAJE ANUAL DEACCIDENTES B, ENCIA DEL 29,97 31 103% 100%|CORREGIR META DE UN 29.97% b ANCES DE
ALCOHOL EFICACIA
CORREGIR META DE UN 29.97% A UN 40% Y CORREGIR AVANCES DE
9 o
PROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL 2 PORCENTAJE DE OPERATIVOS ALCOHOLIMETROS REALIZADOS 29.97 29.39 98% 98%| _c\cacia
INVERSION (ALCOHOLIMETRO} 3 NUMERO DE PATRULLAS ADQUIRIDAS 5 0 0%) 0%|CORREGIR META DE UN 5 A UN 1 (AUN NO TIENE AVANCE)
4 PORCENTAJE DE EQUIPOS ADQUIRIDOS 100 16.66 17% 17%|MODIFICAR META Y CORREGIR AVANCE DE EFICACIA
5 PORCENTAJE DE ESCUELAS VISITADAS 92 24 26% 26%|MODIFICAR META Y CAPTURAR AVANCE
6 PORCENTAJE DE CAMPARIAS REALIZADAS 6 66.66 1111%| 100%|CORREGIR META A UN 66% Y AJUSTAR AVANCE
PORCENTAJE DE MANTENIM! PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL MOMENTO ES CORRECTO, $OLO SEGUIR CAPTURANDO AVANCES AL
1 ENTOS PRE 24.6 17.14 70% 70% OLO SE
REALIZADOS DIA
5 | PORCENTAJE DE INTERSECCIONES SEMAFORIZADAS CENTRALIZADAS s 3166 0% 20%|AL MOMENTO ES CORRECTO, SOLO SEGUIR CAPTURANDO AVANCES
REALIZADAS ) ’ °|ALMES DE NOVIEMBRE
L MOMENTO ES CORRECTO, SOLO SEGUIR CAPTURANDO AVANCES
4231 | PROGRAMA INTEGRAL DE SEMAFORIZACION | 3 PORCENTAJE DE INTERSECCIONES SEMAFORIZADAS INSTALADAS 33.33 46.65 140% 100%" Ecu
ALMES DE NOVIEMBRE
MODIFICAR LA META, PUESTO QUE EN EL AVANCE TAMBIEN SE
T SECCION . . Y % .
4 PORCENTAIE DE INTERSE! ES SEMAFORIZADAS INSTALADAS 23.31 43.32 186% 100%| N SIDERAN ACCIONES DE OBRAS PUBLICAS
CORREGIR LA META DE CAMPANAS PARA PODER NORMALIZAR EL
5 PORCENTAJE DE CAMPARNAS REALIZADAS 100 133.31 133% 100%) »u ANCE EcA
ES CORRECTO EL AVANCE A LA FECHA, HAY QUE SEGUIR CAPTURANDO
1 PO 1 . . Y 94%
RCENTAJE DE SERALAMIENTOS VIALES INSTALADOS 245 23.151 94%| 4|EL AVANCE AL MES DE NOVIEMBRE
2 PORCENTAJE DE SENALAMIENTOS VIALES INSTALADOS 24.5 23.141 94% 94%|ELIMINAR ESTE INDICADOR EL CUAL ES EL MISMO QUE EL ANTERIOR
o MODIFICAR LA META, PUESTO QUE EN EL AVANCE TAMBIEN SE
3 PORCENTAJE DE INSTERSECCIONES SENALIZADAS 24.98 36.3 145%) 100% CONDs;);\AN ACC[ONIES oF OB::AS PUBLICAS
4232 PROGRAMA DE SENALAMIENTO VIAL
4 PORCENTAJE DE INTERSECCIONES SENALIZADAS 24.98 36.3 145% 100%|ELIMINAR ESTE INDICADOR EL CUAL ES EL MISMO QUE EL ANTERIOR
MODIFICAR LA META, PUESTO QUE EN EL AVANCE TAMBIEN SE
NT. TROS DE VIALIDADES SERALIZADOS . 87% % . ;
3 PORCENTAIE DE METROS D &0 3198 & 87%) CONSIDERAN ACCIONES DE OBRAS PUBLICAS
6 PORCENTAJE DE METROS DE VIALIDADES SENALIZADOS 60 51.96 87% 87%|ELIMINAR ESTE INDICADOR EL CUAL £S EL MISMO QUE EL ANTERIOR

C

@



DIRECCION GENERAL DE TRANSITO

META
No. META MODIFICADA EFICACIA SIN EFICACIA
TIPO DE GASTO NOMBRE DE PROGRAMA No. -
PROCESO o INDICADOR ENE.SEP ALCANi/éEA ENE-| \orvauzar | NORMALIZADA |PROPUESTA PARA SUBSANAR
CAPTURAR AVANCES(LOS CUALES SON LOS MISMOS QUE EN
1 PORCENTAJ TERSECCIONES S TALA 0 9 -
EDEIN EMAFORIZADAS INSTALADAS 60 0% 0% 5 OYECTOS DE INVERSION)
2 NUMERO DE ANTENAS INSTALADAS 4 0 0% 0%|CAPTURAR AVANCE A 4 AL MES DE NOVIEMBRE
N CAPTURAR AVANCES(LOS CUALES SON LOS MISMOS QUE EN
3 PORCENTAJE DE SENALAMIENTOS VIALES INS 05 70 0% 0% :
LA TALAD 0 i “IPROYECTOS DE INVERSION)
i CAPTURAR AVANCES(LOS CUALES SON LOS MISMOS QUE EN
4 PORCENTAJE DE INTERSECCIONES S 3 75 0 9 0% :
A ENALIZADA 0% °|PROYECTOS DE INVERSION)
i CAPTURAR AVANCES{LOS CUALES SON LOS MISMOS QUE EN
5 PORCENTAJE DE METROS DE VIALIDADES SENALIZADOS 30 0% 0% :
R LIZAD 0 ? °|PROYECTOS DE INVERSION)
3 INDICE DE ACCIDENTALIDAD 110 0 0% 0%|MODIFICAR META A UN 130 Y CAPTURAR AVANCES
7 | PORCENTAIE DE INTERSECCIONES SEMAFORIZADAS INSTALADAS 60 0 0% 0%|ELIMINAR ESTE INDICADOR YA QUE SE REPITE CON £L No. 1
i ELIMINAR ESTE INDICADOR YA QUE POR LA ESTRUCTURA NO PUEDE
8 PORCE ES INSTA 85 9 9
NTAJE DE SENAL LADAS Y APLICADAS 0 0% 0% ARROJAR ALGUN AVANCE
DIRECCION DE GENERAL DE TRANSITO 9 PORCENTAJE DE OPERATIVOS EN MATERIA DE SEGURIDAD VIAL 75 0 0% 0%| CAPTURAR AVANCES AL MES DE NOVIEMBRE
GASTO CORRIENTE 143 1o | PORCENTAIE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS 6,61 0 % 4| CAPTURAR AVANCES(LOS CUALES SON LOS MISMOS QUE EN
REALIZADOS ) i *|PROVECTOS DE INVERSION)
11 NUMERO DE MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS A LA RED DE 20 0 0% 0%|ELIMINAR ESTE INDICADOR YA QUE POR LA ESTRUCTURA
SEMAFOROS REALIZADOS
- NUMERO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS s o 0% 49| ELIMINAR ESTE INDICADOR YA QUE SE REPITE AL No.11 PERO TIENEN
REALIZADOS ° ’|METAS DISTINTAS
13| NUMERO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y AMPLIACION DEL s 0 % 09| CAPTURAR AVANCES(LOS CUALES SON LOS MISMOS QUE EN
SISTEMA CENTRALIZADO DE SEMAFOROS REALIZADOS ° *|ProYECTOS DE INVERSION)
14 NUMERO DE MANTENIMIENTOS AL SOFTWARE REALIZADOS 1 0 0% 0%|AUN NO HAY AVANCE PERO ESTA EN PROCESO DE COMPRA
15 | NUMERO DE INTERSECCIONES SEMAFORIZADAS CENTRALIZADAS 15 0 0% 0%|ELIMINAR ESTE INDICADOR YA QUE SE REPITE CON EL No. 13
16 CONTRATOS ELABORADOS 1 0 0% 0%|CAPTURAR AVANCE A 4 AL MES DE NOVIEMBRE
17 PAGO DE FACTURAS 1 0 0% 0%| CAPTURAR AVANCE A 4 AL MES DE NOVIEMBRE

PROPUESTA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE INFRAESTRUCTURA SEMAFOROS

MEJORAS DE PROGRAMACION DE SEMAFOROS

MANTENIMIENTO CORRECTIVO AL SENALAMIENTO VIAL

SE PROPONE LA POSIBILIDAD DE INCLUIR ESTOS INDICADORES, DONDE
DICHAS ACCIONES SE LLEVAN A CABO CON GASTO CORRIENTE Y SE
TIENE EL SEGUIMIENTO Y EVIDENCIA DE SUS AVANCE




DIRECCION GENERAL >~
PROTECCION CIVIL

LN, LT

“La violencia contra las mujeres es un delito y
una grave violacién a los Derechos Humanos”

SSP/PC/2039/2017

Lic. Luis Enrique Ramirez Saldaiia.
Secretario de Seguridad Publica Municipal de Leodn, Gto.
Presente.

En atencién a:
Mtro. Esteban Ramirez Sanchez.
Contralor Municipal.

Reciba un cordial saludo, en atencion al oficio SSP/3957/2017, mediante el cual nos remite
copia del oficio CM/DESCI/1129/2017, signado por el Mtro. Esteban Ramirez Sanchez Contralor
Municipal en el cual se refiere al Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED), para enviar los
resultados de la evaluacién trimestral de Eficacia, Econémica y Eficiencia en ellogro de objetivos
y metas correspondiente al trimestre de Julio- Septiembre 2017, al respecto me permito hacer de
su conocimiento que por parte de esta Direccién, ya fueron enviadas las justificaciones de la
metas no alcanzadas a la Direccién de Administracién y Planeacién, esto con el objetivo de que
ellos conjunten toda la informacién necesaria de las diferentes Direcciones que conforman la
O ‘Secretaria de Seguridad Publica, para la debida atencién del oficio arriba referido.

».LO anterior lo hago de su conocnmento» para realizar los_ t_'_r_amites administrativos
-correspondientes. : i e

Agradeciendo de antemano las ﬁnas atenc1ones que se sn'va tomar al presente
Sin otro particular, quedo de Usted. ' "

Atentamente
“El trabajo todo lo vence”
“Ano del Centenarzo de la Promulgacion de la
g

DIRECCION GENERAL

) \ PROTECCION CIVh
Lig: Ocampo Mendoza TFON. GTO

Tel. 763-56-28 763-59-16 y 763-59-65
www.leon.gob.mx

proteccion.civil@leon.gob.mx
Archivo

Minutaric

C.c.p. Lic Leifani Tortolero Garcfa. Directora General de Pl i6n y Admi i6n de la fa de Segurldad Publica N ipal,/ Para su

HAyuntamlentodeLeon L 2015-2 018




Ledn, Gto., a 1 de diciembre del 2017
Oficio no. CM/DESCI/1195/2017

Lic. José Carlos Ra‘mos; SGe L e

Director General de Policia Municipal de Leén

Presente

En atencién a su similar DIR-11490/SDA-5002/2017 recibido el 27 de noviembre del
presente, por este conducto me permito comentarle lo siguiente:

s Respecto a los indicadores “porcentaje de obras terminadas para la rehabilitacion
de infraestructura”, “porcentaje de adquisicion de 1 lote de bienes y equipo
especializado”, “porcentaje de avance de mejora del cuartel de la montada
realizado” y “porcentaje de bienes adquiridos” mismos que se realizaran hasta el
2018 o no fueron autorizados por la Direccién General de Inversion Publica, deberd
solicitar a la Tesoreria Municipal la solicitud de baja de estos indicadores en el

0 SISPER del 2017.

e Respecto a los indicadores “Porcentaje de capacitaciones realizadas para el
fortalecimiento de la montada y grupo especial canino” y “’Porcentaje de equipo

adquirido”, se solicita capturar sus avances en el SISPBR una vez concluidas las
metas.

Solicitando se sirva a bien informar a este Organo de Control en un plazo de 5 dias hébiles
los resuitados de las gestiones realizadas.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, sin otro particular reciba un cordial saludo.

Respetuosamente
“El Trabajo todo lo Vence”
“Afio de la Promulgacién de la Constitucién Politica de los Estados Umdos Mexicanos”
«2017, Centenario de la Constitucion de Guanajua

Mtro. Estebas
Contrs

C.C.P. Lic. Héctor Rene German Santillana Lépez.- Presidente Municipal de Ledn.- Para Conocimiento

Mtro. Martin Milldn Soberanes.- Director de Evaluacion del Sistema de Control interno.- Para
Conocimiento

Plaza Principals/n  *
MMS Zona Centiro de Leén, Gto, .
cpr.37000 ; CONTRALORIA
Tel. (477) 788 0000 Municival
Ext. 1420, 1421Y 1438 - vunicipa

wiww.leon.gob.mx




DIR-11490/SDA-5002/2017

Numero de Oficio:

ATENCION A RESULTADOS DE
EVALUACION TRIMESTRAL DE
EFICACIA, ECONOMIA Y EFICIENCIA

Asunto:

MTRO. ESTEBAN RAMIREZ SANCHEZ
CONTRALOR MUNICIPAL.

Por este medio le informo que en atencién y seguimiento a su oficio CM/DESCI/1129/2017, se revisaron los
resultados de la Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y
Metas, correspondiente al trimestre Julio — Septiembre del 2017, en donde se atienden las observaciones

del Anexo Il para esta Direccién General de Policia Municipal a continuacion:

Programa de
Gobierno

Indicador

Meta alcanzada
ene-sep 17

Atencion / Justificacion

| terminadas parala

Porcentaje.de obras

o L

“EI proyecto ejecutivo se encuentra en.
| proceso en la Direccion General de

rehabilitacion de la Obra Publica;. dlcho‘proyecto se
infraestructura o Presup estal
i delnversion 2018,
Porcentaje de avance de El proyecto ejecutivo se encuentra en
mejora del cuartel de la proceso en la Direccién General de
montada realizado 0% Obra Publica, dicho proyecto se
integra al Anteproyecto Presupuestal
de Inversion 2018.
Porcentaje de - ‘Las CapaCitaciones se impartieronen
e G capacitaciones reahzadas o el mes de octubre por lo que en el ’
1.1.1.2 Programa | para el fortalecimientode la’ | 0% reporte de avances del mes de |
de dignificacién . | montada y el grupo especnal “ : | noviembre, se capturé la meta en.
y equupamlento _canino | sISPBR cumpliendo al 100% A
delas o [ "Porcentaje de adqwsmon No se autorizé el recurso por parte de |
dependencias - | de 1 lote de bienes y equipo la Direccién de Inversién Publica,
de Policiay especializado determinando la inviabilidad del
Transito proyecto, por considerarlo parte del
G Gasto Corriente como lo observa
0% mediante el oficio:
TML/DGIP/DP928/2017 con un breve
comentario al final del cuadro anexo
al oficio, enviado via correo
electrénico el 10 de noviembre de
Porcentaje de bienes
adquiridos 4 nversion Publica. -
determinando Ia an|ab|I1dad del/




mediante el oficio:
TML/DGIP/DP928/2017 con un breve
comentario al final del cuadro anexo
al oficio, enviado via correo
‘electrénico el 10 de noviembre de.

2017. ;
Porcentaje de equipo 0% El equipo se encuentra en el Gltimo
adquirido ° periodo de compra de este afio 2017.

Cabe destacar que en las observaciones del Anexo |, esta Direccion General de Policia, no
presenta alguna que deba ser atendida.

Agradezco la atencién que sirva dar al presente.

Atentamente.
“EL TRABAJO TODO LO VENCE”
"Avio del Centenario de la Promulgacion de (a Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos"
Leén, Guanajuato a 24 de noviembre de 201 7_/;-'?\

LIC. JOSE-GARLOS RAMOS RAMOS W2
DIRECTOR GENERAL DE POLICIA MUNICIPAL DE L%ﬁ nerel 68

PO‘\\’ ‘a Mu Rl n m
Leon. G

C.C.P. LIC. LUIS ENRIQUE RAMIREZ SALDANA / SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL / Para su superior conocimiento.
C.C.P. LIC. JOSE FRANCISCO BECERRA LOPEZ / SUBSECRETARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD DE LA SSP / Para su

. conocimiento.

C.C.P. LIC. LEILAN] TORTOLERO GARCIA / DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DE LA SUBSECRETARIA
DE ATENCION A LA COMUNIDAD DE LA SSP. / Para su conocimiento
C.C.P. MARTIN MILLAN SOBERAN@S / DIRECTOR DE EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO / Para su atencién y

seguimiento.
LIC. JCRR/C.H. JGA/LIC. %L

=

Biwd Juan Alonso de Torre SN
Col. Piletas IV Seccitn, Ledn, G
CP 37356

Ted (477) 106 50 00
wwwleon.gobhmx

H. Ayuntamnicento de Leon




AL/ DP/928/ 200
LN mb'n(() P
LIC. LUIS ENRIQUE RAMIREZ SALDANA

SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA
PRESENTE.

AT’'N. LIC. LEILAN! TORTOLERO GARCIA
DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Ln seguimiento a oficios TML/1291/2017 v TML/1429/2017 firmiados g tosorers Municipal en
que se dieron a conocer las especificacionos requeridas en su Anteproyoeclo de Presupuce
Inversion 2018, le solicito que a la brevedad posible scan consideradas

by f
via correo electrénico institucional impreso al reverso, enviado el dia

ahservaciones enviada,
- tubre del afio en curs

por la C.P. Anel Melina Acosta lugo,

Inversion.

o7y B

Direclora de Prosupuests v Hecianvento ai Programa o

Lo anterior con la finalidad de tener el expediente completo v esta:
solicitud de recurso en la propuesta para ¢l Anteproyecto 2018 e
atendiendo a los techos presupucestales disponibles del proximo ejercii

cosibifidad de integrar <.
Programa de Inversior

!yj

Agradezco de antemano su puntual seguimicnto al presente

ATENTAMENTE
“EL TRABAJO TODO LO VENCE”

"Afo del Centenario de la Promulgacion de la

e e

[
. <+ (RETARIA DE SEGL nu%wE

; {r i
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Moexicanos”  pUUBLICA DE LEOT\ T 1
“2017, Centenario de ta Constituciop-de Guanajuatc’
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Ol N )] ve v \,\)
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> ) e el s 4"’""_':—4
C.P. MA. DEL CARMEN GOMEZ MENDEZ 7 === -
DIRECTORA GENERAL DE INVERSION PUBLICA AN IS

C.c.p Archive

MCGM/AMAU% .
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24/11/2017 Q Correo de Municipio de Leon - Ok?Oci()n en anteproyectos de inversion 2018

-~ % ”';
Wi @ . Luis Jonathan Cabrera Escobedo <luis.cabrera@leon.gob.mx>
=20t

Observacion en anteproyectos de inversién 2018
1 mensaje

Daniel Flores Ramirez <daniel.flores@leon.gob.mx>
Para: Luis Jonathan Cabrera Escobedo <luis.cabrera@leon.gob.mx>
Cec: Jennyfer Galvan Arredondo <jennyfer.galvan@leon.gob.mx>, Victor Eduardo Aguirre Zuniga <victor.aguirre@leon.gob.mx>

Hola Luis favor de verificar la observacién que nos hacen de inversién publica por favor.

Te anexo observacion

Quedo a tus érdenes

Atte.

Policia

En el proyecto “0" la mayoria de los conceptos pertenecen a Gasto Corriente, e necesario que les pongan nombre a sus proyectos basandose en el Programa de Gobierno.
Existen varios conceptos que deben considerarse en Gasto Corriente.

Te anexo imagen con observaciones.

NUMERO DE
PARTIDA

NOMBRE DEL PROYECTO O
{CONGRUENCH

NUMERO DE

PROGRAMA (CONGRUENCIA NOMBRE DELA MONTO SO ITADd POR Breve justificacidn y descriepion del Proyecto o
PROYECTO (CONG ACON ‘ @cony o vetteo.

o v - - Observadones = - -
CON NOMBRE DELPROGRAMA o1y croy PARTIDA ~ PAR 1 Programa o _ S

2017 ¢ EN PLAN DE GOBIERNO)}

Sin Proyecto Ejecutivo, si no lo tienen cuando estaria listo
¥ como se va a financiar. Solo cuentan con ficha
econdémica de OP

Sin Proyecto Ejecutivo, si no 1o tienen cuando estaria listo
¥y como se va a financiar. Solo cuentan con ficha
econdmica de OP

Sin Proyecto Ejecutivo, si no lo tienen cuando estaria listo
y como se va a financiar. Solo cuentan con ficha
' econémica de OP

Sin Proyecto Ejecutivo, si no lo tienen cuando estaria listo
y como se va a financiar. Solo cuentan con ficha
econdmica de OP

10 de noviembre de 2017, 13:35

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=28&ik=4e02929581&jsver=4QZR4gho5Ek.es.&view=pt&q=daniel.flores %40leon.gob.mx&qs=true&search=query&th=15fa76e05b0b12e4 &siml=15fa76e05b0b12e4 1/2



24/11/2017 O Correo de Municipio de Leon - Obs aién en anteproyectos de inversion 2018 ) -

Iniciar los trabajos para contar con un Centro de
Seguridad Publica Municipal que facilite aia
: biacién el i i Documentacion soporte de ubicacion, propuesta, entre
0 SN/A ‘ . 5811 Terrenos s 1,000,000.00 po' ?cton 3 ?C-CCSO? fos servncu?s de segun_dad Y P! prop
S i tramites administrativos en.un mismo espacio, otros. -
reduciendo los tiempos de trastado, atenciény

cecnuscta al cindada;

L Prendas de ; : | e : S : ‘ -
\ : Y quipamiento, rbteccién ra : Se asigno recurso en 2017, favor de llenar los campos de
407 de las dependencias de Policia | 2831 P . Pa & ! P
R seguridad 3 las metas en este formato.
y Transito piblica para poder llevar a cabo los operativos que

garantizan la seguridad de la ciudadania.

De los proyectos enviado para 2018, los que no figuran en estos reportes es porque se considera que se deben financiar de Gasto Corriente.

Victor contintio revisando, cualquier observacion te la hago llegar.

C.P. Anel Melina Acosta Lugo

Directora de Presupuesto y Seguimiento
al Programa de Inversién

Direccion General de Inversion Pablica
Tesoreria Municipal

Leint

Atentamente.

L.C.P Daniel Flores Ramirez

Dpto. Coordinacién de Finanzas de la
Direccién de Planeacién y Administracién
de la Secretaria de Seguridad Publica
Cel.4772012503

° Libre de virus. www.avast.com

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ui=28&ik=4€02929581&jsver=4QZR4gho5Ek.es.&view=pt&qg=daniel.flores%40leon.gob. mx&qs=true&search=query&th=15fa76e05b0b 12e4 &siml=15fa76e05b0b12e4 212
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MTRO. ESTEBAN RAMIREZ SANCHEZ
CONTRALOR MUNICIPAL.

[ owuw

‘ y
NN iCEPAL

Nirero de Cficio:

DiR-11400/SDA-5002/2017

Asunto: TENCION A RESULTADOS DE

EVALUACION TRIMESTRAL DE
EFICACIA, ECONOMIA Y EFICIENCIA

Por este medio le informo que en atencion y seguimiento a su oficio CM/DESCI/1128/2017, se revisaron los
resultados de la Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y
Metas, correspondiente al trimestre Julio — Septiembre del 2017, en donde se atienden las observaciones
del Anexo !l para esta Direccién General de Policia Municipal a continuacion:

Programa de " indicador

Gobierno

TR AT T AT T T T T TR 4

Porcen’ale de obras

T
E
i
!
f terminadas para la

SR — PYm— rreipenn e sl

Meta alcanzada |

k!

e i e i

Atencién / Justificacion

P
5
n
l
i

ene sep 17

TTCTT

P s TR

'
i
I
EI proyecto etecutivo se encuentra en j
proceso en fa Direscion General de |

rehabilitacién de la 0% Obra Publica, diche proyecto se
infraestructura ! integra al Anteproyecic Presupuestal
] de Inversion 2018.
“Bz;rgéﬁfa;e de avance de | El proyecto eJecunvo se encuentraen
| mejora del cuartel de la { proceso en la Direccion General de
montada realizado 0% Obra Publica, dicho provecto se
integra al Anteproyecto Presupuestal
de Inversion 2018.
Porc?entaje de - Las capacitaciones se impartieron en
capacitaciones realizadas el mes de octubre, por io que en el
1.1.1.2 Programa | para el fortalecimiento de la 0% reporte de avances del mes de
de dignificacién : montada y el grupo especial ! noviembre, se capturé lametaen |
y equipamiento ’ r‘anmg i SISPBR cumpliendo al 100% i
de las § ‘Porcentaje de adquisicion T No se autorizé el recirso por parte. E—é“g
dependencias | de 1 lote de bienes y equipo ! * la Direccién de Inversién Publica,
de Policia y { especializado | determinando la inviabilidad del
Trénsito i ; proyecto, por-considerario parte del
g ] | Gasto Corriente como o observa
0% i mediante ! oficio:
‘  TMUDGIR/DIPS28/20 7 con un breve |
comentario al final del cuadro anexo
al oficio, enviado via correo
electrénico el 10 de noviembre de
S R 2017 .
Porcentaje de bienes No se autorizé el recurso por parte de |
adquiridos la Direccién de Inversién Poblica, -
‘ 0% determinando la inviabilidad del ;™

proyecto, por considerario parte del

Gasto Comente como !o observa




T mediante el oficio
TML/DGIP/DP928/2017 con un breve
comentario al final del cuadro anexo

; ; ' al oficio, enviado via correo

i electrénico el 10 de noviembre de

2017,
if’orceﬁtajoadeequepo o t 0% El equipo se encuentra en el Gltimo
¢ adquirido ! ° periodo de compra de este afio 2017.

Cabe destacar que en las cbservaciones del Anexo !, esta Direccidn (Gereral de Policia, no
presenta aiguna que deba ser atendida.

Agradezco la atencién que sirva dar al presente.

Atentamente.
“EL TRABAJO TODO LO VENCE”
"Afo del Centenario de (a Promulgacion de (a Constitucion Politica de fos
Estados Unidos Mexicanos”
Leon, Guanajuato a 24 de noviembre de 2017

LIC. JOSE CARLOS RAMOS RAMOS
DIRECTOR GENERAL DE POLICIA MUNICIPAL DE LEON

C.C.P. LIC. LUIS ENRIQUE RAMIREZ SALDANA / SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL / Para su superior conocimiento.
C.C.P. LIC. JOSE FRANCISCO BECERRA LOPEZ / SUBSECRETARIO DE ATENCION A LA COMUNIDAD DE LA SSP / Para su
conocimiento.

C.C.P.LIC. LEILAN! TORTOLERO GARCIA / DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DE LA SUBSECRETARIA
DE ATENCION A LA COMUNIDAD DE LA SSP. / Para su conocimiento

C.C.P. MARTIN MILLAN SOBERANES / DIRECTOR DE EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO / Para su atencién y
seguimiento. \

e \
. \

LIC. JCRR/ C.P. JGA / LiC. LJCE .

el froee
ol e I
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