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Informe Bimestral de Actividades
Periodo: Septiembre - Octubre de 2023

Apartado Uno
Actividades de la Contraloria

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 139 fraccién VI de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato, la Contraloria Municipal presenta al H. Ayuntamiento de
Leon Gto., el informe de actividades correspondiente al bimestre Septiembre - Octubre de
2023, lo que se realiza en los siguientes términos:
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01 Formacion Preventiva

META 01

Capacitacion a las personas servidoras publicas del 100% de las dependencias,
entidades y érganos auténomos que conforman la Administracién Publica Municipal
de Leon, respecto a la obligacion de presentar las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses.

En el presente bimestre se capacité a 53 servidores publicos de nuevo ingreso a la
Administracién Publica Municipal de Ledn, con el tema: Obligacion de los Servidores
Publicos en presentar Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses; con la
finalidad de cumplir en tiempo y forma la presentacion de sus declaraciones.

META 02
Capacitacion en materia de Responsabilidades Administrativas al 100% de las
personas servidoras publicas proyectadas en el Programa de Capacitacion.

Como parte de los mecanismos de prevencion de conductas que pudieran constituir
responsabilidades administrativas, se capacité a 1,270 personas servidoras publicas en
materia de “Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos”, atendiendo a
que la misma es una herramienta fundamental para crear conciencia de las
responsabilidades que se adquieren como personal del servicio publico.

SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS BIMESTRE
SEPTIEMBRE-OCTUBRE 2023

COMUDE 62

SIAP 21

INSTITUTO CULTURAL DE LEON 151
ZOOLOGICO 111

CONTROL BIENESTAR ANIMAL 44
DIF 423

INDUCCION (DESARROLLO INSTITUCIONAL) 53
TESORERIA 271

CONTRALORIA 81

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 53
TOTAL 1270




META 03

Capacitacion en materia de ética e integridad, vocaciéon por el servicio y
anticorrupcion al 100% de las personas servidoras publicas proyectadas en el
Programa de Capacitacion.

Con el objeto de que las personas servidoras publicas actien bajo una conducta ética que
responda a las necesidades de la sociedad, se capacitdé en materia de ética, integridad y
vocacion por el servicio a 1,316 personas servidoras publicas adscritas a las siguientes
dependencias: Secretaria de Ayuntamiento, Comisidon Municipal de Cultura Fisica y
Deporte, Sistema Integral de Aseo Publico, Instituto Cultural de Leon, Patronato del Parque
Zoologico, Centro de Control y Bienestar Animal, Sistema para el Desarrollo Integral de Ia
Familia, Academia Metropolitana de Seguridad Publica, Tesoreria Municipal, Contraloria
Municipal y el Instituto Municipal de las Mujeres.

META 05
Capacitacion técnica previa a la aplicacion del Examen de Funcién Publica y Prueba
de Fidelidad al 100% de las personas designadas como enlaces de las dependencias,
entidades y 6rganos auténomos que conforman la Administraciéon Publica Municipal
de Leon.

Se capacité al 100% de los 68 enlaces de las dependencias, entidades y érganos
auténomos previo a la aplicacion del Examen de la Funcion Publica, Prueba de Fidelidad y
Cuestionario de Control Interno con el objetivo de conocer el procedimiento de su
aplicacion.

META 07

Capacitacion a las personas servidoras publicas del 100% de las dependencias,
entidades y 6rganos auténomos que conforman la Administracién Pablica Municipal
de Ledn, respecto a Administracion de Riesgos en el Modelo Integral de Control
Interno.

En el presente bimestre se continué capacitando a solicitud de la Entidad, un total de 51
personas servidoras publicas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF),
sobre el llenado de la herramienta denominada, “Programa de Trabajo para la
Administracién de Riesgos, PTAR”, con el objeto de dar a conocer la importancia de la
Administracion de Riesgos y aplicar las herramientas basicas que permitan identificar,
evaluar y administrar los riesgos existentes con la finalidad de asegurar controles efectivos
que coadyuven en el logro de objetivos y metas institucionales.
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META 08

Capacitacion en materia de Contraloria Social a 700 ciudadanas y ciudadanos que
participen en el programa de Comités de Contraloria Social en la Obra Publica y
programa de Inspeccion Ciudadana

Durante el periodo que se informa continuamos
promoviendo la participacion ciudadana a través de la
colaboracién de 316 personas que apoyan a este érgano
de control realizando actividades de vigilancia de la
gestion gubernamental, mismas que fueron capacitadas
en materia de Contraloria Social.

META 09
Capacitacion en materia de Contraloria Social a 500 personas servidoras publicas de
la Administracion Publica Municipal de Leén.

A fin de fortalecer las acciones de Contraloria Social al
interior de la administracion publica municipal, se
impartieron 2 capacitaciones en la materia a 64 personas
servidoras publicas pertenecientes al Instituto Municipal
de la Juventud; logrando con ello sensibilizar a quienes
asistieron sobre la importancia de este mecanismo, para
con ello poder llevar a cabo actividades conjuntas para la
implementacién de estas herramientas.




META 12
Realizacion del 1er. ejercicio en materia de contraloria social denominado “Joévenes
en Acciones Sociales”.

Con el objetivo de fomentar la participacion de las juventudes en actividades de Contraloria
Social, que nos permita incentivar la cultura de la rendicién de cuentas, iniciamos la
operacion de la actividad “Jovenes en Acciones sociales”, realizando para ello la vinculacién
con 2 universidades, llevando a cabo 2 visitas para darles a conocer los alcances de esta
dinamica, logrando con ello la adhesion de 21 jévenes en esta labor.

Posteriormente dentro de esta accion, se conformaron equipos para revisar 4 Programas
Sociales que opera la Administracién Puablica Municipal, mismos que se encuentran en
proceso, tal y como se describe a continuacion:

DEPENDENCIA/ ENTIDAD PROGRAMA

SELECCIONADA

Rl e Intervencion a Apoyos Sociales
Integral de la Familia

Direccion de Atencion Apoyos
Ciudadana

Instituto Municipal de las Mujeres Jefas De Familia

Mujeres

Direccion General de Vivienda Digna
Desarrollo Social

02 Auditorias Contables y Financieras

META 01
22 Auditorias Contables y Financieras

En el bimestre Septiembre — Octubre 2023 iniciamos 6 procedimientos de auditorias
Financieras y de Cumplimiento, que se detalla a continuacién:

fConcepto ] _ x —Num\ero
Auditorias programadas para 2023 i e N e
Acumulado anual de auditorias iniciadas 22
Auditorias iniciadas en el periodo:

Unidad |

| Administrativa Auditoria




Verificar el proceso de
adjudicacién de los contratos
de prestacion de servicios
celebrados por la Direccién

Direccion  General 5 i octubre de
de  Comunicacion | CMIAUD17/2023 | 7/09/2023 |eneral de - Comunicacion| a1 g jujo
Social ocnal: ~asi como el 2023

cumplimiento de las clausulas

establecidas  en dichos

contratos y los entregables

pactados en los mismos.

Verificar proceso para el

ejercicio de atribucién relativa

a ejecutar visitas de
Directlon Ganeral verificacion o mspeccuc_)n para

comprobar el cumplimiento
?J?bgizarrollo CM/AUD18/2023 | 17/10/2023 del Cédigo Reglamentario de 2022 -2023

Desarrollo Urbano, y al
Codigo Territorial para el
Estado y los Municipios de
Gto.

Verificar las cifras plasmadas
en los estados financieros y
presupuestales, asi como
CM/AUD19/2023 | 18/10/2023 | constatar si dicha informacion | 2021 - 2022
fue registrada, emitida vy
publicada de conformidad con
la normativa aplicable.

Sistema lintegral de
Aseo Publico

Verificar disposiciones
normativas relativas a la
Direccion  General integracion de los avances
de Egresos BB D R 02023 financieros trimestrales del
afio 2023 y cuenta publica de
2022.

2022 -2023

Verificar las cifras plasmadas

Patronato de la Feria | o\y/ayp21/2023 | 17/10/2023 |en los estados financieros y| 2023

Estatal presupuestales generados.

Verificar el proceso de

adjudicacién del contrato
Direccion General nuamero DGRMYSG-4014-
de Recursos 2023 relativo a la adquisicion
Materiales y CM/AUD22/2023 | 16/10/2023 de equipo de comunicacién y 2023
Servicios Generales telecomunicacién de la

empresa Seguritech Privada

SA de CV

Notificamos los siguientes informes de auditoria:

| Observacio | Recomendacio | Recomendacio

| Unidad Administrativa
nes | nes Generales |

| Direccién General de

1 Economia 26/10/202 4 P :

CM/AUD05/2023 P

2 Direccion General de
Hospitalidad y Tur.

1/09/2023 2 5 0




CM/AUD09/2023
Direccion General de Policia

3 |Municipal y Policia Vial 26/1 g’ 202 E
CM/AUD11/2023
Direcciéon General de

4 | Desarrollo Rural 26/12',202 1
CM/AUD13/2023
Academia Metropolitana de
Seguridad Publica de Leodn, 25/10/202

5 : 0
Guanajuato. 3
CM/AUD14/2023

Concluimos 4 procedimiento de auditoria y notificamos las correspondientes resoluciones:

\[o} Unidad Administrativa

Instituto Municipal de
1 |la Juventud
CM/AUDO07/2023

Notificacion |

—
Fecha ! Observaciones

26/09/2023 | 6

i1
Recomendaciones | el
| Reconsideracion |

Emit. |

Recurso

Fecha |

3/10/2023

Patronato del Parque
Ecologico
Metropolitano de Ledn
CM/AUDO06/2023

27/10/2023 | 8

Direccion General de
3 | Hospitalidad y Turismo
CM/AUD09/2023

30/10/2023 | 2

COMUDE

26/10/2023 | 7

En espera si la
auditada,
presenta

recurso

CM/AUD10/2023

Procesos de entrega-recepcion de servidores publicos municipales, atendidos.

En materia de entrega-recepcién en el presente bimestre atendimos 27 solicitudes de
intervencion por término del cargo (ordinarias) de distintas unidades administrativas
adscritas a los entes publicos de la administracion publica municipal.

Actos de destruccion de archivos y/o bienes, y verificacion de los que no sean
utilizables para su enajenacién, atendidos.

Atendimos las siguientes solicitudes de intervencién en:

-Baja documental de la Direccion General de Salud (28 septiembre).

-Destruccion de mobiliario y confinamiento de aparatos eléctricos del SIAP (5 de octubre).
-Destruccion y desecho de uniformes de la Direccion General de Proteccion Civil (13
octubre).

Otras Actividades Realizadas.

e Asistencia a las reuniones de los Organo de Gobierno de las siguientes Entidades:

| Entidad




-Aprobacion para dar inicio a los trabajos del analisis del
Reglamento al ICL por parte de la Secretaria Técnica del
Consejo.

-Aprobacién de propuesta para Modificaciéon Presupuestal.
Por Ingresos Propios; y al programa de inversion publica
(reconocer recurso PAICE).

-Aprobacion de propuesta de las Disposiciones Administrativas

Instituto en materia de recaudacion 2024.
Cultural de |8 sept; 13 y 19 oct | -Aprobacién del Informe del tercer trimestre 2023.
Leodn -Aprobacién para que la Directora General del Instituto Cultural

de Leodn, cuente con las facultades de acto de dominio, asi
como de representar legalmente al ICL para designar notario
publico con efecto de realizar los tramites de escrituraciéon de
la Casa de la Cultura Diego Rivera.

-Aprobacion de los estados financieros de julio, agosto, y
septiembre del 2023.

-Aprobacién informacién financiera del tercer trimestre 2023.

-Aprobacién de los estados financieros del mes de septiembre

de 2023.

-Aprobacién para que la Directora General del Instituto
Instituto Municipal de las Mujeres suscriba convenio con el Patronato de
Municipal de | 20 oct Bomberos.
las Mujeres -Aprobacion para que la Directora General del Instituto

Municipal de las Mujeres suscriba contrato de prestacion de
servicios con la persona moral Grupo Valuati, S.C.
-Aprobacion del 3er Informe Trimestral.

03 Auditorias a Obra Publica

META 01
65 Auditorias a Obra Publica

En el presente bimestre, se notificé el inicio de 2 auditorias, una de ellas se emite de forma
extraordinaria, con lo que damos cumplimiento al Plan de Trabajo del ejercicio 2023 con
101.5% de la meta programada, las cuales estan dirigidas a la Direccién General de Obra
Publica, mismas que se enlistan en la siguiente tabla:

AUDITORIA INICIADAS

Ord@ Eje Nombre de la obra Tipo de auditoria Dependencia o Entidad
auditoria
OA/0B2- "PAVIMENTACION DE LA CALLE
CON-G23 | EUBEA, TRAMO: ATENEA-SALAMINA, | OBRA EN PROCESO | DIRECCION GENERAL
COLONIA LA ERMITA." DE EJECUCION DE OBRA PUBLICA
"PP. (485) REHABILITACION DE PISTA
DE ATLETISMO EN LA UNIDAD
OAJ0B6- DEPORTIVA EFM, LEON, GTO. OBRA EN PROCESO | pRECCION GENERAL
EXT-PH/23 DELEGACION DEL CARMEN, DE EJECUCION DE OBRA PUBLICA
% UBICADA EN LA UNIDAD DEPORTIVA
ENRIQUE FERNANDEZ MAARTINEZ,
COLONIA JULIAN DE OBREGON.”

<
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Asi mismo, en el presente bimestre respecto a la practica de auditorias, se determinaron 9
auditorias, de estas en 4 se emitieron 11 observaciones a los entes auditados, tanto de
caracter técnico constructivo como administrativo, mismas que se enlistan a continuacién:

Orden de auditoria Observaciones

"INGENIERIA DE DETALLE, CONSTRUCCION,
EQUIPAMIENTO Y PUESTA EN MARCHA DEL
SISTEMA DE ACONDICIONAMIENTO DE LAS AGUAS
OA/041-SAP-PI/21 CRUDAS QUE INGRESAN AL MODULO DE DESBASTE 1

EN LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
REIDUALES MUNICIPALES EN LA CIUDAD DE LEON
GTO."™

RENOVACION DEL PARADERO DEL SIT DEPORTIVA 6
SOBRE EL BLVD.LOPEZ MATEOS EN LEON, GTO.

CONSTRUCCION DE PLANTA GENERADORA DE
ENERGIA ELECTRICA POR MEDIO DE PANELES
SOLARES EN LAS INSTALACIONES DE LA PTAR "LAS
JOYAS"

"PAVIMENTACION DE LA CALLE IPALA, TRAMO:
OA/060-CON-G/23 CERRO DE LA BUFA—C_EgORUCO, COLONIA EL 2

PENON"
"PAVIMENTACION DE LA CALLE: BRISAS DE SAN 2
0A/023-PI/23 AURELIO, TRAMO: SAN NICOLAS A PIEDRA DE
CASTILLA, COLONIA: SANGRE DE CRISTO."
"OBRA: REHABILITACION DE LA ESCUELA PRIMARIA
LEONA VICARIO CON CLAVE CCT 11DPR30400T,
OA/006-H-F/23 UBICADO EN BOULEVARD JUAN ALONSO DE 0
TORRES S/N PONIENTE, EN LA COLONIA PILETAS IV
SECCION, EN EL MUNICIPIO DE LEON, GTO."
"CONSTRUCCION DE ESPACIO PUBLICO UBICADO
ENTRE LAS CALLES VALLE DEL DESVAN, VALLE 0
USUMACINTA Y BLVD. EPSILON EN LA COLONIA
VALLE DEL REAL."
"REMODELACION DE OFICINAS DE GIROS
ESPECIALES."

"REMODELACION DE LAS OFICINAS DEL 0
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS EN EL EDIFICIO 2."

OA/058-CON-PH/22

OA/036-SAP-I-F/23

OA/010-G-F/23

OA/039-SAP-H-F/23

OA/041-SAP-PG/23

De las 9 auditorias practicadas, 5 estan dirigidas a la Direccién General de Obra Publica y
4 al Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Leén (SAPAL).

De dichas auditorias, se logré la fiscalizacion de un monto econémico por la cantidad de:
$152°875,932.60 pesos.

Beneficios:

Derivado de las auditorias y respecto a los rubros de: “Volimenes de conceptos de obra
cobrados y pagados en exceso y aplicacion de sanciones por incumplimiento a la
fecha de término de los trabajos, establecida en el contrato y programa de obra”, se
recuper6é a favor del erario publico, un monto por la cantidad de $458,503.63 pesos
(cuatrocientos cincuenta y ocho mil quinientos tres pesos 63/100) impuesto incluido,
correspondiente a las siguientes obras:
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MONTO

ORDEN DE AUDITORIA OBRA RECUPERADO
CICLOVIA AV. OLIMPICA - DE LOS CARDADORES - DE
LOS INDUSTRIALES - BLVD. J.M. MORELOS, TRAMOS:
DE PASEO DE JEREZ A DE LOS CARDADORES, DE $38,665.57

OA/020-1/21 AV. OLIMPICA A DE LOS INDUSTRIALES, DE LOS
INDUSTRIALES A BLVD. JOSE MARIA MORELOS Y
DEL BLVD. JOSE MARIA MORELOS A VILLAS DE SAN
JUAN, EN LEON, GTO.

"ALUMBRADO PUBLICO EN LAS LOCALIDADES
OA/022-PG-/22 NUEVO VALLE DE MORENO, SAN ANTONIO DEL $25,727.52
GIGANTE Y SAN JOSE DE OTATES SUR."

«REHABILITACION DE COLECTOR SANITARIO
MONTERREY TRAMO: BLVD. ADOLFO LOPEZ

OA/033-SAP-I/22 MATEOS A BLVD. LA LUZ EN LA COLONIA EL $158,336.95
COECILLO»
«CONSTRUCCION DE COLECTOR SANITARIO EN SAN
OA/034-SAP-G/22 JUAN DE ABAJO 3ER. ETAPA. (TRAMO SAN JOSE DE $106,806.30
LOS MONTES A LOS VALTIERRA)»

LIMPIEZA DE ARROYO EL GRANIZO, TRAMO:

OAJ054-SAP-G/22 PASEOS DEL BOSQUE -BLVD. JUAN ALONSO DE $65,593.88
TORRES
REHABILITACION DE ESPACIO PUBLICO VECINAL

OAQOTL-F23 AUTOGESTIVO BARRIO DE GUADALUPE, LEON, GTO. $51,015.85
"ACCIONES DE MEJORA PARA LA REHABILITACION $12.357.56

OA/002-G-F/23 DE LA BIBLIOTECA IGNACIO GARCIA TELLEZ."
MONTO TOTAL RECUPERADO A FAVOR DEL ERARIO PUBLICO $458,503.63

Asi mismo, de la revision con un enfoque preventivo de las obras y servicios en proceso de
ejecucion, en lo referente a los rubros de: apego a la normativa aplicable, calidad de los
trabajos, cumplimiento en las fechas de inicio y término establecidas en el contrato
y programa de obra autorizado e integracion en la documentacién comprobatoria del
gasto, en ese sentido, en el caso de detectar irregularidades, se informa y recomienda
oportunamente a la contratante, a fin de que ésta, emprenda las acciones y medidas
correctivas pertinentes.

Con estas acciones coadyuvamos en lo siguiente:

- Que las obras y servicios publicos se concluyan en los tiempos pactados tanto en el
contrato de obra como en el programa de la misma.

- Que éstas, se paguen al precio justo por los trabajos ejecutados.

- Asi también, otro beneficio es contar con obras y servicios con la mayor calidad,
seguridad y funcionalidad para beneficio de la ciudadania en general.

Por consiguiente, estas acciones estan enfocadas a minimizar los riesgos en el ejercicio de
los recursos publicos, asi como, beneficiar a la poblacion tanto en el ambito urbano como
rural, con obras funcionales, seguras y con la mayor calidad.

Actos de entrega-recepcion, contribuyendo con los entes que ejecutan obras y
servicios relacionados con éstas.

Asimismo, se intervino en 146 actos de Entrega — Recepcion de obras y servicios
convocados de forma oficial, de dicha intervencion se determinaron 45 observaciones, de
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las cuales se han atendido 13 y 32 estan pendientes de solventar, al respecto se da el
seguimiento correspondiente hasta su resarcimiento total.

Con lo anterior se logré fiscalizar un monto por la cantidad de $157°531,442.45 pesos.

Graficas representativas de la intervencion.

146 Actos atendidos 45 Observaciones
12%

9%

71%

m 32 Deficiencias Técnico-

®m 17 Actos con Observaciones Constructivas
m 129 Actos sin Observaciones ® 13 Administrativas
Beneficios:

De la participacién a los actos de entrega recepcion de obras y servicios publicos asistidos,
al respecto constatamos y coadyuvamos en lo siguiente:

e \Verificar y constatar que, en la entrega de las obras y servicios, la contratante, asi
como la contratista y en su caso, la supervision contratada, se hayan apegado a las
disposiciones establecidas en la normativa, a fin de contar con obras y servicios de
calidad, seguridad, funcionales, terminadas en tiempo y al precio pactado.

e Derivado de la revision fisica y en el caso de existir irregularidades, damos el
seguimiento hasta que estas sean subsanadas y con ello, evitar que el Municipio
erogue recursos publicos en las reparaciones y mantenimiento prematuro, asi como
contar con obras en optimas condiciones de funcionamiento, operacion y seguridad,
ello en beneficio de la ciudadania.

Actos de apertura de propuestas y comités de obra, atendidos.

Ademas, se intervino en 67 actos de licitacion de obras convocados de forma oficial,
distribuidos de la siguiente manera: se participé en 39 aperturas de propuestas técnicas y
econdmicas, asi como 28 comités de obra: a la Direccion General de Obra Publica y al
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Leén (SAPAL), en la tabla se indica el niUmero
de intervenciones a cada ente publico.

Licitaciones y Comités de Obra Evento
Dependencias y Entidades Apertura de Propuestas
Direccion General de Obra Publica 23

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado 16 12
de Ledn (SAPAL).

Comité de Obra




De dicha intervencién a los procesos de licitacion de obra publica y servicios, se logro la
fiscalizacion de un monto econémico por $444°995,530.09 pesos.

Revision de contratos.

Referente a los contratos formalizados por los entes encargados, los cuales son enviados
de forma oficial a este érgano de control, se llevé la revisién de 124, en estos se verifica el
cumplimiento de su contenido en apego a lo establecido en la normativa y que estén
debidamente firmados por las partes que intervienen en los mismos, tanto de obras como
de servicios relacionados con las mismas, los cuales estan distribuidos de la forma
siguiente:

A modo de resumen

124 contratos revisados, correspondientes a:

25% W 72- Obra

M 21- Proyectos y servicios

17%

M 31- Supervision
54%

Acumulado de procesos de obra realizados y atendidos durante el bimestre:

Procesos de Obra Publica atendidos Cantidad

Entrega-recepcion de obras 146
Asistencia a licitaciones: aperturas y comités de obra 67
Revision de contratos 124
Total 337
Beneficios:

Como resultado de la asistencia a los actos de licitaciéon de obra publica, asi como de la
revision de contratos, coadyuvamos en lo siguiente:

Apertura de Propuestas

Constatar que, tanto la convocante como los participantes en el proceso de contratacion,
se apeguen a los requisitos establecidos en la normativa respectiva, asi como a las bases
de la licitacion, esto con el fin de asegurar las mejores condiciones para la administracion
publica, en cuanto a criterios de: eficiencia, eficacia, economia, imparcialidad y
transparencia en la recepcién de las propuestas.
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Comité de Seleccion de Obras

Verificar que, la documentacién solicitada y presentada por las empresas que participan
en los procesos de seleccion, sea veraz y que ésta cumpla los lineamientos establecidos
por la convocante y con ello evitar la discrecionalidad en la asignacion de los contratos, asi
como pronunciarnos en funcion de empresas observadas derivado de los procesos de
revision que realiza esta Contraloria, ello con objeto de que, en la ejecucién de los trabajos,
se garantice la mejor opcion para la ciudadania.

De la revision de los contratos.

Ser oportunos, en la deteccién de irregularidades, derivado de la revisién al contenido y
formalizacion de los contratos, el hacer del conocimiento de forma inmediata a la
contratante, asi como constatar que estos, cumplan en su contenido con los requisitos
minimos que se establecen en la normativa que para el caso aplique.

Participacion en comités técnicos.

Comité técnico de Fideicomiso de Obras por Cooperacién, 200 Sesiéon Ordinaria,
programada para llevarse a cabo de forma virtual el 20 de octubre del 2023, en donde se
desarrollaron los temas conforme al orden del dia, siendo de los mas importantes entre
otros los siguientes:

e Solicitud de aprobacion para la contratacion de proyectos ejecutivos con recursos
propios del FIDOC.
Solicitud de aprobacién de la 2da. Modificacién presupuestal 2023.
Informacién del avance de obras del programa de inversion 2022 y 2023 del
Fideicomiso
Informacién del avance de contratacion de obras del programa de inversion 2023.
Informacion del avance de los proyectos ejecutivos contratados en el afio 2023.

e Informacién de recuperacion de recaudacion de obras en promocion.

04 Auditorias de Control Interno

META 01
15 Auditorias de Control Interno

Se iniciaron 6 auditorias en materia de cumplimiento al Modelo Integral de Control Interno
a las siguientes entidades; Direccién General de Inversion Publica, Direccion General de
Egresos, Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, Direccion
General de Gestion Gubernamental, Secretaria de Vinculacion y Atencion de los Leoneses,
Juzgados Administrativos Municipales.

Auditoria Tipo de Auditoria
Direccién General de Inversion Publica De cumplimiento
CM/AUDE10/2023
Direccion General de Egresos De cumplimiento

CM/AUDE11/2023 d
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Direccion General de Recursos Materiales y Servicios De cumplimiento
Generales

CM/AUDE12/2023
Direccion General de Gestion Gubernamental De cumplimiento
CM/AUDE13/2023
Secretaria de Vinculacion y Atencién de los Leoneses De cumplimiento
CM/AUDE14/2023
Juzgados Administrativos Municipales De cumplimiento
CM/AUDE15/2023

Se concluyeron 6 auditorias de Control Interno, practicadas a la Direccién General de
Policia Municipal, Direccién General de Innovacion, Direccion General de Desarrollo Social,
Direccion General de Inversién Publica, Direccion General de Egresos, Direccién General
de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Auditado Resultados
Direccion General de Egresos Se encuentra en Plan de Accion con 5

CM/AUDE11/2023 recomendaciones

Direccién General de Desarrollo Social Se encuentra en Plan de Accién con 9
CM/AUDE09/2023 recomendaciones

Direccion General de Innovacién Se encuentra en Plan de Accion con 10
CM/AUDE08/2023 recomendaciones

Direccion General de Policia Se encuentra en Plan de Accion con 20
CM/AUDE07/2023 recomendaciones

Direccién General de Recursos Materiales y | Se encuentra en Plan de Accion con 13
Servicios Generales recomendaciones

CM/AUDE12/2023

Direccidn General de Inversion Publica Se encuentra en Plan de Accion con 10
CM/AUDE10/2023 recomendaciones

05 Vinculacion Social-Participacion
Ciudadana

META 01
Atencion del 100% de las quejas, denuncias, sugerencias y reportes ciudadanos
recibidos

A fin de atender la sociedad leonesa y fortalecer la gestion publica municipal, durante el
periodo que se informa, se dio atencion a 278 solicitudes ciudadanas.

Distribuidas de la siguiente manera:

Gestiones 42
Atenciones y asesoria 209
Expedientes de Investigacion iniciados 27
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Las 27 investigaciones iniciadas corresponden a las siguientes Dependencias y/o
Entidades:

Comision Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Leén, Guanajuato
Direccion General de Obra Publica

Direccion General de Salud

Fideicomiso de Obras por Cooperacién (FIDOC)

Heréico Cuerpo de Bomberos de Ledn, Guanajuato

Instituto Cultural de Ledn

Instituto Municipal de las Mujeres

Instituto Municipal de Vivienda de Leén, Gto. (IMUVI)

Juzgados Civicos

Secretaria de Seguridad, Prevencién y Proteccion Ciudadana

Secretaria de Vinculacion y Atencién de los Leoneses

Secretaria del H. Ayuntamiento

Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

Secretaria para la Reactivacion Econémica de Ledn

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Leén

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Ledn, Gto.
Tesoreria Municipal
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Durante el periodo que se informa continuamos promoviendo la participacion ciudadana a
través de la colaboracion de 415 personas que apoyan a este érgano de control realizando
actividades de vigilancia de la gestion gubernamental, mismas coadyuvan a través de los
diversos Programas de la Direccion, como se describe a continuacion:
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Programa Inspeccion Ciudadana

Se realizaron visitas para presentar el programa en
diversas colonias y comunidades de la ciudad; logrando la
participacion de 10 personas que fueron nombradas como
inspectores  sociales, para vigilar el correcto
funcionamiento de los servicios publicos que se prestan
en su localidad, mejorando con ello la calidad de vida de
mas de 16,699 habitantes.

De igual manera se realizaron 41 visitas para dar seguimiento a las actividades de
las y los inspectores sociales nombrados con anterioridad, mismas en las que se
brindé asesoria y acompanamiento por parte del personal de la Contraloria Social
para darle atencion correspondiente a sus acciones de vigilancia

e Programa Comités de Contraloria Social en la Obra Publica

Se impulso la participacion de la ciudadania en la vigilancia de obras en proceso de
construccion, por un monto aproximado de $162°097,916.00 ( ciento sesenta y dos millones
noventa y siete mil novecientos dieciséis 00/100 M.N.), a través de la conformacién de 46
Comites de Contraloria Social en Obra Publica, mismos en los que se cuenta con la
participacion de 285 personas, quienes colaboraron en 47 reuniones de vinculacion y 70
visitas de supervision en coordinacién con el personal de este érgano de control.

De igual manera, dimos seguimiento y atenciéon a los comités constituidos en bimestres
anteriores, mediante la realizacion de 142 visitas de supervision y 23 visitas de vinculacion;
concluyendo actividades en 25 de ellos, en los cuales se platico con las personas el comité,
a fin de resolver dudas y darles orientacion sobre las garantias de su obra
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Por otro lado, con el objetivo de seguir fortaleciendo las actividades del programa y dar
continuidad a las acciones transversales para mejorar su operacion, se llevaron a cabo 2
mesas de trabajo en coordinacién con personal de diversas Dependencias y Entidades
Municipales y Estatales involucradas en la operacién del mismo.

e Usuario Simulado

A fin de seguir fortaleciendo la prestacion de los tramites que otorga el Municipio, se inicio
la revision de 1 tramite y la continuaciéon de dos de bimestres anteriores; realizando para
ello 15 visitas en las que se involucrd a 99 personas, como se describe a continuacion:

Visto bueno Direccién 5 visitas
Programa de | General de
Proteccion Proteccion 20 ciudadanos
civil Civil involucrados
Aplicacion Direccién de 5 visitas
Hola Leon Atencién
Ciudadana 37 ciudadanos
involucrados
Apoyos a la | Jueces 5 visita
Comunidad Civicos
42 ciudadanos
involucrados

META 03

Atencion al 100% de las sesiones ordinarias y extraordinarias, comisiones, mesas de
trabajo y acuerdos del Consejo Ciudadano de Contraloria Social de Leodn,
Guanajuato.

Se apoyé en la celebracion de 2 sesiones ordinarias, la primera se celebré en el mes de
septiembre en la cual se presentaron las actividades realizadas por las Comisiones de
Trabajo y se aprobo la emisién de 2 recomendaciones de auditoria.
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Por otro lado, la segunda sesién tuvo lugar en el mes de octubre y fue considerada una
sesion solemne en atencion a que en ella se presentd el 7mo Informe de Actividades del
Consejo en presencia de integrantes del H. Ayuntamiento, gabinete y ciudadania en
general; de igual manera, en cumplimiento a lo establecido en el Reglamento del Consejo,
los Consejeros ratificaron a la Lic. Alma Delia Lépez Orozco para representarles como
Presidenta del Organo Colegiado.

h-o f ™ k|
Adicionalmente, en el marco de esta celebracién y en atencion a la participacién de quienes
integran el Consejo en el “Curso-Taller Contraloria Social de la Gestion”, se entregaron
reconocimientos a quienes concluyeron dicho curso, agradeciendo su apoyo y entrega para
seguir fortaleciendo la gestion gubernamental.

Se coordinaron 7 sesiones de las Comisiones de Trabajo y 1 sesién de capacitacién, dando
atencion al 100% de los acuerdos generados por cada una de ellas:

Adicionalmente, durante el periodo que se informa se brindo apoyo6 en 2 sesiones para la
adhesién de igual nimero de Consejos a los Principios Eticos para las y los Consejeros de
la Administracion Publica Municipal de Leén Guanajuato, por parte del Consejo Directivo
de la Academia Metropolitana de Policia del Municipio de Leén, Guanajuato; y del Consejo
Directivo del Instituto Cultural de Ledn, sumando a 13 ciudadanos mas a este compromiso.
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G?ggrﬁlzlrﬁg:tzlses 1 recomendar auditoria.
Seguimiento a los objetivos de la Comisién.
Mejora de Procesos 1 Seguimiento a objetivos de la Comisidn.
Acuerdos sobre la revision de programas sociales.
Programas Sociales 1 Propuesta de elaboracién de un manual de revision.
Seguimiento a los objetivos de la Comisién.
Obra Publica y Revision del cumplimiento de objetivos inscritos en el
Especial de Movilidad 1 Acuerdo Tarifario signado por la Direccién General de
Movilidad y los Concesionarios del Transporte Publico.
s v Analisis y aprobacion de la convocatoria y matriz de
Pro:;zfg'rla;éo\r}glor . 3 evaluacion del 7mo Concurso de Buenas Practicas en
Etica e Integridad del cual son jueces.
e Charla en materia de Gobierno Abierto para el pleno del
Capacitacion 1 Consejo.

o 7ma Feria de la Transparencia Municipal

Con el objetivo de contribuir en el arraigo de una cultura de la transparencia, integridad y
rendicion de cuentas, que incentive la participacion ciudadana y anime una actitud proactiva
para el uso de estas herramientas; el pasado 26 de septiembre se llevo a cabo la 7ma Feria
de la Transparencia, en la que se contd con la asistencia de 272 personas que participaron
activamente en estas actividades.

En el marco de dicho evento,.se realizaron las siguientes actividades:

e Conferencia “El papel de la Contraloria Social en el combate a la corrupcion”
impartida por el Maestro Pedro Carta Terron.



Taller “Transparencia Activa” impartida por el Maestro Pedro Carta Terrén.

o Talleres “Sé el super Héroe de tu Propia Seguridad” y ¢ como elaborar una solicitud
de acceso a la informacion publica y ejercer los Derechos Arco?” ambos impartidos
por la Unidad de Transparencia del Municipio.

06 Gestion Gubernamental

META 04
Aplicacion del Examen de la Funcion Publica y Prueba de Fidelidad a 4000 personas
servidoras publicas de la Administracion Publica Municipal.

Se dio cumplimiento al 100% de la meta programada de la aplicacién del Examen de la
Funcion Publica, Prueba de Fidelidad y Cuestionario de Control Interno a personas
servidoras publicas con el objetivo de fomentar la ampliaciéon del conocimiento en las areas
de la Administracion Publica Municipal.
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Meta 05
Atencion al 100% de los requerimientos de Archivo.

Con la finalidad de dar continuidad a las acciones de seguimiento en materia archivistica,
a solicitud de la Direccion General de Archivo; se dio atenciéon y acompafiamiento en la
revisién de los archivos en tramite de la Contraloria Municipal.

También, en atencion al apoyo solicitado por la Direccion General de Archivos, en fechas
29 de septiembre y 06 de octubre de 2023, se brindé acompafiamiento a las Direcciones
de Archivos de Concentraciéon y Tramite de la citada Direccién General a efecto de realizar
la inspeccién para rendir el informe establecido en el articulo 5, fraccién Il en relacién con
el 17, fracciéon IV de las Reglas de Operacion en materia archivistica del Grupo
Interdisciplinario para los sujetos obligados del estado de Guanajuato.
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Ademas, se acudié a 1 reunion de trabajo para revision y analisis, previa a la Segunda
Sesion Extraordinaria del Grupo Interdisciplinario, ademas de que se participé en fecha 11
once de octubre de 2023 en dicha Sesion en la cual, entre otros temas, se analizaron y
aprobaron: Los Criterios ante extravio, sustraccién o dafio a documentos de las unidades
administrativas del Sistema Institucional de Archivos del Municipio de Leén, Guanajuato y
la modificacion a las Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario de Archivos del
Municipio de Ledn, Guanajuato.

07 Asesoria e Investigaciones

META 01

Atender el 100% de las investigaciones derivadas de las denuncias turnadas a la
Direccion a efecto de determinar la existencia de actos u omisiones que la ley sefiala
como falta administrativa y, en su caso, calificarla como grave o no grave.

Se atendieron 20 denuncias a fin de realizar investigaciones complementarias para
deslindar responsabilidades administrativas a las siguientes Dependencias y/o Entidades:

Numero DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD

Comisién Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Ledn, Guanajuato
Instituto Cultural de Ledn

Direccion General de Educacion

Juzgados Administrativos Municipales de Ledn

Secretaria de Seguridad, Prevencion y Protecciéon Ciudadana
Direccion de Policia Vial

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Leén

Instituto Municipal de las Mujeres

Fideicomiso de Obras por Cooperacion

Unidad de Transparencia

Fiscalizacién y Control

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales

N

- N | - N O] = | | | -

Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Comodatos vy
Contratacion de Servicios.

Se asisti6 a 5 sesiones ordinarias del Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos, Comodatos y Contratacion de Servicios.

Se atendieron 9 sesiones de Subcomités de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos, Comodatos y Contratacion de Servicios en el Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Ledn (SAPAL), INMUVI, el Sistema Integral de Aseo Publico (SIAP),

Academia Metropolitana de Seguridad Publica de Ledn, Guanajuato, Patronato del Parque
Zooldégico de Ledn e Instituto Municipal de las Mujeres.

Actos de licitacion atendidos.
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Se intervino en 11 etapas de licitacion publica de la forma siguiente:

Apertura de Propuestas Técnicas y Econémicas 6

Junta de Aclaraciones 5

Se realizaron 5 recomendaciones verbales a los Subcomités de adquisiciones, asi como la
revision de dictAmenes en los casos que procedan para que cumplan con la normatividad
vigente que rigen las adquisiciones, fiscalizando un monto aproximado de $275°818,855.60
(Doscientos setenta y cinco millones ochocientos dieciocho mil, ochocientos
cincuenta y cinco pesos 60/100 M. N.).

META 03

Recibir el 100% de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de las
personas servidoras publicas obligadas de la Administracion Publica Municipal de
Ledn

En seguimiento al cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos municipales,
en el presente bimestre se recibieron un total de 313 declaraciones de situacion patrimonial
y de intereses, de las cuales 205 fueron declaraciones Iniciales y 108 fueron declaraciones
de Conclusion del Encargo.

META 04
Realizar 120 verificaciones de evolucion patrimonial y de intereses.

Es seguimiento al Procedimiento de Verificacion Patrimonial y de Intereses 2023, en el
presente bimestre se concluyeron 30 expedientes de verificacion, en los cuales se
determiné la evolucién légica del patrimonio y la no existencia de conflicto de intereses de
los sujetos verificados, con ello se tiene un avance total de 60 verificaciones concluidas.

META 05

Vigilar la inscripcién y actualizacién al 100% los datos publicos de las declaraciones
patrimoniales y de Intereses de las personas servidoras publicas del Municipio de
Leén, en el “sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y
constancia de presentacion de la declaracion fiscal” de la Plataforma Digital Estatal
de Guanajuato.

Como parte de los instrumentos de transparencia y rendicién de cuentas de las y los
servidores publicos, en el presente bimestre, se vigilo la inscripcion de la informacién
publica de 267 Declaraciones de Situaciéon Patrimonial y de Intereses en el Sistema de
Evolucion Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacién de la
Declaracion Fiscal, de la Plataforma Digital Estatal de Guanajuato.
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08 Responsabilidad Administrativa

META 01

Substanciar el 100% de los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas
conforme a la Ley General y Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato y resolver en términos de la misma ley cuando se trate de faltas
administrativas calificadas como no graves.

En el bimestre se iniciaron 4 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa,
cuyas presuntas faltas administrativas fueron calificadas 2 como Graves y 2 como No
Graves en los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa recibidos, al cumplir
los mismos con los elementos previstos en el articulo 194 de la Ley de la materia, lo que se
detalla a continuacion:

PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA INICIADOS BIMESTRE SEPTIEMBRE-OCTUBRE
2023

CALIFICACION
No. EXPEDIENTE DEPENDENCIA CONDUCTA INFRACCION DE LA FALTA
| ENTIDAD REALIZADA ADMINISTRATIVA
DIRECCION ARTICULO 57 DE LA LEY
PRA/013/2023 | GENERAL DE | ABUSO DE GENERAL DE GRAVE
DESARROLLO | FUNCIONES RESPONSABILIDADES
URBANO ADMINISTRATIVAS Y LA
LEY DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS PARA
EL ESTADO DE
GUANAJUATO.
DIRECCION ARTICULO 57 DE LA LEY
PRA/014/2023 | GENERAL DE | ABUSO DE GENERAL DE GRAVE
DESARROLLO | FUNCIONES RESPONSABILIDADES
URBANO ADMINISTRATIVAS Y LA
LEY DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS PARA
EL ESTADO DE
GUANAJUATO.
PATRONATO ARTICULO 49 FRACCION |
PRA/015/2023 | DE LAFERIA | FALTAR AL DE LA LEY GENERAL DE NO GRAVE
ESTATAL DE RESPETO A RESPONSABILIDADES
LEON Y PERSONA ADMINISTRATIVAS Y LA
PARQUE SERVIDORA LEY DE
ECOLOGICO | PUBLICA RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS PARA
EL ESTADO DE
GUANAJUATO.
SECRETARIA ARTICULO 49 FRACCION |
PRA/016/2023 DE FALTAR AL DE LA LEY GENERAL DE NO GRAVE
SEGURIDAD, RESPETO A RESPONSABILIDADES
PREVENCION | PERSONA ADMINISTRATIVAS Y LA
Y SERVIDORA LEY DE
PROTECCION | PUBLICA RESPONSABILIDADES
CIUDADANA ADMINISTRATIVAS PARA
EL ESTADO DE
GUANAJUATO.
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En el bimestre se resolvieron 3 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa,
en los que las faltas fueron calificadas como No Graves, donde se decretd la
Responsabilidad Administrativa de los servidores publicos, y se les impusieron las
sanciones consistentes en: Una Inhabilitacion por el término de 10 meses y dos
suspensiones como se detalla a continuacion:

RESUELTOS BIMESTRE SEPTIEMBRE-OCTUBRE 2023

EXPEDIENTE

PROCEDIMIENTO CALIFICACION DE AUTORIDAD SENTIDO DE LA
DE DEPENDENCIA / CONDUCTA LA FALTA RESOLUTOR RESOLUCION
RESPONSABILID ENTIDAD REALIZADA ADMINISTRATIVA A
AD
ADMINISTRATIVA
JUZGADOS IRREGULARIDAD EN DIRECCION | INHABILITACI
1 PRA/007/2023 CIVICOS SUS FUNCIONES AL NO GRAVE DE ON POR EL
MUNICIPALES NO CUMPLIR CON RESPONSA | TERMINO DE
LA NORMATIVA BILIDADES 10 MESES
APLICABLE.
o PRA/008/2023 JUZGADOS IRREGULARIDAD EN NO GRAVE DIRECCION | SUSPENSION
CIVICOS SUS FUNCIONES AL DE DEL EMPLEO,
MUNICIPALES NO CUMPLIR CON RESPONSA CARGO O
LA NORMATIVA BILIDADES COMISION
APLICABLE. POR 20 DIAS
NATURALES
3 PRA/004/2023 SECRETARIA FALTAR AL NO GRAVE DIRECCION | SUSPENSION
PARA EL RESPETO A DE DEL EMPLEO,
FORTALECIMIEN PERSONA RESPONSA CARGO O
TO SOCIAL SERVIDORA BILIDADES COMISION
PUBLICA POR 20 DIAS
NATURALES

09 Organos Internos de Control

META 01
Dar seguimiento al cumplimiento del 100% de los Planes de Trabajo de los Titulares
de los Organos Internos de Control.

Se llevo a cabo la verificacion del cumplimiento de los informes bimestrales respecto de los
planes de trabajo de los Titulares de los Organos Internos de Control.
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META 02
Promover el cumplimiento del 100% del Programa de Capacitacion de los Titulares
de los Organos Internos de Control.

A fin de fortalecer la profesionalizacion de los Titulares de los Organos Internos de control,
recibieron capacitaciones en los siguientes temas.

1.

2

Asistencia a la capacitacion “El papel de la Contraloria Social en el combate a la
corrupciéon” en la 72 Feria de la Transparencia, realizada por la Contraloria Municipal
el dia 26 de septiembre.

Asistencia a la capacitacion en materia de “Lineamientos para la elaboracion y
actualizacién de Manuales de Procesos y procedimientos de la Administracion
Publica Municipal “.

10 Marco Interinstitucional.

META 01
Atencion y seguimiento al 100% de los requerimientos del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Se atendié una reunion ordinaria y 2 extraordinarias del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, en las cuales se abordaron los siguientes temas:

o

4
3.

Presentacion y aprobacion del “Sistema Estatal de Servidores Publicos vy
Particulares Sancionados de la Plataforma Digital Estatal;

Presentacion y aprobacién del Informe Anual 2023 del Comité;

Instalacion del Sistema Estatal Anticorrupcion; y

Presentacion y aprobacion de 3 recomendaciones no vinculantes, una dirigida al
Poder Judicial en materia de fortalecimiento institucional para la sancién de delitos
por hechos de corrupcion, la segunda dirigida al Poder Legislativo, Poder Ejecutivo,
Poder Judicial, organismos auténomos, ayuntamientos y Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato en materia de fortalecimiento de las
areas coordinadoras de archivo, y la tercera dirigida a los ayuntamientos y 6rganos
internos de control municipales en materia de fortalecimiento de los instrumentos
normativos para sancionar las faltas administrativas en el ambito municipal.
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Ademas, se llevaron a cabo 2 reuniones de trabajo con la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién, en la cual se presentaron los avances de las Contralorias
Municipales integrantes de la Region Il, que durante los meses de septiembre y octubre
implementaron acciones en atencién al cumplimiento de la Politica Estatal Anticorrupcion.

META 02
Atencion y seguimiento al 100% de los requerimientos del Sistema Estatal de
Fiscalizacion.

El dia 4 de septiembre se llevé a cabo la Segunda Asamblea Plenaria del Sistema Estatal
de Fiscalizacion, via remota, donde se impartié una ponencia por parte del Tribunal Estatal
Electoral de Guanajuato, denominada “La actuacion de los organos internos de control en
el proceso electoral.

il S g o
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META 03
Atencion y seguimiento al 100% de los trabajos de la Alianza de Contralores Estado-

Municipios.

Se atendieron 2 reuniones ordinarias y 1 extraordinaria de la Comision de Contralores, asi
como 2 reuniones de la regién Il y la XCIV Asamblea Plenaria. Los principales temas que
se abordaron fueron los siguientes: analisis y opinion al proyecto de reforma a los articulos
83-9, 126 y 136 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, seguimiento
a la organizacién del “XIll Congreso Interestatal de Organos Internos de Control, entre otros.

META 04
Atencion al 100% de los requerimientos de acceso a la informacion publica.

Se atendieron 11 solicitudes de informacion; 43 sesiones del Comité de Transparencia, en
las cuales se confirmaron 80 versiones publicas, 73 ampliaciones de plazo, 8 inexistencias,
12 acuerdos de reserva y 6 clasificaciones de informacion confidencial.
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Anexo 1
Programa de Auditorias de Contable y Financiera 2023

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS 2023 e

Co | Fec
ncl | ha Fe
: No usi | No | Eta | Seg ch
AUDITORIA INICIADA tifi | EnProceso | 6n | tifi | pa | ui |Re | a |
cac | | F cac | de | mie | sol | de | Fec
Co i6n | n i i6n | sol | nto | uci | Re |
nse de | ic n | Eje | Inf | ven | Res | 6n | sol | Rec
cut - Unidad inic | ia a taci | pue | Fin | uci | urs |
ivo | Administrativa | N° | io | | | 6n |sta | al | 6n | O
oM/
AUD 14/
PATRONATO DE 01/2 | 9/2/ 6/2
1 BOMBEROS 023 | 2023 023
e/
AUD | 10/2 15/
DIRECCION GENERAL | 02/2 | /202 6/2
2 DE EDUCACION 023 3 023
DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS cm/
MATERIALES Y AUD | 22/2 16/
SERVICIOS 03/2 | /202 6/2
3 | GENERALES. 023 3 023
cm/ '
AUD | 13/2 | 21/
PATRONATO DE 04/2 | /202 6/2
4 | EXPLORA 023 3 023
cm/
AUD | 10/4
DIRECCION GENERAL | 05/2 | /202
5 DE ECONOMIA 023 3
cm/ 27/
PATRONATO DEL AUD ‘ 10/
PARQUE ECOLOGICO | 06/2 | 5/4/ | | 202
6 | YMETROPOLITANO 023 | 2023 | | 3
| 03/
M/ 10/
INSTITUTO AUD | 26/ 20
MUNICIPAL DE LA 07/2 | 5/4/ | 9/2
7 | JUVENTUD 023 | 2023 | 023 | 23
cm/
FIDEICOMISO DE AUD 31/
OBRAS POR 08/2 | 3/4/ | 8/2
8 | COOPERACION 023 | 2023 023
cm/ [ 30/
DIRECCION GENERAL | AUD . 10/
DE HOSPITALIDAD Y 09/2 | s/a/ | 202
9 | TURISMO 023 | 2023 | 3
cm/ 26/
AUD 10/
10/2 | a/a/ 202
10 | COMUDE 023 | 2023 | 3
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DIRECCION GENERAL | cm/ |
DE POLICIA AUD | 17/7 26/1
MUNICIPALY POLICIA | 11/2 | /202 | 0/20
11 | VIAL 023 3 23
cm/
AUD | 21/7
INSTITUTO CULTURAL | 12/2 | /202
12 | DELEON 023 3
oM/ |
DIRECCION GENERAL | AUD | 17/7 26/1
DE DESARROLLO 13/2 | /202 | o/20
13 | RURAL 023 3 23
cM/
ACADEMIA AUD | 17/7 25/1
METROPLITANA DE 14/2 | /202 | 0/20
14 | SEGURIDAD PUBLICA | 023 3 23
cm/
AUD | 17/7 |
DIRECCION GENERAL | 15/2 | /202
15 | DE MEDIO AMBIENTE | 023 3
cm/
SISTEMA DE AGUA Y AUD | 17/7
ALACANTARILLADO 16/2 | /202
16 | DELEON 023 3
cv/
DIRECCION GENERAL | AUD
DE COMUNICACION 17/2 | 7/9/
17 | SOCIAL 023 | 2023
cw/ j
DIRECCION GENERAL | AUD | 17/1 |
DE DESARROLLO 18/2 | 0/20
18 | URBANO 023 23
cm/
AUD | 18/1
SISTEMA INTEGRAL 19/2 | 0/20
19 | DE ASEO PUBLICO 023 23
cm/
AUD | 16/1
DIRECCION GENERAL | 20/2 | 0/20
20 | DE EGRESOS 023 23
cm/
PATRONATO DE LA AUD | 17/1
FERIA ESTATAL DE 21/2 | 0/20
21 | LEON 023 23
DIIRECCION GENERAL | cm/
DE RECURSOS AUD | 16/1
MATERIALES Y 22/2 | 0/20 |
22 | SERVICIOS GENERALE | 023 23
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Anexo 2

Programa de Auditorias de Obra Publica 2023

Notificada
AUDITORIA

de inicio

EN PROCESO

Inici
al

Intermed
io

Fin
al

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
PROGRAMA DE AUDITORIA DE OBRA PERIODO 2023

Concluida

Etapa
para
solvent

Resoluci
6n final

fecha

resolucion

AUDITORIA A OBRA FINIQUITADA Y EN PROCESO DE EJECUCION

OBRA

AUDITORIA 0A/001:G-F/23

REHABILITACION DE .
ESPACIO PUBLICO VECINAL
AUTOGESTIVO BARRIO DE
GUADALUPE, LEON, GTO.

Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/002-G-F/23
ACCIONES DE MEJORA

PARA LA REHABILITACION
DE LA BIBLIOTECA IGNACIO
GARCIA TELLEZ

Direccién de Obra Piblica

AUDITORIA OA/003-G-F/23
CONSTRUCCION DE
PARQUE PUBLICO EN EL
MUNICIPIO DE LEON, GTO.,
EN LA LOCALIDAD LEON,
EN LA COLONIA VILLASDEL
CARMEN EN LA CALLE DEL
CENIT

Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/004-H-F/23

CONSTRUCCION DE
PARQUE PUBLICO EN EL
MUNICIPIO DE LEON, GTO.,
EN LA LOCALIDAD LEON,
EN LA COLONIA LOMAS DE
ECHEVESTE, EN LA CALLE
KIWIY BISONTE

Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/005-H-F/23

REHABILITACION DE
ESPACIO PUBLICO VECINAL
AUTOGESTIVO ALTAVISTA
CIRCUITO VISTA MONTANA
Y VISTA SIERRA, LEON, GTO
Direccién de Obra Piblica

AUDITORIA OA/006-H-F/23 _
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[

'COLONIA VIBAR, LEON,

OBRA: REHABILITACION DE
LA ESCUELA PRIMARIA
LEONA VICARIO CON

CLAVE CCT 11DPR30400T,
UBICADO EN BOULEVARD
JUAN ALONSO DE TORRES
S/N PONIENTE, EN LA
COLONIA PILETAS IV
SECCION, EN EL MUNICIPIO
DE LEON, GTO

Direccién de Obra Piblica

AUDITORIA OA/007-1-F/23

PAVIMENTACION
SEGUNDA ETAPA DE LA
CALLE SAN ANTONIO

Direccién de Obra Publica

AUDITORIA 0A/008-1-F/23
PAVIMENTACION DE LA
CALLE ESPANITA, TRAMO:
MAYAS - BLVD. FRANCISCO
VILLA, COLONIA
BUGAMBILIAS, LEON, GTO
Direccién de Obra Publica

AUDITORIA 0A/009-G-F/23
CONSTRUCCION DE TRES
AULAS Y MODULO
SANITARIO EN LA
TELESECUNDARIA #227,
EULALIA GUZMAN CCT
11ETV0264) CON
DOMICILIO EN OBELISCO'
S/N EN LA COLONIA
JARDINES DE SAN PEDRO
Direccién de Obra Plblica

AUDITORIA OA/010-G-F/23
CONSTRUCCION DE
ESPACIO PUBLICO
UBICADO ENTRE LAS
CALLES VALLE DEL DESVAN,
VALLE USUMACINTA Y
BLVD. EPSILON EN LA
COLONIA VALLE DEL REAL

Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/011-H-F/23

CONSTRUCCION DE
ESPACIO PUBLICO EN LA

GTO.
Direccién de Obra Publica

AUDITORIA 0OA/012-PG/23

CONSTRUCCION DE
CICLOVIA EN BLVD. SAN
JUAN BOSCO, TRAMO: DEL
BLVD. COUNTRY A BLVD.
ARISTOTELS EN LEON, GTO

Direccidon de Obra Plblica

AUDITORIA OA/013-PG/23
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Direccién de Obra Publica
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N

 AUDITORIA 0A/022-P1/23

 (primera etapa

Direccién de Obra Publica

BLVD. ANTONIO MADRAZO

Direccidon de Obra Publica

Direccién de Obra Publica

31-oct-
23
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3
1

ROSARIO, UBICADA EN
CALLE BONSAI Y CALLE
BOSQUE DE LA PRESA,
COLONIA BOSQUES DE LA
PRESA" (PRIMERA ETAPA)
Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/028-PG/23
PP (522)
ACONDICIONAMIENTO DE
AREA DE DONACION,
DELEGACION COECILLO,
ZONA LAS PRESITAS,
UBICADA EN CALLE
ESTIGMA, ENTRE CALLE
‘GALACIA Y OXIGENO,
COLONIA LOS MURALES II.
PRIMERA ETAPA.
Direccién de Obra Publica

AUDITORIA 0OA/029-PH/23
"PP(842) REHABILITACION
DE PLAZAS, PARQUES DE
BARRIO Y ESPACIOS
PUBLICOS - BOSQUES

'REALES, DELEGACION SAN

MIGUEL, ZONA LA
PRADERA, UBICADA EN LA
CALLE BOSQUES ANDINOS,

'COLONIA BOSQUES

REALES."

Sistema de Agua Potabley
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

'AUDITORIA OA/030-SAP-G-

F/23 ;
'CONSTRUCCION DE OBRA
CIVIL, PATIO DE
MANIOBRASY
EQUIPAMIENTO DE
CARCAMO DE BOMBEO Y
ZONA ORIENTE
(SACROMONTE) 1ERA
ETAPA (TANQUE
SUPERFICIAL DE 20.00 M. X
16.65 M. Y 5.25 M. DE
PROFUNDIDAD (2
TANQUE) A BASE DE
CONCRETO ARMADO
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Ledn
(SAPAL)

AUDITORIA OA/031-SAP-G-
F/23

PERFORACION
EXPLORATORIA PARA EL
POZO ORIENTE35
(SACROMONTE)

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/032-SAP-G-
F/23 ey

31-agt-
23

26-jun-
23
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w

CONSTRUCCION DE
PLANTA GENERADORA DE
ENERGIA ELECTRICA POR
MEDIO DE PANELES
SOLARES EN LAS
INSTALACIONES DEL
REBOMBEO "MARAVILLAS"
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/033-5AP-H-
F/23

CONSTRUCCION, OBRA
CIVILY EQUIPAMIENTO
ELECTROMECANICO DEL
CARCAMO DE BOMBEOQ EN
EL TANQUE EL VERDE.
OBRA CIVIL DEL CARCAMO
DE BOMBEO, (CARCAMO
SECO DE CONCRETO
ARMADO DE 4.00M X
5.80M Y UNA
PROFUNDIDAD DE 5.75M,
SE COLOCARA UN TOTAL
DE DOS TRABES

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/034-SAP-H-
F/23

CONSTRUCCION LA LINEA
DE ALIMENTACION DE
AGUA POTABLE PARA LA
ZONA DE BARRANCA DE
VENADEROS

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/035-SAP-H-
F/23

INSTALACION DE HASTA
1440 TOMAS Y HASTA 100
DESCARGAS
DOMICILIARIAS EN
DISTINTAS ZONAS DE LA
CIUDAD DE LEON,
GUANAJUATO

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA 0OA/036-SAP-I-
F/23

INSTALACION DE HASTA
300 DESCARGAS
SANITARIAS EN
DIFERENTES ZONAS DE LA
CIUDAD DE LEGN,
GUANAJUATO (MEGFOUR
2021-2)

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA 0OA/037-SAP-I-
F/23

31-agt-
23

26-jun-
23

29-may-
23

27-oct-
23
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INSTALACION DE HASTA
200 DESCARGAS
SANITARIAS EN
DIFERENTES ZONAS DE LA
CIUDAD DE LEON, GTO.
(MEGFOUR 2021)

Patronato del Parque
Zoologico de Leén

AUDITORIA OA/038-200-
FG/23

LA CONSTRUCCION DE
ALBERGUE DE MANATIES Y
EL ESPACIO DE AMAZONAS
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA 0A/039-SAP-H-
F/23

REMODELACION DE
OFICINAS DE GIROS
ESPECIALES

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Ledn
(SAPAL)

AUDITORIA OA/040-SAP-H-
F/23

REMODELACION Y
CONSTRUCCION DE
CENTROS OPERATIVOS EN
LA CIUDAD DE LEON
GUANAIJUATO SEGUNDA
ETAPA

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/041-SAP-
PG/23 ;
REMODELACION DE LAS
OFICINAS DEL
DEPARTAMENTO DE
PROYECTOS EN EL EDIFICIO
2

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/042-SAP-
PH/23 :
CONSTRUCCION DEL
COLECTOR PLUVIALEN LA
ZONA SUR DE LA CIUDAD
DE LEON, ETAPA 1
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/043-SAP-
PI/23 :
CONSTRUCCION DEL
COLECTOR PLUVIAL EN LA
ZONA SUR DE LA CIUDAD
DE LEON, ETAPA 4
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

'AUDITORIA OA/044-SAP-
PI/23

4-agt-23

31-agt-
23

31-oct-
23

29-sep-
23
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Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Le6n
(SAPAL)

Sla e Agua Pmble y
Alcantarillado de Ledn
(SAPAL)

Sistema de Agua Potable
Alcantarillado de Ledn
(SAP.

sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén

Sistema de Agua Potabe y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén

Sistema de Agua Potable y ‘
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)
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) (SAPAL)

(SAPAL)

lstema de Agua Potable \r '
Alcantarillado de Le6n

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén

istern e s Potabley
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

Sistema de ua Potale Yy -
Alcantarillado de Ledn
(SAPAL)

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
AL)

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Ledn
(SAPAL)
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" SANITARIO EN LA COLONIA

_ ‘MUNICIPIG DE LEON, GTO'

NOMBRE-CALLE

 COL.AZTECA

AUDITORIA OA/058-SAP-
PIf23

CONSTRUCCION DE LAS
REDES DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO
SANITARIO EN LA COLONIA
CERRITO DE LA JOYA II
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Leén
(SAPAL)

AUDITORIA OA/059-SAP-
PG/23 :
CONSTRUCCION DE LA RED.
DE AGUA POTABLEY
ALCANTARILLADO

CERRITO AMARILLO Il
Direccién de Obra Piblica
AUDITORIA OA/060-CON-
G/23 X
PAVIMENTACION DE LA
CALLE IPALA, TRAMO:
CERRO DE LA BUFA-
CEBORUCO, COLONIA EL
PENON

Direccién de Obra Publica

AUDITORIA GAIGGI.-CON-
H/23

"PAVIMENTACION DE LA
CALLE CHOLULA, TRAMO
DE BLVD. GONZALES
BOO\NEGRA-FAROS. -
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Ledn
(SAPAL)

AUDITORIA OA/063-SAP-H-
P/23

REABILITACION DE RED DE
AGUA ENTUBADA, EN LA
COI.ONIABUGAMBII.IAS, ;

27- oct-

03-jul-23

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Le6n
(SAPAL)

AUDITORIA 0A/064-QD-I-
PAVIMENTACION DE LA
CALLE 2 DE OCTUBRE,
TRAMO: BLVD. HILARIO
MEDINA - 15 DE AGOSTO
COLONIA 8 DE MARZO.
Direccién de Obra Plblica
AUDITORIA 0A/065-QD-I-
F/23 :
PAVIMENTACION DE LA
TRAMO: ANDADOR SIN

CUITLAHUAC UBICACION:

Audltona Adicional
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Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/066-EXT-

PH/23

PP. (485) REHABILITACION
6  DEPISTA DE ATLETISMO EN
6 LA UNIDAD DEPORTIVA

EFM, LEON, GTO.

DELEGACION DEL CARMEN,

UBICADA EN LA UNIDAD

Anexo 3.
Programa Anual de Auditoria de Control Interno 2023

Di recc > Eval

3| Sistema de ol | nterno

Prograna Anual de Auditoria de Control Interno 2023 Etapas

1 |OMAUDEQ1/2023 |Direccién General de Cbra Publica DE CUMPLI M ENTO

2 |CMAUDEQ2/2023 |Fi dei comiso de Cbras por Cooperaci6n |DE CUMPLI M ENTO

3 |OYAUDED3/2023 |Patronato del Parque Zool 6gico de DE CUMPLI M ENTO
Ledn

4 |OM AUDE04/2023 |Defensoria de Oficio en Miteria DE CUMPLI M ENTO

5 [COM AUDEOS/2023 Sécretaria del H Ayuntanmiento DE CUMPLI M ENTO

6 |COM AUDEO6/ 2023 |Comi si 6n Municipal del Deporte CE CUMPLI M ENTO

7 |COMAUDEQ7/2023 |Direccién General de Policia DE CUMPLI M ENTO
Muni ci pal

8 [CMAUDE0B/2023 |Direcci én General de | nnovacién DE CUMPLI M ENTO

9 QM AUDE09/2023 |Direcci én General de Desarrollo DE CUMPLI M ENTO

10 |CM AUDE10/2023 |Direcci dn General de | nversién DE CUMPLI M ENTO
Pdblica

11 |CGMAUDE11/2023 |Direcci 6n General de Egresos DE CUMPLI M ENTO

12 |CMAUDE12/2023 |Direcci én General de Recursos DE CUMPLI M ENTO
Miteriales y Servicios General es

13 |OM AUDE13/2023 |Direcci én General de Gestiodn DE CUMPLI M ENTO
Guber narent al

14 |CM AUDE14/2023 [Secretaria de Vinculacién y Atencion [DE CUMPLIM ENTO
de | os Leoneses

15 |OM AUDE15/2023 |Juzgados Administrativos Minicipal es [DE CUMPLI M ENTO
Avance de | as etapas
Terminada

En ejecucidn

Sin iniciar
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Anexo 4.
Programa Anual de Evaluacién del Desempeiio 2023

Programa Anual de Evaluaciones del Desempefio 2023

B DO Frog eto
Instituto Municipal de Vivienda,
1 | Disefio | ViviendaDigna | Direccién General de Desarrollo Rural,
Direccién General de Desarrollo Social
o BhavEREISh Secretaria _de Sggundad, Prt.aven'c[on y
2 | Disefio ; Proteccién Ciudadana, Direccién X
activa 3%
General de Educacion
- ; : Direccién General de Movilidad,
3 | Disefio Ciclociudad Direccién General de Obra Publica.
Sed deiparuies n bpnreccgp Gep,erag de Mleglo .
4 | Diseno | urbanosy areas i len‘t RSN g o O
yistarilee Pdblica, Secretaria para el
Fortalecimiento Social, COMUDE
5 | Disefio Aniigos del Direccién General de Medio Ambiente
planeta ‘
Impulso i
ot educativo y 7 2 o i
é | Disefio e Direccién General de Educacién i
vocaciones |
Fo Innovacién y Se'cre‘tana.de R_e’actlvacmn
7 | Diseno S Econémica-Direccién General de
emprendimiento ;
Innovacién
8 | Disefo MEd';z:" i Direccion General de Salud
Secretaria de Reactivacion }
9 | Disefio Mi Plaza Econdmica-Direccién General de
Comercio y consumo
10 | Externa Por definir Por definir
11 | Externa Por definir Por definir

4. Seguimiento al Convenio de Mejora.
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