CONVENIO DE MEJORA Num. PAED04-2022

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL, REPRESENTADA POR LA C. VIRIDIANA MARGARITA
MARQUEZ MORENO, Y POR LA OTRA PARTE, LA TITULAR DE LA DIRECCION
GENERAL DE MOVILIDAD, LA C. CYNTHIA CHAVEZ RiOS; A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA “LA CONTRALORIA” Y “EL ENTE EVALUADO"
RESPECTIVAMENTE, Y ACTUANDO EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES", AL TENOR
DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El Gobierno Municipal de Ledn, Guanajuato, tiene el objeto de consolidar a la
Administracion Publica Municipal, como un Gobierno Transparente, Enfocado y con
Rumbo, bajo un enfoque de Gestién Basado en Resultados, que permita medir los
logros y alcances mediante proceso de evaluacion de metas e indicadores, de
conformidad en lo dispuesto en el Programa de Gobierno 2021 - 2024.

En consideracién a lo anterior, es sustancial el monitoreo y la evaluacién de los
programas que integran el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ledn, de tal
manera que la Presupuestacion Basada en Resultados permita consolidar el Sistema
de Evaluacién del Desempeno.

Por este motivo, la Contraloria Municipal, public6 en su portal de internet,
“Lineamientos para la Evaluacién del Desempeno de los Programas Presupuestarios
de la Administracién Publica Municipal de Ledn”, que tienen por objeto regular la
evaluaciéon de los programas presupuestarios. Congruentemente, para dar
cumplimiento a los lineamientos citados, se emitid el “Programa Anual de Evaluaciéon
del Desempeno 2022" publicado en la pagina web de la Contraloria Municipal el 28 de
enero del 2022.

En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar cumplimiento a lo
establecido en el Lineamiento Vigésimo Séptimo, de los “Lineamientos para la
Evaluacién del Desempeno de Los Programas de la Administraciéon Publica del
Municipio de Leén 2021".

DECLARACIONES
1. De la Contraloria

1.1. Que es una Dependencia de la Administracién Publica Centralizada del Municipio
de Ledn, de conformidad a lo establecido en los articulos 131 y 139 de la Ley

Organica Municipal para el Estado de Guanajuato; 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83y 84 .
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del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Leodn,
Guanajuato.

1.2. Que la Contralora Municipal, cuenta con las facultades y capacidad legal para
celebrar este instrumento, de conformidad a lo establecido en los articulos 139,
fracciones Il, lll, IV, V, XIX y XXI| de la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de
Guanajuato; 77 fracciones Il, lll, V y XVII del Reglamento Interior de la
Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato.

1.3. Que, para efecto del presente instrumento, sefala como domicilio el ubicado en
Palacio Municipal S/N, tercer piso, colonia zona centro, cédigo postal 37000, en
Ledn, Guanajuato.

2. Del "Ente Evaluado”

2.1. Que es una Dependencia de la Administracién Publica Centralizada del Municipio
de Ledn, de conformidad a lo establecido en los articulos 2 fraccién Iy 15 fraccion
V del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato.

2.2. Que el ente evaluado, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar
este instrumento, de conformidad a lo establecido en los articulo 17 fracciones
I, XVI y XX del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de
Ledn, Guanajuato.

2.3. Que, para efecto del presente instrumento, sefala como domicilio el ubicado en
Calle Plan de San Luis #101 Torre 1 interior 301, Col. Conjunto Habitacional
Estrella, en Ledn, Guanajuato.

3. De “Las Partes”

3.1. Que se reconocen mutuamente la capacidad y el caracter con que comparecen
para la celebracion del presente Convenio, asi como la personalidad de sus
representantes.

3.2. Que se encuentran debidamente facultados, tal y como lo establecen los
“Lineamientos para la Evaluacién del Desempeiio de Los Programas de la
Administracién Publica del Municipio de Leén” en su disposicion Vigésimo
Séptimo Capitulo VI, “Del seguimiento a los resultados y recomendaciones d%

las evaluaciones”. )
N
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CLAUSULAS

Primera. - Objeto.

El presente documento tiene por objeto establecer las obligaciones de “El Ente
Evaluado” que permitiran atender los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de la
Evaluacion al Programa Presupuestario “Urbanismo tactico”.

Segunda. - Compromisos y Responsabilidades:

De “la Contraloria”.

a)
b)

<)

d)

e)

Promover la integracion de la evaluacion y de los resultados al Sistema de
Evaluacién del Desempeno.

Vigilar que los resultados se articulen invariablemente a la planeacién y proceso
presupuestario consecuente.

Clasificar los Aspectos Susceptibles de Mejora de acuerdo a su prioridad (alta,
media y baja) y tipo (especificos, institucionales, interinstitucionales e
intergubernamentales).

Dar seguimiento al cumplimiento del Programa de Mejora conforme al
calendario establecido.

Vigilar y supervisar que los documentos de la evaluacién aplicada estén visibles
en la pagina de internet de "El Ente Evaluado”.

Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el
cumplimiento de las Propuestas de Mejora.

Dictaminar la procedencia del cumplimiento a las Propuestas de Mejora
emitidas para cada uno de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Fincar responsabilidades a los servidores publicos que incumplan el presente
Convenio.

De "El Ente Evaluado”

a)
b)

Publicar los resultados de la evaluacién en su pagina de internet.

Determinar fechas compromiso para el cumplimiento de las Propuestas de

Mejora que le fueron emitidas.

Dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivadas de la

evaluacién al programa presupuestario en tiempo y forma.

Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el

cumplimiento de las Propuestas de Mejora.

Solventar los Aspectos Susceptibles de Mejora en los plazos convenidos.

Enviar a la Contraloria los resultados y documentos finales con los que se da,
cumplimiento a las Propuestas de Mejora que le fueron emitidas.
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Tercera. - De los Responsables.

“Las Partes” designaran a un responsable para acudir a las sesiones en que tendran
que presentar los documentos que acrediten el cumplimiento de las Propuestas de
Mejora por parte de "El Ente Evaluado” derivadas de la evaluacién del Programa
Presupuestario.

Las sesiones se llevardn a cabo entre “Las Partes” en las instalaciones de “La
Contraloria”, del "Ente Evaluado” o podran ser a distancia mediante medios
electrénicos.

Cuarta. - De los Formatos Autorizados.
Se incluye como Anexo Unico el Programa de Mejora con la clasificacién de los
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).

Quinta. - Cumplimiento.

La “Contraloria” determinara si las acciones y los compromisos realizados por “El Ente
Evaluado” cumplen de manera suficiente y clara con lo solicitado. En este caso,
emitiran el oficio de cumplimiento del presente convenio.

Sexta. - Incumplimiento de las Partes.

En el caso de incumplimiento del presente Convenio, las sanciones seran dispuestas
en la disposicion Trigésimo Primero de los “Lineamientos para la Evaluacién del
Desempeno de Los Programas de la Administracion Publica del Municipio de Leon”.

Séptima. - Prérroga.

En caso de que existan acciones que no hayan alcanzado a la totalidad de su
cumplimiento o estén proximas a hacerlo de acuerdo a las fechas establecidas, “El Ente
Evaluado” podra solicitar una prérroga, misma que no debera exceder de 30 dias
naturales a la fecha limite sefalada en el Programa de Mejora anexo del Convenio de
Mejora.

Octava. - Publicidad.
“Las Partes” reconocen que el presente instrumento es de caracter publico y debera
publicarse en sus paginas de Internet.

Novena. - Modificaciones. ’6

El presente convenio podra ser modificado de comun acuerdo por “Las Partes”, en.
términos de las disposiciones aplicables.
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Décima. - Vigencia.
El presente Convenio surtird efecto a partir del dia de su firma y hasta su total
cumplimiento.

Décima Primera. - Interpretacion.

La interpretacién del presente Convenio corresponde a “La Contraloria” y “El Ente
Evaluado”, conforme a lo dispuesto en los Lineamientos Generales de Evaluacion del
Desempeno para el Municipio de Ledn.

El presente Convenio se firma por duplicado en la Ciudad de Leén, Guanajuato, a los
18 dias del mes de enero del 2023.

Por “La Contraloria” Por “El Ente Evaluado”
Lic.\Viridiana garita Marquez Mtra. Cynthia Chave? Rios
éﬁ/ﬁ J Directora %neral de‘Movilidad

Contralora Municipal i
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Programa de Mejora para la Evaluacién de Especifica del desempeiio del Programa "Urbanismo Tdctico”

Nombre de la Dependencia/Entidad Responsable DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD
Programa Evaluado URBANISMO TACTICO
Tipo de Evaluacién EVALUACION DE DISENO

ASM Interinstitucional o intergubernamental (ofras
dependencias o instancias)

Prioridad

Fechalde Datos del Responsable

Nombre(s) de la(s)| Justificacién del Propuesta de Mejora Cumplimlento (Nombre, Teléfono, Correo

dependencia(s) o motivo de su Electrénico)
instancia(s) participacién

Aspecto Susceptible de Mejora

Especifico
Institucional
Interinstitucional
Municipal

Tnfergubernamenta

ASM 1 La Direccién General de Movilidad deberd
estructurar las causas del problema de manera que
se visudlicen como la raiz y no como las

ias del mismo. De igual manera deberd
definir a la poblacién potencial y objetivo

visualizdndola de manera general y no Estructurar conforme a las
talogandola por dependencia o enfidad observaciones: Arbol de
participante del Programa; ademds deberdn Problemas, Definicion de la
D.I ‘T'" del e s”"'”":ﬂ:" Iel c“"e'g"l del Poblacién Potencial y Objetivo, Elvia Liliana Alvarez Landin,
|haanssiies 1a SNlHac e . e PEa] % X y Adaptacion del Diagnéstico 31/03/2023 4771008503,

para la cuantificacién de los dos tipos de poblacién
y las fuentes de informacién para determinarla. Asil
mismo deberdn determinar claramente en la
estructura del Diagnéstico, la vinculacién entre el
propésito del programa y los objefivos de y Municipal.
planeacién nacional, estatal y municipal.

para aclarar la vinculacién del elvia.alvarez@leon.gob.mx
Programa con los objetivos de
la Planeacién Nacional, Estatal

Lo anterior a efecto de evitar confusiones y contar
con un Diagnéstico que }{ informacié
veraz y oportuna.

ASM2 La Direccién General de Movilidad deberd
fortalecer y ad la integracién de los arbol
de problemas y objetivos del Programa Urbanismo

Adecuacion de los arboles de

tactico para que sus términos sean claros y problemas y objetivos para que Elvia Liliana Alvarez Landin,
2 |congruentes, que se identifiquen claramente las X X sean claros y congruentes 31/03/2023 4771008503,

causas mds obvias que dieron origen al problema 'y evitando duplicidad en los elvia.alvarez@leon.gob.mx

posteriormente plantearlas en sentido positivo para conceptos.

que se conviertan en los medios del drbol de
objefivos con los que se resuelva la problemdtica, y
al mismo tiempo evitando duplicidades en los

N

cor

P

% 4



Aspecto Susceptible de Mejora

ASM3 La Direccién General de Movilidad deberd
analizar si los niveles del drbol de objetivos M1.1,
M1.2, M1.2.1, M1.2.4, M (primer columna) éto nivel,
M (primer columna) 7o nivel, M (segunda columna),
6to nivel, M (segunda columna) 7o nivel, M (cuarta
columna) 4to nivel, M (cuarta columna) 5to nivel, M
(cuarta columna) éto nivel, M (cuarta columna) 7to
nivel, M (quinta columna) 4to nivel, son necesarios,
es decir, que sean potenciales componentes o en
su defecto correspondan a las actividades; de lo

Prioridad

Especifico

Institucional

Interinstitucional

ITnfergubernamenta |

ASM Interinstitucional o intergubernamental (otras
dependencias o instancias)

Municipal

Nombre(s) de la(s)
dependencia(s) o
instancia(s)

Justificacién del
motivo de su
participacién

Propuesta de Mejora

Analizar los niveles del arbol de
objetivos de acuerdo a las
observaciones y realizar las
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Fecha de
Cumplimiento

Datos del Responsable
(Nombre, Teléfono, Correo
Electrénico)

Elvia Liliana Alvarez Landin,

contrario debe contemplar la posibilidad de X 24 modificaciones pertinentes para 31/03/2023 i al\j‘c?]:(alzo@(z?:gg’ b
eliminarlos; asi mismo deben considerar el lograr que coincidan con el v v -gob.mx
replanteamiento de los comp tes y actividad logro de los medios planteados.
siguientes: C2, C8, C10, C11, C12, C13, C14, C15,
C16, C17, C18, A1C1, A2C1, A3C1, AIC8, AICI12,
A2C12, A1C13, A1C14, A1C15, A1C17, A1C4, A2C4,
A3C4, A4C4, A1C3, A2C3, AICI1, A2CI11, AICS,
A2C5, A1Cé, A2C6, A3C6, A1C16, A2C16, A3C16,
A4C16, A1C7, AI1C9, A1C10, A1C18, ya que no
coinciden con ningin medio.
ASM4 La Direccién General de Movilidad deberd Reestructurar las actividades
reestructurar las actividades indicadas en la indicadas, cumpliendo con la s .
conclusién anterior, con la finalidad de dar sintdxis correspondiente e Elvia Liliana Alvarez Landin,
cumplimiento a la regla de sintaxis para este nivel] X X identifi doli 31/03/2023 4771008503,
de la MIR e identificar la corresponsabilidad con sus igent! IC.Q.n o9 elvia.alvarez@leon.gob.mx
respectivos componentes para producir los bienes corresponsabilidad con sus
y servicios del programa: componentes.
ASM5 La Direccién General de Movilidad deberd Realizar el replanteamiento de
plantear los supuestos de los niveles de la Matriz los supuestos de los niveles de la
de Indicad, para Resultados mostrados en la matriz de indicadores de Elvia Liliana Alvarez Landin,
fabla ‘que presentamos, = expresdndolos como] X acuerdo a las indicaciones, 31/03/2023 4771008503,

factores externos, de forma positiva, y que, junto
con el nivel al que pertenecen, permitan visualizar|
la relacién con la generacién del componente, y a
su vez la i6n de los (l

permitiendo visualizar la
relacién con la generacion del
componente.

elvia.alvarez@leon.gob.mx

-
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ASM Interinstitucional o intergubernamental (ofras

Prioridad
dependencias o instancias)
19
B [E
olsls5 g 3 Fochade Datos del Responsable
Aspecto Susceptible de Mejora L 51|95 |c g Nombre(s) de la(s)| Justificacién del Propuesta de Mejora Cumplimiento (Nombre, Teléfono, Correo
=1.=15 | = P
s18|£ s £ | dependencia(s) o motivo de su Electrénico)
1] 7z
al=1cl2 3 instancia(s) participacién
d1El5 e =
Els
e [
ASMé La Direccién General de Movilidad debe|
tabl: las didas ne ias para que la
Matriz  de Indicadores para Resultados del
Programa Urbanismo tdctico, cuente con Fichas| . L
Té"""c‘“ pc;":’ C“’l‘“’ uno "':e 5 ':5 ""’:'esél que En;regg 33;";21?:/\2?:;0556 Elvia Liliana Alvarez Landin,
¢ [contengan to ?s as caracteristicas de disefio] X ; .0 : 31/03/2023 4771008503,
conforme a los “Lineamientos para la construccién indicadores cumpliendo en su ia.al @l b
y disefio de indicadores de desempefio mediante totalidad con la normativa. EMIaialv eI eZaIB0MIO.tX
la Metodologia del Marco Légico”; replanteando
aquéllos conceptos que no son claros y no|
cumplen en su totalidad con la normativa
mencionada.
ASM7 La Direccién General de Movilidad deberd
plantear medios de verificacién que permitan . .
identificar con precisién la informacién generada Realizar el planteamiento de los )
por los indicadores para cada nivel de la Matriz de medios de verificacion, Elvia Liliana Alvarez Landin,
7 |Indicadores para Resultados del Programa, en| X X identificando con precision la 31/03/2023 4771008503,
donde el nombre del documento al que hacen informacién generada por los elvia.alvarez@leon.gob.mx
referencia debe ser Unico, especifico y permitir su indicadores.
facil consulta de conformidad con lo establecido|
en la Metodologia del Marco Légico.

7N
Mtra. Cynfh/ia Chévre; Rios

Directora’General de Movilidad
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