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Oficio: CM/DESCI/3981/2021
Asunto: Entrega de Convenio de Mejora

Ing. German Antonio Enriquez Flores

Director General del Patronato del

Parque Ecolégico Metropolitano de Leon Ambiente
Presente.

En seguimiento a la Evaluacion de Especifica del Desempefio realizada al Programa “Sistema
de Parques” me permito enviarle el Convenio para la Mejora del Desempeifio Nom. PAED21-
04 en un tanto original, para su resguardo y custodia, pidiéndole ademas que al término de la
fecha estipulada en el Programa de Mejora, nos hada llegar por medio oficial los cambios
realizados a fin de validarlos y si es el caso, emitir el oficio de solventacion correspondiente.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 54, 61, 62, 64 y 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Pablicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 10 fraccion | de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Guanajuato; 131 y 139 fracciones lll y XXI de
la Ley Organica Municipal; articulo 75 fracciones Il y XVII y 81 del Reglamento Interior de la
Administracion Pablica Municipal de Ledn, Guanajuato; Vigésimo Sexta clausula de los
Lineamientos para la Evaluacion al Desempeno de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Pdblica del Municipio de Ledn.

Sin otro particular reciba un coordial saludo.

Atentamente
“El trabajo todo lo v

J===l
CONTRALORIA MUNICIPAL
LEON, GTO.

C.cp Lic. Ma. Esther Hernandez Becerra. - Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno. Para seguirr)iento.
C.c.p. Lic. Frida Lizette Munoz Vardas.- Contralora Interna. Contraloria

Municipal
D p

Plaza Principal S/N, Zona Centro de Ledn, Gto. C.P. 37000
Tel. (477) 788 00 00 Ext. 1418

www.leon.gob.mx
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CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM.
PAED21-04

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA CONTRALORIA MUNICIPAL, REPRESENTADA POR EL C. LIC. LEOPOLDO
EDGARDO JIMENEZ SOTO, Y POR LA OTRA PARTE, EL DIRECTOR GENERAL DEL
PATRONATO DEL PARQUE METROPOLITANO DE LEON, EL C. ING. GERMAN
ANTONIO ENRIQUEZ FLORES; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
“LA CONTRALORIA” Y “EL ENTE EVALUADO” RESPECTIVAMENTE, Y ACTUANDO EN
CONJUNTO COMO “LAS PARTES’, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El Gobierno Municipal de Ledn, Guanajuato, tiene el objeto de consolidar a la
Administracion Publica Municipal, como un Gobierno Transparente, Enfocado y con
Rumbo, bajo un enfoque de Gestién Basado en Resultados, que permita medir los logros
y alcances mediante proceso de evaluacion de metas e indicadores, de conformidad en lo
dispuesto en el Programa de Gobierno 2018 — 2021.

En consideracion a lo anterior, es sustancial el monitoreo y la evaluacién de los programas
que integran el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ledn, de tal manera que la
Presupuestacion Basada en Resultados permita consolidar el Sistema de Evaluacion
Desempefio.

Por este motivo, la Contraloria Municipal, publicé en su portal de internet, “Lineangentos
para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarioy’ de la
Administracion Publica Municipal de Ledn 2021”, que tienen por objeto regular la
evaluacion de los programas presupuestarios. Congruentemente, para dar cumplimiento
a los lineamientos citados, se emitié el “Programa Anual de Evaluacién del Desempefio
2021” publicado en la pagina web de la Contraloria Municipal el 28 de enero de 2021.

En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar cumplimiento a lo
establecido en el lineamiento Vigésimo Séptimo, de los “Lineamientos para la Evaluaciéon
del Desempeiio de Los Programas de la Administraciéon Publica del Municipio de Leén
2021,

DECLARACIONES
1. De la Contraloria

L
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CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM.
PAED21-04

1.1. Que es una Dependencia de la Administraciéon Publica Centralizada del Municipio
de Ledn, de conformidad a lo establecido en los articulos 131 y 139 de la Ley Orgéanica
Municipal para el Estado de Guanajuato; 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81 y 82 del Reglamento
Interior de la Administracién Publica Municipal de Leén, Guanajuato.

1.2. Que el Contralor Municipal, cuenta con las facultades y capacidad legal para
celebrar este instrumento, de conformidad a lo establecido en los articulos 139,
fracciones I, IIl, IV, V, XIX y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato; 75 fracciones II, 1ll, V y XVIl del Reglamento Interior de la Administracién
Publica Municipal de Lebn, Guanajuato.

1.3. Que, para efecto del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en
Palacio Municipal S/N, tercer piso, colonia zona centro, cddigo postal 37000, en Ledn,
Guanajuato.

2. Del “Ente Evaluado”

2.1. Que es una Dependencia de la Administracién Publica Centralizada del Municipio
de Leodn, de conformidad a lo establecido en los articulos 2, fraccién lll, y 4, fraccion I,
del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato.

2.2. Que el ente evaluado, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar
este instrumento, de conformidad a lo establecido en el articulo187 del Reglamento
Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato.

2.3. Que, para efecto del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en
prol. Blvd, Adolfo Lépez Mateos S/N Col. El Palote, CP 37130, en Leén, Guanajuato.

3. De “Las Partes”

3.1. Que se reconocen mutuamente la capacidad y el caracter con que comparecen
para la celebracion del presente Convenio, asi como la personalidad de sus
representantes.

3.2. Que se encuentran debidamente facultados, tal y como lo establecen los
‘Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de Los Programas de la
Administraciéon Publica del Municipio de Le6én 2021” en su disposicion Vigésima
Séptima del Capitulo VI, “Del seguimiento a los resultados y recomendaciones de
las evaluaciones”.

CLAUSULAS

GOBIERNO MUNICIPAL




CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM.
PAED21-04

Primera. - Objeto: El presente documento tiene por objeto establecer las obligaciones de
“El Ente Evaluado” que permitiran atender los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados
de la Evaluacién al Programa Presupuestario Sistema de Parques.

Segunda. - Compromisos y Responsabilidades:

De “La Contraloria”.

a)
b)

c)

d)

e)

9)

h)

Promover la integracion de la evaluacion y de los resultados al Sistema de
Evaluacién del Desempenio.

Vigilar que los resultados se articulen invariablemente a la planeacién y proceso
presupuestario consecuente.

Clasificar los Aspectos Susceptibles de Mejora de acuerdo a su prioridad (alta,
media y baja) y tipo (especificos, institucionales, interinstitucionales e
intergubernamentales).

Dar seguimiento al cumplimiento del Programa de Mejora conforme al calendario
establecido.

Vigilar y supervisar que los documentos de la evaluacién aplicada estén visibles en
la pagina de internet de “El Ente Evaluado”.

Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten
cumplimiento de las Propuestas de Mejora.
Dictaminar la procedencia del cumplimiento a las Propuestas de Mejora emjlidas
para cada uno de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Fincar responsabilidades a los servidores publicos que incumplan el,
Convenio.

De “El Ente Evaluado”

a)
b)

C)

d)

Publicar los resultados de la evaluacion en su pagina de internet.

Determinar fechas compromiso para el cumplimiento de las Propuestas de Mejora
que le fueron emitidas.

Dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivadas de la evaluacién
al programa presupuestario en tiempo y forma.

Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el
cumplimiento de las Propuestas de Mejora.

Solventar los Aspectos Susceptibles de Mejora en los plazos convenidos.

Enviar a la Contraloria los resultados y documentos finales con los que se da
cumplimiento a las Propuestas de Mejora que le fueron emitidas.

GOBIERNO MUNICIPAL
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CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM.
PAED21-04

Tercera. - De los Responsables. “Las Partes” designaran a un responsable para acudir
a las sesiones en que tendran que presentar los documentos que acrediten el
cumplimiento de las Propuestas de Mejora por parte de “El Ente Evaluado” derivadas de
la evaluacion del Programa Presupuestario.

Las sesiones se llevaran a cabo entre “Las Partes” en las instalaciones de “La Contraloria”.

Cuarta. - De los Formatos Autorizados.
Se incluye como Anexo unico el Formato para la Clasificacion de los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM)

Quinta. - Cumplimiento. La “Contraloria” determinara si las acciones y los compromisos
realizados por “El Ente Evaluado” cumplen de manera suficiente y clara con lo solicitado.
En este caso, emitiran el oficio de cumplimiento del presente convenio.

Sexta. - Incumplimiento de las Partes. En el caso de incumplimiento del presente
Convenio, las sanciones seran dispuestas en la disposicion Trigésima Primera de los
“Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de Los Programas de la Administracién
Publica del Municipio de Ledn 2021”.

Séptima. - Prérroga. En caso de que existan acciones que no hayan alcanzado a la
totalidad de su cumplimiento o estén proximas a hacerlo de acuerdo a las fechas
establecidas, “El Ente Evaluado” podra solicitar una prérroga, misma que no deber,
exceder de 30 dias naturales a la fecha limite sefialada en la clausula Quinta del presente.

Octava. - Publicidad. “Las Partes” reconocen que el presente instrumento es de cagracter
publico.

Novena. - Modificaciones. El presente convenio podra ser modificado de comun acuerdo
por “Las Partes”, en términos de las disposiciones aplicables.

Décima. - Vigencia. El presente Convenio surtira efecto a partir del dia de su firma y hasta
su total cumplimiento.

Décima Primera. - Interpretacién. La interpretacion del presente Convenio corresponde
a “La Contraloria” y “El Ente Evaluado”, conforme a lo dispuesto en los Lineamientos
Generales de Evaluacién del Desempefio para el Municipio de Ledn.

El presente Convenio se firma por duplicado en la Ciudad de Lebn, Guanajuato, a los 9
dias del mes de agosto del 2021.
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CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM.
PAED21-04

Por “La Contral Por “El Ente Evaluado”

i predd w?

Lic. LeopdldorEdgardo Jiménez Soto Ing. German Antonio Enriquez
Cofitralor Municipal Flores
Director General del Patronato del

Parque Metropolitano de Leén
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Nombre de la Dependencia/Entidad
Programa Evaluado

Tipo de Evaluacion

Aspecto Susceptible de Mejora

Prioridad

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM. PAED21-04

PROGRAMA DE MEJORA

Patronato del Parque Ecologico Metropolitano de Le6n Gto

Sistema de Parques

Especifica del desempeiio

Institucional

Interinstitucional

Intergubernamental

Nombre(s)

de la(s)
dependenci
a(s)o
instancia(s)

Municipal

ASM Interinstitucional o
intergubernamental

(otras
dependencias o insta

ncias)

Justificaci
on del
motivo de
su
participaci
on

Fecha de

Propuesta de Mejora Cumplimiento

Patronato del
Metropolitano de Leén establezca las
medidas necesarias con la finalidad de

Para que el Parque

establecer un fin especifico para el
programa Sistema de Parques, que cumpla
con las reglas de Sintaxis (El qué:
Contribuir a un objetivo superior;
Mediante/a traves dé, y el cémo: La
solucién al problema).
Para que el Patronato del Parque Ecolégico
Metropolitano de Leén Gto establezca las
medidas necesarias a fin de fortalecer y
adecuar el Propdsito del programa Sistema
de Parques, para que la redaccién cumpla
con las reglas establecidas en Ia
metodologia del Marco Légico, represente
una solucién directa del problema
planteado y se especifique adecuadamente
a la poblacién objetivo.

Patronato del
Parque

X Ecolégico

Meropolitano

de Ledn Gio.

Revisar y corregir la
narrtativa del fin y
propésito  establecidos
para el Sistema de
Parques a fin de que la
sintaxis sea la correcta

Octubre 2021

Datos del responsable
(Nombre, Teléfono, Correo
Electronico)

Nancy Cristina Padilla
Morales, Teléfono: 477
750 7475 Correo:
admon.parquemetroleon
@gmail.com

Sin aspecto Susceptible de Mejora
derivado del analisis

GOBIERNO MUNICIPAL
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Aspecto Susceptible de Mejora

Para que el Patronato del Parque
Metropolitano de Ledn establezca las

Prioridad

Institucional

Interinstitucional

Intergubernamental

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM. PAED21-04

ASM Interinstitucional o
intergubernamental (otras
dependencias o instancias)

Justificaci
o6n del
motivo de

Nombre(s)

de la(s)
dependenci S

a(s)o :
instancia(s) pamgrl‘pacl

Patronato del

Propuesta de Mejora

Revisar una a una las

Fecha de

Cumplimiento

Datos del responsable
(Nombre, Teléfono, Correo
Electrénico)

Nancy Cristina Padilla
Morales, Teléfono: 477

medidas necesarias a fin de establecer las Parque actividades de cada Octubre 2021 750 7475 Correo:
actividades correspondientes para cada X X Ecolégico componente y revisar
componente, adem4s sean acciones Meropolitano que cada componente admon.parquemetroleon
internas del programa y se identifiquen de Ledn Gto. cuente con actividades @gmail.com
claramente
El Patronato del Parque Metropolitano de Nancy Cristina Padilla
Leén debe establecer las medidas ‘ i
necesarias para que la Matriz de Patronato del Ravlearivi conesiriios Morales, Teléfono: 477
indicadores para Resultados del programa Parque i dorZs ug ol Ottibre 2021 750 7475 Correo:
cuente con toda la informacién para cada X X Ecoldgico e cgn % d |
indicador de cada uno de los niveles, Meropolitano e LS admon.parquemetroleon
incluyendo nombre del indicador, metodo de Leén Gto. P @gmail.com
de célculo, frecuencia de medicién, unidad
de medida y meta.
Durante el ejercicio
2019, tuvimos un
problema de
configuracién ya que se it f
Ry el avanee Nancy Cristina Padilla
Patronats el trianual no anual, lo que Morales, Teléfono: 477
Parque gener6 diferencias en 750 7475 Correo:
X X Ecolégico los avances, sin Sg anexa g
Meropolitano embargo se cumplié evidencia admon.parquemetroleon
i 4ol ash Gio. con todo el avance i
Para que el Parque Ecolégico programado con @gmail.com
Metropolitano de Ledn investigue y excepcion de la
justifique las causas por las cuales hubo adquisicién del sistema
metas no alcanzadas durante ambos de riego, el cual se
ejercicios del programa evaluado. pli6 al inicio de
Por otro lado
Pagina7 de 8
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Aspecto Susceptible de Mejora

Institucional

Interinstitucional

Intergubernamental |~

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NUM. PAED21-04

ASM Interinstitucional o
intergubernamental (otras
dependencias o instancias)

Municipal

Nombre(s)
de la(s)
dependenci
a(s)o
instancia(s)

Justificaci
on del
motivo de
su
participaci
on

Propuesta de Mejora

se cumplio
al 100 con lo
progrmado, sin

embargo se contaba
con una captura inicial
erronea por lo que se
contaba con
componentes
duplicados.

Fecha de
Cumplimiento

Datos del responsable

(Nombre, Teléfono, Correo

Electrénico)

"
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