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cada vez mejor
GOBIERNOC MUNICIPAL

Ledn, Gto., 18 de agosto de 2021
Oficio: CM/DESCI/3980/2021
Asunto: Entrega de Convenio de Mejora

Bidloda Mana del Carmen. MEJIa Alba
Dlrectora ‘General'desMedio Ambiente™
Presente.

En seguimiento a la Evaluacion de Especifica del Desempefio realizada al Programa “Ambiente
Limpio” me permito enviarle el Convenio para la Mejora del Desempefio No. PAED002/21
en un tanto original, para su resguardo y custodia, pidiéndole ademas que al término de la fecha
estipulada en el Programa de Mejora, nos hada lledar por medio oficial los cambios realizados
a fin de validarlos y si es el caso, emitir el oficio de solventacion correspondiente.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 54, 61, 62, 64 y 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Pdblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 10 fraccion | de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Guanajuato; 131y 139 fracciones IIl y XXI de
la Ley Organica Municipal; articulo 75 fracciones Il y XVIl y 81 del Reglamento Interior de la
Administracion Pdblica Municipal de Leén, Guanajuato; Vigésimo Sexta cldusula de los
Lineamientos para la Evaluacion al Desempefio de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Pdblica del Municipio de Ledn.

Sin otro particular reciba un coordial saludo.

LEON, GT0.
C/anexos.

C.c.p Lic. Ma. Esther Hernandez Becerra. - Directora de Evaluacion del Sistema de Control Interno. Para seguimiento.

Contraloria
Municipal

DP
Plaza Principal S/N, Zona Centro de Ledn, Gto. C.P. 37000
. Tel. (477) 788 00 00 Ext. 1418
www.leon.gob.mx

H. Ayuntamiento de Leon 2018 - 2021



CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NO. PAED002/21

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL, REPRESENTADA POR EL C. LEOPOLDO EDGARDO JIMENEZ SOTO, Y POR LA OTRA
PARTE, EL TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE, LA BIOL. MARIA DEL
CARMEN MEJIA ALBA; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA CONTRALORIA” Y
“EL ENTE EVALUADO” RESPECTIVAMENTE, Y ACTUANDO EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El Gobierno Municipal de Ledn, Guanajuato, tiene el objeto de consolidar a la Administracién Publica
Municipal, como un Gobierno Transparente, Enfocado y con Rumbo, bajo un enfoque de Gestion
Basado en Resultados, que permita medir los logros y alcances mediante proceso de evaluacion de
metas e indicadores, de conformidad en lo dispuesto en el Programa de Gobierno 2018 —2021.

En consideracion a lo anterior, es sustancial el monitoreo y la evaluacién de los programas que
integran el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ledn, de tal manera que la Presupuestacion
Basada en Resultados permita consolidar el Sistema de Evaluacién del Desempeiio.

Por este motivo, la Contraloria Municipal, publicé en su portal de internet, “Lineamientos para la
Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica
Municipal de Ledn 2021” el dia 16 de abril del 2021, que tienen por objeto regular la evaluacion de
los programas presupuestarios. Congruentemente, para dar cumplimiento a los lineamientos
citados, se emitio el “Programa Anual de Evaluacion del Desempefio 2021” publicados el dia 28 de
enero del 2021 en la pagina web de la Contraloria Municipal.

En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar cumplimiento a lo establecido
en el lineamiento Vigésimo Séptimo, de los “Lineamientos para la Evaluacion del Desempeiio de Los
Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Ledn 2021”.

DECLARACIONES
DE LA CONTRALORIA

1.1.Que es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Ledn, de
conformidad a lo establecido en los articulos 131y 139 de la Ley Organica Municipal para el
Estado de Guanajuato; 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81 y 82 del Reglamento Interior de la
Administracion Pablica Municipal de Ledn, Guanajuato.

1.2.Que el Contralor Municipal, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar este
ihstrumento, de conformidad a lo establecido en los articulos 139, fracciones II, lll, IV, V, XIX y
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XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato; 75 fracciones II, Ill, V y XVII del
Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal de Ledn, Guanajuato.

1.3.Que, para efecto del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Palacio
Municipal S/N, tercer piso, colonia zona centro, cédigo postal 37000, en Le6n, Guanajuato.

2. Del “Ente Evaluado”

2.1.Que es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Ledn, de
conformidad a lo establecido en los articulos 157, 158, 159, 160, 161, 162 y 163 del Reglamento
Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato.

2.2.Que el ente evaluado, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar este
instrumento, de conformidad a lo establecido en los articulos 157, 158, 159, 160, 161, 162 y 163
del Reglamento Interior de la Administracion Pablica Municipal de Ledn, Guanajuato.

2.3.Que para efecto del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en el Interior
Parque México SN, colonia Ledn Moderno, C.P. 37480, de la ciudad de Ledn, Guanajuato.

3. De “Las Partes”

3.1.Que se reconocen mutuamente la capacidad y el caracter con que comparecen para la
celebracion del presente Convenio, asi como la personalidad de sus representantes.

3.2.Que se encuentran debidamente facultados, tal y como lo establecen los “Lineamientos para la
Evaluacién del Desempefio de Los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica
del Municipio de Leén 2021” en su disposicion Vigésima Séptima del Capitulo VI, “Del
seguimiento a los resultados y recomendaciones de las evaluaciones”.

CLAUSULAS

Primera. - Objeto: El presente documento tiene por objeto establecer las obligaciones de “El Ente
Evaluado” que permitiran atender los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de la Evaluacion
al Programa Presupuestario Ambiente Limpio.

Segunda. - Compromisos y Responsabilidades:
De “La Contraloria”.
a) Promover la integracion de la evaluacion y de los resultados al Sistema de Evaluacion del
Desempeiio.
b) Vigilar que los resultados se articulen invariablemente a la planeaciéon y proceso
resupuestario consecuente.
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c)

d)

f)

g)

h)

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NO. PAED002/21

Clasificar los Aspectos Susceptibles de Mejora de acuerdo a su prioridad (alta, media y baja)
y tipo (especificos, institucionales, interinstitucionales e intergubernamentales).

Dar seguimiento al cumplimiento del Programa de Mejora conforme al calendario
establecido.

Vigilar y supervisar que los documentos de la evaluacién aplicada estén visibles en la pagina
de internet de “El Ente Evaluado”.

Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento
de las Propuestas de Mejora.

Dictaminar la procedencia del cumplimiento a las Propuestas de Mejora emitidas para cada
uno de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

Fincar responsabilidades a los servidores publicos que incumplan el presente Convenio.

De “El Ente Evaluado”

a)
b)

c)

d)

f)

Publicar los resultados de la evaluacidn en su pagina de internet.

Determinar fechas compromiso para el cumplimiento de las Propuestas de Mejora que le
fueron emitidas.

Dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivadas de la evaluacion al
programa presupuestario en tiempo y forma.

Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento
de las Propuestas de Mejora.

Solventar los Aspectos Susceptibles de Mejora en los plazos convenidos.

Enviar a la Contraloria los resultados y documentos finales con los que se da cumplimiento
a las Propuestas de Mejora que le fueron emitidas.

Tercera. - De los Responsables. “Las Partes” designaran a un responsable para acudir a las sesiones

en que tendrdn que presentar los documentos que acrediten el cumplimiento de las Propuestas de

Mejora por parte de “El Ente Evaluado” derivadas de la evaluacion del Programa Presupuestario.

Las sesiones se llevaran a cabo entre “Las Partes” en las instalaciones de “La Contraloria”.

Cuarta. - De los Formatos Autorizados. Se incluye como Anexo Unico el Programa de Mejora que

incluye la Clasificacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Quinta. - Cumplimiento. La “Contraloria” determinara si las acciones y los compromisos realizado
por “El Ente Evaluado” cumplen de manera suficiente y clara con lo solicitado. En este caso, emit

el gficio de cumplimiento del presente convenio.

/
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Sexta. - Incumplimiento de las Partes. En el caso de incumplimiento del presente Convenio, las
sanciones seran dispuestas en la disposicion Trigésima Primera de los “Lineamientos para la
Evaluacion del Desempefio de Los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del
Municipio de Leén 2021”.

Séptima. - Prérroga. En caso de que existan acciones que no hayan alcanzado a la totalidad de su
cumplimiento o estén proximas a hacerlo de acuerdo a las fechas establecidas, “El Ente Evaluado”
podra solicitar una prérroga, misma que no deberd exceder de 30 dias naturales a la fecha limite
sefialada en la cldusula Quinta del presente.

Octava. - Publicidad. “Las Partes” reconocen que el presente instrumento es de caracter publico.

Novena. - Modificaciones. El presente convenio podra ser modificado de comun acuerdo por “Las
Partes”, en términos de las disposiciones aplicables.

Décima. - Vigencia. El presente Convenio surtira efecto a partir del dia de su firma y hasta su total
cumplimiento.

Décima Primera. - Interpretacion. La interpretacion del presente Convenio corresponde a “La
Contraloria” y “El Ente Evaluado”, conforme a lo dispuesto en los Lineamientos Generales de
Evaluacion del Desempefio para el Municipio de Ledn.

El presente Convenio se firma por duplicado en la Ciudad de Ledn, Guanajuato, al 30 de julio del
2021.

Por “El Ente Evaluado”

M L0.00 5

Lic. Leopgftio ardo Jiménez Soto Biol. Maria dgl Carmen Mejia Alba
Congfalor Municipal Directora General de Medio Ambiente

Por “La Contralo
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Anexo unico. Programa de Mejora.

Direccion General de Medio Ambiente

Nombre de la Dependencia/Entidad

Programa Evaluado Ambiente Limpio

Tipo de Evaluacion Especifica del Desempefio

| ASM Interinstitucional o

Prioridad intergubernamental (otras dependencias o

Aspecto Susceptible de Mejora

lnterins‘ituci

ona

Interguberna
mental

Municipal

instancias)

Nombre(s)
de la(s)

jdependenci

a(s) o
instancia(s)

Justificacion

del motivo de
. &

participacion

Propuesta de Mejora

Fecha
de
Cumplim
iento

Datos del
Responsable
{Nombre,
Teléfono, Correo
Electrénico)

Es necesario que la Direccién General de Medio| Se realizarda revision de Ia
Ambiente establezca las medidas pertinentes con redaccién del Propésito con el fin de
w fin de fortalecer y adecuar el Propésito del Direccién que ésta cumpla con las reglas dej . . LAE Leopoldo Rizo Loz
% Programa Ambiente Limpio, para que !a General de | Responsable|sintaxis establecidas en g Diclem 477 212 49 00
= £ AsM |redaccién cumpla con las reglas de sintaxis X X | Medio Del metodologia del marco légico, detal  bre leopoldo.rizo@leon.gob.
\:i>;3 . Fr 1 establecidas en la metodologia del marco légico, Ambiente Programa (forma que representen unal 2021 5 b
= represente una solucién directa del problema solucién real al problema y se
o planteado, y se identifique adecuadamente a la identifique  claramente a I
poblacion objetivo. poblacion objetivo.
Es necesario que la Direccién General de Medio,
Ambiente establezca las medidas pertinentes con 1
° el fin de que se identifique adecuadamente el bien Direccion & ple| S8 _revisara cada uno delos| piciem LAE Leopoldo Rizo Loz
s o servicio que se entregara a través del programa X X General de espgglsa €|componentes C3, C4, C5, C6,C8Y| pro 47721249 00
2 ASM |para los componentes C3, C4, C5, C6, C8 y C9, Medio P C9 para reformular la redaccion de leopoldo.rizo@leon.gob.
= 2 |especificamente reformulando la redaccion de los Ambiente rograma |i5s mismos asegurando que se| 2021 X
mismos utilizando verbos en participio vy utili'c.e verbo en partic_ipio y
Unicamente un verbo principal por enunciado. verificando que solo se utilice un
verbo principal por enunciado.

GOBERNG MUNICIPA!
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Prioridad

Datos del
Fecha
o % = de Responsable
Aspecto Susceptible de Mejora ‘z; gﬁ % de lals) Justificacion Propuesta de Mejora cumplim {(Nombre,
g St 21 ' |delmotivode ) Teléfono, Correo
& &g  Jdependenci , . iento .
[+ &E b= elo su Electrdnico)
2 L
£ Ninstancials) participacion
=
hl
8 Sin Aspecto Susceptible de Mejora derivado del ;
2 ASM |andlisis. No aplica.
(1]
3 i
La Direccion General de Medio Ambiente debe i?jic;r::fejsaré a‘ra: rfsug?jtéisz c?eel
0 #l establecer las medidas necesarias para que la 2 ; LR a?a e RE bt e
“’g S Matriz de Indicadores para Resultados del Direccion i ¥ P tgbl P fq ! 3| Diciem eopoldo Rizo Loz
5 S Programa, cuente frecuencia de mediacion para X % General de espDonlsa e|es 3_ ezcan rgcuencnasd | € i 477 212 49 00
3 G | ASM |cada uno de sus indicadores, considerando Medio 5 e .mde' '°é°" €1l - :cada 'duno 3 e 108 leopoldo.rizo@leon.gob.
= & 3 |ademas utilizar distintos tipos de indicadores que| Ambiente rograma |in tlca °”ZS y consi grafn 0 que 2021 .
- le ayuden a generar informacion diversa sobre las g?‘ 0S ayu i” a Igeneratr 'f‘dogmac'c?’}
actividades de su programa. p:}:g;%:o re clas :actividaces; e
Se dara seguimiento en conjunto
8 Para asegurar el correcto desempefio de las| DGMA, con el Sistema Integrado de Aseo el
E actividades del programa Ambiente Limpio, e DGSalud Co- Publico y el Patronato del Parque| pigiem LAE Leopoldo Rizo Loz
E Sistema Integral de Aseo Publico y el Patronato X X Metropolit |responsables|Ecolégico Metropolitano a_fin de| e 477.212 49 00
- ASM |del Parque Ecolégico Metropolitano deberan| ano Del que proporcionen |nforma_t:|on que leopoldo.rizo@leon.gob.
g 4 |verificar los motivos por los cuales no se logré e Explora Programa _respalde el avance o justifiquen el| 2021 X
(&) cumplimiento del avance de sus indicadores. SIAP incumplimiento de avance en sus
indicadores.
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