CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NO.007/19

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO. QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL. REPRESENTADA POR EL C. LIC. LEOPOLDO EDGARDO JIMENEZ SOTO. Y POR LA OTRA
PARTE, EL TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA EL C. ING. CARLOS ALBERTO
CORTES GALVAN. A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA CONTRALORIA™ Y “EL ENTE
EVALUADO™ RESPECTIVAMENTE. Y ACTUANDO EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El Gobierno Municipal de Leén, Guanajuato, tiene el objeto de consolidar a la Administracién Publica Municipal,
como un Gobierno Transparente, Enfocado y con Rumbo, bajo un enfoque de Gestion Basado en Resultados,
que permita medir los logros y alcances mediante proceso de evaluacion de metas e indicadores, de
conformidad en lo dispuesto en el Programa de Gobierno 2018 — 2021.

En consideracion a lo anterior, es sustancial el monitoreo y la evaluacion de los programas que integran el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Ledn, de tal manera que la Presupuestacion Basada en Resultados
permita consolidar el Sistema de Evaluacion del Desempenio.

Por este motivo, la Contraloria Municipal, publico en su portal de internet, “Lineamientos para la Evaluacion del
Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Municipal de Leon 2019” el dia 22
de marzo del 2019, que tienen por objeto regular la evaluacién de los programas presupuestarios.
Congruentemente, para dar cumplimiento a los lineamientos citados, se emiti6 el “Programa Anual de
Evaluacién del Desempefio 2019 publicados el dia 22 de marzo del 2019 en la pagina web de la Contraloria
Municipal.

En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar cumplimiento a lo establecido en el
lineamiento Vigésimo Séptimo, de los “Lineamientos para la Evaluacion del Desempeiio de Los Programas de
la Administracion Pablica del Municipio de Ledn 2019”

DECLARACIONES
De la Contraloria

1.1. Que es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Municipio de Leén, de conformidad
a lo establecido en los articulos 131 y 139 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato; 71,
72,73, 74, 75, 76, 77 y 77 bis del Reglamento Interior de la Administracion Plblica Municipal de Leén,

Guanajuato.
1.2. Que el Contralor Municipal, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar este instrumento, de
conformidad a lo establecido en los articulos 139, fracciones II, IIl, IV, V, VII, XIX y XXl de la Ley Organica

Municipal para el Estado de Guanajuato; 71 fracciones Il, V y XXI del Reglamento Interior de la
Administracion Publica Municipal de Leon, Guanajuato.
1.3. Que para efecto del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Palacio Municipal S/N,

tercer piso, colonia zona centro, codigo postal 37000, en Ledn, Guanajuato.
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2.1. Que es una Dependencia de la Administracion Plblica Centralizada del Municipio de Ledn, de conformidad
alo establecido en los articulos 2 y 124 fracc. IV de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato;
9 fracc. XVI del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Leon, Guanajuato.

2.2. Que el ente evaluado, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar este instrumento, de
conformidad a lo establecido en los articulos 12 fracc. XVI y XII del Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal de Leén, Guanajuato, asi como del acuerdo del H. Ayuntamiento de fecha 24 de Enero
de 2019.

2.3. Que, para efecto del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Blvd. Torres Landa Ote.
1701-B Predio el Tlacuache, Ledn, Guanajuato.

3. De “Las Partes”

3.1. Que se reconocen mutuamente la capacidad y el caracter con que comparecen para la celebracion del
presente Convenio, asi como la personalidad de sus representantes.

3.2. Que se encuentran debidamente facultados, tal y como lo establecen los ‘Lineamientos para la
Evaluacion del Desempefio de Los Programas de la Administracion Puablica del Municipio de Ledn
2019” en su disposicion Vigésima Séptima del Capitulo VII, “Del seguimiento a los resultados y
recomendaciones de las evaluaciones”.

CLAUSULAS

Primera. - Objeto: El presente documento tiene por objeto establecer las obligaciones de “El Ente Evaluado”
que permitiran atender los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de la Evaluacién al Programa Muévete
por Leén.

Segunda.- Compromisos y Responsabilidades:

De “La Contraloria”.

a) Promover la integracion de la evaluacion y de los resultados al Sistema de Evaluacion del Desempefio.

b) Vigilar que los resultados se articulen invariablemente a la planeacioén y proceso presupuestario
consecuente.

c) Clasificar los Aspectos Susceptibles de Mejora de acuerdo a su prioridad (alta, media y baja) y tipo
(especificos, institucionales, interinstitucionales e intergubernamentales).

d) Dar seguimiento al cumplimiento del Programa de Mejora conforme al calendario establecido.

e) Vigilary supervisar que los documentos de la evaluacion aplicada estén visibles en la pagina de internet
de “El Ente Evaluado”.

f)  Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento de las
Propuestas de Mejora.

g) Dictaminar la procedencia del cumplimiento a las Propuestas de Mejora emitidas para cada uno de los

Aspectos Susceptibles de Mejora.
h) Fincar responsabilidades a los servidores publicos que incumplan el presente Convenio. O(w

De “El Ente Evaluado”
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a) Publicar los resultados de la evaluacién en su pagina de internet.

b) Determinar fechas compromiso para el cumplimiento de las Propuestas de Mejora que le fueron
emitidas.

c) Dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivadas de la evaluacion al programa
presupuestario en tiempo y forma.

d) Acudir a las sesiones en las que se mostraran los documentos que acrediten el cumplimiento de las
Propuestas de Mejora.

e) Solventar los Aspectos Susceptibles de Mejora en los plazos convenidos.

f)y Enviar a la Contraloria los resultados y documentos finales con los que se da cumplimiento a las
Propuestas de Mejora que le fueron emitidas.

Tercera.- De los Responsables. “Las Partes” designaran a un responsable para acudir a las sesiones en que
tendran que presentar los documentos que acrediten el cumplimiento de las Propuestas de Mejora por parte de
“El Ente Evaluado” derivadas de la evaluacion del Programa Presupuestario.

Las sesiones se llevaran a cabo entre “Las Partes” en las instalaciones de “La Contraloria”.

Cuarta.- De los Formatos Autorizados.

Se incluye como Anexo 1 el Formato para la Clasificacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
Quinta.- Cumplimiento. La “Contraloria” determinara si las acciones y los compromisos realizados por “El Ente
Evaluado” cumplen de manera suficiente y clara con lo solicitado. En este caso, emitiran el oficio de

cumplimiento del presente convenio.

Las fechas de cumplimiento de las recomendaciones emitidas, no podran exceder del 13 de diciembre del 2019.

Sexta.- Incumplimiento de las Partes. En el caso de incumplimiento del presente Convenio, las sanciones seran
dispuestas en la disposicion Trigésima Primera de los “Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de Los
Programas de la Administracion Plblica del Municipio de Leén 2019".

Séptima.- Prorroga. En caso de que existan acciones que no hayan alcanzado a la totalidad de su cumplimiento
o estén proximas a hacerlo de acuerdo a las fechas establecidas, “El Ente Evaluado” podra solicitar una
prorroga, misma que no debera exceder de 30 dias naturales a la fecha limite sefialada en la clausula Quinta
del presente.

Octava.- Publicidad. “Las Partes” reconocen que el presente instrumento es de caracter publico.

Novena.- Modificaciones. El presente convenio podra ser modificado de comun acuerdo por “Las Partes”, en
términos de las disposiciones aplicables.

Décima.- Vigencia. El presente Convenio surtira efecto a partir del dia de su firma y hasta su total cumplimiento.
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Décima Primera.- Interpretacion. La interpretacion del presente Convenio corresponde a “La Contraloria” y “El
Ente Evaluado”, conforme a lo dispuesto en los Lineamientos Generales de Evaluacién del Desempefio para el
Municipio de Leon.

El presente Convenio se firma por triplicado en la Ciudad de Leén, Guanajuato, a los 23 dias del mes de Octubre
2019.

Por “La Contraloria” Por “El Ente Evaluado”
LIC. 0 EDGARDO JIMENEZ SOTO ING. CARLOS ALBERTO CORTES GALVA!
CONTRALOR MUNICIPAL DIRECTOR GENERAL DE OBRA PUBLICA
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Anexo 1.

Programa de Mejora para la Evaluacion de Diseiio del Programa "Muévete por Leén"

Nombre de la Dependencia/Entidad

Responsable Direccién General de Obra Publica
Programa Evaluado Muévete por Ledn

Tipo de Evaluacion Diseno

‘ : ASM Interinstitucional o
Prioridad i A - intergubernamental (otras
dependencias o instancias)

Nombre( | Justific
s) de acién
la(s) del Fecha de g:::;::;ble
depende | motivo Propuesta de Mejora Cumplimie (Nombre, Teléfono,
ncia(s) o [ desu nto Correo Electrénico)
instancia | particip
(s) acién

No Aspecto Susceptible de

Mejora

Especifico
Institucional
Interinstitucional
Intergubernamenta
Municipal

ASM 1. Adecuar el diagnostico

del programa estableciendo

un planteamiento del Se entregara diagnostico Ina. Alei

problema central que cumpla Direccién | Lider adecuando el ngisanchs

con la sintaxis @toblemdo por General del planteamiento del 06/Dic/201 LO.ZOHO Ordofez
1 |la Metodologia del Marco X X X i . Alejandro.lordone

R . = de Obra | Progra | problema con la sintaxis de 9

Légico, a fin de que se defina R : Z@leon.gob.mx

adecuadamente y de manera Publica ma la Metodologia del Marco 212-46-50 ext 7002

homologada la problematica Logica

y €l objetivo central del

Programa.
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ASM 2, Fortalecer el

documento diagndstico

mediante soporte tedrico o

empirico que sustente o valide

la implementacion del o . Se realizara un andlisis del Ing. Alejandro
programa, asi como brindar Direccion, | Lase diagnéstico para . Lozano Ordofez
G IMENGiss tordler 0 de_los Generd) dial completar informacion de O6/Dic/20] Alejandro.lordone
causas, medios, efectos y fines de Obra | Progra ol 9 al b

del programa, a fin de que PUblica ma i Z@leon.gob.mx
permitan tener una mayor observaciones redlizadas. 212-46-50 ext 7002
certeza de las relaciones de

cavsalidad entre las causas, el

problema, y los efectos del

mismo.

ASM 3. Realizar un andlisis de Se I:eO|IZGfG una fevisian de

los instrumentos de planeacién los instrumentos de

nacional y estatal, asi como a Direccion | Lider pbnecc*?” nacional y

los Objetivos del Desarollo P gel | estatal asi como los 22/Nov/201 :
Sostenible 2030, a fin de que se duicibig | Piomra objetivos del desarrollo 9 Ing. Alejandro
identifigue y vincule las Pobli g sostenible 2030, para Lozano Ordofiez
acciones del programa a los uolica | Ma - ligentificar la dlineacién del Alejandro.lordone
objefivos  estratégicos  de programa con dichos z@leon.gob.mx
PR AN AL, instrumentos. 212-46-50 ext 7002
ASM 4. Adecuar el documento

?"OfgnéS“CO de'[ pfogfomai de bireccion | Lider |S€ redlizara un andiisis del

al forma que el mismo incluya i feti .

un andlisis mas detallado de la General | del ngnﬁ:g?n?ggadén ge |06/Dic/201 Ing. Alejandro
poblacién objetivo o dreas de de Obra | Progra P 9 Lozano Ordoriez
enfoque, asi como las PUblica ma |ecverdoalas 3 Alejandro.lordone
estrategias de cobertura del observaciones realizadas z@leon.gob.mx
programa. 212-46-50 ext 7002

GOBIERNO MUNICIPAL
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ASM 5. Brindar al Programa de
mecanismos para identificar a
su poblacion objetivo, asi
como de una estrategia de
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cobertura en el que se Direccién | Lider

estgb:fezcon !cslme[cs de General del - . 7

ﬁgriz%nﬁécein:iorﬁgéligr?gqf sy de Obra | Progra |Se integrara al diagnéstico ‘

largo plazo; esto a fin de que PUblica ma i opgmfc_:gjo de Ing. Alejondfo

se garantice una mejor |den’nf|<;g<:|on_ d(_a la Lo?_ono Ordonez

efectividad de los servicios poblacion objefivo y Al@andro.lcrdone

proporcionados por el estrategias de cobertura z@leon.gob.mx

Programa. del programa. 212-46-50 ext 7002

ASMé. Para el Fin, se debe

establecer un Objetivo

Superior que este alineado a

los objetivos de la planeacion

institucional; el cual debera

contar con un indicador,

SUF?;_JESTO_, s Mecéio de bireccion | Lider |S€ revisarala Matriz de

verificacion adecuado para : :

que se mantenga la Iégica General del ?Sgﬁg%ﬁ;?‘fro due-gl Bri 22/Nov/201

horizontal en este nivel de la de Obra | Progra Mefcf) delsaien el Mareo 9

MIR; ademds de que su Publica ma ) g

redaccién cumpla con la Logico.

sintaxis establecida en la MML

para este nivel: .

Contribuir + Objetivo Superior + Ing. Alejandro

Mediante (A Través de) + Lozano Ordofez

Solucion del Problema Alejandro.lordone

(Propésito del Programa) z@leon.gob.mx
212-46-50 ext 7002

ASM7. Se debe incluir un ii;?;:;];onlﬁ)yslspﬁggoqsue

indicador, supuesto y medio f P& 7 s e A )

de verificacién para el Fin y el Egzrfglrg? ng ' me_dno; de verificacion y 22/Nov/20 Ing. Alejcnd[o

Proposito  adecuados para de Obra | Progra sus indicadores para cada 19 Lozano Ordofez

que se mantenga la logica Poblica ma | nively asi cumplir con la Alejandro.lordone

horizontal en este nivel de la
MIR.

Metodologia del Marco
Logico.

/

z@leon.gob.mx
212-46-50 ext 7002
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ASM8. Para los Componentes,
se recomienda revisar su
planteamiento actual, a fin de
que estos puedan  ser

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO NO.007/19

Se revisara la MIR para que
los componentes estén

modificados de tal forma que Direccién | Lider e
T I tivos

8 midan los objetivos planteados General del OE}%% F;S d%soesr?zge I 22/Nov/20
en el Diagnéstico de Obra | Progra i s ’ 19 :

Wi A diagnéstico para cumplir Ing. Alejandro
(Consolidacion de las PUblica ma : o
vidlidades denominadas: Ejes con la Metodologia del Lozano Ordofez
metropolitanos, Vias primarias, Marco Logico. Alejandro.lordone
Vias interbarrio y Vialidades z@leon.gob.mx
colectoras). 212-46-50 ext 7002
ASM?Y. Para las Actividades, se
reg:_o:menda estobllecer Dreccion | Lider |S€ revisarala MIR para
OEINOS SO e r las actividades '

9 contribuya a la consecucion General del g:?glurio:ero e 22/Nov/20 Llng. Aleg)cdndio
de los Componentes, y no de Obra | Progra ; g 19 0zano Ordonez
plantearlas  solo como  la PUblica e contribuyan a los Alejandro.lordone
consecucion  de  procesos componentes. z@leon.gob.mx
administrativos. 212-46-50 ext 7002
ASM10. Para todos los casos, se
recomienda establecer
indicadores del desempeno ’

Bt e i oreccion| ider |SevEIRO MERSY

« {Clondad, Relevongic, General | del = 22/Nov/20 |  Ing. Alejandro

10 | Economia, Monitoreable vy desempeno y se elaborara —

de Obra | Progra : 19 Lozano Ordonez

Adecuados) con  metas 9 il las fichas de cada R —
orientadas a resultados y con Pdblica ma  Lidicador Alejandro Jordone
ichd i ’ @leon.gob.mx
Fichas que incluyan toda la Zgleon.gob.mx
informacién requerida para 212-46-50 ext 7002
facilitar su cdlculo.
ASM11. Respecto a los Medios
de Verificacién, se " L
recomienda utilizar Se redlizara un andlisis de
Documentos o Bases de Datos Direccion | Lider |[los medios de verificacion | ;

Shac ng. Alejandro
Institucionales, que  sean General del de la MIR para ver que| 22/Nov/20 5

11 - R Lozano Ordonez
accesibles para fodo publico, de Obra | Progra |documentos se pueden|19 Ak oicsne
de fal forma gue permitan el Publica ma | utilizar que sean accesibles '

cdiculo de los avances de los
indicadores de forma sencilla y
sin costo.

a todo publico.

z@leon.gob.mx
212-46-50 ext 7002
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ASM 12. Fortalecer el
programa mediante la
creacion de centro de costo,
en el que se pueda identificar
claramente  cual  es el Direccidon | Lider [Se enfregarareporte

12 presupuesto que se asigna X General del presupuestal donde se 22/Nov/20
para el logro dTE cada uno de de Obra | Progra |identifica por componente |19 Ing. Alejandro
sus componentes; atendiendo Jbli i : o
s clsiicarines b leps Publica ma el presupuesto asignado. Lo;ano Ordofiez
emitidas  por el Consejo Alejondro.lordone
Nacional de Armonizacion z@leon.gob.mx
Contable (CONAC) 212-46-50 ext 7002
ASM 13. Fortalecer la
operacion del programa "
mediante el establecimiento X Se frabagjara en un
de reglas de operacion o Direccion | Lider |procedimiento parala

13 lineamientos estandarizados, X General del seleccion de proyectos de | 06/Dic/201 | ;

> e ; ng. Alejandro

asi como de la actualizacion de Obra | Progra |infraestructura que pueda |9 e o W
de sus manuales de PUblica ma |integrar al Manual de : -
procedimientos y de los Procedimientos AIe:\ondro.lor done
mecanismos que propicien la ) Z@leon.gob.mx
participacion ciudadana. 212-46-50 ext 7002
ASM 14. Realizar un andilisis de
complementariedad y
coincidencias  con otros
programas municipales, . . :
estatales y/o federales, a Direccion |  Lider

14 efecltol de que se eviten la X General del
du‘pllmdod_ .c_ie acciones y/o de: Qbro Progra Ing. Alejandro
exista posibilidad de que los Publica ma Lesane Cedotioz
programas frabagjen de forma 3
coordinada formando Alejandro lordone
sinergias en la busqueda de Z@leon.gob.mx
Objetivos comunes. ] 212-46-50 ext 7002
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