PLAN DE TRABAJO

dependencia
Nombre del Presidente
del Comité

Integrantes del Comité

| Periodo de
i Implementacion

Cuadro Resumen

AR -
Nombre ~ ‘de 12 qicrema DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LEON

PLAN DE TRABAJO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LEON

Lic. J. Leonardo Lino Briones

Plascencia Lopez, Lic. Valente Naranjo Guevara, Ing. Ma. Soledad Alcaraz Sanchez.

Enero de 2018 a Diciembre 2018

Control Interno modelo
COSO0 2013

Componentes

Actividades Alineadas al
Manual de Control Interno

Aio: 2018

Responsable(s)

D

Promover la elaboracion del
curso de capacitacion virtual
del Servidor publico

Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional

Documentar los procesos del
Sistema de Gestion integral
{SGI)

ldentificar actividades de
riesgo en los procesos

Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional
Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional
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PLAN DE TRABAJO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LEON

Control interno modelo
COSO 2013

Actividades Alineadas al
Manual de Control interno

Responsable(s)

Afo: 2018 Semaforo

s
'

. {
i . i
t i ‘

O | N | D |En proceso

Elaborar plan de control de
riesgos

Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional

Elaborar procedimiento para
identificar riesgos conforme a
las normas.

Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional

En proceso

Z i

Elaborar planes de accion
para cada uno de los riesgos
identificados

Administracion

Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional

o, B

y evaluacion de
riesgos

Difundir el procedimiento de
identificacion de riesgos

Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional

Seguimiento a fa elaboracién
de Mapa de Riesgos

Lic. Gregorio Anda Gomez -
jefe de Desarrollo
Institucional

l Auditorias internas al Sistema
il de Gestion integral (SGI)

Lic. Gregorio Anda Gémez -
jefe de Desarrollo
Institucional

: 1 Actualizacion de documentos
| del SGI

Lic. Gregorio Anda Goémez -
jefe de Desarrollo
Institucional
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0 PLAN DE TRABAJO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

- DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LEON
sapal
Aiio: 2018 Semaforo
Control Interno modelo | Actividades Alineadas al
Responsable(s)
COSO 2013 Manual de Control Interno e lelmlalmly]s D | En proceso
| Elaborar la Identificacion de la
| Matriz de riesgos y el Lic. Gregorio Anda Gomez -
Programa de trabajo de jefe de Desarrollo
Administracion de Riesgos Institucional
| (PTAR)
Procedimiento de Lic. Susana de la Luz Gonzalez
E ene s ; En proceso
comunicacion interna Rodriguez
Procedimiento de Lic. Susana de la Luz Gonzalez
—y ; En proceso
comunicacion externa Rodriguez
Evaluac.lon‘qe . Lic. Susana de la Luz Gonzalez
comunicacion en SAPAL ;
; Rodriguez
(interna y externa)
Presentar informe de avance ; . :
al Plan de trabajo del Control Lic. Leonardo Ling Briones
y Presidente del Comité de C.I.
Interno
Validar la aplicacion del curso
de Capacitacion virtual del Lic. Federico Ruenes Cardona
Servidor publico - Firma carta |Jefe de Desarrollo
de compromisos
; _ Lic. Gregorio Anda Gomez -
Monitorear el cumplimiento
Jefe de Desarrollo 2> En proceso
al programa P
Institucional %\
~
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G PLAN DE TRABAJO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
- DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LEON

Lic. J. Leo :}gﬁ‘ﬁriones
TITULAR DE LA DEPEN CIA, ENTIDAD U ORGANO AUTONOMO

7 y ) .
Pe’éenco Pérez
Ojeda
SECRETARIO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

Ing. Guiller

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL SISTEMA DEA GUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LEON
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Ing. Ma. SolMéz@éf}chez

Ledn, Gto., a 12 de Junio de 2018.
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