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PRESENTE:

En atencion a su oficio No. CM/DESC/0456/2018 y al compromiso
manifestado el pasado 24 de mayo en nuestro oficio FCIL/97/18, me permito
adjuntar el Plan de Trabajo de Control Interno para el Fideicomiso Ciudad
Industrial de Leon.

Sin otro asunto en particular me despido quedando a sus érdenes

ATENTAMENTE
“El Trabajo Todo Lo Vence”
“2018, Aiio de Manuel Doblado Forjador de la patria”
“2018, Ao de la Educaci ’r”y el Empleo en Guanajuato”

Ledn, Gto., a 9g’de ayo del 2018.

o

Ing. Ignacio Camacho Santoyo
;i  Director General del
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-

Archivo/Consecutivo

Sideicomi: iudadindustrial.gob.mx
ciudadindustrial@prodigy.net.mx
www.leon.gob.mx
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FECHA DE DE CONCLUIDO, EN PROCESO
PUNTO DE INTERES RESPONSABLES ACCIONES ' '
ENTREGA ATRASO
Creacidn de Comité de Control ing. Ignacio Camacho
abr-18
Intemo Santoyo
Generacion de plan de Trabajo de LCP J Jesus Lépez
. may-18 X
control Intemo F 4
" . i &l
Actualizacion del Comité de Etica |Mireya Gonzdtez sep-18 X
Cervantes
El ente pablico presenta la Se encuentran publicadas en la
101 difusién de la mision, vision, Ing. Ignacio Camacho |pagina web del F:den:?mxso y se |Difusién x ) x x| x1 x| x
. P Santoyo encuentran en las oficinas del permanente
valores y objetivos institucionales. .
mismo
El ente publico cuenta, difunde y FI comm% de ética a_ctua!nza I
) I . . informacion para difundir los Difusidn
practica los valores y principios Mireya Gonzalez .
102 N y valores a los servidores a travez {permanente e X X1 X X]X
establecidos en el Cédigo de Cervantes . . N . .
e . del mural informativo, lleva inform|informe trimestral
Etica institucional intemamente. Ny N
trimestral de evidencias
€l ente piblico presenta un plan Validacién de todos los puntos
de trabajo para implementar LCP J Jesus Lépez proporcionados por la Contraloria
103 ) R . PN . . 25/05/2018
acciones de integridad individual e Ramirez para contrastar {o que ya se tiene
institucional. e implementar los faltantes
El ente publico cuenta y difunde . Se publica en el mural del s
o L Ing. Ignacio Camacho o Difusién
104 una politica para disminuir riesgos santoyo 1 ) los que ela | ermanente X XXX} X
de conflictos de interés. t4 Ley al respecto. P
£l ente publico promueve
. e ta S - . . Refrendo de Cartas compromiso ]Cada trimestre se
formal del compromiso de cumplir IMireya Gonzalez " .
105 - 3 por tado el personal de este Jrealiza revision X X X
con el Cadigo de Etica por parte Cervantes 5 . -
. o . {fideicomiso actividades.
de los servidores publicos sin
distincion de jerarquias.
El ente publico difunde los medios " R {implementacion de Buzon de
e . . [Mireya Gonzalez N . .
106 para recibir denuncias de posibles Cervantes uso intermo y externo para Revision trimestral X X X
violaciones a los valores éticos. quejas y denuncias
El ente publico cuenta con un \ng. lanacio Camacho Se revisan periodicamente a
107 Manual de Procesos y S:r-\t: 0 efectos de determinar si debe Revision trimestral X X X
Procedimientos actualizado. ¥ Jefectuarse alguna modificacién
- Se informa al nuevo personal el
Ef ente pUblico cuenta con . N i . -
. . . Lic. Jesus Lopez manual induccidn de este Cuando ingresa ’)
108 mecanismos para la induccién de . . . . !
Ramirez fideicomiso y se elabora registro Ipersonal :
nuevo personal.
de entrega.
Se solicitara a las areas /'
El ente pUblico cuenta con un Lic. Jesus Lopez responsablgs.nos proporcionen {
109 . . . L oct-18
Programa de Mejora Continua. Ramirez un modelola seguir y se
procedera d\su imp\Qmenlacién

—

X\\ x




£l ente publico cuenta con
organigrama donde representa

Ing. Ignacio Camacho

Actualizarlo en base a las

Unicamente en
base a

10 autorizaciones del Comité cuando R
claramente la estructura Santoyo. . . autorizacion de
. N asi se requiera N N
erarquica. Comite Tecnico
L La actualizacion de las funciones "
Ente publico presenta las N Se mantiene
N = . de puestos una vez validada se " .
funciones y actividades Lic. Jesus Lopez N {actualizado segin
111 . R anexara en la carpeta de control 3
encomendadas a los servidores Ramirez N ) las necesidades
publicos (catdlogo de puestos). intemo manteniendolo del fideicomiso.
aclualizado.
El ente plblico cuenta con un
Plan Anual de Trabajo que Elaborar el plan de trabajo en
contenga todas las actividades Ing. Ignacio Camacho |base a las actividades actuales,
112 que la Dependencia, Entidad u y Lic. J Jesus Lopez  |proyectos a realizar y actualizar  |Junio de 2018
Organo Auténomo ha de R. en base a las nuevas actividades
desarrollar durante un afio de que se presenten
calendario.
Realizacién de cursos intemos,
proponer al Comité Técnico
13 El ente publico cuenta con un Lic. J Jesus Lépez autorice presupuesto para llevar {Septiembre de
Programa Anual de Capacitacion. Ramirez a cabo los cursos extemos. Se  |2018
revisara y actualizara de acuerdo
al status del fideicomiso
Generar matriz para detectar el
El ente pablico cuenta con un N (puntualidad, horario de entrada .
. W Ing. Ignacio Camacho N L L Se reconocera
114 mecanismo de reconocimiento de salida, cumplimiento de objetivos .
. ey [Santoyo0 " cada trimestre
servidores publicos destacados. y metas, actitud, empleado del
mes. Ello para ser objetivo en la
seleccion del personal.
El ente publico cuenta con
individuos responsables de!
disefio, implementacion,
aplicacién y evaluacién continua Ing. ignacio Camacho |Se determinaran actividades a
115 de las estructuras, autoridades y Santoyo y Lic. J Jesus {seguir en las sesiones del Comité{ Trimestral
responsabilidades necesarias Lopez Ramirez de Control Intemo
para establecer las acciones del
control interno en todos los
niveles de I/ Grianizacién.
z ™~
OMITE DE CONTROL INTERNO DEL FIDI\E OMISO CIUDAD INDUSTRIAL.DE LEON
l ) . PR /! N

1
Ing. ignacio Camacho Saptoyo
; President

C Mireya Gonzalez Cervantes
Miembro




El ente publico cuenta con un
comité de contro! intemo donde

Ing. Ignacio Camacho

201 N " Sesionar trimestralmente Trimestral
evaliien riesgos, formalmente Santoyo
establecido.
El comité esta integrado por el
titular, coordinador administrativo
o naturaleza andloga y las o los N .
202 directores de area o unidades Ing. Ignacio Camacho Comité ya integrado Cor?shluxdo en
L N ) [Santoyo Abril 2018
administrativas que el propio
titular designe para formar parte
del comité.
El ente pablico presenta una N .
. N . . Elaborar matriz de seguimiento a .
herramienta para la evaluacion de Lic. J Jesus 6pez L. L {Septiembre de
203 . . . las principales actividades del
Jriesgos y plan de mejora de las Ramirez " . 2018
- Fcil para evaluar periodicamente
metas y objetivos.
€l comité de control intemo :
: y . ing. Ignacio Camacho . . .
204 realiza reuniones para mitigar Santoyo Programar reuniones trimestrales | Trimestral
riesgos detectados. 4
Con base en los resultados de
El comité de controi interno N las reuniones celebradas se
. . - Ing. Ignacio Camacho L . .
205 implementa acciones para mitigar Santoyo determinaran (as acciones a Trimestral
y administrar los riesgos. 4 seguir y se definiran los
responsables de las mismas
El comité de control intermo .
y 3 . Como resuitado de las acciones
difunde las acciones de mejora de : . )
- - Ing. Ignacio Camacho |determinadas en las sesiones del | .
206 los procedimientos adjetivos y L y " Trimestral
. . Santoyo ‘Comité, se difundiran aquelias
sustantivos con base al andlisis . "
. mejoras que se hayan realizado.
de riesgos.
El ente publico presenta mapas
de procesos identificando los . P El Manual de Procesos y
L N Lic. J Jes(s Lopez . . .
207 principales riesgos en las {Ramirez procedimientos del fideicomiso
actividades de los procedimientos esta en base a actividades.
sustantivos y de apoyo.
El ente publico presenta mapas
de_ pr.ocesos' identificando los i . . El Manual de Procesos y
principales riesgos de corrupcion Lic. J Jesus Lopez . . .
208 - B procedimientos del fideicomiso
en las actividades de los Ramirez -
. . esta en base a actividades.
procedimientos de sustantivos y
de apoyo.
El ente publico cuenta con
. " Se cuenta con las encuestas que
encuestas de satisfaccion de [Mireya Gonzélez se implementaron por el
209 servicio extemno que identifique la 4 . p X P Julio de 2018
. . Cervantes Municipio en 2015 y 2016 y se
percepcion de |a prestacion del o N
L enviara a los clientes actuales
servicio.
El ente pUblico cuenta con .
. " Se revisara la encuesta que se
encuestas de satisfaccién de " " " .
L, . . JMireya Gonzélez realiz6 en afios anteriores, se . .
210 servicio intemo que identifique la . L. A partir de Junio
L " Cervantes actualizara y se pedird a los
opinién de los diferentes .
. N L visitantes su llenado
visitantes de las oficinas publicas.
El ente P,Ubhco .ha realizado Se efectuard un analisis o
evaluacion de riesgos de sus " . .
. . Ing. Ignacio Camacho Jevaluacién para determinar que
principales procesos sustantivos y . P e . .
211 . Santoyo, Lic, J Jesus |riesgos existen para que no se Junio de 2018
adjetivos por los cuales se oo
) L . Lépez Ramirez cumplan los indicadores
realizan actividades para cumplir . i o
N 2 S propuestos .~ .
los objetivos. /
/
1
/




El comité de control intemo
genera informes de! estado que . Con base en la evaluacion
. Ing. Ignacio Camacho .

guarda el control intermo en la . . efectuada, el Comité de Control .

y . X S, Lic. J Jesus lopez " Junio de 2018
Dependencia, Entidad u Organo ) intemo procedera a emitir un

N Ramirez .

Auténomo a la Contraloria informes al respecto
Municipal, semestralmente.

212

/
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301

Opere un sistema o buzén de
quejas, denuncias y sugerencias
al interior de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo -
|preferentemente anénimo-, por
medio del cual los colaboradores
de la institucion puedan revelar
hechos o situaciones que pongan
en riesgo la operatividad
organizacional.

LMireya Gonzalez
Cervantes

Esta a disposicion del personal
de FCIL el buzén de quejas,

sugerencias, recomendaciones,
felicitaciones anénimo, ubicado
en las instalac iones del mismo.

En funcionamiento

302

Abra un expediente que contenga
la autorizacién anual de la
estructura organica, perfil de
puesto que concuerde con la
funcién que desempeiie el
servidor publico, piantilla de
personal, sueldos y prestaciones,
asi como las modificaciones

{relativas, aprobadas por parte del

Ayuntamiento u Organo de
Gobiemno, y obsérvelas
estrictamente. Actualizada
semestralmente.

[Mireya Gonzélez
Cervantes

Actualizar de manera permanente

Integrado

303

Mantenga actualizados los
expedientes del personal
{beneficiarios de seguros, grado
de estudios, estado civil,
domicilio, etc.) de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo, de
forma semestral, a través de la
emision del informe
correspondiente, el cual debera
remitir en el mismo pericdo al
area de recursos humanos de la

{administracién centralizada o

paramunicipal segun
corresponda.

Mireya Gonzalez
Cervantes

| Integrar la documentacion
correspondiente siempre que
[existan cambios en la situacion
de los empleados

Integrados

304

Para cada capacitacion recibida
por parte del personal de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, genere el archivo
correspondiente que contenga la
evidencia fotografica, fos
informes, las constancias, lista de
asistencia y cualquier otro
documento que soporten la
imparticion de la misma.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

Una vez que se impartan los

cursos de capacitacion previstos
en el programa, se generaran los
archivos y evidencias necesarios

ptiembre de

2018




305

Establezca un método o sistema
para la actualizacién de
contrasefias de equipos
informaticos y de acceso a los
sistemas de informacion que
utilicen los servidores publicos de
la Dependencia, Entidad u Organo|
Autdnomo; actualizandolo de
acuerdo a las necesidades que se
requieran.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

No aplica en virtud de que el Fcil
no esta integrado a los sistemas
municipales

306

Estandarice la apariencia de las
computadoras de los servidores
publicos de la Dependencia,

[Entidad u Organo Auténomo

(imagen institucional en escritorio,
protector de pantallas, etcétera),
con base en los procesos clave
de la institucién.

Lic. J Jesds Lopez
Ramirez

No aplica en virtud de que el Fcil
no esta integrado a los sistemas
municipales

307

Respalda ia informacién relevante
contenida en los equipos
informaticos de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo en
periodos de tiempo no mayor a 6
meses.

Lic. J JesUs Lopez
Ramirez

Se respaldara la informacion al
trimestre sin embargo por ser afio
de entrega recepcion se realizard
resguardo previo.

Trimestral

308

Mantenga un expediente de las
licencias de software vigentes y
adquiridas, utilizados en los
equipos informaticos de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo.

Mireya Gonzalez
Cervantes

Incluir en la carpeta de Manual de
Control Intero

integrado

309

Mantenga el expediente de
contratos de software
desarrollado a la medida por
terceros y contratos de sus
mantenimientos (en caso de
aplicar), utilizados en los equipos

{informaticos de la Dependencia,

Entidad u Organo Auténomo.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

No aplica en virtud de que no se
han celebrado contratos por este
concepto

310

{Mantener expedientes que

contengan los manuales del
software utilizados en los equipos
informaticos de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo.

Mireya Gonzélez
Cervantes

Concentrar la informacion y crear
el expediente con los manuales
de los softwares utilizados en ste
Fideicomiso .

Julio de 2018

311

|Implemente y opere un sistema

de control de asistencia del
personal de {a Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo, que
incluya el tipo de ausentismo
(enfermedad, maternidad, riesgo
de trabajo, faita injustificada,
ausentismo por permiso con goce
de sueldo, ausentismo por
permiso sin goce de sueldo).
Emita el reporte mensual
correspondiente de este sistema.

{Mireya Gonzalez
Cervantes

Actializar de manera permanente

Implementado




312

Implemente y opere un sistema
de control de puntualidad del
personal de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo, que
incluya la utilizacién de una
bitdcora de entradas y salidas
ocurridas durante !a jomada
laboral donde asiente las
justificaciones circunstanciales de
cada caso. Emita el reporte
mensual corespondiente de este
sistema.

[Mireya Gonzélez
Cervantes

Actializar de manera permanente

implementado

313

Expida la credencial de
identificacién de cada uno de los
servidores publicos de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, que contenga cuando
menos su nombre, fotografia,
puesto y funcion publica,
fundamento legal de dicha funcién
y fecha de expedicion, asi como
las firmas autégrafas de los
titulares de las dependencias y
lentidades.

JMireya Gonzélez
Cervantes

Se cuenta con registro de
entrega de identificacidn de este
Fideicomiso .

Vigente

314

Para todo tipo de contrato de
prestacion de servicios, formule
un dictamen previo donde
justifique la necesidad de la
contratacion, asi como e perfil
profesional y técnico del prestador
de dicho servicio.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez e Ing. Ignacio
[Camacho Santoyo

Se elabora cuando se genera la
necesidad de contratar servicios
profesionales

Eventualmente

315

Aplique y emita para cada
contrato de prestacion de
servicios un reporte de
supervision del cumplimiento de
las clausulas convenidas,
soportandolo con las evidencias
relevantes, suficientes y
competentes de cada caso.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez e Ing. Ignacio
[Camacho Santoyo

Generar el disefio de un reporte
de supervision de cumplimiento
del contrato

Junio de 2018

316

Establezca un registro
permanente de inventario de
bienes muebles e inmuebles de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo y efectie cada seis
meses las conciliaciones
pertinentes; emita el reporte

al correspondiente
firmando en todas su partes el
documento resultante.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzdlez Cervantes

Se actualiza de manera
semestral

Establecido

317

Levante semestralmente un
inventario fisico de bienes
muebles en inmuebles de la
Dependencia, Entidad u Grgano
Auténomo, que incluya un
diagndstico de! estado que guarda
cada uno de esos bienes;
verifigue que se encuentren
debidamente etiquetados.
Publicados en intemnet.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Se elabord en febrero y sera
realizado en agosto

Inventario
levantado




Abra un resguardo individual para
cada servidor publico de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo que tenga asignados
bienes muebles o inmuebles para

Lic. J Jesus Lépez

Se actualizara siempre que

318 el desemperio de sus funciones Ramirez y Mireya existan movimientos al inventario |Existente
publicas, y actualicelos cada seis (Gonzéalez Cervantes [y cambios del personal
meses; asegurese de que este
documento sea legalmente valido
contra reclamaciones por daros,
extravios o apropiacién indebida.
En la baja de cualquier bien
mueble o inmueble, elabore una
dy el di 1 respecti
i i . .
donde se.a ?sPeq (q.ue el mo!lvo Y No se han dado bajas de bienes
las condiciones fisicas de dicho .
. P muebles o inmuebles en los
bien. En caso de algin siniestro, dltimos 5 afios, pero de
robo o extravio de cualquier bien Lic. J Jests Lépez ' p . Cuando se
N . . . . {presentarse la situacion se
319 Jmueble, exija al servidor publico Ramirez y Mireya N presente la
procedera a ejecutar los " i N
responsable de su resguardo, la Gonzalez Cervantes . situacion descrita
. R 8 dictamenes y actas que sean
elaboracion del parte informativo .
" " encesarias de acuerdo a lo
relativo; abra el expediente de .
establecido
cada caso (robo: constatar con
acta del ministerio pablico,
extravio: proceso de reposicion,
siniestro: péliza de seguro).
1Establezca la bitdcora de uso
220 para cada uno de los vehiculos de Usuarios de vehiculos {Se elaboran bitdcoras de uso Se validaran en
la Dependencia, Entidad u Organo del Feil mensual de los vehiculos Junio de 2018
Auténomo.
Establezca el registro y
expediente de mantenimiento Lic. J Jesus Lépez Se Elabora Registro en Sistema
321 preventivo de los vehiculos de la Ramirez y Mireya de mantenimi de Vi | ido
Dependencia, Entidad u Organo Gonzalez Cervantes  de este Fideicomiso
Auténomo.
Mantenga actualizado un archivo
permanente de las licencias de Mireya Gonzalez Elaborar un reporte con la
322 conducir de los usuarios de los 4 vigencia de 1a licencia de cada Actualizado
N 5 Cervantes N - -
vehiculos de la Dependencia, usuario y vigilar su vencimiento
Entidad u Organo Auténomo
Mantenga un registro permanente
de los consumos de combustible ;
. . Se cuenta con el registro y
por cada unidad vehicular de la . . y .
3 N Mireya Gonzalez Bitacora de consumo de Registro
323 Dependencia, Entidad u Organo 8 3 §
) N M Cervantes Gasolina en Vehiculos de este }establecido
Auténomo, gue incluya la bitacora o .
L ‘g Fideicomiso
de rendimientos o estadistica de
consumo.
Establezca y mantenga el registro
de entradas, salidas y existencias
de los bienes y usuarios finales de Mireya Gonzalez Etaborar inventario y un
324 Jinsumos de la Dependencia, Cervantes y J Jests |programa para controlar las Julio de 2018
Entidad u Organo Auténomo Lopez Ramirez entradas y salidas
(plumas, lapices, téner, papeleria
y demas bienes consumibles).
Mantenga organizado un aimacén
de insumos de la Dependencia, N
226 Entidad u Organo Auténomo, [Mireya Gonzalez . Almacen e
clasificado por tipo de bien; Cervantes N organizado

designe al responsable de su
salvaguarda.




326

Establezca el uso de
requisiciones de insumos en la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, que incluya el motivo
por el cual se solicita el bien,
ademas del visto bueno del
responsable administrativo del
almacén de insumos o el
suministrador de los mismos.

LMireya Gonzalez
Cervantes

Se elaborara formato de
requisicion de papeleria, dtiles de
escritorio y de cémputo del fcil
para proceder a su compra

Junio de 2018

327

Elabore un resguardo intemo al
responsable de la administracién
del fondo fijo de caja.

JMireya Gonzélez
Cervantes

Actualizar anualmente

Elaborado

328

Practique arqueos catorcenales al
fondo fijo de caja a través de su
auditor intemo.

J. Jests Lopez
Ramirez

|Elaborar un formato de arqueo y
|realizario dejando evidencia

junio de 2018

Mantenga actualizado el padrén
de proveedores de la

|dependencia, entidad u érgano

auténomo.

JMireya Gonzalez
Cervantes

Se elaboraré el padron con los
proveedores que actuaimente se
utilizan para las necesidades del
Feil

junio de 2018

Elabore las minutas
correspondientes de juntas y
reuniones celebradas en la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomio por cualquier motivo,
donde se plasmen los asuntos

{tratados, los acuerdos tomados y

los responsables del seguimiento
a los mismos.

Ing. Ignacio Camacho
Santoyo

Se elaboraran las minutas
cuando se generen las reuniocnes
de referencia

Eventualmente

331

|Establezca y mantenga

el registro de ayudas,

subsidios y donaciones otorgadas
por la Dependencia, Entidad u
Organo Auténomo que permita
verificar que los apoyos fueron
utilizados para el fin solicitado.

332

Mantenga actualizado el padrén
de beneficiarios de las ayudas,

|subsidios y donaciones otorgados

por la Dependencia, Entidad u
Organo Auténomo.

333

y mantenga
el registro de

seguimiento de atencidn a toda
clase de solicitudes o peticiones
de la ciudadania formuladas a la
Dependencia, Entidad u Organo
[Auténomo, incluidas las de
acceso a la informacién puablica.

Mireya Gonzdlez
Cervantes

Se cuenta con carpeta de oficios
de la atencién proporcionada

Establecido

334

Lleve un registro de entradas y
salidas de los visitantes de las
oficinas publicas adscritas a la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo

Mireya Gonzdlez
Cervantes

Se cuenta con el formato y se
i da irde ahora
N

mayo de 2018




335

integre un expediente que
contenga las autorizaciones
presup ias del Ayt

u Organo de Gobiemo, y de todas
y cada una de las modificaciones
presupuestales recaidas a fa
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

Se actualiza de manera
permanente siempre que se dan
ios supuestos sefialados

Integrado

336

Lleve un registro de los
movimientos presupuestales, que
permita conciliarlos
trimestralmente con las cifras
generadas en el drea de control
presupuestal.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

Se elabora mensualmente

Integrado

337

Expida recibos oficiales
debidamente requisitados cuando
la Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo obtenga ingresos
propios o le corresponda
recaudarlos, cualesquiera que sea
su naturaleza. Definiendo los
impuestos, derechos,
aportaciones y aprovechamientos
que la Dependencia, Entidad u
Organo Auténomo esté obligada a
pagar o reportar, elabore el
calendario anual de obligaciones
Fiscales. Cuando aplique.

Mireya Gonzalez
Cervantes

Se expiden de acuerdo a las
Leyes en |a materia.

Atendido

338

Abra y mantenga organizado un
expediente de seguimiento a las
observaciones y
recomendaciones emitidas por
parte de la Auditoria Superior del
Estado de Guanajuato a la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

Se integrard y mantendra
organizado cuando se reciban
este tipo de requenimientos

No establecido

339

Abra y mantenga organizado un
expediente de seguimiento a
observaciones y
recomendaciones emitidas por
parte de la Contraloria Municipal a
ta Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo,

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

Se cuenta con dicho expediente y
se mantendra organizado

Permanente

340

Emita, difunda y mantenga
actualizado el manual de
procesos, para cada uno de los
procedimientos clave de {a
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, a efecto de lograr la
efectividad y eficiencia de las
funciones publicas.

JMireya Gonzalez
Cervantes.

A la fecha no se han efectuado
cambios en los procesos y por
ello los procedimientos se

1mantienen igual.

revision anual

341

Establezca los protocolos
pertinentes para cada uno de los
procedimientos de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo que tengan por objeto
la atencién o contacto con
ciudadanos, usuarios de servicio
o publico en general,
especificando los pasos y las

f que os servidores
publicos deberan observar para
lograr una atencién cortés,
respetuosa, eficaz y expedita.

No aplica en virtud de que no se
tiene un contacto masivo con el
publico en general




Instruya la formulacion de un
programa de actividades mensual,
para cada una de las \ng. lgnacio Camacho Se solicitara a las Jefaturas de
342 coordinaciones, jefaturas o X Sagr-nc? o 4rea la elaboracién de dicho Julio de 2018
p i en 4 programa de actividades
la Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo.
Instruya la elaboracién de un
reporte de actividades por cada
servidor pul?lloo d? a . Validar que se efabore por todos
Dependencia, Entidad u Organo ing. Ignacio Camacho .
343 los empleados e integrar en Elaborado
Auténomo, el cual debera {Santoyo .
{expedientes
entregar de manera catorcenal a
Su superior jerarquico, previa
validacion de éste dltimo.
El ente publico ha recibido . | Se ha participado en
) . Lic. J. J . . "
344 capacitacion sobre 1a Metodologia ! B ess Lopez convocatorias de la Contraloriay |Recibida
N Ramirez .
del Marco Légico. Tesoreria
El ente publico presenta sus
programas alineados a los ejes : . Se aplica independientemente de
. J. Jesus S .
345 del Programa de Gobierno 2015- I;:mirez Us Lopez que el fideicomiso no esta Alineados
2018 y al Plan Municipal de integrado al SISPBR
Desarrolio 2040,
El ente publico presenta un
diagnéstico en e! que se
identifique la problematica a . P Se presenté independientemente
Lic. J. Jesds Lopez . ) R
346 atender con los programas ) de que el fideicomiso no esta Presentado
N Y Ramirez .
presupuestarios, asi como la integrado al SISPBR
poblacién potencial y objetivo de
su intervencion.
El ente publico presenta un arbol . L Se presento independientemente
Lic. J. Jesus Lépez . ) .
347 de problemas para cada uno de ; de que el fideicomiso no esta Presentado
A Ramirez .
sus programas presupuestarnos. integrado al SISPBR
El ente publico presenta un arbol . P Se presentd independientemente
o r Lic. J. Jesus Lopez . ) .
348 de objetivos para cada uno de sus B de que el fideicomiso no esta Presentado
) Ramirez )
programas presupuestarios. integrado al SISPBR
El ente ptblico presenta una
Matriz de Indicadores y
Resultados (MIR) para cada uno N L Se presentd independientemente
de sus programas Lic. J. Jesas Lopez N ) 2
349 resupuestarios que incluya: Ramirez de que el fideicomiso no esta Presentada
presup ® que nclya: integrado al SISPBR
resumen narrativo, indicador,
medios de verificacion y
supuestos.
El ente plblico presenta una ficha
técnica para cada uno de los
indicadores a nivel propdsito, . P No aplica en virtud de no
L Lic. J. Jesus Lépez N "
350 componente y actividades X Ramirez capturarse la informacién al
definidos en su Matriz de sistema PBR
Indicadores para Resultados
MIR).
€l en(_e PUblICO presenta tvances Lic. J. Jesiis Lopez Er‘\tre'gar y presentar al Comité )
351 de objetivos y metas conforme a Ramirez Técnico los avances de las Trimestral
lo planeado. -~ l’) metas y objetivos
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401

Instituya la celebracién de una o
maés jomadas de integracion de
los colaboradores de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, al menos una vez al
ano, con objeto de fomentar la
identidad la solidaridad, el
entendimiento y convivencia de
todos los miembros de la
[igstilucién

Lic. J. Jesus Lopez
Ramirez

Establecer celebracion de fin de
afo

Diciembre de 2018|

402

Elabore y rinda un Informe de
Actividades soportado con
estadisticas relevantes, en donde
reporte el cumplimiento de sus
responsabilidades publicas
establecidas en las leyes y
reglamentos, y en donde refleje el
avance de los compromisos,
programas, planes, metas y
proyectos establecidos en su Plan
de Trabajo Anual.

Ing. ignacio Camacho
ISantoyo

Solicitar a cada Jefatura un
informe detallado de actividades
realizadas de conformidad con el
plan de trabajo y conjuntar con
las de Direccién para elaborar el
informe

Semestral

403

Establezca y aplique un Programa
de Comunicacion, Imagen y
Difusién, donde se delineen las
principales politicas de
comunicacion interna y extema
que han de regir a los

lab: es de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo, asi
como |a estrategia de imagen y
difusidn de la institucién, en
donde se refleje claramente lo
que el ente hace, como lo hace y
para qué lo hace. Asi como
definir, difundir y aplicar los
Diagramas de Flujo de los
principales procesos de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, indicando los canales
de comunicacién e informacion
para su seguimiento, evaluacion y
resultados.

Ing. Ignacio Camacho
Santoyo

Solicitar a Contraloria o
Desarrollo Institucional un modelo|
de programa de comunicacién e
imagen. Adecuar dicho modelo a
las necesidades del fideicomiso

Anual.

404

Programe y desarrolle juntas al
interior de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo de
acuerdo a su programa de
comunicacién, a afecto de
informar del avance y seguimiento
de las politicas generales de
control y evaluacién de ia
institucion, asi como de los
planes, programas, compromisos
y objetivos asumidos por la
misma.

ing. Ignacio Camacho
Santoyo, Lic. J Jesus
Lopez Ramirez

Programar reuniones intemnas de
el director con sus jefes de area




405

Elabore y difunda entre los

res de la Dep

Entidad u Organo Auténomo, un
mecanismo interno de circulacién

{mensual, a través del cual se

comuniquen mensajes, imagenes
y senales institucionales entre las

direcciones o areas que
conforman el ente, con objeto de
fortalecer la comunicacion formal
de todos sus miembros.

[Mireya Gonzélez
Cervantes

Actualmente se informa a través
del correo electrénico y en el
tablero de anuncios del Fcit

Permanente

406

Implemente un mecanismo de
informacién general donde
comunique de forma permanente
los principales acontecimientos,
reformas legales, cambios de
impacto institucional, fechas y
calendarios importantes, politicas,
planes, estadisticas y resultados
de la Dependencia, Entidad u
Organo Auténomo.

JMireya Gonzalez
Cervantes

Actualmente se informa a través
del correo electrénico y en el

{tablero de anuncios del Fcil

Pemanente

407

Establezca un mecanismo de
(Aportaciones Normativas, dirigido
a los colaboradores de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, por medio del cual los
miembros de la institucion
desarrollen propuestas de
modificaciones a leyes y
reglamentos para la mejora del

de sus servicios y
funciones publicas, con
independencia de su futura
autorizacion o no por parte de los
cuerpos colegiados facultados.

Ing. Ignacio Camacho
[Santoyo

Realizar un oficio donde se de a
conocer o se manifieste las dreas
de oportunidad para mejorar los
reglamentos, lineamientos
internos.

Anual.

408

Contar con un mecanismo para
levantar y obtener de entre los
colaboradores un diagnéstico de
requerimientos presupuestales
(de bienes y servicios
adicionales), con las
justificaciones pertinentes, que le
permita identificar las
necesidades materiales que
apremian a los miembros de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, a afecto de gestionar
su futura asignacion.

Lic. J Jesus Lépez
Ramirez

x

Consideramos que no aplica en
virtud de que estas necesidades
se identifican por el propio
Coordinador Administrativo y el
Director y en el presente ejercicio
solo se presupuestd gasto
corriente

409

Difunda cuadro de seguimiento y
evaluacion del presupuesto
asignado a la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo, en
donde se reflejen los saldos de
las partidas ejercidas, las
pendientes por ejercer, y los
acumulados anuales.
Compleméntelo con su
presupuesto programatico.

Lic. J Jesus Lopez
Ramirez

Presentar al Comité Técnico el
Comparativo Presupuestal que
se elabora mensualmente

Trimestral




Difunda un cuadro para la
medicién de resultados, en donde
muestre los avances de los
planes, programas, metas y X
compromisos asumidos por la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo en un aric de

Lic. J JesUs Lépez Publicar trimestralmente en la .
- . trimestral
Ramirez péagina web

calendario.
e /
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' * PROPUESTA DEL PLAN DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DEL FIDEICOMISO CIUDAD INDUSTRIAL DE LEON

COMPONENTE

NUMERAL

FUNDAMENTO

PUNTO DE INTERES

FRACCION

Cuenta con supervisores de cada
uno de los procesos operativos
de la Dependencia, Entidad u

QOrgano Auténomo por medio de
una bitdcora de supervisién, en
donde asigne a cada uno de ellos
los procesos y el personal a su
cargo, estableciendo ademas una
fecha de reporte de seguimiento,
En dicha bitacora de supervisién
debe constar que el supervisor
designado para dicho proceso, fo
revisé oportunamente y emitié
sus observaciones de correccién
o redireccion.

Entregue anualmente a los
de la Di i

Entidad u Organo Auténomo, la
Constancia de Evaluacién que
acredite los resultados del
Sistema de Evaluacién disefado
ylo implementado por la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, desglosando los
rubros y la calificacién
correspondiente.

503

Establezca los tiempos y
movimientos estandares de los
procesos clave de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo

504

El ente cuenta con por lo menos
un Auditor Interno de entre los
jcolaboradores de la Dependencia,
Entidad u Organo Auténomo, a
efecto de que le asigne la tarea
de monitorear el cumplimiento de
este Manual de Control intemo, y
de las demas practicas de
control, evaluacién y desarrollo
administrativo que se le instruya,

incluidas fas auditorlas de los
drganos de control y
fiscalizadores, asi como las
evaluaciones y certificaciones de
organismos no gubernamentales.

505

Establezca y aplique un protocolo
estandarizado de recepcién,
asignacién, distribucion,
seguimiento, monitoreo, reporte y
archivo de la informacion externa
que sea notificada a la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo.

Cervantes

correspondencia recibida y
atendida

HA
RESPONSABLES ACCIONES FECHA OE DE N CGONCLUIDO, EN
ENTREGA PROCESO, ATRASO|
. . Se designaran los supervisores y
Lic. J Jesis L épez se disefiard el formatode | Julio de 2018
Ramirez .
bitdcora para su seguimlento
Solicitar apoyo de las dreas
{correspondientes para
Lic. J Jesus Lépez determinar como su puede
. . Anuat. X
Ramirez disefiar el programa de
evaluacién que incluya la
{constancia
Lic, J Jesis Lopez Determinar los procesos
" P clave. Disefiar formato con los]Noviembre X
Ramirez .
tiempos estandares
No aplica en virtud de que el
|personal existente es el que
elabora todas las actividades
y serla juez y parte
Mantener actualizadas las
Mireya Gonzalez P de control de
Permanente




Establezca un Comité de
Vigilancia, conformado por
mandos medios de la
Dependencia, Entidad u Organo
Auténomo, que dé seguimiento a
las politicas, programas, metas,
objetivos, y demés propésitos
institucionales. €1 Comité de
Vigilancia se debe reunir por lo
menos una vez al semestre para
1a identificacién, evaluacién,
informacién, recomendacién y
seguimiento de las deficiencias
detectadas en el control intemo
de la Dependencia, Entidad u
Organo Auténomo.

‘Comité de control
interno.

En virtud de la plantilla def
fideicomiso, esta actividad
sera llevada a cabo por el
Comité de Control Intemo

Septiembre de
2018

s07

Elabore un informe oportuno de
atencion, evaluacion y
seguimiento a las
recomendaciones de control
interno que le formule ia
Contralorfa Municipal, la
Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato y los organismos de
avaluacién y certificacién no
gubernamentales.

Lic J Jesus Lopez
Ramirez

Se elaborara cuando sea el
caso

Cuando asl se
requiera

508

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pudblica para ef
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de intemet
el marco normativo aplicable al
sujeto obligado, en el que debera
incluirse leyes, codigos,
reglamentos, decretos de
creacién, manuales
administrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas,
entre otros. F1 1

F1_l

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Trimestral

Ley de Transparencia y Acceso a
ta informacion Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
su estructura orgénica completa,
en un formato que permita
vincular cada parte de la
estructura, las atribuciones y
responsabilidades que le
corresponden a cada setvidor
publico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de
conformidad con las
disposiciones aplicables y el
organigrama actualizado

Fi_llayb

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Trimestral

510

511

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
las facultades de cada 4rea.

F1_Il

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cefvantes

Requisitar el formato y
publicario

Trimestral

Ley de Transparencia y Acceso a
1a Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art, 26

Presentar en su portal de intemet
las metas y objetivos de las areas
de conformidad con sus

programas operativos.

FI_IV

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Trimestral

512

Ley de Transparencia y Acceso &
la Informacién Pablica para ef
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
los indicadores relacionados con
temas de interés piblico o
trascendencia social que
conforme a sus funciones, deben
establecer.

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Trimestral

$13

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
los indicadores que permitan
rendir cuenta de sus objetivos y
resuitados

F1_VI

Lic J Jesus Lopex
Ramirez y Mireya
Gonzalez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Trimestral




514

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
el directorio de todos los
servidores plblicos, a partir def
nivel de jefe de departamento o
su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atenci6n al
ptblico, manejen o apliquen
recursos pablicos, realicen actos
de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de

u yPp
de base. El directorio debera
incluir, 8l menos el nombre, cargo
o nombramiento asignado, nivel
del puesto en la estructura
orgénica, fecha de alta en el
cargo, numero telefénico,
domicilio para recibir
comespondencia y direccion de
correo electrénico oficiales.

F1_Vil

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar ef formato y
pubticarlo

Trimestrat

515

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informaci6n Piblica para el
Estado d e Guanajuato Ast. 26

Presentar en su porta! de intemet
1a remuneracitn bruta y neta de
todos los servidores publicos de
base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de
compensacién, sefialando la
periodicidad de dicha
remuneracion.

F1_Viil

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
(Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Semestral

516

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el
Estado 4 e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
los gastos de representacion y
viaticos, as/ como el objeto e
informe de comisién
correspondiente.

F1_IX

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

{Requisitar el formato y

publicario

Trimestral

s7

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
el nimero total de las plazas y del
personal de base y confianza,
especificando el total de los
vacantes, por nivel de puesto,
para cada unidad administrativa,

F1_XA Y XB

Lic J Jesus Lopez
Rarnirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

{Requisitar el formato y
{publicarlo

Trimestral

518

Ley de Transparencia y Acceso a
fa Informaci6n Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios,
sefialando los nombres de los
prestadores de servicios, los
servicios contratados, ef monto
de los honorarios y el periodo de
contratacién.

F1_XI

Lic J Jesus Lépez

y Mireya
Gonzalez Cervantes

Requisitar ef formato y
publicario

Trimestral

519

Ley de Transparencia y Acceso a
la informacién Pablica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
la informacién en versién publica
de las declaraciones
patrimoniales de los servidores
publicos que asi lo determinen,
en los sistemas habilitados para
ello, de acuerdo a la normatividad}

aplicable.

F1_XII

Lic J Jesus L.épez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

520

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Puablica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
el domicilio de la Unidad de
Transparencia, ademas de la
direccién electrénica donde
podran recibirse las solicitudes
para obtener a informacién,

F1_XIll

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicarlo

Trimestral

521

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
las convocatorias a concursos
para ocupar cargos publicos y los
resuttados de los mismos.

F1_XIV

Lic J Jesus Lépez

*{Ramirez y Mireya

Gonzalez Cervantes

1Requisitar el formato y

publicarlo

Trimestral




522

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Piblica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
la informacién de los programas
de subsidios, estimulos y apoyos,
en el que se deberd informar
respecto de los programas de
transparencia, de servicio, de
infraestructura social y de
subsidio, en los que se deberd
contener los programas sociales
desarrollados y el padrén de
beneficigrios de los mismos,

F1_XVayb

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y

Trimestral

523

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

{recursos publicos econémicos, en

Presentar en su portal de internet
las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios
que regulen las relaciones
laborales del personal de base o
de confianza, asi como los

especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y
ejerzan como recursos publicos.

F1_XViayb

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar e formato y
publicario

Trimestral

524

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Puablica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
1a informacién curricular, desde el
nivel de jefatura de departamento
o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su
caso, las sanciones
administrativas de que haya sido
objeto.

F1_XVil

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicarto

Trimestra!

525

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pblica para el
Estadod e j Art. 26

Presentar en su portal de internet
el listado de servidores publicos
con sanciones administrativas
iti i la causal

de sancidn y la disposicién.

F1_Xviil

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya

{Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicarlo

Trimestral

5%

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Plblica para !
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
las servicios que ofrecen
sefialando los requisitos para

acceder a ellos.

F1_XIX

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicarlo

Trimestral

527

528

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica para el
Estado d e Guanajuato At 26

Presentar en su portal de internet
los tramites, requisitos y formatos

que ofrecen.

F1_XX

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y

Trimestral

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
la informacién financiera sobre el
presupuesto asignado, asl como
los informes del ejercicio
trimestral del gasto, en términos
de la Ley General de Contabilidad]
Gubemamental y demas
normatividad aplicable.

F1_XXIb

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
Gonzalez Cervantes

{Requisitar el formato y
publicario

Trimestral. EI

damos
instrucciones
respecto.

reporte XXla es de|
periodicidad anual
y se publicars al

509

Ley de Transparencia y Acceso a
fa Informacién Pdblica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
la informacién relativa a la deuda
publica, en términos de la
normatividad aplicable.

FA_XXII

Lic J Jesus Lépez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

{Requisitar el formato y
publicario

Trimestral

530

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de intemnet
los montos destinados a gastos
relativos a comunicacion social y
publicidad oficial desglosada por
tipo de medio, proveedores,
nimero de contrato y concepto o
campafia.

F1_XXIll

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzalez Cervantes

531

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
los informes de resultados de las
auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto
obligado que se realicen y, en su
caso, las aclaraciones que
correspondan

F1_XXIV

Lic J Jesus Lopez
Rarmnirez y Mireya

Requisitar el formato y

Trimestral

532

Ley de Transparencia y Acceso a
Ia Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
el resultado de la dictaminacién
de los estados financieros.

F1_XXV

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzilez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Anual,

\ N

)




Ley de Transparencia y Acceso a

Presentar en su portal de internet
los montos, criterios,
convocatorias y listado de
personas fisicas o morales a
quienes, por cualquier motivo, se
les asigne o permita usar

Lic J Jesus Lépez

Requisitar i formato y

53 |ia Informacion Publica para el recursos publicos o, en los F1_XXVI |Ramirez y Mireya Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 términos de las disposiciones Gonzélez Cervantes
aplicables, realicen actos de
autoridad. Asimismo, los
informes que dichas personas les
entreguen sobre el uso y destino
de dichos recursos.
Presentar en su portal de internet
las concesiones, contratos,
convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de
Ley de Transparencia y Acceso a | aquéllos, debiendo publicarse su Lic J Jesus Lopez R .
. " uisitar el forma .
534 la Informacién Pablica para el objeto, nombre o razdn social del F1 XXVl Ramirez y Mireya pj:licarlo toy Trimestral
Estado d e Guanajuato Art, 26 titular, vigencia, tipo, términos, - Gonzalez Cervantes
condiciones, monto y
modificaciones, asl como si el
procedimlento involucra el
aprovechamiento de bienes,
servicios y/o recursos pablicos.
Presentar en su portal de intemet
la informacién sobre los
resultados sobre procedimientos
Ley de Ti ia y Acceso a | de adjudicacion directa, § i Lic J Jesus Lopez Requisi
" . y | sitar el formate .
535 Ia Informacién Pablica para el restringida y licitacion de F1_XXVillayb {Ramirez y mireya pm‘i'c’a o oy Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 cualquier naturaleza, incluyendo - 1Gonzélez Cervantes
1a version publica del expediente
respectivo y de los contratos
celebrados,
" Presentar en su portal de internet B
Ley de Transparencia y Acceso a N : L Lic J Jesus Lopez Requi P
536 la Informacién Piblica para el los :n!oarlrn?n:::';::; ?:.Z::I:'on F1 XX'X {Ramirez y Mireya pm?;:‘:‘:' el formato y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 egal g N g - Gonzélez Cervantes
obligados.
Presentar en su portal de internet
Ley de Transparencia y Acceso a | las estadisticas que generen en Lic J Jesus Lépez Requis
" " |Requisitar el formato
537 la Informacion Pablica para el cumplimiento de sus facultades, F1 XXX Ramirez y Mireya ] pl.ft?liclaﬂo Y Trimestral
Estadod e juato Art. 26 ias o funci con la - Gonzalez Cervantes
mayor desagregacion posible.
Presentar en su portal de internet
Ley de Transparencia y Acceso a los informes de avances Lic J Jesus L6pez Requisi
. " uisitar el formato .
53¢ la Informacion Pablica para el programaticos o presupuestales, F1_XXXlayb |Ramirez y Mireya wp::ﬁcarlo y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 balances generales y su estado - Gonzalez Cervantes
financiefo.
Ley de Transparencia y Acceso a | Presentar en su portal de internet Lic J Jesus Lopez Requisitar el formato
539 1a Informacién Pitblica para el el padrén de proveedores y F1 XXXt Ramirez y Mireya pL:‘Iica fio 4 Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 contratistas. _ Gonzalez Cervantes
N Presentar en su portal de internet .
Ley de Transparencia y Acceso a . - Lic J Jesus Lépez {Reauisi forma
540 1 Informacién Pablica para el Io:::c’:::'?osnd:gm?:::ﬁ:e F1 XXX |Ramirez y Mireya p::I:"zl::I:i:r e formato y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 e . - Gonzalez Cervantes
social y privado,
" Presentar en su portal de internet :
Ley de Transparencia y Acceso a N N ! Lic J Jesus Lépez i . form,
541 fa Informacién Piblica para el o lmi/::‘la:; deel:enessersr;::bles e F1 XXXIV Ramirez y Mireya :f;?;:;' el formato y Semestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 uebles en po: 4 - |Gonzélez Cervantes
propiedad. _
Presentar en su portal de internet
las recomendaciones emitidas
N por los érganos pablicos del .
Ley de Transparencia y Acceso a 9 . Lic J Jesus Lopez | L ™
542 |ia Informacion Pablica para el ﬁ:::;:ﬁf::g:f:ﬁ;"r::: F1 XXXV Ramirezy Mireya | -cquisitar el formatoy Trimestral
j - Gonzalez Cervantes
Estado d ¢ Guanajuato Att. 26 derechos humanos, asl como las ¢
acciones que han llevado a cabo
para su atencién.
Presentar en su portal de internet
Ley de Transparencia y Acceso a | las resoluciones y laudos que se Lic J Jesus Lopez Requisitar e formato
543 la Informacién Piblica para el emitan en procesos o F1 XXXVI Ramirez y Mireya pm‘itarlo y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art 26 imi seguidos en - Gonzélez Cervantes
forma de juicio. ! )
Ley de T ia y Acceso a { Pr tar en su portal de internet Lic J Jesus Lépez Requisi s
" N " ! uisitar el formato N
544 la Informacién Publica para el os mecanismos de participacién F1_XXXVl|a y b 1Ramirez y Mireya wP:DqliCﬂﬂO y Trimestyal
Estado d e Guanajuato Art. 26 ciudadana, onzélez Cervantes d

o/




Presentar en su portal de internet
los programas que ofrecen,

Ley de Transp y Acceso a sobre la Lic J Jesus Lépez .
545 1a Informacién Pablica para ef poblacién, objetivo y destino, ast | 1 XXXVIlla y b Ramirez y Mireya Requisitar el formato y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 como los trémites, tiempos de - C
respuesta, requisitos y formatos
para acceder a ios mismos.
; Presentar en su portal de internet :
Ley de Transparencia y Acceso a . Lic J Jesus Lépez
56  |la tnformacién Pablica para el c;f"sn:ﬁs# ;::::’;'::: d‘:e:os F1_XXXIX ¥ Mireya
Estado d & Guanajuato Art. 26 . . Gonzélez Cervantes
sujetos obligados.
Presentar en su portal de intermet
: todas las evaluaciones y .
Ley de Transparencia y Acceso a ‘ Lic J Jesus Lopez .
547 la Informacion Pn’:blicaypara €l encuestfas que hagan los sujetos F1 XLa y b Ramirez y Mireya Reql..nsnar ¢l formatoy Anual.
Estado d e Guanajuato Art. 26 obllga.xdos 8 programas - Gonzélez Cervantes publicaro
financiados con recursos
publicos.
Ley de Tr ia y Accesoa | Pr en su portal de intemet Lic J Jesus Lopez .
548 Ia Informacién Pdblica para el fos estudios financiados con F1 XLl Ramirez y Mireya Reqynsntar ¢l formato y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 recursos publicos. - Gonzalez Cervantes publicario
Ley de Transparencia y Acceso a Presenl:ur en sy p‘o@I de intemet Lic J Jesus Lépez
549 la Informacién Publica para el el !lstado de jubilados y F1 XL|| Ramirez y Mireya
Estado d e Guanajuato Art. 26 pensxonad:zesciyb:lnmon(o aue - Gonzélez Cefvantes
Presentar en su portal de internet
los ingresos recibidos por
Ley de Transparencia y Acceso a cualquier cancepto sefalando el Lic J Jesus Lopez .
550 la Informacién Pablica para el nombre de los ves.p.onsables de F1 XL [Ramirez y Mireya Requisitar el formato y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 5 recibirlos, administrarlos y - Gonzélez Cervantes publicarto
ejercerlos, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno
de ellos.
Ley de T p; ia y Acceso a | F en su portal de internet Lic J Jesus Lépez N
551 la Informacién Publica para el las donaciones hechas a terceros F1 XLIV {Ramirez y Mireya Requisitar el formato y Semestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 en dinero o en especie. - Gonzélez Cervantes | publicario
Ley de Tr ia y Acceso a en su portal de intermet Lic J Jesus Lépez .
552 la Informacién Pablica para el | el catalogo de disposicion y gula F1 XLV Ramirez y Mireya Requisitar et formato y Anual,
Estado d e Guanajuato Art. 26 de archivo documentat. - Gonzélez Cervantes publicario
Presentar en su portal de internet
Ley de Transparencia y Acceso a las actas d.e se‘smnes ordinarias y Lic J Jesus Lopez -
553 la Informacién Publica para el extraordinarias, asf como las F1 XLVI Ramirez y Mireya Requisitar el formato y Trimestral
Estado d e Guanajuato Art. 26 1 opnn.lones ¥ recomendaciones gue - Gonzéalez Cervantes | publicario
emitan, en su caso, los consejos
consultivos.
Presentar en su portal de internet,
para efectos estadisticos, el
listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de
telecomunicaciones y
proveedores de servicios o
aplicaciones de internet para la
intervencién de comunicaciones
Ley de Transparencia y Acceso a | privadas, el acceso al registro de Lic J Jesus Lépez
554 la Informacién Publica para el comunicaciones y la localizacién F1 XLVII Ramirez y Mireya

Estadod e j Art. 26

en tiempo real de
equipos de comunicacién, que
contenga exclusivamente el
objeto, el alcance temporal y los
fundamentos legales del
requerimiento, asl como, en su
caso, 1a mencién de que cuenta
con la autorizacién judicial
comrespondiente.

Gonzélez Cervantes




555

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
cualquier otra informacién que
sea de utilidad o se considere

relevante, ademas de la que, con

base en la informacién
estadistica, responda a las
preguntas hechas con mds
frecuencia por el plblico,
debiendo comunicar al Pleno det

{Instituto fos rubros de informacién

para que &ste, fundada y
motivada apruebe la relacién de
informacién que debera
publicarse, debiendo hacer
menci6n en su pagina web de la
que no les resulte aplicable.

F1_XLVIi

Lic J Jesus Lopez
Ramirez y Mireya
Gonzélez Cervantes

Requisitar el formato y
publicario

Trimestral

656

Ley de Transparencia y Acceso a
12 Informacién Publica para el
Estado d e Guanajuato Art. 26

Presentar en su portal de internet
las relaciones de solicitudes de
acceso a la informacion pablica,
asli como las respuestas.

8§57

Presentar en su portal de intemet
1a Ley de Ingresos y del
Presupuesto de Egresos.

Lic J Jesus Lépez
Ramirez

Elaborar formato y publicar

Anual

Presentar en su portal de internet
la estructura del Calendario det
Presupuesto de Egresos base
mensual.

Lic J Jesus Lépez
Ramirez

Publicar

(Anual

559

Presentar en su portal de intemet
la estructura de informacién de
montos pagados por ayudas y

subsidios.

Lic J Jesus Lopez
{Ramirez

formato y publicar

Trimestral

Presentar en su portal de internet
la estructura de informacion del
formato del ejercicio y destino de
gasto federalizado y reintegros.

Presentar en su portal de internet
Ia estructura de los formatos de
informacién de obligaciones
pagadas o garantizadas con
fondos federales.

Presentar en su portal de internet
la estructura de informacién det
formato de programas con
recursos federales por orden de
gobiemo.

563

Presentar en su portal de internet

la estructura de informacion de fa

refacién de las cuentas bancarias
productivas especificas que se
presentan en la cuenta publica,
en las cuales se depositen los
recursos federales transferidos.

Presentar en su portal de internet
el formato para la difusién de los
resultados de las evaluaciones de
los recursos federales
ministrados a las entidades
lederativas,

565

Presentar en su portal de intemet
la estructura de la informacién
que las entidades federativas
deberan presentar respecto al
Fondo de Aportaciones para la

Educacién Tecnolégica y de
Adultos, y los formatos de
presentacién.

Presentar en su portal de intemet
la estructura de la infermacién
que las entidades federativas
deberan presentar relativa a las
aportaciones federales en materia
de salud y los formatos de

presentacién




Presentar en su portal de internet
el modelo de estructura de
informacién relativa a los Fondos
de Ayuda Federal para la
Seguridad Pablica.

Presentar en su portal de internet
la estructura de informacién del
formato de aplicacién de recursos
del Fondo de Aportaciones para
¢l Fortalecimiento de fos
Municipios y de las
Demarcaciones Tervitoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN).

Presentar en su portal de internet
la informacién publica financiera
para el Fondo de Aportaciones
para 1a Infraestructura Social.

!

COﬁ\MTE DE CONTROL INTERNO DER FIDEICOMISO CIUDAD INDUSTRIAL DE LEON
{

/Ing. Ignacibe;amacho Sgntoyo

Presidente

€. Mireya Gynxdlezte'rvanles
.Miembro
/
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